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JUSTIFICATIVAS

Capitulo | - Do Objeto

Capitulo |- Do Objeto

Mantido

Art.1° - Este documento, doravante designado Regulamento do Plano de Contribuigdo Varidvel
da Patrocinadora RIOTRILHOS, estabelece os direitos e as obrigagdes da Patrocinadora, dos
Participantes, dos Beneficiarios e da REFER em relacéo a este Plano de Contribuigao Variavel

Art.1° - Este documento, doravante designado Regulamento do Plano de
Contribuicdo Variavel do Patrocinador RIOTRILHOS ou simplesmente Regulamento
do PCV - RIOTRILHOS, estabelece os direitos e as obrigagdes do Patrocinador, dos

Aprimoramento da redacao; alteracao para Patrocinador, em atendimento a Lei Complementar 108 e

Participantes, dos Assistidos e da Fundacdo em relagao a este Plano de Beneficios, 109/2001;
da COMPANHIA DE TRANSPORTES SOBRE TRILHOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - L o ., i
] . ., bem como as normas aplicaveis ao Plano de Contribuicdo Variavel patrocinado pela
RIOTRILHOS, do tipo contribuigao variavel.
RIOTRILHOS.
Art.2° - Os dispositivos deste Regulamento sdo complementares aos do
Estatuto Social daFundacdo e estdo subordinados a legislacao vigente e aos Incluido

imperativos emanados do 6rgao regulador e fiscalizador.

Capitulo Il - Dos Conceitos e das Premissas

Capitulo Il - Das Definicdes

Aprimoramento da redacao

As expressoes, palavras, abreviaturas ou siglas abaixo, quando aparecerem no texto com a
primeira letra mailscula, terdo o seguinte significado, a menos que o contexto em que
estiverem inseridas indique claramente outro sentido. Neste Regulamento, o masculino
incluird o feminino e o singular incluird o plural, e vice-versa, salvo indicagdo contraria no
texto.

Neste Regulamento, o masculino incluira o feminino e o singular incluira o plural, e
vice-versa. As expressoes, palavras, abreviacoes ou siglas terao a primeira letra
grafada em maiuscula, salvo indicagao contrdria no texto:

Aprimoramento da redacao

Art. 3° - Abono Anual: beneficio devido ao Assistido equivalente a uma parcela
adicional do beneficio mensal, conforme as regras do Plano.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 4° - Aposentadoria Antecipada: beneficio concedido em data anterior a
caréncia exigida para a Suplementacao de Aposentadoriaao grupo de
Participantes oriundos do Plano de Beneficio Definido que preencham as
condigoes previstas no Capitulo XIV - Das Disposi¢coes Especiais e Transitorias,
deste Regulamento.

Incluido para melhor clareza textual

Art.5° - Aposentadoria Normal: beneficio correspondente ao valor calculado
sobre 100% (cem por cento) do saldo da Conta Total do Participante, e quando
houver os recursos portados, observando os critérios da legislacao em vigor e
concedido ap6s o cumprimento das caréncias exigidas.

Incluido para melhor clareza textual

Art.6° - Assistido: Participante em gozo de beneficio ou o Beneficiario, desde que
tenha havido a efetivacao do primeiro pagamento.
Paragrafo tnico - Assistido (aposentado) é o Participante que ja cumpriu os
requisitos necessarios para a aposentadoria e, portanto, esta em gozo de beneficio.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 71

Art.2°0 - “Atuarialmente Equivalente”: montante de valor equivalente, conforme determinado
pelo Atuario, calculado com base nos dados do Participante e/ou seus Beneficidrios,
hipdteses, taxas e tabuas adotadas pela REFER para tais propositos, vigentes na data em que
tal calculo for efetuado.

Art.7° - Atuarialmente Equivalente: montante de valor equivalente, conforme
determinado pelo Atudrio, calculado com base nas taxas e tabuas adotadas pela
Fundacao, vigentes na data em que o célculo for efetuado.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 7°

Art.3° - “Atudrio”: pessoa fisica ou juridica, habilitada para exercer tal atividade, contratada
pela REFER com o propésito de realizar avaliagdes atuariais e prestar servigos de consultoria
atuarial e correlatos.

Art.8°- Atudrio: pessoa fisica ou juridica legalmente habilitada para desenvolver
estudos e avaliacdes atuariais relacionadas ao Plano, conforme regulamentacao
vigente.

Alteracao daredacao, remanejado para o art. 8°

Art.4° - “Beneficidrio”: conjuge do Participante e/ou seu Companheiro dependente e seus
filhos, incluindo o enteado e o adotado legalmente, menores de 21 (vinte e um) anos de idade.
Né&o havera limite de idade para filho invalido total e permanentemente.

Art.9° — Beneficiario do Plano ou Beneficiario: conjuge ou Companheiro do
Participante e seus filhos, incluindo o enteado e o adotado legalmente, menores de
21 (vinte e um) anos de idade. Ndo havera limite de idade para filho invalido.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 9°

§ 1°- Em todos os casos, a qualidade de dependente devera ser reconhecida pela Entidade
Oficial de Previdéncia Social.

Remanejado para o inciso Il do art. 9°

§ 20 - Na data em que requerer o beneficio mensal, o Participante devera declarar, através de
formulario préprio emitido pela REFER, os seus Beneficiarios, os quais serdao considerados no
dimensionamento dos compromissos do Plano para com o Participante e seus Beneficidrios.

Remanejado para o paragrafo 1° do inciso Il do art. 9°




§ 3° - Apos ter sido iniciado o pagamento de qualquer beneficio de renda mensal previsto
neste Regulamento, a inscrigao de novos Beneficiarios, assim reconhecidos na forma deste
artigo, estara condicionada ao recélculo do beneficio, a ser realizado pelo Atudrio, de tal
forma que a inscrigao do novo Beneficiario ndo altere o montante global destinado a garantia
do beneficio em questdo. Nesse caso, ndo assistird aos novos Beneficiarios inscritos direito a

pagamentos vencidos em datas anteriores as suas inscrigoes.

Remanejado para o paragrafo 2° do inciso Il do art. 9°

I- Companheiro é a pessoa que mantenha unido estavel com o Participante ou

Assistido (aposentado), inscrita neste Plano de Contribuicao Variavel e que essa

condicao seja declarada judicial ou extrajudicialmente, nos termos da lei e
formalmente reconhecida pela Previdéncia Social.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 7°

11 - A qualidade de Beneficiario esta condicionada ao preenchimento de formulario
proprio para aformalizacao da inscricao pelo Participante ou Assistido
(aposentado) no Plano de Contribuicao Variavel e ser reconhecida pela Entidade
Oficial de Previdéncia Social, na condicao de dependente.

Aprimoramento da redacédo, remanejado do paragrafo 1° do art. 5°

§ 1° - Na data em que requerer o beneficio mensal, o Participante devera declarar,

através de formulario préprio emitido pela Fundacao, os seus Beneficidrios, os quais

serdo considerados no dimensionamento dos compromissos doPlano para com
o Participante e seus Beneficidrios.

Alteracao daredacao, remanejado do paragrafo 2° do art. 5°

§ 2°- Apos ter sido iniciado o pagamento de qualquer beneficio de renda mensal
previsto neste Regulamento, a inscrigdo de novos Beneficiarios, assim
reconhecidos na forma deste artigo, estara condicionada ao recalculo do beneficio, a
ser realizado pelo Atuério, de tal forma que a inscricdo do novo Beneficidrio ndo altere
o montante global destinado a garantia do beneficio em questao. Nesse caso, nao
assistird aos novos Beneficidrios inscritos direito a pagamentos vencidos em datas
anteriores as suas inscrigoes.

Mantido, remanejado do paragrafo 3° do art. 5°

§ 3°- Para que o filho maior de 21 (vinte eum) anos se torne ou permaneca
como Beneficiario do Participante ou do Assistido (aposentado) recebedor da
Renda Temporaria por Prazo Certo, 0 Beneficiario devera estar expressamente
nomeado junto a Fundagcdo, mediante comunicacao escritaouremota.Caso
o filho comece a perceber um Beneficio de Pensao por Morte, na forma de Renda
Temporaria por Prazo Certo, ainda menor de 21 (vinte e um) anos, permanecera
como Beneficiario mesmo apés completar 21 (vinte e um) anos.

Incluido para melhor clareza dos direitos do beneficiario de pensao por morte

Art.5° - “Beneficidrio Indicado”: para os casos especificamente previstos por este Plano de
Beneficios, qualquer pessoa fisica inscrita pelo Participante na REFER que, na falta de
Beneficiario legal, recebera os beneficios oferecidos por este Plano, de acordo com o

estabelecido no paragrafo Unico do artigo 128 deste Regulamento.

Art. 10 - Beneficidrio Indicado: para os casos especificamente previstos por este
Plano de Beneficios, qualquer pessoa fisica inscrita nacondigcdo de indicada
pelo Participante ou pelo Assistido (aposentado), que recebera os beneficios, a que
fizer jus, se nao houver Beneficiario inscrito no Plano.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 10

§ 1°- O Participante devera preencher os formuldrios exigidos pela REFER, nos quais nomeara
0s seus Beneficidrios, e, na falta de Beneficiarios legais, podera nomear os seus Beneficiarios
Indicados para os fins especificamente previstos neste Regulamento. O Participante tera
obrigatoriamente o compromisso de informar a REFER eventual alteragdo a presente
informacao.

§1° - O Participante tera obrigatoriamente o compromisso de informar a
Fundacao eventual alteracao no rol de Beneficiarios e Beneficiarios Indicados,
mediante comunicacao escrita ou remota.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 1° do art. 10

§ 20 - Ocorrendo o falecimento do Participante sem que tenha sido feita a inscri¢ao de
Beneficiario Indicado, a REFER reconhecera como tal o herdeiro designado no processo de
inventario, observando-se, em todos o0s casos, o disposto no artigo 192 deste Regulamento.

§2° - Ocorrendo o falecimento do Participante oudo Assistido sem que tenha

sido feita a inscricdo de Beneficiario Indicado, a Fundagao reconhecerd como tal o

herdeiro designado no processo de inventario, observando-se, em todos os casos, a
prescricao quinquenal.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 2° do art. 10

§ 3° - Ainscricao de Beneficiario Indicado podera ser alterada a qualquer tempo, mediante
comunicacgao por escrito do Participante a REFER.

§3°- Ainscricao ou a exclusao dos Beneficiarios Indicados podera ser feita, a
qualquer tempo, mediante comunicagdo escrita ou por transacao remota a
Fundacao pelo Participante ou Assistido (aposentado).

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 3° do art. 10

§4° - Na falta de alteracao das informacdes prestadas pelo Participante quanto aos seus
Beneficiarios ou Beneficiarios Indicados até a época do falecimento, a REFER estara isenta de
responsabilidade de efetuacdo de qualquer outro pagamento, a titulo de Beneficio de Penséo

por Morte, as pessoas que nao tenham sido informadas pelo Participante.

§ 4° - Na falta de alteracao das informacgdes prestadas pelo Participante ou pelo
Assistido (aposentado) quanto aos seus Beneficidrios ou Beneficiarios Indicados até a
época do falecimento, a Fundacao estara isenta de responsabilidade de efetuagao
de qualquer outro pagamento, a titulo de Beneficio de Pensdo por Morte e/ou Pecllio
por Morte as pessoas que nao tenham sido informadas pelo Participante ou Assistido
(aposentado).

Aprimoramento da redacédo, remanejado para o paragrafo 4° do art. 10

§ 50 - A existéncia de Beneficiario, conforme definido no artigo 4° e seus paragrafos deste
Regulamento, implica na consequente exclusao do direito ao recebimento de qualquer

§5° - A existéncia de Beneficiario, conforme definido no artigo 9° e seus paragrafos
deste Regulamento, implica na consequente exclusdo do direito ao recebimento de

beneficio a qualquer Beneficiario Indicado.

qualquer beneficio a qualquer Beneficidrio Indicado.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 5° do art. 10




Art. 11 - Beneficio de Renda Continuada: Beneficio de carater temporario ou
vitalicio, pago em prestacoes mensais e sucessivas, conforme as regras deste
Regulamento e a legislacao aplicavel.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 12 - Beneficio Proporcional Diferido: sera o Instituto que facultaa

vinculacao do Participante ao Plano, em razdo da cessacao do vinculo

empregaticio com o Patrocinador antes daaquisicdo do direito a

Aposentadoria Normal, optar por receber, em tempo futuro, o beneficio
decorrente dessa opcao.

Incluido para melhor clareza textual

Art.6° - “Cessacao do Contrato de Trabalho”: perda da condi¢cdo de Empregado com a

Patrocinadora. Como data da Cessagao do Contrato de Trabalho, sera considerada a data da

rescisao contratual, ndo computado eventual periodo correspondente ao aviso-prévio
indenizado.

Art.13 - Cessacao do Contrato de Trabalho: perdadacondi¢do de Empregado
com o Patrocinador: A data da Cessagao do Contrato de Trabalho, sera
considerada a data darescisao contratual, conforme a legislacao trabalhista
aplicavel.

Aprimoramento da redacao; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109
de 2001; remanejado para o art. 13

Art.7° - “Companheiro”: pessoa que mantenha unido estavel com o Participante, desde que
essa condicao seja reconhecida pela Entidade Oficial de Previdéncia Social.

Remanejado para o inciso | do art. 9°

Art.8° - “Conta Coletiva”: conta mantida pela REFER onde serao creditados a Contribuigao
Especifica de Participante, a Contribuicédo Especifica de Patrocinadora, a Contribuigdo para
Despesas Administrativas de Participante, a Contribuicao para Despesas Administrativas de

Patrocinadora, e outros valores ndo alocados a Conta do Participante, assim como o
correspondente Retorno dos Investimentos.

Art.14 - Conta Coletiva: conta mantida pela Fundacao onde serao creditados a
Contribuicdo Especifica de Participante, a Contribuigao Especifica de Patrocinador, a
Contribuigao para Despesas Administrativas de Participante, a Contribui¢ao para
Despesas Administrativas de Patrocinador, e outros valores ndo alocados a Conta do

Participante, assim como o correspondente Retorno dos Investimentos.

Alteracao da redacédo, remanejado para o art. 14; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

§ 1°- Da Conta Coletiva serao debitados os valores pagos a titulo de despesas
administrativas, integralizagao do Beneficio Minimo, Saldo de Conta Projetada e outros nao
debitados a Conta do Participante.

§ 1°-Da Conta Coletiva serdo debitados os valores pagos a titulo de integralizagdo
do Beneficio Minimo, Saldo de Conta Projetada e outros nao debitados a Conta do
Participante.

Aprimoramento da redacédo, remanejado para o paragrafo 1° do art. 14

§ 20 - O valor do Saldo de Conta Projetada sera debitado da Conta Coletiva, nos casos de
Incapacidade ou morte de Participante, e creditado na Conta Individual de Risco.

§ 2°-Ovalordo Saldo de Conta Projetada sera debitado da Conta Coletiva, nos casos
de Incapacidade ou morte de Participante, e creditado na Conta Individual de Risco.

Mantido, remanejado para o paragrafo 2° do art. 14

§ 3°- No caso de extingao ou cancelamento do Beneficio por Incapacidade ou do Beneficio de
Pensao por Morte, o saldo remanescente da Conta Individual de Risco, se houver, retornara
para esta Conta Coletiva.

§ 4° - Para fins de controle administrativo e contabil deste Plano administrado pela REFER,

§ 3°- No caso de extingdo ou cancelamento do Beneficio por Incapacidade ou
do Beneficio de Pensao por Morte, o saldo remanescente da Conta Individual de
Risco, se houver, retornard para esta Conta Coletiva.

Mantido, remanejado para o paragrafo 3° do art. 14

serdo mantidos controles separados para os valores creditados e debitados nesta conta
relativamente as despesas administrativas, a integralizagcdo do Beneficio Minimo e ao Saldo
de Conta Projetada de Incapacidade e Pensao por Morte.

§ 4°-Para fins de controle administrativo e contabildeste Plano, serao

mantidos controles separados para os valores creditados e debitados nesta conta

relativamente as despesas administrativas, a integralizacao do Beneficio Minimo e ao
Saldo de Conta Projetada de Incapacidade e Pensao por Morte.

Aprimoramento da redacédo, remanejado para o paragrafo 4° do art. 14

Art.15 - Conta Coletiva de Transferéncia - Peculio por Morte: conta mantida pela
Fundacao para o grupo dos Participantes e Assistidos oriundos do Plano de
Beneficio Definido, onde foi creditado na Data Efetivado Plano o valor
atuarialmente equivalente ao beneficio de Pectlio por Morte a ser pago aos

Beneficiarios daqueles Participantes e Assistidos, incluindo o Retorno
Garantido. Serao debitados desta conta os valores efetivamente pagos a titulo de
Peciilio por Morte.

Incluido

Art.9° - “Conta de Contribuigao de Participante”: parcela da Conta do Participante, nos
registros da REFER, onde serdo creditadas as Contribuicdes Basica e Voluntaria de
Participante Ativo e Participante Autopatrocinado, a Contribuicdo Suplementar de
Participante Ativo, Participante Vinculado e Participante Autopatrocinado, além da

Contribuigcdo Normal de responsabilidade do Participante Autopatrocinado, incluindo o

Retorno dos Investimentos.

Art. 16 - Conta de Contribuicdo de Participante: parcela da Conta do Participante,

nos registros da Fundagao, onde serdo creditadas as contribui¢cdes do Participante,

sdo elas: Contribuicdo Basica, Voluntaria e Suplementar, bem como a

Contribuicdo de Patrocinador de obrigacao do Autopatrocinado, incluindo a
variacao da Cota Patrimonial.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 16

Art.10 - “Conta de Contribuigao de Patrocinadora”: parcela da Conta do Participante, nos
registros da REFER, onde seré creditada a Contribuicdo Normal de Patrocinadora, incluindo o
Retorno dos Investimentos.

Art. 17 - Conta de Contribuicdo de Patrocinador: parcela da Conta Totaldo
Participante, nos registros da Fundacéo, onde serao creditadas as contribuicées do
Patrocinador, incluindo a variacao da Cota Patrimonial.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 17; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

Art. 18 - Conta de Reserva Especial - Participante: a parcela da Conta do
Participante, mantida pela Fundacao, onde sera creditado o valor que lhe couber
da Reserva Especial.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 19 - Conta de Reserva Especial - Patrocinador: a parcela da Conta do
Patrocinador, mantida pela Fundacéo, onde sera creditado o valor que lhe couber
da Reserva Especial.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 20 - Conta Individual de Beneficio Minimo: a parcela da Conta do
Participante, mantida pela Fundacao, onde sera creditado o valor da diferenca
do saldo correspondente ao valor do Beneficio Minimo pelo saldo de conta
atribuido ao Participante, transferido da Conta Coletivanos casos especificos,

Incluido para melhor clareza textual

incluindo a variacao da Cota Patrimonial.




Paragrafo uinico - Os Beneficios de Incapacidade pagos aos Assistidos, serao
debitados da Conta Individual de Beneficio Minimo até a sua completa eliminacao
ou até a data de extincdo ou cessacao do beneficio, se anterior, sendo, a
partir de entao, se aplicavel, debitados das demais subcontas que compdem a
Conta Total do Participante.

Incluido para melhor clareza dos procedimentos da Fundacao

Remanejado para o art. 35

Art.11 - “Conta de Transferéncia - Participante”: conta mantida pela REFER, onde foi creditado
o valor acumulado das contribuigdes efetuadas pelo Participante ao Plano Anterior até a Data
Efetiva da Transformacao do Plano, incluindo o Retorno Garantido.

Art.12 - “Conta de Transferéncia - Patrocinadora”: conta mantida pela REFER, onde foi
creditado o valor do Crédito de Transferéncia, conforme definido no artigo 84 deste Remanejado para o art. 36
Regulamento, incluindo o Retorno Garantido.

Art.13 - “Conta do Participante”: conta mantida pela REFER para cada Participante e
respectivos Beneficiarios, onde serdo creditados e debitados os valores de cada Participante
do Plano. Esta conta sera determinada pelo somatdrio dos saldos das seguintes contas: Remanejado para o art. 23
Conta Individual de Risco, Conta de Contribuigao de Participante, Conta de Contribuigao de
Patrocinadora e Conta Total de Transferéncia.

§ Unico - No caso de extingao ou cancelamento do Beneficio por Incapacidade ou do Beneficio
de Pensao por Morte, o saldo da Conta Individual de Risco do Participante, se houver, sera Remanejado para o paragrafo 4° do art. 144 e paragrafo unico do art. 154
deduzido do saldo total apurado para a Conta do Participante, retornando a Conta Coletiva.

Art.14 - “Conta Individual de Risco”: parcela da Conta do Participante, nos registros da REFER,
onde sera creditado o valor do Saldo de Conta Projetada, transferido da Conta Coletiva nos
casos de Incapacidade ou morte de Participante, incluindo o Retorno dos Investimentos. Os
valores dos beneficios pagos ao Participante Assistido, ou a seus Beneficiarios, serao

debitados da Conta Individual de Risco até a sua completa eliminagao, ou até a data de
extingdo ou cancelamento do beneficio, se anterior, sendo, a partir de entao, se aplicavel,
debitados das demais subcontas que compdem a Conta do Participante.

Art. 21 - Conta Individual de Risco: parcela da Conta do Participante, mantida
pela Fundacao, onde sera creditado o valor do Saldo de Conta Projetada,
transferido da Conta Coletiva nos casos de Incapacidade ou morte de Participante,
incluindo a variacao da Cota Patrimonial.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art.21 e paragrafo 3° do art. 144

Paragrafo tnico - Os valores dos beneficios referidos no caput deste artigo e pagos
aos Assistidos (aposentados) ou a seus Beneficiarios, serao debitados da Conta

Individual de Risco até a suacompleta eliminacado ou até a data de extingao ou Art. 14 desmembrado em paragrafo, para melhor entendimento dos procedimentos da Fundacao
cessacao do beneficio, se anterior, sendo, a partir de entao, se aplicavel, debitados das

demais subcontas que compdem a Conta Total do Participante.
N ) . Art. 22 - Conta Total de Transferéncia: conta mantida pela Fundagao para os
Art.15 - “Conta Total de Transferéncia”: conta mantida pela REFER para os participantes . X . . . . . . . . . . .
. . . N Participantes oriundos do Plano de Beneficio Definido, e que corresponde a Alteracdo da redacao, remanejado para o art.22; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
oriundos do Plano de Beneficio Definido, e que corresponde a soma da Conta de . L . - .
. o . ) soma do Crédito de Transferéncia - Participante com Crédito de Transferéncia - Complementares 108 e 109/2001
Transferéncia - Participante com a Conta de Transferéncia - Patrocinadora. )
Patrocinador.
Art. 23 - Conta Total do Participante: conta mantida pela Fundagao para cada

Participante, onde serdo creditados e debitados os valores relativos as suas
contribuicdes e as do Patrocinador. Esta conta é o somatério dos saldos da Conta
Individual de Risco ou Beneficio Minimo se couber, Conta de Contribuicdo de
Participante, Conta de Contribuicdo de Patrocinador e Conta Total de Transferéncia
que foi apurada na data da Transformacao do Plano de Beneficio Definido - BD,
para o Plano de Contribuicao Varidavel - CV.

Aprimoramento da redacéo, remanejado do art. 13; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

Art.24 - Contribuicdo Bésica do Participante: valor da contribuicao obrigatoria
vertida pelos Participantes. Adicionalmente, o Participante podera realizar Aprimoramento da redacao, remanejado para o art.24

Art.16 - “Contribuicao Bésica”: valor pago pelo Participante Ativo e pelo Participante
contribuicdo opcional respeitando os limites definidos neste Regulamento.

Autopatrocinado, conforme estabelecido no artigo 74 deste Regulamento.
Remanejado para o art. 36

Art.17 - “Contribuicao de Transferéncia”: valor pago pela Patrocinadora, conforme
estabelecido no artigo 84 deste Regulamento.
Remanejado para o art. 26

Art.18 - “Contribuicao Especifica de Participante”: valor pago pelo Participante Ativo e pelo

Participante Autopatrocinado, conforme estabelecido no artigo 77 deste Regulamento.
Remanejado para o art. 27

Art.19 - “Contribuicao Especifica de Patrocinadora”: valor pago pela Patrocinadora, em nome
de Participante Ativo, e pelo Participante Autopatrocinado, conforme estabelecido no artigo
82 deste Regulamento.
Art.20 - “Contribuicao Normal”: valor pago pela Patrocinadora, em nome de Participante
Ativo, e pelo Participante Autopatrocinado, conforme estabelecido no artigo 81 deste
Regulamento.

Art. 26 - Contribuigdo Especifica de Participante: valor pago pelo Participante,
destinado a cobertura dos beneficios de risco, isto é,invalidez ou morte e do Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 18
beneficio minimo.

Art. 25 - Contribuicdo de Patrocinador: valor da contribuicdo paga pelo Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 25; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Patrocinador, em nome do Participante, conforme artigo 103 deste Regulamento. Complementares 108 e 109 de 2001




Art. 27 - Contribuigdo Especifica de Patrocinador: valor pago pelo Patrocinador em
nome do Participante, destinado a cobertura dos beneficios de riscos, isto é,
invalidez ou morte e do beneficio minimo.

Aprimoramento da redacéo, remanejado do art. 19; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

Art. 28 - Contribuicao Extraordinaria: contribuicdo realizada pelo Patrocinador,
Participante e Assistido destinada ao custeio do equacionamento de déficits,
servico passado e outras finalidades, necessaria para o equilibrio do Plano.

Incluido para melhor clareza textual

Art.21 - “Contribuicdo para Despesas Administrativas de Participante”: valor pago pelo
Participante Ativo, pelo Participante Assistido, pelo Participante Autopatrocinado e pelo
Participante Vinculado, conforme estabelecido no artigo 78 deste Regulamento.

Art. 29 - Contribuicdo para Despesas
Administrativas de Participante e Assistido: valor pago pelo Participante e
Assistido (aposentado), cujo percentual sera definido anualmente no plano de
custeio, em conformidade com a legislacao vigente.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 29

Art.22 - “Contribuicao para Despesas Administrativas de Patrocinadora”: valor pago pela
Patrocinadora e pelo Participante Autopatrocinado, conforme estabelecido no artigo 83 deste
Regulamento.

Art. 30 - Contribuigdo para Despesas Administrativas do Patrocinador: valor pago
pelo Patrocinador, cujo percentual sera definido anualmente no plano de
custeio, em conformidade com a legislacao vigente.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 30; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

Art.23 - “Contribuicao Suplementar de Participante”: valor pago pelo Participante Ativo, pelo
Participante Autopatrocinado e pelo Participante Vinculado, conforme estabelecido no artigo
76 deste Regulamento.

Art.31 - Contribuigcdo Suplementar de Participante: valor vertido a qualquer tempo
pelo Participante, cuja frequéncia e limite ficam a critério de sua escolha, ndo se
aplicando o recolhimento pelo Patrocinador.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 31

Art.24 - “Contribuicao Voluntaria”: valor pago pelo Participante Ativo e pelo Participante
Autopatrocinado, conforme estabelecido no artigo 75 deste Regulamento.

Art. 32 - Contribuigao Voluntaria: valor pago pelo Participante, de carater
opcional, cujo percentual deve ser escolhido entre ointervalo disposto neste
Regulamento, ndo se aplicando o recolhimento pelo Patrocinador.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 32

Art.33 - Convénio de Adesao: contrato celebrado entre o Patrocinador e a

Fundacao Rede Ferroviaria de Seguridade Social - REFER ou outra pessoa juridica
que venha sucedé-la com afinalidade de formalizar seu ingresso no Plano de
Beneficios, no qual sdo estabelecidas as respectivas obrigacdes, responsabilidades
e direitos mutuos em relagao ao Plano, conforme as normas legais e regulamentares
vigentes.

Incluido para melhor clareza textual

Incluido para melhor clareza textual

Art. 34 - Cota Patrimonial: Fracdo do patrimdnio atualizada pela rentabilidade.

Art.35 - Crédito de Transferéncia - Participante: valor acumulado das
contribuigdes efetuadas pelo Participante ao Plano Anterior até a Data Efetiva do
Plano, atualizado pelo Retorno Garantido.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 11 e do art. 25

Art.36 - Crédito de Transferéncia - Patrocinador: valor calculado e aportado na data
da transformacao do Plano, conforme Capitulo XIV - Das Disposicoes Especiais e
Transitérias deste Regulamento, atualizado pelo Retorno Garantido.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 12 e do art. 17

Art.25 - “Crédito de Transferéncia”: valor acumulado pelo Participante no Plano de Beneficio
Definido, calculado atuarialmente, conforme estabelecido no artigo 84 deste Regulamento.

Remanejado para o art. 35

Art.26 - “Data de Avaliacao”: ultimo dia de cada més.

Art. 37 - Data de Avaliagao: Ultimo dia de cada més, para a consolidacao dos
procedimentos pertinentes a Administracdo do Plano de Beneficios.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 37

Art.27 - “Data do Calculo”: conforme definido na Sec¢ao | do Capitulo VIl deste Regulamento.

Art. 38 - Data de Inicio do Beneficio - DIB ou Data do Calculo: Sdo as datas em que os
beneficios deste plano comecam a entrar em vigor, conforme definido no artigo 135
deste Regulamento.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 38

Art.28 - “Data Efetiva da Transformagao do Plano” ou “Data Efetiva do Plano de Contribuicao
Variavel da Patrocinadora METRO em liquidacdo” ou “Data Efetiva da Reformulagao do
Plano”: 1° de fevereiro de 1998.

Remanejado para o art. 40

Art.29 - “Data Efetiva do Plano de Contribuigao Varidvel da Patrocinadora RioTrilhos”: 01 de

Aprimoramento da redacédo, remanejado para a alinea a do art. 40

novembro de 2002.
Art.30 - “Data Efetiva do Plano de Beneficio Definido” ou “Data Efetiva do Plano Anterior”; 1°
de setembro de 1994.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 39

Art.39 - Data Efetiva da Criacao do Plano de Beneficio Definido ou Data Efetiva do Plano
Anterior: 1° de setembro de 1994.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 30

Art.40 - Data Efetiva da Transformacao do Plano ou Data Efetiva do Plano de
Contribuicao Variavel do Patrocinador METRO em liquidacdo ou Data Efetiva da
Reformulacgao do Plano: 1° de fevereiro de 1998.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado do art.
28

a) Data Efetiva do Plano de Contribui¢ao Variavel do Patrocinador RioTrilhos: 1° de
novembro de 2002, a partir da qual este plano passou avigorar, abrangendo

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 29; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

aqueles mencionados nas alineas abaixo:




via sucessao trabalhista para o Patrocinador deste Plano, bem como a totalidade de
Participantes assistidos e Beneficiarios nessa condi¢cao encontrados até a data de
01/11/2002.

b) Os Participantes originalmente empregados do Patrocinador Anterior, transferidos

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 34; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

Efetiva do Plano, transferindo-se os saldos das Contas constituidas em seus nomes no

c) Os Participantes transferidos passaram a fazer parte deste Plano a partir da sua Data

Plano de Contribuicao Variavel do Patrocinador METRO em liquidagéo para este Plano.

Aprimoramento da redacao, remanejado do paragrafo unico do art. 34

Art.41 - Déficit Técnico: corresponde a insuficiéncia de recursos para cobertura dos
compromissos dos planos de beneficios. Registra a diferenca entre os bens e
direitos (ativos) e as obrigacées (passivos) apurada ao final de um periodo contabil,
quando negativa.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 42 - Diferimento ou Fase de Diferimento: fase de acumulacao de recursos, do
periodo entre a opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD) e o inicio do
pagamento do beneficio.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucdao CNPC N° 50/2022

Art. 43 - Direito Acumulado: corresponde asreservas constituidas pelo
Participante ou areserva matematica, o que lhe for mais favoravel, considerando a
ultima contribuicao realizada pelo Participante ao Plano.

Incluido para melhor clareza textual

Art.31 - “Empregado”: toda pessoa que mantenha vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

Art.44 - Empregado: toda pessoa que mantenha vinculo empregaticio com o
Patrocinador, conforme definido na legislacao trabalhista vigente.

Aprimoramento da redacao; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109
de 2001; remanejado para o art. 44

§ Unico - Sdo equiparaveis aos empregados da Patrocinadora os gerentes, os diretores e 0s
conselheiros ocupantes de cargo eletivo.

Paragrafo Unico - Sdo equiparaveis aos empregados do Patrocinador os gerentes, 0s

diretores e os conselheiros ocupantes de cargo eletivo, ainda, aqueles que, por forca

de contrato ou convénio, prestem servigos continuos e subordinados, conforme
estabelecido neste Regulamento e na legislacao aplicavel.

Aprimoramento da redacéao; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109
de 2001; remanejado para o paragrafo unico do art. 44 e paragrafo 4° do art. 80

Art. 45 - Ex-Participante: o Participante que tenha sua inscricdao cancelada no
Plano de Beneficios, na forma deste Regulamento.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 46 - Fator Atuarial: coeficiente atuarial que define a renda futura do Participante
apurado com base na Taxa de Juros Anual e Expectativa de Vida, e demais premissas
técnicas, devidamente aprovadas pelos Orgaos Estatutérios da Fundagio e do

Patrocinador vigentes a época do calculo. Utilizado para calcular o valor presente
das obrigacées futuras para cumprimento dos pagamentos dos beneficios futuros, e
revisado periodicamente para adequacao técnica.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 47 - Fundacgao: Fundacao Rede Ferroviaria de Seguridade Social - REFER,
entidade fechada de previdéncia complementar responsavel pela gestdo dos Planos
de Beneficios dos Participantes e Assistidos, conforme as normas aplicaveis.

Incluido para melhor clareza textual

Art.32 - “Fundo”: ativo do Plano administrado pela REFER, que sera investido de acordo com
os critérios fixados pelo Conselho Deliberativo, observada a legislacao vigente.

Art.48 - Fundo: ativo do Plano administrado pela Fundacao, que serd investido de
acordo com os critérios fixados pelo Conselho Deliberativo, observada a legislagcao
vigente.

Alteracao daredacao, remanejado para o art.48

Art.33 - “Fundo de Oscilagao”: Fundo no qual sera alocada a parcela do saldo da Conta do
Participante que nao for destinada ao pagamento de beneficios, na forma prevista por este
Regulamento, sendo reajustado pela variagao da cota. Este fundo sera utilizado em proveito
deste Plano de Beneficios, conforme determinar o Conselho Deliberativo da REFER, observada
a legislacao aplicavel, sendo vedado o seu retorno a Patrocinadora.

Art. 49 - Fundo de Reversao ou Fundo de Reversao de Saldo Por Exigencia
Regulamentar: fundo no qual serd alocada a parcela do saldo da Conta do
Participante que ndo for destinada aopagamento de Resgate porDesligamento
ou Portabilidade, na forma prevista neste Regulamento,sendo reajustado
pelavariacdo da Cota Patrimonial. Este fundo serd utilizado em proveito deste
Plano de Beneficios, conforme determinar o Conselho Deliberativo da Fundagao,
sendo vedado o seu retorno, ao Patrocinador, observada a legislacao vigente.

Aprimoramento da redacao, arts. 33 e 184 remanejados para o art. 49; alteragao para Patrocinador, em
atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001

Art.34 - “Grupo Transferido”: Participantes originalmente empregados da Patrocinadora

Art. 50 - Fundo Previdencial de Revisao de Plano: valor originado com os recursos da

Reserva Especial para Revisao do Plano que tem como finalidade a destinacao da
distribuicao do superavit.

Incluido para melhor clareza textual

Anterior, transferidos via sucessao trabalhista para a Patrocinadora deste Plano, bem como a
totalidade de participantes assistidos e beneficiarios nessa condi¢ao encontrados até a data

de 01/11/2002.

Aprimoramento da redacao, remanejado para a alinea b do art. 40




§ Unico - Os Participantes pertencentes ao Grupo Transferido passarao a fazer parte deste

Plano a partir da sua Data Efetiva do Plano, transferindo-se os saldos das Contas constituidas

em seus nomes no Plano de Contribuicdo Varidvel da Patrocinadora METRO em liquidacdo
para este Plano.

Aprimoramento da redacao, remanejado para a alinea c do art. 40

Art.35 - “Incapacidade”: perda total da capacidade de um Participante desempenhar todas as
suas atividades laborais, bem como qualquer trabalho remunerado.

Art. 51 - Incapacidade: perda total e permanente da capacidade laborativa para
qualquer atividade remunerada, comprovada por laudo médico e reconhecida pela
entidade gestora, podendo ser objeto de reavaliacao periddica.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 51

Art.36 - “indice de Reajuste”: variagdo percentual do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou, no
caso de sua extingao, do indice que oficialmente o suceder e, na falta deste, de outro indice
equivalente em sua metodologia de calculo, determinado pelo Conselho Deliberativo e
submetido a aprovacdo da autoridade governamental competente.

Art. 52 - indice de Reajuste: INPC - indice Nacional de Precos ao Consumidor,
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou, no caso de
sua extingcdo, outro indice que oficialmente o suceder e, na falta deste, de outro
indice equivalente determinado pelo Conselho Deliberativo.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 52

Art.53 - Institutos: sdo opcoes legais disponiveis aos Participantes que se
desligarem do Patrocinador. Sdo previstos os seguintes institutos, conforme as
normas estabelecidas pelo 6rgao regulador e fiscalizador: Autopatrocinio, Beneficio
Proporcional Diferido (BPD), Resgate e Portabilidade.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 54 - Meta Atuarial: percentual minimo desejado para o retorno de
investimentos, fixado como sendo a taxa real de juros adotada na avaliagcao atuarial
conjugada com o indice de reajuste do plano.

Incluido para melhor clareza textual

Art.37 - “Participante”: conforme definido no Capitulo IV deste Regulamento.

Art. 55 - Participante: pessoa fisica inscrita no Plano de Beneficios, que engloba o
Participante empregado do Patrocinador, o Autopatrocinado, o Equiparado ao
Autopatrocinado e o Vinculado.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 55

Art. 56 - Participante Autopatrocinado ou Autopatrocinado: ex-empregado do
Patrocinador que tenha o seu contrato de trabalho rescindido e se manifeste em
permanecer inscrito no Plano de Beneficios.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 73; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

§1°- E necessario que o Participante opte por permanecer contribuindo para o
Plano, efetuando contribuices obrigatérias de Participante e Patrocinador.

Incluido para melhor clareza textual

§2° - também se equipare a este 0 empregado do Patrocinador que tiver o contrato
suspenso ou interrompido ou tiver a perda parcial ou total de sua remuneracao,
desde que ele mantenha as contribuicées regulares do Participante e do
Patrocinador ao Plano de Beneficios.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 57 - Participante Vinculado ou Vinculado: ex-empregado do Patrocinador
que tenha o seu contrato de trabalho rescindido e que na condicao de Participante
venha optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 72

Art. 58 - Patrimdnio do Plano: conjunto dos bens destinados a cobertura dos
beneficios prometidos, normalmente na forma de a¢des, debéntures, imoéveis,
titulos do governo e outros.

Incluido para melhor clareza textual

Art.38 - “Patrocinadora”: COMPANHIA DE TRANSPORTES SOBRE TRILHOS DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO - RIOTRILHOS, ou outra pessoa juridica que venha sucedé-la.

Art. 59 - Patrocinador: COMPANHIA DE TRANSPORTE SOBRE TRILHOS DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO - RIOTRILHOS, ou outra pessoa juridica que venha sucedé-la.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado para o
art. 59;

Art.39 - “Patrocinadora Anterior”: COMPANHIA DO METROPOLITANO DO RIO DE JANEIRO -
METRO em liquidagao.

a) Intitula como Patrocinador Anterior do Plano de Beneficios: COMPANHIA DO
METROPOLITANO DO RIO DE JANEIRO, ou outra pessoa juridica que venha sucedé-la.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado para a
alinea a do art. 59, com aprimoramento da redacao

Art.40 - “Plano de Contribui¢ao Variavel da Patrocinadora RIOTRILHOS® ou “Plano de
Beneficios da Patrocinadora RIOTRILHOS“ ou "Plano de Beneficios” ou “Plano”: Plano de
Beneficios da COMPANHIADE TRANSPORTES SOBRE TRILHOS DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - RIOTRILHOS, conforme descrito no presente Regulamento, com as alteragdes que
forem introduzidas.

Remanejado para o art. 63

Art.41 - “Plano de Contribuicao Variavel da Patrocinadora METRO em liquidacdo”: Plano de
Contribuicao Variavel da Patrocinadora COMPANHIA DO METROPOLITANO DO RIO DE
JANEIRO - METRO em liquidacao, o qual fica integralmente substituido pelo Plano de
Beneficios da COMPANHIADE TRANSPORTES SOBRE TRILHOS DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - RIOTRILHOS, conforme descrito no presente Regulamento, com as alteragdes que
forem introduzidas, a partir da referida Data Efetiva do Plano.

Remanejado para a alinea ado art. 63




Art.42 - “Plano de Beneficio Definido” ou “Plano de Beneficios Anterior” ou “Plano Anterior”:
plano de beneficios administrado pela REFER em favor dos empregados da Patrocinadora que
se encontravam na qualidade de Participantes ativos e assistidos e seus respectivos
beneficiarios do Plano de Beneficio Definido na Data Efetiva da Transformagao do Plano, o
qual fica integralmente revogado e substituido por este Plano, a partir da Data Efetiva da
Transformagao do Plano, conforme definido no artigo 28 deste Regulamento.

Art. 60 - Plano de Beneficio Definido ou Plano Anterior: plano de beneficio
administrado pela Fundagao em favor dos empregados do Patrocinador que se
encontravam na qualidade de Participantes e Assistidos e seus respectivos
Beneficidrios do Plano de Beneficio Definidlo na Data Efetiva da
Transformacgao do Plano, o qual fica integralmente revogado e substituido por
este Plano de Contribuicdo Varidvel, a partir da Data Efetiva da Transformacéao do
Plano.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 60; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis

Complementares 108 e 109 de 2001

Art.43 - "Plano de Beneficios Originario": Plano do qual sera portado o Recurso a Portar.

Art. 61 - Plano de Beneficios Originario: Plano de beneficios do qual sao
portados recursos financeiros que representam o direito acumulado do
Participante, transferidos por meio do Instituto da Portabilidade para o plano
receptor.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 61

Art.44 - "Plano de Beneficios Receptor": Plano para o qual serdo portados os Recursos
Portados.

Art. 62- Plano de Beneficios Receptor: aquele para o qual sao portados os recursos
financeiros que representam o direito acumulado do Participante, transferidos do
Plano Originario por meio do Instituto de Portabilidade.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 62

Art.63 - Plano de Contribuicdo Variavel do Patrocinador - RIOTRILHOS ou Plano
de Beneficios ou Plano: Plano de Contribuicdo Variavel do Patrocinador -
RIOTRILHOS, de rendas programaveis e nao programaveis, da modalidade de
Contribuicdo Varidvel - CV, conforme descrito neste Regulamento.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 40; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001;

a) Plano de Contribuigao Variavel do Patrocinador METRO em liquidagéo: Plano de
Contribuicao Variavel do Patrocinador COMPANHIA DO METROPOLITANO DO RIO DE
JANEIRO - METRO em liquidagao, o qual fica integralmente substituido pelo Plano de
Contribuicao Variavel da COMPANHIA DE TRANSPORTES SOBRE TRILHOS DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO - RIOTRILHOS, conforme neste Regulamento, com as alteragdes

que forem introduzidas, a partir da referida Data Efetiva do Plano.

Aprimoramento da redacédo, remanejado do art. 41; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001;

Art. 64 - Plano de Custeio: Instrumento que define o nivel de contribuicoes
necessarias para garantir o equilibrio financeiro e atuarial do Plano, devendo ser
revisado anualmente e aprovado pelos Orgéos Estatutarios da Fundacao.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 179

Art.45 - "Recurso a Portar": valor a ser portado deste para outro plano de beneficios, conforme
definido no artigo 108 deste Regulamento.

Art. 65 - Recursos a Portar: valor a ser portado deste Plano de Beneficios Originario
para outro Plano de Beneficios.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 65

Art.46 - "Recursos Portados": valores portados de outros planos para este Plano de Beneficios,
conforme definido no artigo 103 deste Regulamento.

Art. 66 - Recursos Portados: valores portados de outros Planos de Beneficios para
este Plano de Beneficios Receptor.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 66

Art. 67 - Repasse das Contribuicdes: contribuicoes paritarias repassadas pelo
Patrocinador ao Plano de Beneficios serdorecolhidas mensalmente e
tornadas liquidas afavor da Fundacdo, até o dia 10 do més subsequente ao
més de referéncia, com vistas a assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do Plano

de Beneficios.

Incluido para melhor clareza textual

Art.47 - “Regulamento do Plano de Contribuicao Variavel da Patrocinadora RIOTRILHOS* ou

“Regulamento do Plano de Beneficios da Patrocinadora RIOTRILHOS” ou “Regulamento do

Plano de Beneficios" ou “Regulamento do Plano” ou “Regulamento”: documento que define

as disposicoes deste Plano de Beneficios, administrado pela REFER, com as alteragées que
forem introduzidas.

Art.68 - Regulamento do Plano de Contribuicdo
Variavel do Patrocinador RIOTRILHOS, Regulamento
do Plano de Beneficios ou Regulamento do Plano ou Regulamento: documento
que tem como objetivo disciplinar direitos e obrigacdes do Patrocinador, dos
Participantes e Assistidos, cuja administracao esta sob a responsabilidade da
Fundacao.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 68; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001;

Art. 69 - Reserva Especial: recursos que correspondem ao valor que ultrapassa o
limite minimo estabelecido legalmente para formac¢ao do Superavit Técnico
Acumulado - Reserva de Contingéncia. O valor superavitario excedente constituira a
Reserva Especial para Revisao do Plano, com a finalidade de ser submetida as regras
e aos critérios estabelecidos legalmente, para distribuicao entre Patrocinadores,
Participantes e Assistidos.

Incluido para melhor clareza textual

Art. 70 - Reserva Matematica: representa a totalidade dos compromissos do plano
de beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar, calculada pelo atuario em conformidade com as obrigacdes
estabelecidas no Regulamento e com o disposto na Nota Técnica Atuarial.

Incluido para melhor clareza textual

Art.48 - “Retorno dos Investimentos”: retorno total do Fundo do Plano, calculado
mensalmente, incluindo, mas nao limitado, rendimentos auferidos através de juros,
dividendos, aluguéis, ganhos e perdas de capital, realizados ou ndo, e quaisquer outros tipos
de rendimentos, deduzidas quaisquer exigibilidades e custos decorrentes da administracao
do Fundo, observadas as disposicoes legais vigentes.

Art.71 - Retorno dos Investimentos: retorno total do Fundo do Plano, calculado
mensalmente, incluindo, mas nao limitado, rendimentos auferidos através de
juros, dividendos, aluguéis, ganhos e perdas de capital, realizados ou néo, e quaisquer
outros tipos de rendimentos,deduzidas quaisquer exigibilidades e custos
decorrentes da administracdo do Fundo, observadas as disposi¢oes legais
vigentes.

Mantido, remanejado para o art. 71

Art.49 - “Retorno Garantido”: o retorno alocado ao saldo da Conta de Transferéncia -

de juros equivalentes a 6% (seis por cento) ao ano.

Participante e Conta de Transferéncia - Patrocinadora, no ultimo dia de cada més, equivalente
avariagdo do indice de Reajuste desde a Data de Avaliacao Anterior, acrescido, mensalmente,

Art. 72 - Retorno Garantido: o retorno alocadoao saldo da Conta de
Transferéncia - Participante, Conta de Transferéncia - Patrocinador e Conta Coletiva
de Transferéncia - Peculio por Morte, no ultimo dia de cada més, equivalente a variacao
do indice de Reajuste desde a Data de Avaliacdo Anterior, acrescido, mensalmente, de

juros equivalentes a 6% (seis por cento) ao ano.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado para o
art. 72;




Art.50 - “Salario de Contribuigao”:

Remanejado para o art. 85

| - para o Participante Ativo, o salario nominal, acrescido das demais parcelas de
remuneragao que seriam objeto de desconto para a Entidade Oficial de Previdéncia Social,
caso nao existisse limite de contribuigcao.

Remanejado para o inciso | do art. 85

Il - para o Participante Autopatrocinado, o salario nominal do Gltimo més de trabalho na

Patrocinadora, acrescido do percentual médio dos adicionais incluidos nos 12 (doze) ultimos
Salarios de Contribuigao.

§ 1°- O Salario de Contribuicao do Participante Autopatrocinado assim determinado sera

Remanejado para o inciso Il do art. 85

corrigido de acordo com a variagdo da Unidade de Referéncia RIOTRILHOS (URRT).

Remanejado para o inciso Il do art. 85

§ 20 - Para efeito deste artigo, 0 13° (décimo-terceiro) salario sera considerado como Salario
de Contribuicao isolado, referente ao més de dezembro, em seu valor integral, sem qualquer
deducao de parcelas de adiantamento.

Remanejado para o art. 86

Art. 73 - Salario de Contribuicao: Valor da remuneracao ou subsidio do Participante
sobre o qual incidem as contribuicdes ao Plano, conforme definido no Regulamento.

Incluido para melhor clareza textual

Art.51 - “Saldo de Conta Projetada”: montante correspondente ao produto da soma da
Contribuicao Bésica, calculada utilizando-se o percentual maximo referido no artigo 74 deste
Regulamento, com a Contribuicdo Normal que seriam efetuadas, respectivamente, por
Participante e Patrocinadora, no més da morte ou Incapacidade do Participante, pelo nimero
de contribuigdes que seriam efetuadas no periodo compreendido entre tal data e a data em
que o Participante completaria 55 (cinqlienta e cinco) anos de idade, incluindo-se para esse
efeito as contribuigdes referentes ao 13° (décimo-terceiro) salario.

Art. 74 - Saldo de Conta Projetada: montante correspondente ao produto da soma
das Contribuicbes Basicas, observado o limite de contribuicdo maxima
definido neste Regulamento,com as Contribuicdes que seriam efetuadas pelo
Patrocinador, no més da morte ou Incapacidade do Participante, pelo nimero de
contribuigdes que seriam efetuadas no periodo compreendido entre tal data e a data em
que o Participante completaria 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, incluindo-se para
esse efeito as contribui¢des referentes ao 13° (décimo-terceiro) saldrio. Sera utilizado
para casos de beneficio de pensao por morte ouincapacidade do Participante.
Nao incluidas as parcelas destinadas ao custeio de despesas administrativas.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 74; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

§1°- Ao Participante Vinculado sera permitido efetuar pagamento da contribuicao
de risco no momento da sua opg¢ao, desde que torne expressa a manifestacao dessa
vontade.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N° 50/2022

§ Unico - O Saldo de Conta Projetada sera nulo caso o Participante esteja com suas
contribui¢des ao Plano suspensas.

§2°- O Saldo de Conta Projetada sera nulo caso o Participante esteja com suas
contribui¢des ao Plano suspensas.

Mantido, remanejado para o paragrafo 2° do art. 74

Art.52 - “Servigo Creditado (SC)”: conforme definido no Capitulo Ill deste Regulamento.

Remanejado para o capitulo V

Art. 75 - Superavit do Plano: é o resultado técnico apurado em decorréncia do
excesso de recursos frente ao compromisso avaliado de um Plano de Beneficios.

Incluido para melhor clareza textual

Art.53 - "Termo de Opcéo": documento através do qual o Participante efetiva junto a REFER a
sua opgao por um dos Institutos do Capitulo VI deste Regulamento.

Art. 76 - Termo de Opgao: documento por meio do qual o Participante formalizara sua
opg¢ao por um dos Institutos previstos neste Regulamento.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 76

Art.54 - "Termo de Portabilidade": documento através do qual a REFER informard a entidade
que opera o Plano de Beneficios Receptor os dados relativos a Portabilidade, apds opgao
expressa do Participante.

Art. 77 - Termo de Portabilidade: documento por meio do qual a Portabilidade sera

exercida e que devera contar, pelo menos, com a identificacdo da entidade que

administra o Plano de Beneficios Originario, a identificacdo da entidade que

administra o Plano de Beneficios Receptor e aidentificacdo do Participante,
bem como a suaanuéncia.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 77

Art. 78 - Transacdo Remota: operacao realizada por meio eletrénico, utilizando
plataformas digitais autorizadas e homologadas pela entidade, para efetivar
manifestacao expressa do Participante ou Assistido, garantindo a segurancae a
integridade dos dados.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 45/2021

Art.55 - “Unidade de Referéncia RIOTRILHOS (URRT)”: equivalente a R$ 120,00 (cento e vinte
reais), em 1° de maio de 1997, reajustada anualmente, com efeito no més subseqlente, de
acordo com o indice de Reajuste, ou com maior freqiiéncia conforme determinacao da
Patrocinadora e comunicagao formal a REFER, sendo que, configurada essa hipétese, as
antecipag0Oes concedidas deverao ser compensadas por ocasido do reajuste anual.

Art 79 - Unidade de Referéncia RIOTRILHOS (URRT): unidade de valor de referéncia que

em 1° de maio de 1997 correspondiaa R$ 120,00 (cento e vinte reais) sendo
reajustada anualmente, no més de junho de cada ano, de acordo com o indice
acumulado do INPC - indice Nacional de Precos ao Consumidor, referente aos doze
ultimos meses anteriores a sua aplicabilidade.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 79,

§ Unico - Eventualmente, de acordo com o Parecer do Atuario, o percentual referido no caput
deste artigo, podera sofrer alteragdo mediante a concordancia da Patrocinadora e aprovagao
do Conselho Deliberativo.

Paragrafo tnico - Eventualmente, de acordo com o Parecer do Atudrio, o percentual

referido no caput deste artigo, podera sofrer alteragao mediante a concordancia do

Patrocinador e do 6rgao responsdvel pela supervisdo e controle e aprovacao do
Conselho Deliberativo.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado para o

paragrafo tnico do art. 79

Capitulo Il - Do Tempo de Servico Creditado

Capitulo lll remanejado para capitulo V




Art.56 - Para fins deste Regulamento, o Servigo Creditado corresponde ao ultimo periodo de
tempo de servigo ininterrupto do Participante na Patrocinadora, limitado a 30 (trinta) anos,
medido em meses, sendo que todo periodo fraciondrio igual ou superior a 15 (quinze) dias

serd considerado como 1 (um) més e o inferior a 15 (quinze) dias sera desconsiderado.

Remanejado para o art. 90

Art.57 - A contagem do Servigo Creditado se encerrara na Cessacao do Contrato de Trabalho
com a Patrocinadora, exceto para o Participante Autopatrocinado para quem a contagem do
Servigo Creditado cessara na data do seu desligamento da REFER ou na data do inicio do
beneficio.

Remanejado para o art. 91 e inciso Il do art. 92

Art.58 - Na hipétese de transferéncia de Empregados de uma empresa nao Patrocinadora para
uma empresa Patrocinadora em decorréncia de operagao societaria, incumbira ao Conselho
Deliberativo definir, utilizando critérios uniformes e nao discriminatérios, se o tempo de
servigo anterior dos empregados transferidos serd incluido no Servigo Creditado, no todo ou
em parte, ou se o tempo de Servigo Creditado dos mesmos empregados serd computado a
partir da data da respectiva transferéncia para a Patrocinadora.

Remanejado para o paragrafo 1° do art. 92

Art.59 - Apds ter sido interrompido um periodo de Servigo Creditado, a retomada de emprego
na Patrocinadora dara inicio a um novo periodo de Servigo Creditado.

Remanejado para o art. 93

Art.60 - O Servico Creditado nao sera considerado como interrompido durante o periodo em
que o Participante estiver em Beneficio por Incapacidade, desde que retorne ao servigo na
Patrocinadora nos 30 (trinta) dias seguintes a cessac¢ao do Beneficio por Incapacidade.

Remanejado para o art. 92 e inciso | do art. 92

Art.61 - O Servigo Creditado também néo sera considerado interrompido, desde que o
Participante opte pelo disposto no artigo 66 deste Regulamento, nos seguintes casos:

Remanejado para o art. 92, desmembrado em incisos

a) Na licenca sem remuneracao concedida pela Patrocinadora, se o Participante retornar ao
servi¢o no primeiro dia Util imediato ao término da referida licenga; e

Remanejado parainciso Ill do art. 92

b) Na suspensao ou interrupgao do contrato de trabalho do Participante, desde que ele
retorne as suas atividades imediatamente apds o término da suspensao ou interrupgao.

Remanejado parainciso IV do art. 92

Capitulo IV- Dos Participantes do Plano

Capitulo IV remanejado para o capitulo lll, com aprimoramento da redacao

Art.62 - Serao Participantes Ativos, para efeito deste Regulamento, todos os empregados da
Patrocinadora, desde que nao estejam em gozo de aposentadoria por invalidez ou auxilio-
doenca concedidos pela Entidade Oficial de Previdéncia Social, e requeiram, por escrito, sua
adesao ao Plano, observado o disposto nos artigos seguintes.

Remanejado para o art. 80

Art.63 - A efetivacao da inscricao como Participante Ativo de Empregado que esteja com seu
contrato de trabalho suspenso poderd estar condicionada a sua aprovagao mediante exame
médico realizado diretamente pela REFER ou sob sua orientagao.

Remanejado para o paragrafo 3° do art. 80

Art.64 - Os Empregados da Patrocinadora que se encontravam vinculados ao Plano de
Beneficio Definido na Data Efetiva da Transformagao do Plano serdo automaticamente
considerados Participantes deste Plano, para todos os efeitos deste Regulamento.

Remanejado para o art. 82

Art.65 - Os Empregados da Patrocinadora que estavam com seus contratos de trabalho
suspensos na Data Efetiva da Transformacgao do Plano, mas que ja detinham a condicao de
Participantes do Plano de Beneficio Definido, terdo direito ao Crédito de Transferéncia,
calculado considerando a data de inicio da suspensao do contrato de trabalho, e passardo
automaticamente a estar cobertos por este Plano, segundo as regras dispostas no artigo 84
deste Regulamento.

Remanejado para o art. 83

Art.66 - Os Empregados da Patrocinadora e/ou Participantes Ativos que estiverem com seus
contratos de trabalho suspensos poderao optar em se equiparar aos Participantes
Autopatrocinados, no que se refere as contribui¢des efetuadas pelos mesmos, enquanto
durar a suspensao, passando ou retornando, respectivamente, a condicdo de Participante
Ativo, no que se refere as contribuigdes efetuadas pelo mesmo, assim que cessar a suspensao
dos respectivos contratos de trabalho.

Remanejado para o art. 84

§ 1° - Caso o Participante Ativo ndo faga a opgao referida no caput até 3 meses apds o inicio
da suspensao do seu contrato de trabalho, terd sua inscricao cancelada e sera considerado ex;
participante, conforme definido na alinea Il do artigo 70 deste Regulamento.

Remanejado para alinea d do art. 118

§ 20 - Aquele que vier a solicitar a sua inscrigdo ja na condicdo de Empregado da
Patrocinadora com contrato de trabalho suspenso estara obrigado a recolher contribuicdes
calculadas de forma anéloga as dos Participantes Autopatrocinados, passando a recolher as
contribuigdes associadas a sua condi¢ao de Participante Ativo assim que cessar essa
suspensao.

Remanejado para o art. 81

Art.67 - O Participante Ativo devera preencher os formulérios exigidos pela REFER, onde
nomeara os seus Beneficiarios legais ou Indicados e autorizara os descontos que serao
efetuados no seu Salario de Contribuicao e creditados a REFER como sua contribuigdo para o

Plano.

Remanejado para o art. 80
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Capitulo lll - Da Inscricao no Plano

Aprimoramento da redacao, remanejado do capitulo IV

Art.80 - A pessoa fisica que mantenha firmado o Contrato de Trabalho com o
Patrocinador deste Plano e que por vontade prépria venha solicitar ainscricao a
esta Fundacao, ficara obrigada apreencher os formularios exigidos por meio
impresso ou por meio de Transacdo Remota, onde nomeara os seus Beneficiarios e,
na falta destes, os Beneficiarios Indicados. Neste ato, autorizara a Fundacao a
proceder os descontos que serao efetuados no seu Salario de Contribuicdo e
creditados pelo Patrocinador a Fundagao como sua contribuicao para o Plano.

Remanejado do art. 62 e do art. 67, com aprimoramento da redacao

§1°- A qualidade de Participante somente se configura a partir do 1°
desconto de contribuicao efetivada em folha de pagamento do Patrocinador.

Incluido para defini¢ao de regra do Plano

§ 20 - E vedada a inscrigdo ao Plano de Beneficios daqueles que se encontrarem
em gozo de Incapacidade Temporaria ou Aposentadoria por Incapacidade mantidos
pela Entidade Oficial de Previdéncia Social.

Incluido para definicdo de regra do Plano

§ 3°- O Empregado do Patrocinador que esteja com seu contrato de trabalho

suspenso sera submetido a exame médico realizado diretamente pela Fundacao ou

sob orientacdo desta, para aefetivacdo da sua inscricdo no Plano de
Beneficios.

Remanejado do art. 63, com aprimoramento da redacao

§ 4° - Para fins de inscricao no Plano de Beneficios, sdo equiparaveis aos empregados,
os gerentes, diretores, conselheiros e ocupantes de cargo eletivo desde que
mantenham essa relacao formalizada junto ao Patrocinador.

Remanejado do paragrafo tnico do artigo 31, com aprimoramento da redacao

Art.81 - Aquele que vier a solicitar a sua inscrigdao na condicao de Empregado do
Patrocinador com contrato de trabalho suspenso, estard obrigado a recolher
contribui¢des calculadas de forma analoga ao do Autopatrocinado. No retorno a
condicdo de empregado em atividade, passara a recolher as contribuicdes
associadas a sua condigdo de Participante em atividade.

Remanejado do paragrafo 2° do artigo 66, com aprimoramento da redacao

Art.82 - Os Empregados do Patrocinador que se encontravam vinculados ao Plano
de Beneficio Definido na Data Efetiva de Transformacé&o do Plano serao
automaticamente considerados Participantes deste Plano, para todos os efeitos deste
Regulamento.

64

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado do art.

Art.83 - Os Empregados do Patrocinador que estavam com seus contratos de

trabalho suspensos na Data Efetiva da Transformagao do Plano, mas que ja detinham

a condicdo de Participantes do Plano de Beneficio Definido, terdo direito ao

Crédito de Transferéncia, calculado considerando a data de inicio dasuspensao

do contrato de trabalho, e passardo automaticamente a estar cobertos por este
plano, segundo as regras dispostas no artigo 108 deste Regulamento.

65

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado do art.

Art.84- OsEmpregados do Patrocinador e/ou Participantes Ativos que estiverem
com seus contratos de trabalho suspensos poderdo optar em se equipararaos
Autopatrocinados, no que se refere as suas contribuicbes de Participante, de

Patrocinador, Especifica e Administrativa, enquanto durar asuspensao,
passando ou retornando, a condigcdo de Participante em atividade no Patrocinador,
no que se refere as suas contribui¢des, assim que cessar a suspensao dos respectivos
contratos de trabalho.

Aprimoramento da redacéo; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109
de 2001; remanejado do art. 66

Paragrafo Unico - No caso de perda parcial da remuneracéo recebida, o Participante
podera optar em se equiparar ao Autopatrocinado, no que se refere as contribuigdes,
desde que formalize a solicitagao a Fundagao, por meio impresso ou por meio de
transagao remota, até o ultimo dia do terceiro més subsequente aquele em que tenha
ocorrido a perda salarial, ficando obrigado a efetuar as contribuicdes mencionadas no

caput, sobre a parcela que deixou de perceber.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 118

Art.68 - O Participante Ativo podera a qualquer momento requerer o cancelamento de sua
inscrigao neste Plano, hipdtese em que lhe sera garantido, quando da Cessagao do Contrato
de Trabalho, o recebimento das contribuig6es efetuadas por ele ao Plano de Beneficio
Definido, se houver, corrigidas pelo Retorno Garantido, adicionado ao valor acumulado das
ContribuigOes Basica, Voluntaria e Suplementar de Participante feitas ao Plano de
Contribuicdo Definida, se houver, e/ou a este Plano de Contribuigao Variavel, contribuicdes
estas atualizadas pelo Retorno dos Investimentos.

Remanejado para o art. 120

Art.69 - Perdera a condicao de Participante Ativo aquele que se tornar ex-Participante,
Participante Assistido, Participante Vinculado ou Participante Autopatrocinado deste Plano

Remanejado para o art. 122

Art.70 - Serao denominados ex-Participantes:

Remanejado para o art. 118

| - todos os Participantes falecidos ou que, por opgao propria, se desligarem do Plano ou, no

caso de Participantes Ativos, aqueles que deixarem de ser Empregados da Patrocinadora sem

preencher os requisitos para tornarem-se Participantes Vinculado, Autopatrocinado ou
Assistido;

Remanejado para alineas ae b do art. 118
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Il - aqueles que atrasarem por 3 (trés) meses seguidos o pagamento de suas contribuicdes e,
apos notificados pela REFER, néo liquidarem o débito em 30 (trinta) dias;

Remanejado para alinea d do art. 118

Il - os ex-Empregados da Patrocinadora que ndo tenham optado pelas faculdades previstas
nas Secoes | e IV do Capitulo VI deste Regulamento;

Remanejado para alinea c do art. 118

IV - os ex-Empregados da Patrocinadora que receberem beneficio de pagamento tnico,
conforme previsto na Sec¢ao lll do Capitulo VI, alinea "h" do artigo 116 e no artigo 148 quando
for o caso, deste Regulamento;

Remanejado para alinea e do art. 118

V - os ex-Empregados da Patrocinadora que receberem o ultimo pagamento, conforme
previsto na alinea "a" do artigo 141 deste Regulamento.

Remanejado para alinea f do art. 118

VI - os ex-Empregados da Patrocinadora que tenham optado pela faculdade prevista na Segao
Il do Capitulo VI deste Regulamento.

Remanejado para alinea g do art. 118

Capitulo IV - Do Salario de Contribuicao

Artigo 52 transformado em capitulo IV

Art. 85 - Salario de Contribuigao:

Remanejado do art. 50

| - para o Participante em atividade no Patrocinador, o salario nominal acrescido das
demais parcelas de remuneragao que seriam objeto de desconto para a Entidade
Oficial de Previdéncia Social, caso nao existisse limite de contribuigao.

Remanejado do inciso | do art. 50, com aprimoramento da redacao

(a) para o equiparado, o salario de contribuicao sera aquele mencionado no inciso
l.

Incluido para esclarecimento em relacéo ao salario de contribuicdao

Il - para o Autopatrocinado, o salario de contribuicao sera a média aritmética dos 12
(doze) ultimos meses ao do afastamento do Patrocinador cuja atualizacao anual
do valor dar-se-a de acordo coma variagao da Unidade de Referéncia
RIOTRILHOS (URRT), no més de junho.

Remanejado do inciso Il do art. 50, com aprimoramento da redacéao; alteracao da sigla, devido a mudanca de
Patrocinador

Paragrafo tinico - Para aqueles que venhamrequerer beneficio e que no
periodo basico de calculo estavam afastados, o saldrio de contribuicao sera
determinado pelo valor do beneficio pago pela Fundacao, acrescido da renda
temporaria concedida pela Entidade Oficial de Previdéncia Social e do salario de
contribui¢ao do Participante no Patrocinador.

Incluido para esclarecimento em relacéo ao salario de contribuicdo

Art.86 - O 13° (décimo- terceiro) salario sera considerado como Salério de
Contribuigao isolado, referente ao més de dezembro, em seu valor integral, sem
qualquer deduc¢ao de parcelas de adiantamento.

Remanejado do paragrafo 2° do art. 50, com aprimoramento da redacao

Art. 87 - No caso de alteracao do padrao salarial do Participante em razéao de
decisao judicial transitada em julgado, a diferenca da contribuicao devida a
Fundacao sera recolhida pelo Assistido, Participante e Patrocinador, acrescida dos
encargos previstos neste Regulamento.

Incluido para esclarecimento de fins de contribuicao

Art. 88 - Nos casos de reducdao da remuneracao, conforme previsto neste
regulamento, o Participante podera optar em manter o salario de contribuicao
anterior se equiparando ao Autopatrocinado e recolher a diferenca das

contribuicées devidas ao Plano.

Incluido para esclarecimento de salario de contribuicdo e contribuicao

Art.89 - Nos casos de perda da remuneracao total, o Participante s6 podera manter
o salario de contribuicdo se equiparando ao Autopatrocinado enquanto recolher,
diretamente a Fundacao, a contribuicao a que estava sujeito na data em que deixou
de perceber a remuneracao, bem como a correspondente contribuicao do
respectivo Patrocinador.

Incluido para esclarecimento de salario de contribuicao e contribuicao

Capitulo V- Do Tempo de Servico Creditado

Capitulo lll remanejado para capitulo V, sem alteracao da redacao

Art.90 - Para fins deste Regulamento, o Servigo Creditado corresponde ao ultimo
periodo de tempo de servico ininterrupto prestado pelo Participante ao Patrocinador,
limitado a 30 (trinta) anos, medido em meses, sendo que todo periodo fracionario
igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerado como 1 (um) més e o inferior
a 15 (quinze) dias sera desconsiderado.

Remanejado do art. 56; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de
2001

Art.91 - O Servico Creditado se encerrara naCessacdo do Contrato de
Trabalho com o Patrocinador, exceto para aqueles que optarem em permanecer
com a vinculacdo ao Plano de Beneficios, cuja contagem do Servico Creditado
cessara na data do seu desligamento da Fundagao ou na data do inicio do beneficio.

Remanejado do art. 57, com aprimoramento da redacao; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

Art.92 - O Servico Creditado nao sera considerado interrompido nos seguintes
casos:

Remanejado dos artigos 57 e 60 e desmembrado em incisos, com aprimoramento da redacao

(I) Enquanto o Participante estiver em gozo do Beneficio de Incapacidade e se o
Participante retornar ao servico no Patrocinador nos 30 (trinta) dias seguintes a
cessacao do Beneficio porincapacidade;

Remanejado do art. 60 para inciso I, com aprimoramento da redacéao; alteracao para Patrocinador, em
atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001

(1) Término de Vinculo Empregaticio em que o ex- Empregado do Patrocinador se
torne um Autopatrocinado ou Vinculado, nos termos deste Regulamento;

Remanejado do art. 57 parainciso Il, com alteracao da redacao
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() Licenca concedida ao Participante pelo Patrocinador, se o Participante retornar

ao servico no Patrocinador imediatamente apds expirada a licenca e se nao tiver
executado servicos para outro Patrocinador durante a mesma, a nao ser que
os termos da licenga, explicitamente, o tenham permitido;

Remanejado da alinea a do art. 61 para inciso lll, com alteracao da redacao; alteracéo para Patrocinador, em
atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001

(IV) Suspensao ou interrupgcao do contrato do trabalho do Participante, desde que ele
retorne as suas atividades imediatamente apds o término da suspensao ou
interrupgao;

Remanejado da alinea b do art. 61 para inciso IV, sem alteracao da redacao

§ 1° - Na hipdtese de transferéncia de Empregados de uma empresa que
nao sejaPatrocinador para um Patrocinador, o tempo de Servigo Creditado dos
empregados transferidos serd computado a partir da data da respectiva
transferéncia.

Remanejado do art. 58, com aprimoramento da redacao; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis

Complementares 108 e 109 de 2001

§ 2° - O Participante que se inserir nosincisos lll e IV podera requerer a
equiparacao ao Autopatrocinio de modo a preservar os seus direitos junto ao
Plano de Beneficios.

Incluido para melhor clareza dos direitos do participante

Art.93 - Apds ter sido interrompido um periodo de Servigo Creditado, a readmissao

no Patrocinador dard inicio a um novo periodo de Servigo Creditado.

Remanejado do art. 59, com aprimoramento da redacao; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

Capitulo VI - Das Contribuicdes e do Fundo do Plano

Capitulo V remanejado para capitulo VI, sem alteracao da redacao

Secao | - Das Contribuicdes dos Participantes

Mantido

Art.71 - Serao denominados Participantes Assistidos todos os Participantes que receberem
um beneficio mensal, conforme definido na Segédo | do Capitulo VI e nas Secdes l e [l do
Capitulo VIl deste Regulamento.

Remanejado para o art. 6°

Art.72 - Serao denominados Participantes Vinculados deste Plano os ex-Empregados que,
tendo direito, estiverem aguardando a percepgao do Beneficio Proporcional Diferido
estabelecido na Segao | do Capitulo VI deste Regulamento.

Remanejado para o art. 57

Art.73 - Serao denominados Participantes Autopatrocinados os ex-Empregados da
Patrocinadora que optarem em permanecer vinculados a este Plano, conforme faculdade
prevista na Se¢ao IV do Capitulo VI deste Regulamento.

Remanejado para o art. 56

Capitulo V - Das Contribuicdes e do Fundo do Plano

Remanejado para o capitulo VI

Secao | - Das Contribuicdes dos Participantes

Remanejado para a se¢ao | do capitulo VI

Art.74 - Contribuigao Basica: O Participante Ativo ou Autopatrocinado devera efetuar
mensalmente Contribuigdes Basicas a este Plano correspondentes a 1% (um por cento) da
parcela do seu Saldrio de Contribuigao até 8 (oito) Unidades de Referéncia RIOTRILHOS mais
um percentual livremente por ele escolhido, em valores inteiros, varidvel de 0% (zero por
cento) a 8% (oito por cento), da parcela do seu Salario de Contribuigao excedente a 8 (0ito)
Unidades de Referéncia RIOTRILHOS. Esse percentual podera ser alterado pelo Participante a
qualquer época, através do preenchimento de formuldrio especifico para tal fim, com efeito
no més subsequiente do protocolo do pedido, sendo que, em nenhuma hipétese, a alteragao
desse percentual podera ter efeito retroativo.

Art.94 - Contribuicao Basica: O Participante, exceto Vinculado, devera efetuar
mensalmente Contribui¢cdes Basicas a este Plano correspondentesa 1% (um por
cento) da parcela do seu Salario de Contribuicdo até 8 (oito) Unidades de
Referéncia RIOTRILHOS, mais um percentual livremente por ele escolhido, em
valores inteiros, varidvel de 0% (zero por cento) a 8% (oito por cento), da parcela do
seu Saldrio de Contribuicdo excedente a 8 (oito) Unidades de Referéncia RIOTRILHOS.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 94;

§ 1° - O percentual referido no caput poderd ser alterado pelo Participante a
qualquer época, através do preenchimento de formuldrio especifico para tal fim,
por meio impresso ou por meio de Transacdo Remota, disponibilizado pela
Fundacdo, com efeito no més subsequente do protocolo do recebimento, sendo
que, em nenhuma hipétese, a alteracdo desse percentual podera ter efeito retroativo.

Remanejado do art. 74, desmembrado para o paragrafo 1°

§ 2° - As Contribuicdes Basicas do Participante, exceto Vinculado, serao
efetuadas mensalmente, sendo que havera uma contribuicdo adicional relativa ao
13° (décimo terceiro) salario.

Incluido para esclarecimento de fins de contribuicao

Art.75 - Contribuigao Voluntaria: O Participante Ativo ou Autopatrocinado podera efetuar
também Contribuigdes Voluntarias mensais correspondentes a um percentual varidvel de
25% (vinte e cinco por cento) a 200% (duzentos por cento), em valores inteiros multiplos de 5,
do valor da sua Contribuicao Basica. Este percentual poderd ser alterado pelo Participante a
qualquer época, através do preenchimento de formuldrio especifico para tal fim, com efeito
no més subseqiiente do protocolo do pedido, sendo que, em nenhuma hipdtese, a alteragao
desse percentual podera ter efeito retroativo.

Art.95 - Contribuicdo Voluntaria: O Participante, exceto Vinculado, podera
efetuar também Contribui¢des Voluntdrias mensais correspondentes a um percentual
varidvel de 25% (vinte e cinco porcento) a 200% (duzentos por cento), em valores

inteiros multiplos de 5 (cinco), do valor da sua Contribuicdo Basica.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 95

Paragrafo unico - O percentual referido no caput podera ser alterado pelo
Participante a qualquer época, através do preenchimento de formuldrio especifico
para tal fim, por meio impresso ou por meio de Transa¢cao Remota
disponibilizado pela Fundagao, com efeito no més subsequente do protocolo do
recebimento, sendo que, em nenhuma hipétese, a alteragao desse percentual podera
ter efeito retroativo.

Remanejado do art. 75, desmembrado para paragrafo tinico

Art.76 - Contribuigao Suplementar de Participante: O Participante Ativo ou Autopatrocinado
efetuando Contribuigdes Basicas ao Plano, e Participante Vinculado poderao, a seu critério,
efetuar Contribuigao Suplementar de Participante, com valor e frequiéncia a serem por ele

Art.96 - Contribuicao Suplementar: O Participante poderd a seu critério efetuar
Contribuicdo Suplementar com valor, limite e frequéncia estabelecidos por
ele.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 96

estabelecidos, sem qualquer limite.
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a REFER na forma e em condigdes por ela determinadas, sendo a mesma creditada na Conta
de Contribuicao de Participante, no 1° (primeiro) dia util do més subseqtiente, a partir da
disponibilizagao dos recursos para a REFER.

§ Unico - A Contribuigao Suplementar de que trata este artigo sera repassada pelo Participante

Paragrafo Unico - A Contribuicdo Suplementar de que trata este artigo serd paga pelo
Participante, porintermédio do sistema bancario, a favor daFundagao, sendo o
valor creditado na Conta de Contribuicdo de Participante, considerando a
variagao da Cota Patrimonial, do més subsequente da disponibilizacdo dos recursos
para a Fundacao.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo tnico do art. 96

Art.77 - Contribuigao Especifica de Participante: O Participante Ativo ou Autopatrocinado
deverd efetuar, ainda, Contribuicdo Especifica de Participante, de valor calculado
atuarialmente, e destinada ao financiamento de 50% (cinquenta por cento) do saldo do
Beneficio Minimo e de 50% (cinglienta por cento) do Saldo de Conta Projetada, para os

casos de Incapacidade ou morte.

Art.97 - Contribuigdo Especifica de Participante: O Participante, exceto o Vinculado,
deverd efetuar, ainda, Contribuicdo Especifica de Participante, de valor calculado
atuarialmente sobre o seu salario de contribuicdo e destinada ao financiamento de

50% (cinquenta por cento) do saldo do Beneficio Minimo e de 50% (cinquenta por
cento) do Saldo de Conta Projetada para os casos de Incapacidade ou Morte.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 97

Paragrafo tinico - O Participante Vinculado podera efetuar contribuicdo especifica
destinada ao financiamento de 100% (cem por cento) do Saldo de Conta Projetada
para os casos de Incapacidade ou Morte, desde que formalize no prazo de opcéo do

Instituto.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

Art.78 - Contribuicao para Despesas Administrativas de Participante: O Participante Ativo ou
Autopatrocinado devera efetuar, ainda, contribui¢ao para custeio de 50% (cinqlienta por

em conformidade com a legislagao vigente.

cento) das despesas administrativas, calculada de acordo com o previsto no plano de custeio,

Art.98 - Contribuicdo para Despesas Administrativas de Participante: O Participante
em atividade no Patrocinador devera efetuar, ainda, contribuicdo para custeio de
50% (cinquenta porcento) das despesas administrativas, calculada de acordo com

0 previsto no plano de custeio, em conformidade com a legislagao vigente.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 98

§1° - O Participante Vinculado também devera contribuir para o custeio das Despesas
Administrativas, sendo que, neste caso, o valor devido, calculado de acordo com o plano de
custeio, sera debitado do saldo da Conta do Participante.

§ 1°- O Vinculado e o Autopatrocinado deverao recolher a contribuicao parao
custeio de 100% (cem por cento) das despesas administrativas que serd calculada
de acordo com o Plano de Custeio.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 1° do art. 98

§ 2° - O salario de contribuicao do Participante vinculado sera aquele

imediatamente anterior a data da opcdo pelo Beneficio Proporcional

Diferido, que sofrera atualizacdo anualmente de acordo com o disposto no artigo

79. Para a determinacao do valor da contribuicdo da despesa administrativa serao

adotados os mesmos percentuais praticados como se estivesse em atividade
no Patrocinador.

Incluido para esclarecimento de salario de contribuicdo e contribuicao

§20 - Esta contribuigao podera ser cobrada do Participante Assistido, uma vez aprovada pelo
Conselho Deliberativo, na forma e percentual a serem definidos anualmente no plano de
custeio.

§ 3° - Esta contribuicdo podera ser cobrada do Assistido, na forma e percentual a serem
definidos anualmente no Plano de Custeio.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 3° do art. 98

Art.79 - Nao sera permitido ao Participante Ativo ou Participante Autopatrocinado efetuar
Contribuigdes ao Plano a partir do més em que se tornar elegivel ao Beneficio de
Aposentadoria Normal.

Art.99 - Nao serd permitido ao Participante Ativo ou Participante Autopatrocinado
efetuar Contribuigcdes ao Plano a partir do més em que se tornar elegivel ao Beneficio de
Aposentadoria Normal.

Mantido, remanejado para art. 99

Art.80 - As contribuicdes mensais de Participante Ativo devidas a REFER, por forga deste
Plano, serdo realizadas através de descontos regulares na folha de pagamento. A
Patrocinadora repassara essas contribuicoes a REFER até o dia 15 (quinze) do més
subsequiente ao de competéncia, quando entado serdo creditadas na Conta do Participante.

Art.100 - As contribuicdes mensais de Participante em atividade no Patrocinador,
devidas por forga deste Plano, serdo efetuadas através de descontos regulares
na folha de pagamento, enquanto mantiver vinculo empregaticio com o
Patrocinador querepassara por intermédio do sistema bancario essas
contribuigdes a Fundacéo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da competéncia

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 100; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis

Complementares 108 e 109 de 2001

§ Unico - A ndo observancia do prazo para repasse de contribui¢des previsto neste artigo
sujeitara a Patrocinadora aos seguintes encargos, independentemente dos eventuais
procedimentos judiciais cabiveis, em conformidade com a legislagcdo em vigor:

Paragrafo Unico - A ndo observancia do prazo para repasse das contribuicdes
previsto neste artigo sujeitara o Patrocinador aos seguintes encargos,
independentemente dos eventuais procedimentos judiciais cabiveis e previstos na
legislacdo em vigor:

Remanejado para o paragrafo tnico do art. 100; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis

Complementares 108 e 109 de 2001

a) multa de 2% (dois por cento) sobre o valor nao recolhido;

a) multa de 2% (dois por cento) sobre o valor nao recolhido;

Mantido

b) atualizagdo monetéaria calculada pelo indice de Reajuste;

b) atualizacdo monetaria calculada pelo indice de reajuste previsto neste
Regulamento;

Aprimoramento da redacao

c) juros de 1% (um por cento) ao més ou sua equivaléncia diaria.

c) juros compostos de 1% (um) por cento ao més ou sua equivaléncia diaria.

Aprimoramento da redacao

Art.101 - Nao se verificando o desconto em folha de pagamento do Patrocinador
referente a contribuicao do Participante, cabera ao Participante, providenciar o
pagamento até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao da auséncia do
desconto.

Incluido para esclarecimento de fins de contribuicao

Paragrafo tnico - A auséncia de regularizacao do débito de contribuicao, sujeitara
ao Participante penalidades contidas no disposto do paragrafo unico do artigo 100
e alineas.

Incluido para esclarecimento das penalidades devido ao débito do participante

Art.102 - O pagamento para custeio das despesas administrativas devera ser
repassado a Fundacéo até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao més de
competéncia pelo Autopatrocinado, Equiparado ou Vinculado.

Incluido para esclarecimento de fins de contribuicao

Paragrafo tinico - O repasse dos valores das contribuicoes dar-se-ao por
intermédio bancario ou outro meio a ser disponibilizado pela Fundacao.

Incluido para esclarecimento de fins de contribuicao

Secao Il Das Contribuicdes da Patrocinadora

Secao Il - Das Contribui¢des do Patrocinador

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001

Art.81 - Contribuigcdo Normal: A Patrocinadora efetuara Contribuicdo Normal em nome de
cada Participante Ativo equivalente a 100% (cem por cento) da Contribuicao Basica por ele
efetuada.

Art.103 - Contribuicao Basica do Patrocinador: O Patrocinador efetuara
Contribuicdo, de carater mensal e obrigatdrio, equivalente a 100% (cem por
cento) da Contribuigao Basica efetuada pelo Participante em atividade no

Patrocinador.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 103; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis

Complementares 108 e 109 de 2001
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§ Unico - A Contribuicdo Normal da Patrocinadora nao podera ser superior a 6% (seis por
cento) do Salario de Contribui¢ao do Participante.

§ unico-A Contribuicdo Basica do Patrocinador nao podera ser superior a 6% (seis

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo tnico do art. 103; alteracao para Patrocinador, em
por cento) do Salario de Contribui¢ao do Participante.

atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001

Art. 82 - Contribuigdo Especifica de Patrocinadora: A Patrocinadora devera efetuar, ainda,
Contribuicao Especifica de Patrocinadora, de valor calculado atuarialmente, e destinada ao
financiamento de 50% (cinqiienta por cento) do saldo do Beneficio Minimo e de 50%
(cinglienta por cento) do Saldo de Conta Projetada para os casos de Incapacidade ou morte
do Participante.

Art.104 - Contribuicao Especifica de Patrocinador: A Contribuicdo Especifica de
Patrocinador correspondera ao valor calculado atuarialmente, sobre o salario de . N X . ) 3 . A
. . i . . K Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 104; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
contribuicao dos Participantes, destinada ao financiamento de 50% (cinquenta por
o . Complementares 108 e 109 de 2001
cento) para a cobertura dos saldos, do Beneficio Minimo e 50% (cinquenta por cento)
para o saldo de Conta Projetada nos casos de Incapacidade ou Morte do Participante.

Art.83 - Contribuigao para Despesas Administrativas de Patrocinadora: A Patrocinadora
deverd efetuar, ainda, contribuigdo para custeio de 50% (cinqiienta por cento) das despesas
administrativas, calculada de acordo com o previsto no plano de custeio, em conformidade

com a legislacao vigente.

Art.105 - Contribuicdo para Despesas Administrativas do Patrocinador: O
Patrocinador devera efetuar, ainda, contribuicdo para custeio de 50% (cinquenta por
cento) das despesasadministrativas, calculada de acordo com o previsto no plano
de custeio, em conformidade com a legislacdo vigente.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 105; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis
Complementares 108 e 109 de 2001

creditara na Conta de Transferéncia - Patrocinadora o maior valor entre “A” e “B”, onde:

Art.84 - Crédito de Transferéncia: Na Data Efetiva da Transformacao do Plano, a Patrocinadora

Remanejado para o art. 110

A= valor acumulado das contribuigdes efetuadas pelo Participante ao Plano de Beneficio
Definido;

Remanejado para o art. 110

B = valor presente atuarial do beneficio proporcional acumulado no Plano de Beneficio
Definido. Este montante ndo podera ser inferior ao valor atual necessario para garantir que a
soma do beneficio pago por este Plano (considerando-se o total das contribuicdes a serem
efetuadas por Participante e Patrocinadora para este Plano de Beneficios) com o beneficio
pago pela Entidade Oficial de Previdéncia Social, na data esperada de Aposentadoria Normal
do Participante, seja igual ou superior a 55% (cinglienta e cinco por cento) do Salario de
Contribuigdo do Participante limitado ao maximo de 3 (trés) tetos de contribuicdo a Entidade
Oficial de Previdéncia Social.

Remanejado para o art. 110

§ Unico - A parcela do Crédito de Transferéncia que nao tiver cobertura patrimonial serd
considerada um compromisso especial, conforme previsto no item 39 da Resolugao
MPAS/CPC n.° 01, de 09 de outubro de 1978, e serd financiada por Contribui¢des de

Transferéncia realizadas pela Patrocinadora, cujos valores serao calculados Atuarialmente.

Remanejado parao art. 111

Art.85 - Nao haverd contribui¢cdes da Patrocinadora sobre a parcela paga pelo Participante a
titulo de Contribuigao Voluntdria e Contribuigao Suplementar de Participante.

Art.106 - Nao havera contribuices do Patrocinador sobre a parcela paga pelo

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado para o
Participante a titulo de Contribui¢do Voluntaria e Contribuigao Suplementar.

art. 106

Art.86 - A Patrocinadora cessara suas Contribui¢des a partir do més em que o Participante
Ativo se tornar elegivel ao Beneficio de Aposentadoria Normal.

Art. 107 - A Patrocinadora cessara suas Contribuigdes a partir do més em que o . .
. . . . . Mantido, remanejado para o art. 107
Participante Ativo se tornar elegivel ao Beneficio de Aposentadoria Normal.

Art.87 - As contribuigbes de Patrocinadora serdo pagas mensalmente a REFER até o dia 15
(quinze) do més subseqiiente ao de competéncia. Contribuigdes pagas com atraso sofrerdo
0s mesmos encargos determinados no paragrafo unico do artigo 80 deste Regulamento

Art.108 - As contribuicdes de responsabilidade do Patrocinador serdo pagas
mensalmente a Fundacéo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao de
competéncia. A ndo observancia do prazo sujeitara o Patrocinador a recolher as

contribuicoes em atraso com os mesmos encargos determinados no paragrafo A . X X . X
L. i i . X Aprimoramento da redacao - artigos 87 e 183 remanejados para o art.108; alteracao para Patrocinador, em
unico e alineas do artigo 100 deste Regulamento. Na ocorréncia do disposto . . Rk

i j . o, . . atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001
no artigo 169 e paragrafo, o Patrocinador ficara obrigado a quitar os valores das
contribuicdes devidas e nao pagas de sua responsabilidade, na mesma data que
efetuar o pagamento das despesas mencionadas no paragrafo unico do artigo
em referéncia.

Art.109 - O atraso no recolhimento das contribuicdes pelo Patrocinador nao
prejudicara os direitos dos Participantes cujas contribuicdes, embora

Incluido para melhor clareza dos direitos do participante
descontadas, nao tenham sido recolhidas a Fundacao.

Art.110 - Crédito de Transferéncia: Na Data Efetiva da Transformacgao do Plano, o " X . R . .
. o . . i Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001, remanejado do art.
Patrocinador creditard na Conta de Transferéncia - Patrocinador o maior valor entre “A”

84
e “B”, onde:
A=valor acumulado das contribui¢des efetuadas pelo Participante ao Plano de . .
. . Mantido, remanejado do art. 84
Beneficio Definido;

B = valor presente atuarial do beneficio proporcional acumulado no Plano de Beneficio
Definido. Este montante ndo podera ser inferior ao valor atual necessario para garantir
que a soma do beneficio pago por este Plano (considerando-se o total das contribui¢des
a serem efetuadas por Participante e Patrocinador para este Plano de Beneficios) com o
beneficio pago pela Entidade Oficial de Previdéncia Social, na data esperada de
Aposentadoria Normal do Participante, seja igual ou superior a 55% (cinquenta e cinco
por cento) do Salario de Contribuigao do Participante limitado ao maximo de 3 (trés)
tetos de contribuicao a Entidade Oficial de Previdéncia Social.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001, remanejado do art.
84
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Art.111 - A parcela do Crédito de Transferéncia que nao tiver cobertura patrimonial sera

considerada um compromisso especial, conforme previsto no item 39 da Resolugao

MPAS/CPC n.° 01, de 09 de outubro de 1978, e serd financiada por Contribuicdes de

Transferéncia realizadas pelo Patrocinador, cujos valores serao calculados
Atuarialmente.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado do

paragrafo tnico do art. 84

Mantido

Secao Il Do Fundo do Plano

Secao Il - Do Fundo do Plano

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado para o

Art.88 - As contribuicdes do Participante e da Patrocinadora a este Plano serdo pagas a
REFER, que efetuara os investimentos e contabilizara em cada conta pertinente todos os
valores e rendimentos obtidos.

Art.112- As contribuicbes do Participante e de Patrocinador a este Plano serao
pagas a Fundacao, que efetuara os investimentos e contabilizard em cada conta
pertinente, todos os valores e rendimentos obtidos.

art. 112

Art.89 - As despesas financeiras decorrentes da administragao do Fundo e de suas aplicagdes
serdo de responsabilidade do Fundo, observada a legislagao aplicavel.

Art.113 - As despesas financeiras decorrentes da administragao do Fundo e de suas
aplicagdes serdo de responsabilidade do Fundo, observada a legislacao aplicavel.

Mantido, remanejado para o art. 113

Art.90 - O Fundo sera dividido em cotas, sendo que o valor inicial da cota, na Data Efetiva da
Transformacao do Plano, foi equivalente a R$ 1,00.

Art.114 - O valor do Fundo na Data de Avaliacao sera determinado pela Fundagao
segundo o valor de mercado. Esse valor sera dividido pelo nimero de cotas
existentes, determinando-se, desta forma, o valor da cota, na Data de Avaliacao,
sendo que ovalorinicial da cota, na Data Efetiva do Plano, foiequivalente a R$
1,00.

Alteracao daredacao, arts. 90 e 92 remanejados para o art. 114

Art.91 - O valor da cota sera fixado no primeiro dia de cada més, com base na Data de
Avaliacao anterior, podendo ser estabelecido pela Diretoria Executiva da REFER, durante o
més, valores intermedidrios.

Art.115 - O valor da cota patrimonial seréa fixado com base nos resultados na data de
Avaliacao, podendo em casos excepcionais ser estabelecido valores intermedidrios
e temporarios, pela Diretoria da Fundacao, fundamentado por estudos técnicos.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 115

Art.92 - O valor do Fundo na Data de Avaliagao sera determinado pela REFER segundo o valor
de mercado. Esse valor sera dividido pelo nimero de cotas existentes, determinando-se,
desta forma, o valor da cota na Data de Avaliacao.

Remanejado parao art. 114

Art.93 -A REFER podera estabelecer um prazo seguinte a Data de Avaliagao para que sejam
efetuados os calculos do valor do Fundo e de suas cotas.

Art. 116 - A Fundacao poderd estabelecer um prazo seguinte a Data de Avaliagéo,
para que sejam efetuados os calculos do valor do Fundo e de suas cotas.

Alteracao daredacao, remanejado para o art. 116

Art.94 - O resultado deficitario no Plano serd equacionado pela Patrocinadora, Participantes e
Beneficiarios, sem prejuizo de agao regressiva contra dirigentes ou terceiros que deram causa
a dano ou prejuizo, na forma da legislacéo.

equacionado pelo Patrocinador, Participantes e Assistidos, sem prejuizo de agéo
regressiva contra dirigentes ou terceiros que deram causa a dano ou prejuizo, na
forma da legislacao.

Art.117 - O resultado deficitario no Plano apresentado nos estudos técnicos sera
Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 117; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis

Complementares 108 e 109 de 2001

Criacao de um novo capitulo

Capitulo VIl - Do Cancelamento da Inscricao do Participante e do Assistido

Art.118 - Ocorrera o cancelamento da inscricao do Participante ou do Assistido no
Plano de Beneficios desde que se enquadre em alguma das seguintes situagdes:

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 66

Remanejado do inciso | do artigo 70, desmembrado em alineas com alteracao da redacao

a) que falecer;

Remanejado do inciso | do artigo 70, desmembrado em alineas com alteracao da redacao

b) que requerer, a seu critério, a desisténcia da sua condicao de Participante;

c) que nao realizar a opcao por Institutos no prazo estipulado, a excecao do
Instituto de Beneficio Proporcional Diferido, quando presumido, ou elegivel ao
beneficio de aposentadoria.

Remanejado do inciso lll do art. 70, com ajuste redacional

d) atrasarem por 3 (trés) meses seguidos ou 6 (seis) meses alternados no prazo de 1
(um) ano, o pagamento de suas contribuicbes, quando o respectivo
pagamento estiver sob suaresponsabilidade, e, apds notificados pela
Fundacao, ndo regularizarem o débito em 30 (trinta) dias;

Remanejado do paragrafo 1° do artigo 66 e inciso Il do artigo 70, com ajuste redacional

e) receber prestacao em parcela tnica, que torne extinto todo e qualquer direito a
outro beneficio ou se o calculo do beneficio resultar em valor inferior a 25% (vinte e
cinco) por cento da URRT;

Remanejado do inciso IV do art. 70, com ajuste redacional; alteracao da sigla, devido a mudanca de

Patrocinador

f) Tiver esgotado o saldo de contas remanescente caso tenha optado pelo
recebimento de Renda Temporaria por Prazo Certo.

Remanejado do inciso V do art. 70, com ajuste redacional

Remanejado do inciso VI do art. 70, com ajuste redacional

g) Tiver recebido o pagamento oriundo dos institutos de Resgate por
Desligamento ou Portabilidade.

Art.119-0 cancelamento dainscricaodo Participante excetuando o caso de
falecimento, acarretara aimediata perda dos deveres e direitos, bem como, dos
seus Beneficiarios, independentemente de qualquer notificacao por parte da
Fundacao.

Incluido para melhor clareza dos direitos do participante

Art.120- O cancelamento por Desisténcia elnadimpléncia, asseguram ao
Participante naforma do §1° do artigo 135, quando da Cessacao do Contrato de
Trabalho, o Resgate por Desligamento e a Portabilidade.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 68

Art.121 - O cancelamento da inscricdo no Plano acarretara a imediata suspensao
das contribuicoes devidas pelo Participante e pelo Patrocinador, deixando os
Beneficiarios e Indicados de fazerem jus a qualquer prestacao de beneficio
previsto neste Regulamento.

Incluido para esclarecimento de fins de contribuicao
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Paragrafo tnico - O saldo de conta do Participante Cancelado por Desisténcia e por

Inadimpléncia que vier a falecer sera destinado aos seus herdeiros, cujo saldo

serd apurado naformado§1° do artigo 135 e o pagamento do valor
correspondente se dard na forma da legislacao civil.

Incluido para esclarecimento do destino do saldo do participante cancelado falecido

Art.122 - Perdera a qualidade de Participante aquele que teve a sua inscricao
cancelada no Plano de Beneficios na forma deste Regulamento passando a ser
denominado como ex-Participante.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 69

Paragrafo unico - Perdera a qualidade de Assistido aquele que vier a falecer ou tiver
a extincao dos pagamentos de Renda Temporaria por Prazo Certo e o que se
enquadrar pela opcao do disposto, no artigo 164 deste Regulamento, passando a
ser denominado ex-Assistido.

Incluido para definicao de ex-assistido

Capitulo VI Dos Institutos

Capitulo VIII - Dos Institutos

Capitulo VI remanejado para capitulo VIIl, sem alteracao da redagao

da legislagao, um extrato contendo as informagdes sobre os institutos referidos neste
capitulo.

Art.95 - No caso de Cessagao do Contrato de Trabalho o Participante Ativo recebera, na forma

Art.123-Ocorrendo o Término do Vinculo Empregaticio, o Participante podera
optar por um dos institutos previstos neste Capitulo, conforme segue:

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 123

do extrato referido no artigo anterior para formalizar sua opgao pelo exercicio de um dos

Art.96 - O Participante terd um prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar do recebimento

seguintes institutos, mediante Termo de Op¢ao, na forma da legislagéo aplicavel em vigor:

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 2° do art. 123

| - Tornar-se um Participante Vinculado e, portanto, elegivel a um Beneficio Proporcional
Diferido de acordo com as disposi¢des previstas na Secao | deste Capitulo;

| - Tornar-se um Vinculado e apds o cumprimento das caréncias exigidas
requerer um Beneficio Proporcional Diferido de acordo com as disposi¢des
previstas na Secao | deste Capitulo;

Aprimoramento da redacao

Il - Exercer o direito a Portabilidade conforme o disposto na Secéo Il deste Capitulo;

Il - Exercer o direito a Portabilidade conforme o disposto na Secéo Il deste Capitulo;

Mantido

Il - Receber o Resgate por Desligamento conforme previsto na Segéo Ill deste Capitulo;

11l - Receber o Resgate por Desligamento conforme previsto na Secéo Ill deste Capitulo;

Mantido

IV- Permanecer vinculado e contribuindo a este Plano até a data do preenchimento das

previsto na Secéao IV deste Capitulo.

condicoes de elegibilidade ao Beneficio de Aposentadoria Normal deste Plano, conforme

IV - Permanecer Vinculado e contribuindo a este Plano na condicao de
Autopatrocinado até a data do preenchimento das caréncias exigidas para o
Beneficio de Aposentadoria Normal deste Plano, conforme previsto no artigo 138 e
incisos.

Aprimoramento da redacao

§ 1°- AFundacao fornecera o Termo de Opcao ao Participante, no prazo de até 30
(trinta) dias contados da comunicacao formal pelo Patrocinador do Término do
Vinculo Empregaticio ou da data do requerimento pelo Participante, conforme o
caso, contendo as informacoes exigidas.

Incluido conforme termo da Resolucao 23 - Art. 121 (Termo de Opc¢ao)

§ 20 - O Participante tera o prazo de até 60 (sessenta) dias, apos o recebimento do
Termo, paraoptar por um dos institutos previstos neste Capitulo, devendo a
opcao ser formalizada por meio de Termo de Opgao protocolizado na Fundagao ou

por transacdo remota.

Aprimoramento da redacao; remanejado do art. 96

§ 3° - A auséncia de comunicacao do Patrocinador aFundacéo relativamente a
cessacao do vinculo empregaticio e na hipdotese de ndo se verificar o efetivo
recebimento do Termo de Opcéao pelo Participante ou se detectar alguma

inconsisténcia de informacao, o prazo mencionado no paragrafo anterior nao
sera considerado, iniciando uma nova contagem.

Incluido para definicio de prazos em caso de auséncia de comunicacao do Patrocinador

pelo menos, 3 (trés) anos de vinculagao ao plano.

§ Unico - O Participante que nao optar no prazo referido no caput deste artigo terd presumida
sua opgao pelo Beneficio Proporcional Diferido, desde que tenha, a época do desligamento,

§ 4° - Decorrido o prazo descrito no paragrafo 2° deste artigo sem que haja a

expressa opcao por um dos Institutos previstos neste Capitulo, serd aplicada a

presuncdao pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido, ou seja, o
Participante se tornara Vinculado, desde que tenha na data do desligamento
por pelo menos 03 (trés) anos de contribuicdo ao Plano, podendo a qualquer época
requerer o Instituto do Autopatrocinio, Resgate por Desligamento ou a Portabilidade.

Aprimoramento da redacdo, remanejado para o paragrafo 4° do art. 123

§ 5° - O Participante que tiver cumprido as caréncias para o beneficio de
Aposentadoria Normal podera optar por um dos Institutos previstos neste
Capitulo, a excecdo do Beneficio Proporcional Diferido.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

§ 6° - ATransferéncia de Participante para outra empresa do mesmo grupo
econdmico que nao seja Patrocinador deste plano, é equiparada a cessacao de
vinculo empregaticio, sendo assegurado ao Participante transferido a opcéo pelos
institutos previstos neste Regulamento.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

Secao | - Do Beneficio Proporcional Diferido

Secao | - Do Beneficio Proporcional Diferido

Mantido
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Art.97 - Ocorrendo a Cessacgao do Contrato de Trabalho de Participante Ativo apds completar,
no minimo, 3 (trés) anos de vinculagao ao Plano ou, cumulativamente, 40 (quarenta) anos de
idade e 10 (dez) anos de Servigo Creditado, o que Lhe for mais favoravel, e ndo tendo ele
reunido todas as condicdes de elegibilidade ao Beneficio de Aposentadoria Normal por este
Plano podera tornar-se um Participante Vinculado e, portanto, elegivel a um Beneficio
Proporcional Diferido, desde que deixe retido no Fundo, até cumprir as elegibilidades
definidas no artigo 119 deste Regulamento, o saldo que Lhe couber, e que, neste caso,
correspondera a 100% (cem por cento) do saldo da Conta do Participante adicionado da
reserva matematica necesséria a integralizagao do Beneficio Minimo, estabelecido no artigo
130, se aplicavel.

Art.124 - Ocorrendo o Término do Vinculo Empregaticio do Participante apds
completados no minimo, 3 (trés) anos de contribuicdo e antes de cumprir as
caréncias exigidas para o Beneficio de Aposentadoria Normal, o Participante
podera optar pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD)passando paraa

condicao de Vinculado, desde que deixe retido no Plano até o cumprimento das

caréncias definidas no artigo 138, o saldo que lhe couber, na data da opg¢ao, que
correspondera asoma do saldo da Conta Total do Participante com a reserva
matematica necessadria a integralizagao do Beneficio Minimo e do Beneficio de

Risco, se aplicavel, sendo o saldo total atualizado de acordo com avariacdo da

Cota Patrimonial.

Aprimoramento da redacao, arts. 97 e 145 remanejados para o art. 124

§ 1°- O Participante Vinculado deixara de efetuar Contribuicdo Basica de
Participante e Voluntaria, contribuindo para o custeio das despesas
administrativas, déficits ou servico passado podendo, a seu critério, realizar
Contribuicdo Suplementar e Contribuicdo Especifica, desde que formalize asua
opcao pelo recolhimento, conforme estabelecido neste Regulamento.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

§ 20 - O Participante Vinculado, tera o valor do Beneficio Proporcional Diferido

calculado sobre o valor retido na ocasido de sua opcao, acrescido de eventuais

aportes de contribuicdes, atualizados até a data do calculo pela variacao da Cota
Patrimonial.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucdao CNPC N° 50/2022

§1° - Esta opgéo sera vélida até ser, eventualmente, cancelada pelo Participante Vinculado,
hipdtese em que este podera optar pelo Resgate por Desligamento, calculado conforme o
artigo 111 deste Regulamento, ou pela Portabilidade definida na Segao Il deste Capitulo.

§ 3°- Aopcao pelo Beneficio Proporcional Diferido, serd valida até ser,
eventualmente, cancelada pelo Participante Vinculado, hipétese em que este
devera optar no ato da desisténciavoluntaria porum dos Institutos:
Autopatrocinio, Resgate por Desligamento ou pela Portabilidade.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 3° do art. 124

§ 4° - O Participante Vinculado, apés o efetivo pagamento do Resgate por
Desligamento ou Portabilidade e havendo recursos a portar, estes serdao
transferidos para outra Entidade e suainscricdao na Fundacao tornara cancelada,
bem como, a de seus Beneficiarios e Indicados.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucdao CNPC N° 50/2022

§2° - O recebimento dos valores mencionados no paragrafo anteriorimportara em quitagao
plena das obrigacdes da REFER referentes a este Plano.

§ 5° - O recebimento dos valores mencionados no paragrafo 3° importara em quitagao
plena das obrigacdes da Fundacgao referentes a este Plano.

Mudanca do paragrafo, alteracao de remissao

§ 6° - O Participante Vinculado que solicitar o Beneficio Proporcional
Diferido e havendo Recursos Portados devera concomitantemente optar
dentre as seguintes prestacoes: Renda Temporaria por Prazo Certo, Resgate por

Desligamento ou Portabilidade.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucdao CNPC N° 50/2022

Art.98 - O valor mensal do Beneficio Proporcional Diferido sera calculado sobre o saldo da
Conta do Participante, na Data do Calculo, e sera pago conforme Secéo Il do Capitulo VIII
deste Regulamento.

Art.125 - O valor mensal do Beneficio Proporcional Diferido sera calculado na data do
requerimento, sobre o saldo da Conta Total do Participante, e pago conforme disposto
no capitulo X.

Aprimoramento da redacao, arts. 98 e 139 remanejados para o art. 125

§ 1° - O Participante Vinculado estara sujeito a realizar o pagamento da
Contribuicao Especifica para fazer jus a Conta Individual de Risco de modo a
determinar o calculo do Beneficio de Incapacidade e Morte, desde que no ato da
opcao pelo Instituto, se manifeste pelas referidas coberturas previstas no Plano de
Custeio.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

§ 2° - No caso de falecimento do Vinculado, os seus Beneficiarios terao direito
ao Beneficio de Pensdo por Morte, calculado combase na Conta Total do
Participante nao considerando a Conta Individual de Risco casonao tenha

optado pelo recolhimento da contribuicdo especifica e sera calculado
conforme estabelecido neste Regulamento.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucdao CNPC N° 50/2022

§ 3° - O Participante Vinculado podera passar a condicdo de Autopatrocinado,
ficando obrigado a realizar os recolhimentos das contribuicbes na forma
deste Regulamento, referente ao periodo em que esteve na situacéao de
Participante Vinculado. Neste caso, o lapsotemporal sera considerado como
tempo de contribuicao.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

§ 4° - O Participante Vinculado que vier a optar pelo Instituto de Resgate por
Desligamento ou Portabilidade, o valor sera calculado com os parametros
obtidos na tabela do artigo 135, posicionados na data da opcéo ou presuncao
pelo Beneficio Proporcional Diferido.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

Art.99 - Na hipdtese do Participante Vinculado vir a falecer, seus Beneficiarios terao direito ao
Beneficio de Penséo por Morte, determinado na Data de Avaliacao coincidente ou
imediatamente anterior a data do falecimento, na forma definida no artigo 128 deste
Regulamento, calculado com base na soma dos saldos da Conta Total de Transferéncia com
as Contas de Contribuicao de Participante e de Patrocinadora.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 152 e art. 155

Art.100 - Ocorrendo a Incapacidade do Participante Vinculado, antes de ser elegivel a um
Beneficio de Aposentadoria, 0 mesmo recebera um Beneficio por Incapacidade, na forma
definida no artigo 122 deste Regulamento, calculado com base na soma dos saldos da Conta
Total de Transferéncia com as Contas de Contribuigao de Participante e de Patrocinadora, na
Data do Calculo.

§5° - O Participante Vinculado que se tornar invalido, recebera o Beneficio
por Incapacidade, calculado com base na Conta Totaldo Participante nao
considerando a Contalndividual de Risco caso nao tenha optado pelo

recolhimento da contribuicdo especifica e sera calculado conforme estabelecido

neste Regulamento.

Aprimoramento da redacdo, remanejado para o paragrafo 5° do art. 125
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Secdo Il - DA PORTABILIDADE

Secao Il - Da Portabilidade

Mantido

(trés) anos de vinculagao ao Plano e desde que nao esteja em gozo de qualquer beneficio
previsto neste Regulamento, podera optar por portar, na forma da legislagao aplicavel em
vigor, para outra entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada
a operar planos de beneficios de previdéncia complementar o Recurso a Portar.

Art.101 - O Participante Ativo que tiver a Cessacao do Contrato de Trabalho, apés completar 3

Art.126 - O Participante podera, em caraterirrevogavel e irretratavel, portar
os recursos financeiros, correspondentes ao seu direito acumulado neste
Plano para outro plano de beneficios administrado pela Fundacdo, por
Entidade de Previdéncia Complementar ou Sociedade Seguradora autorizada a operar

planos de beneficios.

Remanejado para o art. 126, desmembrado em paragrafos e incisos

§ 1° - A entidade de origem e destino quando da transferéncia dos recursos,
devera obedecer ao prazo estabelecido na legislacao vigente, a excecao
quando nao for atendida as exigéncias necessdrias para o processo de

Portabilidade.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N° 50/2022

§ 2° - Para exercer o Instituto de Portabilidade, o Participante devera
preencher os seguintes requisitos cumulativos:

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

| -tenha ocorrido o Término do Vinculo Empregaticio com o Patrocinador;

Art. 101 remanejado para o art. 126, desmembrado em paragrafos e incisos

Il - pelo menos 03 (trés) anos de contribuicao ao Plano;

Art. 101 remanejado para o art. 126, desmembrado em paragrafos e incisos

11l - ndo esteja em gozo de Beneficio previsto neste Regulamento;

Art. 101 remanejado para o art. 126, desmembrado em paragrafos e incisos

§ 3° - A Portabilidade podera ser exercidaindependente do cumprimento dos
requisitos contidos nos incisos do paragrafo 2° deste artigo, desde que tenha
recolhido, no minimo, 06 (seis)Contribuicoes Basicas de Participante para
este Plano, condicao esta que se aplica aos Recursos Portados pelo Participante
constituidos em outros planos de beneficios administrado pela Fundacao, por
Entidade de Previdéncia Complementar ou Sociedade Seguradora autorizada a
operar planos de beneficios.

Aprimoramento da reda¢ao; remanejado do art. 104

Art.102 - A opgao do Participante por tornar-se Participante Vinculado ou Autopatrocinado
nao impede a posterior op¢ao pela Portabilidade.

Art.127 - A opcao do Participante por tornar-se Participante Vinculado ou
Autopatrocinado nao impede a posterior op¢ao pela Portabilidade.

Mantido, remanejado para o art. 127

Art.103 - Nos termos da legislagao vigente aplicavel, o Plano recepcionara recursos portados
por Participante Ativo, Vinculado ou Autopatrocinado, oriundos de outros planos de
previdéncia complementar. Neste caso, 0s recursos recepcionados por meio de
portabilidade, serao alocados na Conta de Contribuicdo de Participante, sob rubrica prépria
“Recursos Portados”, subdividida em “Recursos Portados - Entidade Fechada” e “Recursos
Portados - Entidade Aberta/Seguradora”, conforme sua constituicdo, e serao atualizados
mensalmente com base na variacao do valor da cota.

Art.128 - Os Recursos Portados a este Plano pelos Participantes e Assistidos serao
mantidos de forma segregada na conta Participante e na Conta Patrocinador, sob
rubrica prépria Conta “Recursos Portados”, subdividida em "Recursos Portados
- Entidade Fechada” e “Recursos Portados - Entidade Aberta” e serdo atualizados
mensalmente com base navariacao da Cota Patrimonial.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 128

Paragrafo tinico - Para os Assistidos que tiverem optado pelo recebimento de Renda
Temporaria por Prazo Certo, estabelecidas na alinea “a” do artigo 160 deste
Regulamento, os recursos portados para este Plano poderao ocorrer durante a
fase de recebimento de beneficios.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N° 50/2022

Art.104 - Os “Recursos Portados” nao estarao sujeitos, para nova portabilidade, ao prazo de
caréncia fixado no Artigo 101 deste Regulamento.

Aprimoramento da redacdo, remanejado para o paragrafo 3° do art. 127

Art.105 - Na concessao de qualquer beneficio deste Plano, exceto o Resgate por
Desligamento, os Recursos Portados resultardo em beneficio adicional, o qual serd pago
conforme alinea "a" do artigo 141 deste Regulamento.

Art.129 - Os recursos alocados na Conta de Recursos Portados comporao a
Conta Participante e serdo utilizados quando da concessao de beneficios,
assegurando um Beneficio Adicional pelo Plano, pago de acordo com a alinea “a”
do artigo 160 bem como, poderdo ser utilizados emcaso de nova
Portabilidade, obedecida a legislacao em vigor.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 129

Art.106 - A data base para calculo do Recurso a Portar corresponderd a data da cessagao das
contribuigdes para este Plano de Beneficios.

Art.130 - A data base para apurar o valor do Direito Acumulado referente ao
Recurso a Portar correspondera a data da cessagao das contribuigdes para este
Plano de Beneficios.

Aprimoramento da redacéo, remanejado para o art. 130

Art.107 - O Recurso a Portar serd atualizado do periodo compreendido entre a data base do
calculo e a efetiva transferéncia dos recursos para o Plano Receptor, com base navariagao do
valor da cota.

Art.131 - O Recurso a Portar serd atualizado do periodo compreendido entre a data
base do calculo e a efetiva transferéncia dos recursos para o Plano Receptor, com
base na variacdo do valor da cota.

Mantido, remanejado para o art. 131

Art.108 - O Recurso a Portar sera equivalente ao valor do Resgate por Desligamento, previsto
na Secéo Ill deste Capitulo, que seria devido ao Participante na data do célculo.

Art.132 - O Recurso a Portar sera equivalente ao valor do Resgate por Desligamento,
previsto na Secao Il deste Capitulo, que seria devido ao Participante na data do
célculo.

Mantido, remanejado para o art. 132

§ Unico - No caso de Participante Vinculado, o Recurso a Portar correspondera ao valor do

Resgate por Desligamento que seria devido ao Participante na data da opgao pelo Beneficio

Proporcional Diferido, atualizado com base na variagao do valor da cota até a data da

transferéncia, sendo acrescido de eventuais contribuigdes realizadas durante o periodo de

diferimento e deduzido do custeio das despesas administrativas e decoberturas de risco,
quando for o caso.

Paragrafo tnico - No caso de Participante Vinculado, o Recurso a Portar
corresponderd ao valor do Resgate por Desligamento que seria devido ao Participante
na data da opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido, atualizado com base na
variagdo do valor da cota até a data datransferéncia, sendo acrescido de
eventuais contribuigdes realizadas durante o periodo de diferimento e deduzido do
custeio das despesas administrativas e de coberturas de risco, quando for o caso.

Mantido, remanejado para o paragrafo unico do art. 132

Art.109 - As parcelas a serem acrescidas e/ou deduzidas tambhém serao atualizadas, até a
data da transferéncia dos recursos para o plano receptor, com base na variagao do valor da
cota.

Art.133 - As parcelas a serem acrescidas e deduzidas, quando da Portabilidade e se
aplicavel, também serdo corrigidas, até a data da transferéncia dos recursos, para
0 Plano Receptor, com base na variagao do valor da cota patrimonial.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 133
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§ 1° - O Participante esta sujeito a Portabilidade de eventuais Recursos Portados
anteriormente e deve quitar todos e quaisquer débitos vencidos e a vencer junto
aFundacéao, como eventuais contribuicdes extraordinarias, resultados deficitarios
nao equacionados (cabiveis ao Participante) empréstimos e financiamentos. Assim,
extinguindo-se, a relacdocontratual e outorgando-se as partes,
reciprocamente, integral quitacao com relagao as obrigacoes dai decorrentes.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N° 50/2022

§ 2°- O Participante Cancelado por Inadimpléncia ou por Desisténcia que possuir
Recursos Portados oriundos de Entidade Abertaou Fechada de Previdéncia
Complementar ou Sociedade Seguradora autorizada a operar Plano de Beneficios
deverarequerer a Portabilidade.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucdao CNPC N° 50/2022

§ 3° - Os valores oriundos da Portabilidade para este Plano, constituidos em Plano
de Beneficios de carater previdenciario, administrado porEntidade Abertade
Previdéncia Complementar ou Sociedade Seguradora autorizada a operar Planos de
Beneficios, serdo registrados como recursos financeiros do Participante ou do
Assistido, excluindo-se destes a cobranca de despesas administrativas no ato
do ingresso, e facultando-se ao mesmo o Resgate integral dos valores portados.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucdao CNPC N° 50/2022

§ 4° - Os valores oriundos da Portabilidade para este Plano, constituidos em plano
administrado por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar nao
serdo objeto de Resgate, e somente poderao ser portados para outro plano de
Previdéncia Complementar Aberta ou Fechada, ou Sociedade Seguradora autorizada
aoperar Planos de Beneficios, ou convertido em Beneficio Adicional neste
Plano.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

Secao Il - Do Resgate por Desligamento

Secao Il - Do Resgate por Desligamento

Mantido

Art.110 - O Participante Ativo que néo estiver em gozo de beneficio e tiver a Cessagao do
Contrato de Trabalho e o Participante Vinculado ou Autopatrocinado que tenha desistido
desta condicao terdo direito a receber o Resgate por Desligamento.

Art.134 - Ocorrendo o Término do Vinculo Empregaticio com o Patrocinador,
é facultado ao Participante optar pelo Instituto do Resgate desde que nao
esteja em gozo de qualquer Beneficio previsto neste Regulamento.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 134

Paragrafo unico - O Participante que contar com menos de 3 (trés) anos de
contribuicao ao Plano de Beneficios e que nao tenha optado dentro do prazo
determinado pelo Instituto do Autopatrocinio, tornar-se-a cancelado no
Plano de Beneficios sendo devido somente o pagamento do Resgate por
Desligamento a partir da data da Rescisdo Contratual.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

Art.111 - O Resgate por Desligamento sera calculado na Data de Avaliagédo coincidente ou
imediatamente anterior a data da Cessacao do Contrato de Trabalho ou a data de desisténcia
voluntdria do Participante Autopatrocinado, de valor correspondente a soma do saldo da
Conta de Contribuicao de Participante com a Conta de Transferéncia - Participante, acrescido
do valor resultante da aplicacdo dos percentuais apresentados pela tabela a seguir sobre os
respectivos saldos de Conta de Transferéncia - Patrocinadora e Conta de Contribuicao de
Patrocinadora:

Art.135- O Resgate por Desligamento serd calculado na Data de Avaliagéo
coincidente ou imediatamente anterior a data da Cessagao do Contrato de Trabalho ou
adata de desisténciavoluntaria do Participante Autopatrocinado, de valor
correspondente a soma do saldo da Conta de Contribui¢do de Participante com a Conta
de Transferéncia - Participante, acrescido do valor resultante da aplicacao dos
percentuais apresentados pela tabela a seguir sobre os respectivos saldos de Conta
de Transferéncia - Patrocinador e Conta de Contribuicdo de Patrocinador:

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001, arts. 111 e 138
remanejados para o art. 135

§ 1° - O Participante que teve a suainscricdo Cancelada por Desisténcia
ou Inadimpléncia, o valor do Resgate por Desligamento sera calculado na data
da ultima contribuicdo realizada a favor do Plano pelo Participante,
correspondendo a soma do saldo acumulado das Contribuicées efetuadas por
ele ao Plano de Beneficio Definido quando for o caso, com o valor acumulado das
Contribuicdes Basica, Voluntaria e Suplementar de Participante, feitas a este Plano
de Contribuicdo Variavel do Patrocinador RIOTRILHOS, contribuicdes essas
atualizadas pelo Indice de Reajuste do Plano, no més do requerimento. As
contribuicdes pagas pelo Autopatrocinado quando equiparada a contribuicao
de Patrocinador, integrardao o saldo de contribuicao Basica.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao
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Idade do Participante Ativo ou
Vinculado na data de Cessacéo
do Contrato de Trabalho ou de

Desisténcia Voluntaria do

Participante Autopatrocinado

Todas as idades

Acima de 40 anos

Percentual sobre o saldo de
Conta de Contribuigio
de Patrocinadora

Percentual sobre o saldo de Conta
de Transfer&ncia - Patrocinadora

1% (um por cento) por ano de
Servigo Creditado até o maximo
de 10% (dez por cento)

Adicionalmente, 4% (quatro por 20% (vinte por cento) mais 1%
cento) por ano em gue a idade do | {um por cento) por ano de Servigo
Participante for superior a 40 Creditado superior a 10 (dez)
(quarenta) anos, até o maximao anos, até o total maximo de 35%
de 20% (vinte por cento) (trinta e cinco por cento)

Percentual sobre o saldo de
Conta de Gontribuicao -
Patrocinador

Percentual sobre o
Crédito de Transferéncia -
Patrocinader

Idade do Participante na
data do requerimento

1% {um por cento) por ano
de Servico Creditado até o
maximo de 10% (dez por
centao)

Todas as idades

Adicionalmente, 4%
{quatro por cento) por ano
em que a idade do
Farticipante for superior a
40 (guarenta) anos, até o
maximo de 20% (vinte por
cento)

20% (vinte por cento) mais 1%
{um por cento) por ano de
Senvico Creditado superior a 10
(dez) anos, até ototal maximo
de 35% (trinta e cinco por
cento)

Acima de 40 anos

Aprimoramento da redacao; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109
de 2001, remanejado para o art. 135

Art.112 - O valor referido no caput sera pago em parcela Unica ou, por opgao do Participante,
em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, em nimero constante de cotas.

§2° - O valor referido no caput sera pago em parcela Unica ou, por opg¢éo do
Participante, em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, sendo as parcelas
vincendas, transformadas em numero constante de cotas. O valor da parcela ndao
podera ser inferior a Unidade de Referéncia RIOTRILHOS “URRT” e na hipotese

da ocorréncia, o pagamento dar-se-a em parcela tnica.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 2° do art. 135; alteracao da sigla, devido a mudanca
de Patrocinador

§1° - Sera facultado ao Participante o resgate dos recursos alocados na rubrica “Recursos
Portados - Entidade Aberta/Seguradora”, caso o possua.

§ 3° - Os valores portados, oriundos de Plano de Beneficios administrados por
Entidade Aberta ou Fechada de Previdéncia Complementar ou Sociedade
Seguradora autorizada a operar planos de beneficios, poderao ser objeto de
Resgate Integral ou Portabilidade daquele Participante que teve asua
inscricdo Canceladano Plano de Beneficios, observado o prazo
estabelecido no paragrafo 3° do artigo 126, acrescido da variacao da Cota
Patrimonial.

Aprimoramento da redacéao, paragrafo 1° do art. 112 e art. 115 remanejados para o paragrafo 3° do art. 135

§ 20 - Para os Participantes referidos no artigo 68 deste Regulamento que possuam recursos
alocados sob rubrica de “Recursos Portados”, serd dado o mesmo tratamento do paragrafo 1°
deste artigo e dos Artigos 104, 113 e 115.

Aprimoramento da redacédo, remanejado para o paragrafo 5° do art. 135

Art.113 - Os recursos alocados sob rubrica de “Recursos Portados - Entidade
Aberta/Seguradora” que nao forem resgatados, deverdo ser objeto de nova portabilidade para
outro plano de previdéncia complementar, administrado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar planos de previdéncia

complementar.

§4° - Os recursos alocados sob rubrica de “Recursos Portados - Entidade
Aberta/Seguradora” que nao forem resgatados, deverao ser objeto de nova
portabilidade para outro Plano de Previdéncia Complementar, administrado
por Entidade de Previdéncia Complementar Aberta ou Fechada ou Sociedade
Seguradora autorizada a operar planos de Previdéncia Complementar.

Mantido, remanejado para o paragrafo 4° do art. 135

§ 5°- Os Participantes deste Regulamento que possuam recursos alocados de
entidade abertade previdéncia complementar sob rubrica de “Recursos
Portados”, poderao requerer o Resgate total dos valores ou a Portabilidade.

Remanejado do paragrafo 2° do art. 112

§ 6° - Asuspensao do contrato de trabalho decorrente de Incapacidade
Permanente de Participante é equiparada a perda de vinculo empregaticio
sendo assegurado ao Participante aopcao pelo pagamento do Resgate por
Desligamento na forma integral, desde que haja saldo remanescente na conta,

independentemente do cumprimento de caréncia, observadas as demais
condicodes previstas neste Regulamento

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N° 50/2022

§ 7° - Do valor do Resgate Integral poderdo ser deduzidos os valores
referentes aeventuais débitos do Participante junto a este Plano, inclusive
valores ainda nao vencidos relativos a operacoes com o Participante.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

§ 8° - Caso o Participante ndo formalize sua opcao pelo Resgate por Desligamento
no prazo de 5 (cinco) anos, a prescricao é aplicavel e o saldo de Contas sera
revertido em proveito do Plano de Beneficios.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

§ 9° - O exercicio do Resgate por Desligamento pelo Autopatrocinado sera
calculado na data da ultima contribuicdo realizada pelo Participante afavor do
Plano, corrigido pelo indice de reajuste até a data do requerimento, acrescido do
valor resultante da aplicacao dos percentuais apresentados na tabela do artigo 135.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N° 50/2022
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Art.114 - O recebimento do pagamento pelos Participantes mencionados neste artigo
importara em quitagdo plena das obrigacdes da REFER referentes a este Plano, a excegao do
compromisso de pagar as parcelas vincendas, caso o Participante opte pelo parcelamento do
beneficio.

§10 - O recebimento do pagamento pelos Participantes do Resgate por
Desligamento implicara na cessacao dos compromissos deste Plano com os
Participantes e seus Beneficiarios, exceto quanto aos compromissos da Fundagao
com os pagamentos das parcelas vincendas do Resgate por Desligamento, caso o
Participante escolha esta forma de pagamento.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o paragrafo 10 do art. 135

Art.115 - No caso de Resgate por Desligamento, em face do cancelamento da inscri¢cdo do
Participante, eventual saldo da Conta de Contribui¢ao de Participante, alocado sob a rubrica
de “Recursos Portados - Entidade Fechada”, devera ser necessariamente objeto de
Portabilidade.

Remanejado para o paragrafo 3° do art. 135

Secao IV- DO AUTOPATROCINIO

Secao IV - Do Autopatrocinio

Mantido

Art.116 - No caso da perda total da remuneragao recebida, o Participante que nao for elegivel
ao Beneficio de Aposentadoria Normal podera optar em permanecer vinculado a este Plano
até a data do preenchimento das condig6es de elegibilidade ao Beneficio de Aposentadoria

Normal deste Plano, efetuando, nesse caso, além das contribui¢des estabelecidas na Secéo |

do Capitulo V deste Regulamento, as Contribuicdes Normal, Especifica, e para Despesas
Administrativas de Patrocinadora, conforme estabelecido, respectivamente, nos artigos 81,
82 e 83 deste Regulamento, que seriam feitas pela Patrocinadora para custeio desse seu
beneficio, caso nao tivesse ocorrido a Cessacdo do Contrato de Trabalho. Configurada essa
hipdtese, o Participante Ativo tornar-se-a um Participante Autopatrocinado, sendo que sua
vinculagdo a este Plano estard sujeita as seguintes condigdes:

Art.136 - O Autopatrocinio é o Instituto que faculta ao Participante a manutencao
do valor de suacontribuicdo e a do Patrocinador, mantendo suavinculacao ao
Plano de Beneficios e podera ser exercido naforma dos incisos a seguir:

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 136

| - a opcao para tornar-se Autopatrocinado devera ser exercida no prazo maximo de
60 (sessenta) dias contados da data do recebimento do Termo de Opc¢éao fornecido
pela Fundacao, por meio fisico ou transacao remota, ap6s a ocorréncia dos
seguintes eventos:

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

a) Término do Vinculo Empregaticio do Participante junto ao Patrocinador;

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N° 50/2022

b) Data de interrupcdo do pagamento pelo Patrocinador das contribuicdes
devidas;

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N° 50/2022

Il - O Autopatrocinado ficara responsavel pelo pagamento das Contribuicoes de
Participante, de Patrocinador, Especifica e Administrativa e naforma de
pagamento disponibilizada pela Fundacao;

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugao CNPC N° 50/2022

a) a opgao para tornar-se Participante Autopatrocinado devera ser exercida,
impreterivelmente, dentro do prazo previsto no artigo 96 deste Regulamento, apds a Cessagao
do Contrato de Trabalho. Se positiva a opgao, independentemente da data de sua
formalizagao pelo Participante, este deverd integralizar todas as contribui¢des relativas ao
periodo entre a Cessacao do Contrato de Trabalho e a referida data;

Il - independentemente da data de formalizagédo pela opcao de Autopatrocinio, o
Participante devera integralizar todas as contribui¢des relativas ao periodo entre a
Cessacao do Contrato de Trabalho e a referida data.

Aprimoramento da redacao; alinea a transformada em inciso Il do art. 136

b) para efeito de elegibilidade, o tempo de contribuicdo como Participante Autopatrocinado
serd computado como Servigo Creditado;

IV - O Servigo Creditado ndo sera interrompido enquanto o Autopatrocinado
permanecer nestacondicdo e o tempo contributivo serd computado para fins de
cumprimento de caréncia.

Aprimoramento da redacao; alinea b transformada em inciso IV do art. 136

¢) na hipdétese do Participante Autopatrocinado readquirir a condigao de Participante Ativo,
em razdo de sua readmissdo em Patrocinadora, para efeito de elegibilidade, prosseguira
acumulando tempo na contagem de Servigo Creditado;

a) Na hipétese do Autopatrocinado readquirir a condigdo de Participante Ativo, em razdo
de sua readmissao, com anulacao da rescisao contratual, no Patrocinador, ou seja, o
reingresso de um empregado que foi anteriormente desligado da empresa
retomando o vinculo empregaticio anterior, para efeito de elegibilidade, prosseguira
acumulando tempo na contagem de Servigo Creditado;

Aprimoramento da redacéao; alinea c transformada em alinea a do inciso IV do art. 136

d) ao Participante Autopatrocinado sera conferido 100% (cem por cento) do saldo da Conta
do Participante, observado o disposto na alinea "h" deste artigo;

V- As contribuicdes efetuadas durante o periodo do Autopatrocinio serao 100%
(cem por cento) creditadas na Conta de Contribuicdo de Participante. E
facultado ao Participante Autopatrocinado a cessacdao de suas
Contribuicoes Normais a partir do més que se tiver cumprido as caréncias para o
Beneficio de Aposentadoria Normal.

Aprimoramento da redacéao; alinea d transformada em inciso V do art. 136

e) as contribuigcdes do Participante Autopatrocinado terdao como base o respectivo Saldrio de
Contribuicdo da data de reajuste anual da Unidade de Referéncia RIOTRILHOS coincidente ou
imediatamente anterior a data de Cessagao do Contrato de Trabalho, transformado em
nimero de URRT, sendo entao aplicadas as férmulas previstas nas Secoes | e [l do Capitulo V
deste Regulamento;

VI - as contribuigbes do Participante Autopatrocinado terdo como base o respectivo
Salario de Contribuigao da data de reajuste anual da Unidade de Referéncia
RIOTRILHOS coincidente ou imediatamente anterior a data de Cessagao do Contrato de
Trabalho, transformado em niimero de URRT, sendo entdo aplicadas as féormulas
previstas nas Secgoes | e Il do Capitulo VI deste Regulamento

Mantido; alinea e transformada em inciso VI do art. 136

f) as contribui¢des devidas pelo Participante Autopatrocinado deverdo ser pagas diretamente
a REFER, mensalmente, até o dia 15 (quinze) do més subseqiente ao de competéncia.
Contribui¢des pagas com atraso sofrerdo 0s mesmos encargos determinados no artigo 80
deste Regulamento para os casos de atraso de contribui¢cdes de Patrocinadora;

VII - As contribui¢cdes devidas pelo Autopatrocinado deverao ser pagas por meio do
sistema bancario, a favor da Fundacao, mensalmente, 13 (treze) vezes ao ano, até o
dia 10 (dez) do més subsequente ao da competéncia, sendo o valor da
contribuicao correspondente ao més de dezembro proporcional ao tempo de
autopatrocinio durante o ano. As contribuigdes pagas com atraso serao acrescidas
dos encargos previstos no paragrafo unico e incisos do artigo 100.

Aprimoramento da redacéao; alinea f transformada em inciso VIl do art. 136

22



g) o Participante Autopatrocinado que deixar de efetuar 3 (trés) contribui¢des sucessivas e,
apo6s notificado pela REFER, néo liquidar o débito em 30 (trinta) dias, tera sua inscrigao
automaticamente cancelada, aplicando-se-lhe o previsto no item a seguir;

VIIl - O Autopatrocinado que deixar de efetuar contribuicbes a Fundagao por 3

(trés) meses seguidos ou 6 (seis) meses alternados no prazo de 1 (um) ano, sera

notificado para, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data do recebimento da

notificacao, quitar seu débito junto a Fundacao ou optar por um dos demais
Institutos previsto neste Regulamento.

Aprimoramento da redacao; alinea g transformada em inciso Vil do art. 136

h) na hipdtese de desisténcia voluntdria das condigdes assumidas neste artigo, desde que
preenchidas as condigdes de elegibilidade, o Participante Autopatrocinado podera optar por:

IX - na hipdtese de formalizar a opcao peladesisténcia da manutencao das
contribuicdes, assumidas neste artigo e desde que atendidas as caréncias
exigidas, o Autopatrocinado podera optar por:

Aprimoramento da redacao; alinea h transformada em inciso IX do art. 136

| - receber o Resgate por Desligamento, de valor calculado conforme o artigo 111 deste
Regulamento;

a) receber o Resgate de valor calculado conforme Secao lll deste Capitulo.

Aprimoramento da redac¢ao; inciso | transformado em alinea a do inciso IX do art. 136

Il - tornar-se um Participante Vinculado e, portanto, elegivel a um Beneficio Proporcional
Diferido, conforme definido na Secao | deste Capitulo;

b) tornar-se um Vinculado e apés o cumprimento das caréncias exigidas
requerer um Beneficio Proporcional Diferido de acordo com as disposicoes
previstas na Secio | deste Capitulo

Aprimoramento da redacéao; inciso Il transformado em alinea b do inciso IX do art. 136

Il - exercer a faculdade da portabilidade, conforme estabelecido na Secgao Il deste Capitulo.

c) exercer a faculdade da Portabilidade, conforme estabelecido na Sec¢ao Il deste
Capitulo.

Mantido; inciso lll transformado em alinea ¢ do inciso IX do art. 136

i) ocorrendo a Incapacidade ou o falecimento de Participante Autopatrocinado antes da
elegibilidade ao Beneficio de Aposentadoria Normal por este Plano, o Beneficio por
Incapacidade ou de Pensdo por Morte, conforme o caso, serd calculado, respectivamente, de
acordo com as disposic¢oes dos artigos 122 e 128 deste Regulamento.

X-Na hipétese de falecimento do Autopatrocinado, seus Beneficiarios terdo direito a
um Beneficio de Pensao por Morte, na forma do Capitulo IX Secdo IV. Na auséncia
de Beneficiarios do Plano, aos Beneficidrios Indicados sera pago um beneficio

calculado conforme o artigo 154.

Aprimoramento da redacao; alinea i transformada em inciso X do art. 136

a) A efetivacdo de pagamento unico aosBeneficidrios somente se dara
nas condicoes dispostas no artigo 164 e aos Beneficiarios Indicados conforme
previsto no artigo 154, o que acarretara em ambas as situacées, a extingao de
todas as obrigacdes da Fundacao referentes a este Plano.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

XI - Ocorrendo a Incapacidade do Autopatrocinado antes do cumprimento das
caréncias para o Beneficio de Aposentadoria Normal, o Participante tera direito ao
Beneficio por Incapacidade.

Aprimoramento da redacao, remanejado da alineai do art. 116

XIl- Ocorrendo as situagoes previstas nos incisos IX e X do artigo 136, o beneficio
sera calculado com base no Saldo de Conta Total de Participante acrescido,
quando aplicavel, o Saldo de Conta Projetada.

Aprimoramento da redacao, remanejado da alineai do art. 116

Art.117 - Uma vez preenchidos os requisitos de elegibilidade ao Beneficio de Aposentadoria
Normal sera dado ao Participante Autopatrocinado, no que for aplicavel, o mesmo tratamento
conferido ao Participante Ativo, para efeito de calculo, concessdo e pagamento de beneficios.

XIIl - uma vez preenchidos as caréncias exigidas referente ao Beneficio de
Aposentadoria Normal por este Plano, sera dado ao Autopatrocinado, no que for
aplicavel, o mesmo tratamento conferido ao Participante em atividade no
Patrocinador, para efeito de célculo de concessido e pagamento de beneficios.

Aprimoramento da redacao; art. 117 transformado em inciso Xll do art. 136

Art.118 - No caso da perda parcial da remuneragao recebida, o Participante Ativo podera
optar em continuar mantendo o seu Salario de Contribuigao anterior a perda salarial, para
efeito de calculo de contribuicéo, desde que apresente a REFER requerimento até o dltimo dia
do terceiro més subsequiente aquele em que tenha ocorrido a perda salarial. Nesse caso, o
Participante efetuara além das suas contribui¢des estabelecidas na Secao | do Capitulo V
deste Regulamento, as Contribuicées Normal, Especifica e para Despesas Administrativas de
Patrocinadora, conforme estabelecido, respectivamente, nos artigos 81, 82 e 83 deste
Regulamento, sobre a parcela correspondente a perda salarial.

Remanejado para o paragrafo tinico do art. 84

Capitulo VIl - Dos Beneficios

Capitulo IX - Dos Beneficios, dos Requisitos e do Calculo

Capitulo VIl remanejado para capitulo IX, com alteracao da redacao

Art.137 - Os Beneficios Previdenciarios deste Plano sao:

Incluido para melhor entendimento do leitor

a) Beneficio de Aposentadoria, cuja DIB sera a data da assinatura do requerimento do
beneficio;

Incluido para melhor entendimento do leitor

b) Beneficio por Incapacidade, cuja DIB serd o 16° (décimo sexto) dia do afastamento
do trabalho para beneficio porincapacidade temporaria e para a incapacidade
permanente sera um dia apds a cessacao da incapacidade temporaria;

Incluido para melhor entendimento do Lleitor

c) Beneficio de Pensao por Morte, cuja DIB sera a data do 6bito do Participante ou
Assistido.

Incluido para melhor entendimento do leitor

Secao | - Da Aposentadoria Normal

Secao | - Da Aposentadoria Normal

Mantido

Art.119 - Elegibilidade: A elegibilidade ao Beneficio de Aposentadoria Normal comegaré na
data em que o Participante atingir no minimo 55 (cinqlenta e cinco) anos de idade, 5 (cinco)
anos de Servigo Creditado, 5 (cinco) anos de vinculagao ao Plano (incluindo o tempo de
vinculagao ao Plano de Beneficio Definido), desde que tenha havido a Cessagao do Contrato
de Trabalho do Participante.

Art.138 - O Beneficio de Aposentadoria Normal pago ao Participante na forma de Renda
Mensal Vitalicia ou Renda Temporaria por Prazo Certo sera devido a partir da Data
do Requerimento apds ter preenchido todas as caréncias e que atendam as
condicoes exigidas a seguir:

Aprimoramento da redacao, arts. 119, 135 e 143 remanejados para o art. 138

1 - ter no minimo 55 (cinquenta e cinco) anos de idade;

Art.119 remanejado para o art. 138, desmembrado em incisos

11 - um periodo minimo de 5 (cinco) anos de Servico Creditado;

Art.119 remanejado para o art. 138, desmembrado em incisos

Il - um periodo de no minimo, 5 (cinco) anos de contribuicdo, a contar da data
da inscricdo neste Plano (incluindo o tempo de vinculagao ao Plano de Beneficio
Definido);

Art.119 remanejado para o art. 138, desmembrado em incisos

IV - ter a Cessacdo do Contrato de Trabalho com o Patrocinador;

Art.119 remanejado para o art. 138, desmembrado em incisos
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V - ter formalizado seu requerimento ao beneficio por meio impresso ou por meio
de transacao remota, disponibilizado pela Fundacéao.

Incluido

Art.120 - Beneficio de Aposentadoria Normal: O valor mensal do Beneficio de Aposentadoria
Normal sera calculado sobre 100% (cem por cento) do saldo da Conta do Participante, na
Data do Calculo, e sera pago conforme a Segao Ill do Capitulo VIl deste Regulamento.

Art.139 - O valor mensal do Beneficio de Aposentadoria Normal serd calculado com o
somatorio dos saldos das seguintes contas na data do requerimento: Conta de
Contribuicdo de Participante, Conta de Contribuicdo de Patrocinador, Crédito de
Transferéncia - Participante, Crédito Transferéncia - Patrocinador, quando
aplicavel.

Aprimoramento da redacao, arts. 120 e 135 remanejados para o art. 139

Paragrafo tinico - No requerimento do Beneficio, o Participante devera optar por uma
das formas de pagamento previstas no artigo 160 alineas "a" ou "b" deste
Regulamento.

Incluido para melhor entendimento do leitor

Secao Il - Da Incapacidade

Remanejado para secao Il do capitulo IX

Art.121 - Elegibilidade: O Participante Ativo sera elegivel a um Beneficio por Incapacidade
ap6s o0 15° (décimo-quinto) dia de Incapacidade ou, se posterior, a partir da data em que
cessar o pagamento de qualquer beneficio de complementagéo de salario pago direta ou
indiretamente pela Patrocinadora, desde que tenha pelo menos 1 (um) ano de Servigo
Creditado (imediato em caso de acidente de trabalho) e seja elegivel a um beneficio de
aposentadoria por invalidez ou auxilio-doencga pela Entidade Oficial de Previdéncia Social,
observadas as restrigoes fixadas na Secéao lll deste Capitulo.

Remanejado para o art. 141

Art.122 - Beneficio por Incapacidade: O valor mensal do Beneficio por Incapacidade sera
calculado sobre 100% (cem por cento) do saldo da Conta do Participante, na Data do Célculo,
e serd pago conforme a Secao Il do Capitulo VIl deste Regulamento.

Remanejado para o art. 143

Secao lll - Das Restricoes a Concessao do Beneficio por Incapacidade

Remanejado para secao lll do capitulo IX

Art.123 - Para a concessao do Beneficio por Incapacidade, o Participante podera ser
examinado por clinico credenciado pela REFER, que atestara sua Incapacidade, descrevendo
sua natureza e grau, determinando a data dos préximos exames e a provavel data de retorno
ao trabatho.

Remanejado para o art. 146

§ Unico - Poderao ser exigidos pela REFER exames periddicos atestando a permanéncia da
Incapacidade.

Remanejado para o art. 146

Art.124 - O Beneficio por Incapacidade sera cancelado tao logo a Entidade Oficial de
Previdéncia Social suspenda seu beneficio de aposentadoria por invalidez ou auxilio doenca,
ou a qualquer tempo, pela cessacao da Incapacidade atestada por clinico credenciado pela

REFER.

Remanejado para o art. 147

Art.125 - Nao sera exigida prova de continuidade da Incapacidade apés o Participante
Assistido preencher as condigdes de elegibilidade ao Beneficio de Aposentadoria Normal.

Remanejado para o art. 148

Art.126 - O Participante Ativo ou Autopatrocinado, porém aposentado pela Entidade Oficial de
Previdéncia Social, que sofrer uma Incapacidade, sera elegivel ao Beneficio por Incapacidade,
conforme definido no artigo 122 deste Regulamento.

Remanejado para o art. 142

§ Unico - Neste caso, a Incapacidade tera que ser, obrigatoriamente, atestada por clinico
credenciado pela REFER.

Remanejado para o paragrafo 1° do art. 142

Secao IV - Da Pensao por Morte

Remanejado para secao IV do capitulo IX

Art.127 - Elegibilidade: O Beneficio de Pensdo por Morte sera concedido aos Beneficidrios de
Participante Ativo ou Autopatrocinado que vier a falecer tendo pelo menos 1 (um) ano de
Servico Creditado (imediato em caso de acidente de trabalho). A elegibilidade para o
Beneficiario de Participante Assistido é imediata.

Remanejado para o art. 151

Art.128 - Beneficio de Pensdo por Morte: No caso de falecimento de Participante Ativo ou
Autopatrocinado, seus Beneficiarios poderao optar pelo recebimento do Beneficio de Pensdo
por Morte, a ser rateado em partes iguais entre eles, de acordo com uma das formas de
pagamento previstas na Segao Ill do Capitulo VIl deste Regulamento, sendo que o beneficio
serd determinado, na Data do Calculo, pelo saldo correspondente ao maior valor entre l e Il,
onde:

Remanejado para o art. 152

1=100% (cem por cento) da soma dos saldos das Contas de Contribuigao de Participante,
Total de Transferéncia do Participante com a Conta de Contribuicdo de Patrocinadora; e

Remanejado para o inciso | do art. 152

I =60% (sessenta por cento) do saldo da Conta do Participante.

Remanejado para o inciso Il do art. 152

8§ Uinico - No caso de ndo haver Beneficidrios, o Beneficidrio Indicado receberd, na forma de
pagamento Unico, o saldo da soma de 100% (cem por cento) das Contas de Contribuicao de
Participante e Conta de Transferéncia - Participante, com 50% (cinqiienta por cento) da Conta
Individual de Risco, na Data do Cdlculo.

Remanejado para o art. 154

Art.129 - No caso de falecimento de Participante Assistido, seus Beneficiarios receberdo um
Beneficio de Pensao por Morte, a ser rateado em partes iguais entre eles, e calculado da
seguinte forma:

Remanejado para o art. 156
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a) se o Participante havia optado pelo recebimento do beneficio na forma da alinea "a" do
restante, o mesmo beneficio mensal que o Participante vinha recebendo. No caso de nao

remanescente do saldo da Conta do Participante, na Data do Calculo;

artigo 141 deste Regulamento, seus Beneficiarios continuarao a receber, durante o periodo

haver Beneficiarios, o Beneficiario Indicado receberd, na forma de pagamento Unico, o valor

Remanejado para alinea a do art. 156

b)se o Participante havia optado pelo recebimento do beneficio na forma da alinea "b" do
artigo 141 deste Regulamento, seus Beneficiarios terdo direito a um beneficio de renda

o0 Beneficiario Indicado nao tera direito ao recebimento do Beneficio de Pensdo por Morte.

mensal de valor correspondente a 60% (sessenta por cento) do beneficio que o Participante
vinha recebendo. Neste caso, na hipdtese de o Participante falecido nao deixar Beneficiarios,

Remanejado para alinea b do art. 156

Secao V - Do Beneficio Minimo

Remanejado para secao | do capitulo IX

Art.130 - Para os casos de Aposentadoria Normal, o valor do saldo de conta referido no artig
120 deste Regulamento e utilizado para o calculo do beneficio mensal a ser pago ao

(com continuacao de 60% (sessenta por cento) dessa renda para os Beneficiarios em caso d
falecimento do Participante), denominada Beneficio Minimo (BM), cujo valor mensal é
determinado pela férmula a seguir:

Participante, ndo podera ser inferior ao valor Atuarialmente Equivalente de uma renda vitalicia

0

Art.140 - Do saldo apurado das contas indicadas no artigo 139, sera determinado o
valor da Renda Mensal Vitalicia - RMV calculada em valor atuarialmente

e| equivalente para a Aposentadoria Normal, que ndo podera ser inferior ao valor do

Beneficio Minimo (BM), conforme a férmula a seguir:

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 140

BM =20% (vinte por cento) da média dos 12 (doze) ultimos Saldrios de Contribui¢ao do
Participante anteriores a Data do Calculo, limitados, més a més, ao teto de contribuigdo a
Entidade Oficial de Previdéncia Social, e corrigidos pelo indice de Reajuste x SC/30.

BM =20% (vinte) por cento da média dos 12 (doze) ultimos saldrios de contribuicdo
do Participante, anteriores a data da Rescisao Contratual limitados, més a més, ao
teto de contribuigdo a Entidade Oficial de Previdéncia Social, e corrigidos pelo indice
dereajuste imediatamente anterior a data dorequerimento, multiplicado pelo
tempo de servico creditado, dividido por 30 (trinta).

Aprimoramento da redacao

Paragrafo unico - Para determinacao do Salario Real de Beneficio - SRB serao
considerados, no periodo Basico de Calculo, somente os salarios de contribuicao
existentes que foram objeto de desconto de contribuicdo a favor do Plano.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

Secao Il - Da Incapacidade

Mantido

Art.141 - O Beneficio de Incapacidade Temporaria sera concedido ao Participante que
estiver afastado de todas as suas atividades laborativas e desde que comprove a
Incapacidade Temporaria. A prestacao do Beneficio de Incapacidade sera devida,
desde que o Participante tenha pelo menos 1 (um) ano de Servi¢o Creditado sendo
dispensado esta caréncia na hipétese de Acidente de Trabalho, observadas as
restricoes fixadas na Secao lll deste Capitulo.

Aprimoramento da redagao, remanejado dos arts. 121 e 146

Art.142 - O Participante em atividade no Patrocinador na condicao de aposentado pela
Entidade Oficial de Previdéncia Social, que sofrer uma Incapacidade, sera devido o
Beneficio por Incapacidade, a partir da cessacao daremuneracgao pelo
Patrocinador.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 126

§ 1° - A Incapacidade que trata o caput devera ser, obrigatoriamente, atestada
mediante a apresentacdo de laudo emitido por médico credenciado pelo
Patrocinador.

Aprimoramento da redacao, remanejado do paragrafo tinico do art. 126

§ 2° - Para o autopatrocinado que se enquadrar na condicao disposta no artigo
142 sera devido o Beneficio por Incapacidade Temporaria, mediante a comprovacao
de laudo médico pericial cujo 6nus cabera somente ao Participante. O laudo devera
conter a sua natureza e grau, determinando a data de inicio, prazo de afastamento e
data provavel de retorno.

Incluido para melhor clareza dos direitos do participante

Art.143 - O valor mensal do Beneficio de Incapacidade devido ao Participante sera

calculado com osomatorio dos saldos das seguintes contas, nadata do Inicio

do Beneficio - DIB: Conta de Contribuicao Participante, Conta de Contribuicao de

Patrocinador, acrescido do Crédito de Transferéncia- Participante, Créditode

Transferéncia - Patrocinador e a Conta individual de Risco e do Beneficio Minimo,
guando aplicavel.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 122 e art. 136

Paragrafo tinico - O Beneficio por Incapacidade sera devido naforma da alinea"b”,
observado o paragrafo tinico do artigo 160 deste Regulamento.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

Art.131 - Para os casos de concessao de Beneficio por Incapacidade, o valor do saldo de conta

referido no artigo 122 deste Regulamento, e utilizado para o calculo do beneficio mensal a ser

pago ao Participante, nao podera ser inferior ao valor Atuarialmente Equivalente de uma renda

vitalicia (com continuagdo de 60% (sessenta por cento) dessa renda para os Beneficiarios em

caso de morte do Participante invalido), denominada Beneficio Minimo (BM), cujo valor
mensal é determinado pela férmula a seguir:

Art.144 - Do saldo apurado das contas indicadas no artigo 143, sera determinado o
valor da Renda Mensal Vitalicia - RMV calculada em valor atuarialmente
equivalente para a Beneficio por Incapacidade que ndo podera ser inferior ao valor
do Beneficio Minimo (BM i), conforme a formula a seguir:

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 144
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BM = 20% (vinte por cento) da média dos 12 (doze) ultimos Salarios de Contribui¢ao do
Participante anteriores a Data do Calculo, limitados, més a més, ao teto de contribuicao a
Entidade Oficial de Previdéncia Social e corrigidos pelo indice de Reajuste multiplicado pelo
tempo de Servigo Creditado a REFER limitado a 30 anos, projetado para a data em que o
Participante completaria a idade exigida no artigo 119 deste Regulamento, dividido por 30.

BMi = 20% (vinte por cento) da média dos 12 (doze) ultimos Salarios de Contribuigédo
do Participante limitados, més a més, ao teto de contribuicdo a Entidade Oficial de
Previdéncia Social e corrigidos pelo indice de Reajuste imediatamente anterior a Data
Inicio do Beneficio, multiplicado pelo tempo de contribuicdo a Fundagao limitado
a 30 anos, projetado para a data em que o Participante completaria a idade exigida para
a Aposentadoria Normal, dividido por 30.

Aprimoramento da redacao

§ 1° - Para determinacao do Salario Real de Beneficio - SRB serao considerados, no
periodo Basico de Calculo, somente os salarios de contribuicao existentes que
foram objeto de desconto de contribuicao a favor do Plano.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

§ 2° - O saldo de contas de Recursos Portados, caso existente, na Data do

Inicio do Beneficio de Incapacidade, ndao podera ser utilizado para
composicao do saldo de contas para fins de determinagao do valor do Beneficio
de Incapacidade.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

§ 3°- Os valores dos beneficios pagos ao Assistido serdo debitados da Conta Individual

de Risco ou Conta Individual de Beneficio Minimo, caso existente, até a sua

completa eliminacdo, ou até a data de extingdo ou Cancelamento do Beneficio,

se anterior, sendo, a partir de entao, se aplicavel, debitados das demais subcontas
que compdem a Conta do Participante.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 14

§4° - No caso de extincdo ou encerramento do Beneficio por Incapacidade, o saldo
da ContaIndividual de Risco do Participante, se houver, retornara a Conta
Coletiva.

Aprimoramento da redacéo, remanejado do paragrafo unico do art. 13

Art.145 - Na data da concessao do Beneficio por Incapacidade, sera constituida a
Conta Individual de Risco para custeio do referido beneficio.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

Secao lll - Das Restricoes a Concessao do Beneficio por Incapacidade

Mantido

Art.146 - Para a concessdoou manutencao do beneficio deincapacidade,a
Fundacao, a seu exclusivo critério, podera exigir, a qualquer tempo, que a condicao
de Incapacidade seja atestada mediante aapresentacdo de laudo emitido
por médico credenciado pelo Patrocinador, descrevendo o prazo de
afastamento, a natureza e grau, determinando as prorrogacoes e a data do provavel
retorno.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 123

Art.147 - O Beneficio por Incapacidade sera cancelado ou suspenso tdo logo a
Entidade Oficial de Previdéncia Social suspenda o Beneficio por Incapacidade
ou, aqualquer tempo, pela cessacao da Incapacidade atestada mediante a
apresentacao de laudo emitido por médico credenciado pelo Patrocinador.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 124

Art.148 - Nao sera exigida prova de continuidade daIncapacidade apos o Assistido
ter cumprido todas as caréncias exigidas para o Beneficio deAposentadoria
Normal.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 125

Art.149 - O Assistido em gozo de Aposentadoria Normal, ndao fara jus ao
Beneficio porIncapacidade.

Incluido para melhor entendimento do leitor

Art.150 - Para os casos de Acidente de Trabalho em que o Participante nao tenha
completado 12 (doze) meses de filiacao ao Plano, sera exigida que acontribuicao
anterior ao evento esteja recolhida e apropriada ao Saldo de Contas.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

Secao IV - Da Pensao por Morte

Mantido

Art.151 - O Beneficio de Pensao por Morte sera concedido aos Beneficiarios de
Participante Ativo ou Autopatrocinado que vier a falecer tendo pelo menos 1 (um) ano de
Servigo Creditado (imediato em caso de acidente de trabalho). A elegibilidade para o

Beneficidrio de Participante Assistido é imediata.

Mantido, remanejado do arts. 127 e 143

I - no minimo 01 (um) ano de Servigo Creditado, sendo dispensado este prazo em
caso de Acidente de Trabalho;

Art. 127 desmembrado em incisos

11- 12 (doze) meses de contribuicao ao Plano sendo que em caso de Acidente de
Trabalho devera ser observado o disposto no artigo 150;

Art. 127 desmembrado em incisos

1l - que esteja em gozo de Beneficio.

Art. 127 desmembrado em incisos

Subsecao | - Do 6bito do Participante

Incluido - criacdo de uma subsecao

Art.152 - Beneficio de Pensao por Morte: no caso de ébito do Participante, seus
Beneficiarios farao jus a um Beneficio de Pensao por Morte, a ser rateado em partes
iguais respeitando as formas de pagamento previstas no artigo 160 alineas "a" ou
"b" deste Regulamento. O valor do beneficio sera determinado na data do dbito pelo
saldo correspondente ao maior valor entre osincisos | e Il, deste artigo, exceto
para os Vinculados que fardo jus somente ao estabelecido no inciso 1, na hipétese

de nao ter optado pelo pagamento da Contribuigao de Risco.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 99, art. 128 e art. 137
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I = 100% (cem por cento) da soma dos saldos das contas: Conta de Contribuicao de
Participante, Conta de Contribuicdo de Patrocinador e Conta Total de Transferéncia;
e

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001, remanejado do

incisoldo art. 128

11=60% (sessenta por cento) do saldo da Conta Total do Participante.

Aprimoramento da redacao, remanejado do inciso Il do art. 128

Art.132 - Para os casos de concessado de Beneficio de Pensdo por Morte antes da
aposentadoria, o valor do saldo de conta referido no artigo 128 deste Regulamento, e utilizado
para o calculo do beneficio a ser pago aos Beneficiarios do Participante falecido, ndo podera
ser inferior ao valor Atuarialmente Equivalente de uma renda, denominada Beneficio Minimo
(BM), cujo valor mensal é determinado pela férmula a seguir:

Art.153 - Do saldo apurado nos incisos | e Il do artigo 152 sera determinado o valor

da Renda Mensal Vitalicia - RMV calculada em valor atuarialmente equivalente

para o Beneficio de Pensao por Morte que ndo podera ser inferior ao valor do
Beneficio Minimo (BM pm), conforme a férmula a seguir:

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 153

BM = 12% (doze por cento) da média dos 12 (doze) ultimos Saldrios de Contribui¢édo do
Participante anteriores a Data do Calculo, limitados, més a més, ao teto de contribuicao a
Entidade Oficial de Previdéncia Social e corrigidos pelo indice de Reajuste multiplicado pelo
tempo de Servico Creditado a REFER limitado a 30 anos, projetado para a data em que o
Participante completaria a idade exigida no artigo 119 deste Regulamento, dividido por 30.

BM pm =12% (doze por cento) da média dos 12 (doze) ultimos Saldrios de
Contribuicdo do Participante limitados, més a més, ao teto de contribuicdo a
Entidade Oficial de Previdéncia Social e corrigidos pelo indice de Reajuste anterior a
Data de Inicio de Beneficio, multiplicado pelo tempo de contribuicdo a Fundagao
limitado a 30 anos, projetado para a dataem que o Participante completaria a idade
exigida para a Aposentadoria Normal, dividido por 30.

Aprimoramento da redacao

Paragrafo unico - Para determinacao do Salario Real de Beneficio - SRB serao
considerados, no periodo Basico de Calculo, somente os saldrios de contribuicao
existentes que foram objeto de desconto de contribuicdo a favor do Plano.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

Art. 154 - Na falta de Beneficiarios legais, o Beneficiario Indicado receberd, na
forma de pagamento Unico, o resultado da soma das contas: Conta de
Contribuicdo de Participante, Conta de Transferéncia - Participante, e 50%
(cinquenta por cento) da Conta Individual de Risco, na Data do Calculo, o que
importara em quitagdo plena das obrigacdes da Fundacéao referentes a este Plano.

Mantido, remanejado do paragrafo unico do art. 128

Paragrafo Unico - No caso de extingdo ou cancelamento do Beneficio de Penséao por
Morte, o Saldo da Conta Individual de Risco do Participante, retornara a Conta Coletiva.

Aprimoramento da reda¢ao, remanejado do paragrafo unico do art. 13

Art.155 - Na data do 6bito do Participante Vinculado se constatar que as
contribuicoes da despesaadministrativa e especifica estiverem inadimplidas os
beneficiarios somente farao jus a um Beneficio de Pensao por Morte calculado com

base no Saldo de Contas estabelecido no inciso | do artigo 152.

Aprimoramento da redacao, remanejado do art. 99

Subsecao Il - Do dbito do Assistido

Incluido - criacdo de uma subsecao

Art.156 - No caso de falecimento de Assistido (aposentado), seus Beneficiarios
receberdo um Beneficio de Pensédo por Morte, a ser rateado em partes iguais entre
eles, e calculado da seguinte forma:

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 129

Assistido (aposentado) que havia optado pelo recebimento na forma:
a) Renda Temporaria por Prazo Certo de pagamentos mensais em numero
constante de cotas, por um periodo de 5 (cinco) a 20 (vinte) anos, seus
Beneficiarios continuarao a receber, durante o periodo restante, o0 mesmo
beneficio mensal que o Assistido vinha recebendo.

Nao havendo Beneficiarios, os BeneficiariosIndicados receberdao o valor

remanescente recalculado na forma do artigo 154, e quando do requerimento
formalizara a opcao de pagamento prevista no artigo 160 alinea “a” deste
Regulamento ou a prestacao unica a qual implicara na extingao de todas as

obrigacdes da Fundacao referentes a este Plano.

Aprimoramento da redacao, remanejado da alinea a do art. 129

Assistido falecido nao deixar Beneficiarios, o Beneficiario Indicado nao tera direito ao

b) Renda Mensal Vitalicia- RMV, de valor Atuarialmente Equivalente, seus
Beneficiarios do Plano terdo direito a um Beneficio de Pensao por Morte,
correspondente a umaRenda Mensal Vitalicia - RMV, de 60% (sessenta por
cento) do beneficio que o Assistido vinha recebendo. Neste caso, na hipétese de o

recebimento do Beneficio de Pensao por Morte.

Aprimoramento da redacéo, remanejado da alinea b do art. 129

vier a 6bito antes de completar o periodo de recebimento de que trata a alinea “a”
do artigo 156 e na existéncia de saldo remanescente, este sera destinado aos seus

Art.157 - O Beneficiario recebedor da RendaTemporaria por Prazo Certo que

herdeiros nomeados na forma da Lei Civil.

Incluido para esclarecimento do destino do saldo do assistido falecido

Secao VI - Da nao Cumulatividade de Beneficios
Art.133 - Os beneficios de prestacao continuada previstos neste Plano nao serao devidos

Secao V- Da Nao Cumulatividade de Beneficios

Mantido

concomitantemente ao Participante, ressalvado o Abono Anual conforme definido no artigo
149 deste Regulamento.

Art.158 - Os beneficios de prestacdo continuada previstos neste Plano nao
serao devidos concomitantemente ao Assistido, ressalvado o Abono Anual.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 158

Paragrafo tinico - Admite-se a cumulatividade do Recebedor em gozo de beneficio,
com o Beneficio de Pensao por morte devido ao Beneficidrio desde que atenda na

forma do Regulamento as exigéncias de vinculacao ao Ex-Participante ou Ex-

Assistido.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao
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Secao VIl - Da Garantia

Secao VI - Da Garantia

Mantido

Art.134 - O saldo da Conta do Participante, a ser utilizado para célculo dos beneficios deste
Plano, ndo podera ser inferior a soma do saldo acumulado das contribui¢des efetuadas por
ele ao Plano de Beneficio Definido com o valor acumulado das Contribui¢des Basica e
Voluntaria feitas a este Plano de Beneficios, soma essa atualizada pelo indice adotado para a
correcao monetdria da caderneta de poupanca, excluida a taxa de juros real.

Art.159 - O saldo da Conta do Participante a ser utilizado para célculo dos beneficios
deste Plano nao podera ser inferior a soma do saldo acumulado das contribuigdes
efetuadas por ele ao Plano de Beneficio Definido com o valor acumulado das
Contribuig0es Basica, Voluntaria e Suplementar de Participante recolhidas a este
Plano e atualizadas pelo indice de Reajuste.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 159

Capitulo VIII - Da Data do Calculo, do Calculo dos Beneficios, da Forma e do Pagamento
dos Beneficios

Capitulo X - Da Forma e do Pagamento dos Beneficios

Capitulo Vil transformado em capitulo X com aprimoramento da redacao

Secao | - Da Data do Calculo

Secao extinta no capitulo X

Art.135 - O Beneficio de Aposentadoria Normal serd calculado com base no saldo da Conta do
Participante do ultimo dia do més em que, sendo elegivel a esse beneficio, tenha cessado seu
contrato de trabalho com a Patrocinadora, a excegao do Participante Autopatrocinado, cujo
beneficio sera calculado com base no saldo da Conta do Participante no ultimo dia do més
em que, sendo elegivel, este requisitar seu beneficio.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 138 e art. 139

Art.136 - O Beneficio por Incapacidade sera calculado com base no saldo da Conta do
Participante do ultimo dia do més em que ele se tornar elegivel ao beneficio.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 143

Art.137 - O Beneficio de Pensdo por Morte serd calculado com base na parcela devida do
saldo da Conta do Participante do ultimo dia do més em que ocorrer o seu falecimento.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 152

Art.138 - O Resgate por Desligamento sera calculado com base na parcela devida do saldo da
Conta do Participante da Data de Avaliagao coincidente ou imediatamente anterior a data da
Cessacao do Contrato de Trabalho ou a data de desisténcia voluntdria da condigdo de
Participante Vinculado ou de Participante Autopatrocinado, ou, quando for o caso, de sua
morte.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 135

Art.139 - O Beneficio Proporcional Diferido sera calculado com base no saldo da Conta do
Participante do ultimo dia do més em que ele se tornar elegivel ao Beneficio de Aposentadoria
Normal.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 125

Secao Il - Do Caélculo dos Beneficios

Secao extinta no capitulo X

Art.140 - Exceto o saldo de conta que serd apurado no ultimo dia Gtil do més, todos os demais
dados serao apurados tomando-se como base a data de ocorréncia do evento.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 37 e art. 38

Secao Il - Da Forma e do Pagamento dos Beneficios

Secao extinta no capitulo X

Art.141 - A critério do Participante (ou, quando for o caso, dos Beneficidrios), os beneficios de
prestacao continuada deste Plano poderao ser efetuados, através de um pagamento Unico e
imediato correspondente a até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo da Conta do
Participante, sendo o saldo remanescente pago através de uma das opgoes abaixo:

Art.160 - O Participante ou, quando for o caso, os Beneficidrios, poderdo requerer
a antecipacao do pagamento Unico de até 25% (vinte e cinco por cento), em
percentual inteiro, do Saldo da Conta Total do Participante, sendo o saldo

remanescente pago através de uma das opgdes abaixo:

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 160

a) pagamentos mensais, em nimero constante de cotas, por um periodo de 5 (cinco) a 20
(vinte) anos;

a) Renda Temporaria por Prazo Certo, com pagamentos mensais em nimero
constante de cotas, por um periodo de 5 (cinco) a 20 (vinte) anos;

Aprimoramento da redacao

b)renda mensal vitalicia, de valor Atuarialmente Equivalente.

b) Renda Mensal Vitalicia - RMV, de valorAtuarialmente Equivalente.

Aprimoramento da redacao

§ Unico - A opcao de pagamento Unico prevista neste artigo nao é permitida para os casos de
Beneficio por Incapacidade.

Paragrafo Unico - A opcao de pagamento Unico prevista neste artigo nao é permitida
para os casos de Beneficio por Incapacidade.

Mantido

Art.142 - Os beneficios de prestagao continuada serdo pagos até o 5° (quinto) dia utildo més
subseqliente ao de competéncia.

Art.161 - Os beneficios de presta¢ao continuada serao pagos até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente ao de competéncia.

Mantido, remanejado para o art. 161

Art.143 - Os Beneficios de Aposentadoria Normal ou Pensao por Morte serdo devidos a partir
da data do preenchimento das condicdes de elegibilidade descritas, respectivamente, nos
artigos 119 e 127 deste Regulamento.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 138 e art. 151

Art.144 - No 1° (primeiro) més em que for devido, o valor do beneficio serd proporcional ao
periodo compreendido entre o dia a partir do qual for devido e o Ultimo dia do més.

Art.162 - No primeiro més em que for devido o beneficio, o valor da Renda Mensal
Vitalicia - RMV, serd proporcional a data do inicio do beneficio até o ultimo dia do més,
considerado o més comercial.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 162

Art.145 - O Beneficio Proporcional Diferido sera devido a partir da data em que o Participante
Vinculado se tornar elegivel a percep¢ao do mesmo.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 124

Art.146 - O Beneficio por Incapacidade sera devido a partir da data em que o Participante
preencher as condi¢6es para o recebimento do mesmo.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 141

Art.147 - Os beneficios pagos, nas formas estabelecidas no artigo 141 deste Regulamento,
serao reajustados utilizando-se os seguintes critérios:

Art.163 - Os beneficios pagos nas formas estabelecidas no artigo 160, alineas
"a" e "b" deste Regulamento, serdo reajustados, utilizando-se os seguintes
critérios:

Mantido

a) o pagamento Unico e imediato de até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo da Conta do
Participante, assim como os pagamentos constantes em cotas, serdo calculados com base
no valor da cota na Data de Avaliagado coincidente ou imediatamente anterior a data de
pagamento;

a) A Renda Temporaria por Prazo Certo em niimero constante de cotas sera
reajustada mensalmente pela Cota Patrimonial.

Aprimoramento da redacao
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b) a primeira prestacao do beneficio concedido na forma de renda mensal vitalicia, de valor
Atuarialmente Equivalente, sera determinada, em moeda corrente nacional, com base no
valor da cota na Data de Avaliagado coincidente ou imediatamente anterior a Data do Calculo;

b) A Renda Mensal Vitalicia - RMV, de valorAtuarialmente Equivalente, sera
determinada em moeda corrente nacional, com base no indice de Reajuste,
considerando a Data de Inicio do Beneficio.

Aprimoramento da redacao

| - as prestagdes subseqlientes serdo reajustadas em 1° (primeiro) de maio de cada ano, de
acordo com o indice de Reajuste;

| - as prestagbes subsequentes serao reajustadas anualmente, no més de maio
observando os incisos a seguir:

Aprimoramento da redacao

Il - o primeiro reajuste sera proporcional ao periodo decorrido entre a Data do Calculo e 0 més

Il - o primeiro reajuste sera proporcional ao periodo decorrido entre a Data do

. | . R Mantido
de reajuste; Calculo e 0 més de reajuste;
Il - observadas as disposigdes legais vigentes, o Conselho Deliberativo podera determinar Il - observadas as disposi¢des legais vigentes, o Conselho Deliberativo podera
reajustes mais freqiientes, hipdtese em que os mesmos serdo compensados por ocasiao do determinar reajustes mais frequentes, hipétese em que 0s mesmos serao Mantido

reajuste anual.

compensados por ocasido do reajuste anual.

Art.148 - Se quando da aplicagao do artigo 141 deste Regulamento e suas alineas "a" e "b", 0
beneficio resultante de prestagao continuada for de valor mensal inferior a 25% (vinte e cinco
por cento) de 1 (uma) Unidade de Referéncia RIOTRILHOS, o Participante podera optar por
receber o beneficio na forma de pagamento Unico, correspondente ao valor da cota na data do
pagamento, vezes o numero de cotas disponiveis na Conta do Participante na mesma data.

Art.164 - Se na apuracao do calculo do valor da prestacao da Renda Temporaria
por Prazo Certo ou na de Renda Mensal Vitalicia, resultar em prestacdo
continuada de valor mensalinferior a 25% (vinte e cinco por cento) de 1 (uma)
Unidade de Referéncia RIOTRILHOS, o Participante podera optar porreceber o
beneficio na forma de pagamento Unico, correspondente ao valor da cota do més da
data do requerimento multiplicado pela quantidade de cotas disponiveis na Conta
do Participante.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 164;

§ 1° - Exclui-se deste artigo o Beneficio por Incapacidade oriundo de um beneficio de auxilio-
doenga concedido pela Entidade Oficial de Previdéncia Social.

§1°- Nao se aplica o disposto no caput deste artigo, aos Beneficios por
Incapacidade ou Incapacidade Temporaria.

Aprimoramento da redacao

§ 20 - Na hipétese do recebimento do pagamento Unico previsto neste artigo importara em
quitacao plena das obrigacdes da REFER referentes a este Plano.

§ 2°- Na hipotese da opgao pelo recebimento do pagamento Unico previsto neste
artigo importard em quitacao plena das obrigacdes daFundacao referentes a este
Plano.

Aprimoramento da redacao

Art.149 - O Participante Assistido ou Beneficiario que estiver recebendo, por forga deste Plano,
algum beneficio de prestagcao continuada, recebera um Abono Anual, debitado a respectiva
Conta do Participante, que sera pago no més de dezembro de cada ano e correspondera a
tantos 12 (doze) avos, quantos forem os meses de vigéncia do beneficio, até o maximo de
doze, do maior valor mensal percebido durante o ano pelo Participante Assistido ou
Beneficiario.

Art.165 - Aos Assistidos sera pago o Abono Anual que consiste em uma prestacao
pecuniaria devida no més de dezembro de cada ano e o referido valor sera
debitado da Conta Individual de Risco, da Conta Individual de Beneficio Minimo e
da Conta Total do Participante, quando aplicavel.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 165

§ 1° - O valor do Abono Anual sera equivalente a 1/12 avos referentes ao niimero
de meses que esteve em vigéncia o beneficio no exercicio. A partir de 15 dias de
vigéncia ja é considerado como um més.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

§ 20 - A data e més do pagamento do Abono Anual a que se refere o caput, a
critério da Fundacao podera ser antecipado e estara sujeito a comunicacao prévia
aos assistidos recebedores de Beneficios.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

§ nico - No caso de recebimento do beneficio em niimero constante de cotas, conforme
definido na alinea "a" do artigo 141 deste Regulamento, o Abono Anual correspondera a
mesma quantidade de cotas percebidas mensalmente.

Art.166 - No caso de recebimento de RendaTemporaria Por Prazo Certo
conforme definido na alinea “a” do artigo 160 deste Regulamento, o Abono Anual
correspondera a mesma quantidade de cotas percebidas mensalmente.

Aprimoramento da redacao, paragrafo tnico do art. 149 remanejado para o art. 166

Capitulo IX - Das Alteracées e da Extincao do Plano

Capitulo XI - Das Alteracoes, da Suspensao da Contribuicao, da Extingao do Plano,
Retirada de Patrocinio ou Transferéncia de Gerenciamento

Capitulo IX transformado em capitulo XI, com ajuste redacional

Secao | - Da Alteracao do Plano ou Suspensao de Contribuicao

Secao | - Da Alteracao do Plano ou Suspensao de Contribuicao

Mantido

Art.150 - Este Plano de Beneficios podera ser alterado a qualquer tempo, por proposta da
Patrocinadora que o houver instituido, sujeito a aprovagao do Conselho Deliberativo e da
autoridade competente.

Art.167 - Este Plano de Beneficios podera ser alterado a qualquer tempo, por proposta
do Patrocinador, sujeito a aprovagao do Conselho Deliberativo e do 6rgao
fiscalizador.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 167

Art.151 - A Patrocinadora podera solicitar a suspensao de suas contribui¢cdes a este Plano de
Beneficios, ndo podendo, entretanto, ocorrer qualquer reducéo nos valores ja creditados para
o Participante.

Art.168 - O Patrocinador podera solicitar a suspensao de suas contribuigdes a este
Plano de Beneficios, ndo podendo, entretanto, ocorrer qualquer redugdo nos valores
ja creditados para o Participante.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 168

Art.152 - Aprovada pelo Conselho Deliberativo a suspensao de contribui¢des devidas ao
Plano, a REFER comunicard tal fato a autoridade competente e aos Participantes do Plano,
segundo os motivos justificadores apresentados pela Patrocinadora, somente vigorando ap6s
esta aprovacgao.

Paragrafo tinico - A suspensdo das contribui¢des devidas ao Plano devera ser
aprovada pelo Conselho Deliberativo e comunicada ao 6rgao fiscalizador, ao
Patrocinador e aos Participantes do Plano.

Aprimoramento da redacao

Secao Il - Da Extincdo do Plano oulnterrupcao de Contribuicoes

Secao Il - Da Extincao do Plano, Retirada de Patrocinio ou Transferéncia de
Gerenciamento

Aprimoramento da redacao

Art.153 - No caso de extingao deste Plano ou da Patrocinadora terminar sua participagao no
Plano, nenhuma contribuigao excedente aos compromissos assumidos por intermédio deste
Regulamento, na forma das normas legais vigentes, sera feita pela Patrocinadora.
Configurando-se uma das hipoteses supra, o ativo liquido do Plano sera destinado na forma
que dispuser a legislacao vigente.

Art.169 - Na ocorréncia de extingao do Plano, retirada de Patrocinio ou Transferéncia
de Gerenciamento, fica o Patrocinador, tinico e exclusivamente, responsavel em
efetivar os compromissos a serem integralizados, naforma deste Regulamento,
Convénio de Adeséo e na legislacao pertinente. Configurando-se uma das hipéteses
supra, o Ativo Liquido do Plano serd destinado na forma que dispusera
legislagao vigente.

Aprimoramento da redacao, remanejado para o art. 169

Paragrafo iinico - As despesas decorrentes daoperacionalizacdo necessaria
a Retirada de Patrocinio ou Transferéncia de Gerenciamento, serdo de
responsabilidade do Patrocinador.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucdo PREVIC N° 23/2023

Capitulo XII - Da Reserva Especial

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Secao | - Da Destinacao e Utilizacao da Reserva Especial

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018
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Art.170 - Apés o encerramento de cada exercicio, satisfeitas as exigéncias
previstas neste Regulamento e uma vez constituida a Reserva de Contingéncia
incidente sobre as provisoes matematicas dos beneficios estruturados em
regime atuarial, no patamar estabelecido pelalegislacdo, os valores
excedentes serdo destinados a constituicdo da Reserva Especial para a Revisao
do Plano de Beneficios, com base:

- na nota técnica atuarial;

- no parecer atuarial;

- na legislacao e;

- no que dispuser este Regulamento.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

§1°- Aparceladareserva especial objeto da destinacdao sera distribuida
entre o Patrocinador, de um lado, e os Participantes e Assistidos do Plano, de
outro, tomando-se como base para esse rateio a propor¢ao contributiva,
constante da documentacéo que trata o caput. A proporcao contributiva sera
definida a partir das contribuices normais vertidas para o Plano no periodo em
que se deu a constituicdo da reserva especial a ser destinado, observadas as
disposicoes legais aplicaveis.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.171- A Reserva Especial constituida para arevisao do Plano de Beneficios sera
apropriada em um Fundo Previdencial de Revisdao do Plano e integralmente
destinada, apds decorridos trés exercicios da sua constituicao, na forma
obrigatdria. Na hipotese de também haver umarevisao voluntaria na existéncia
de um saldoremanescente, serd observada a distribuicdo e aidentificacdo dos
montantes atribuiveis aos Participantes e Assistidos, de um lado, e o
Patrocinador de outro, respeitando-se em ambas situacdes, as proporcoes
contributivas para fins de rateio da Reserva Especial.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

§ 1° - A Fundacao devera observar os prazos para a utilizacao da Reserva Especial,
bem como considerar a perenidade das causas que deram origem ao superavit
que ensejou aconstituicao da Reserva Especial, e a necessidade de liquidez para
fazer frente aos compromissos do plano de beneficios.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

§2°- Os estudos atuariais e o respectivo resultado do Plano de Beneficios que
venha aconstituir a Reserva Especial, levara em consideracdo a parcela
estruturada em regime atuarial, ou seja, com caracteristica de Beneficio Definido:
- a Reserva Matematica de Beneficio Definido cuja parcela é individualizada e;
- a situacao daqueles Participantes e Assistidos na data da Avaliacao Atuarial.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.172 - O Fundo Previdencial de Revisao do Plano sera atualizado mensalmente
pela variacao da Cota Patrimonial do Plano.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

Art.173 - O Conselho Deliberativo decidira acerca da utilizacao da Reserva Especial
referente as formas mencionadas no artigo 175 deste Regulamento,
adotando critérios objetivos, equanimes, nao discriminatoérios considerando o
parecer atuarial e estudo econémico-financeiro.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

§ 1°- O Parecer Atuarial e a Nota Técnica Atuarial especificos, deverao explicitar
os exercicios a que se refere cada destinacao ou utilizacao e observar os critérios
e em especialno que diz respeito a apuracao da proporcao contributiva e
formas de revisdo do Plano, abrangendo o Patrocinador, os Participantes e
Assistidos.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

§ 2°- AFundacao somente podera adotar as providéncias junto ao orgao
fiscalizador relativamente a destinacdo da Reserva Especial apds a manifestacao
favoravel do Patrocinador e do drgao responsavel pela sua supervisao, coordenacao

e controle.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucdo CNPC N° 30/2018
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§ 3° - Cabera a Fundacao prestar os esclarecimentos dos critérios
especificos adotados para a destinacao e utilizacdo daReserva Especial
sempre que esta ocorrer, especificando que:

I - o calculo da Reserva Matematica do Beneficio programado nao é impactado
pela ReservaEspeciale;

Il - a suspensao das contribuicoes decorrente da Reserva Especial nado altera o Plano
de Custeio.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.174 - Fundo Previdencial de Revisao do Plano constituido pela Reserva Especial
tera seu valor segregado, contendo alocacées, separadamente, por Patrocinador,
Participantes e Assistidos do Plano.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Secao Il - Das Formas de Utilizacao da Reserva Especial

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.175 - A utilizacdo da Reserva Especial constituida para arevisao do Plano de
Beneficios, dar-se-a, sucessivamente, da seguinte forma:

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

a) Reducao parcial da contribuicdo basica de Participante e contribuicao de
Patrocinador, para aqueles Participantes que possuam reservas matematicas
individuais com a caracteristica de beneficio definido, assim como para o
Patrocinador, conforme apurado na data base da avaliacao atuarial em que houve a
destinacao da Reserva Especial, observadas as demais disposi¢cdes deste Capitulo,
guando aplicaveis;

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

b) Reducao integral das contribuicdes previstas na alinea “a” efetuadas por
Participantes e Patrocinador, conforme apurado na data base da avaliacao
atuarial em que houve a destinacao da Reserva Especial, se aplicavel;

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

c) Beneficio Temporario para os Assistidos que estiverem recebendo sob aforma
de Renda Mensal Vitalicia - RMV, previsto neste Regulamento. O valor que lhes for
atribuivel sera utilizado, sob aforma de Beneficio Adicional Temporario.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

§ 1° - AReserva Especial, distribuida na forma do artigo 175, sob a forma de
parcelamensal do beneficio ou de reducdo de contribuicdo, ndo se constitui
em beneficio, nem novo beneficio e o seu valor ndo incorpora a qualquer
beneficio do Plano de Beneficio, sendo transitério enquanto perdurar o
Fundo Previdencial de Revisdo do Plano.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

§ 2°- O valor a ser distribuido na forma das alineas “a”, “b” e “c”deste artigo nao
esta sujeito a reajuste e sera calculado com base nos respectivos salarios de
contribuicdo e sobre ovalor pago da Renda Mensal Vitalicia, enquanto existir o
Fundo Previdencial de Revisao do Plano.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

§ 3° - A reducao de contribuicoes e o pagamento da parcela do Beneficio
temporario de que tratam as alineas “a”, “b” e “c deste artigo serao deduzidos
do Fundo Previdencial de Revisdo do Plano.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Secao Il - Da Cessacao do Vinculo Empregaticio do Participante

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.176 - No caso de Cessacdao do Vinculo Empregaticio do Participante,
observado o disposto no artigo 177, a reducéo da Contribuicao de Patrocinador
sera automaticamente interrompida.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.177 - De acordo com as opcoes aplicaveis ao Participante, nos termos
previstos neste Regulamento, por ocasiao da Cessacao do Vinculo Empregaticio, o
tratamento a ser dado a suarespectiva parcela atribuivel da Reserva Especial
ainda nao utilizada, no exercicio que originou o resultado superavitario, observara
0 que segue:
| - Opcao pela Renda Mensal Vitalicia (RMV): no que couber, o Participante
passara a usufruir de uma parcela do Beneficio de carater Temporario;

11 - Opcéo pelo Beneficio Proporcional Diferido: o crédito relativo a reducao da
Contribuicao do Participante sera alocado na Conta de ReservaEspecial,
segregada entre Participante e Patrocinador;

lll - Opcao pelo Autopatrocinio: sera mantida a reducao de suas contribuigoes;
IV - Opcao pela Portabilidade ou pelo Resgate por Desligamento nao fara jus a
respectiva parcela atribuivel, o qual sera revertida a favor do resultado do
Plano.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018
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§ 1° - Para o Participante que ainda nao se tornou Vinculado ou Autopatrocinado,
mas que possui crédito relativo a parcela atribuivel daReserva Especial, este
fara jus ao valorremanescente apurado no parecer atuarial.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

§ 2° - A utilizacdo da Reserva Especial pelo Participante dar-se-a a partir da
opcao pelo Autopatrocinio, Beneficio Proporcional Diferido ou quando requerer o
Beneficio sob a forma de Renda Mensal Vitalicia - RMV.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Secao IV - Da Parcela de Beneficio Temporario - Renda Mensal Vitalicia

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.178 - Para os Assistidos que estiveremrecebendo um beneficio de Renda
Mensal Vitalicia
- RMV, sera devido a parcela do Beneficio Temporario para aqueles que
contribuiram para o resultado superavitario do Plano de Beneficios,
sendo esta parcela reajustada na forma deste Regulamento.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

Paragrafo tunico - Para a Parcela de Beneficio Temporario, ndo sera devido o Abono
Anual.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N° 30/2018

Art.179 - O pagamento da Parcela de Beneficio Temporario sera mantido até a
extincdo da parcela atribuivel alocada no Fundo Previdencial de Revisao de
Plano.

Na hipotese em que a parcela do saldoremanescente porforcadeste
Regulamento, nao for creditada a favor do Assistido, devera ser revertida para o
resultado do Plano.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Secao V- Do Beneficio de Incapacidade Temporaria

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

Art.180 - No caso do Participante que estiver recebendo Beneficio de Incapacidade
Temporaria sera pago uma parcela de Beneficio Temporario até a data término da
Incapacidade.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Paragrafo tinico - Ocorrendo a cessacao do Beneficio de Incapacidade
Temporaria, o Participante tera suas contribuicdes reduzidas na forma do artigo
175 deste Regulamento.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.181- No caso do Participante que venha arequerer o Beneficio de
Incapacidade Temporaria, o valor remanescente da parcela atribuivel sera
destinado ao pagamento da parcela do Beneficio Temporario, a partir da data de
inicio deste Beneficio, observado o disposto no artigo 179 deste Regulamento.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

Secao VI- Do Obito do Participante ou Assistido

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

Art.182 - Ocorrendo o falecimento do Participante, no que for aplicavel, a reducao
da contribuicao normal ou o crédito na conta de contribuicao de Participante sera
automaticamente interrompido e deverdo ser observadas as disposicoes
constantes deste Regulamento, referente ao Beneficio de Pensao por Morte,

para o tratamento da parcela atribuivel ainda néo utilizada.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.183 - Por ocasidao do falecimento do Participante ou Assistido, o
tratamento a ser dado a respectiva parcela atribuivel ainda ndo utilizadae a
parcela do Beneficio Temporario, quando aplicavel, conforme o caso,
observara o que segue:

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

a) Participante -a partir da data de inicio do pagamento do Beneficio de

Pensao por Morte, observado o previsto no § 2° deste artigo, conforme o caso,

passara a ser pago Beneficio Adicional Temporario ao Beneficiario do
Participante.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

b)  Assistido - a partir da data de inicio do pagamento do Beneficio de Pensao
por Morte, observado o previsto no § 2° deste artigo, conforme o caso, sera
mantido o pagamento do Beneficio Adicional Temporario ao Beneficiario do

Assistido.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

§1°- No caso de extincdo da Pensao por Morte, apds observado o que dispoe o §2°
deste artigo, o saldo remanescente da parcela atribuivel, ainda nao pago, sera
revertido para o resultado do Plano.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

§ 2° - Deverao ser observadas, ainda, as disposicoes deste Regulamento, no que
diz respeito a definicdo e forma de pagamento do Beneficio de Pensao por
Morte devido ao Beneficiario legal ou, na falta deste, o direito conferido ao
Beneficiario Indicado e na auséncia destes, aos herdeiros na forma da Lei Civil.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018

Art.184 - A distribuicao da Reserva Especial que trata este Regulamento nao
constitui direito adquirido tao pouco expectativa de direito, e ndo se incorpora a
qualquer verba disciplinada por este Regulamento, tendo natureza transitdria, e
irretroativa, exauriente e eventual.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolucao CNPC N°© 30/2018
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Art.185 - Caso o valor alocado como Reserva de Contingéncia se torne insuficiente
ao patamar previsto na legislacao vigente, o Fundo Previdencial de Revisao de
Plano sera, a medida do necessario, revertido para a recomposicao da Reserva de
Contingéncia. No que tange a recomposicao obrigatéria daReserva de
Contingéncia, ovalor remanescente da Reserva Especial, sera distribuido em
funcdo dos montantes atribuiveis aos Participantes, assistidos, de um lado, e
ao Patrocinador de outro, observando-se as proporcdes contributivas apuradas no
estudo técnico atuarial.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

Paragrafo tnico - Exaurido o montante do Fundo Previdencial de Revisdo do Plano
utilizado para distribuicdo nas formas mencionadas neste Regulamento, a
Fundacao cessara automaticamente a distribuicao de superavit, extinguindo-se,
automaticamente, os direitos de Participantes, Assistidos e Patrocinador, em
relacao aos respectivos valores atribuiveis.

Incluido para adaptacao do regulamento a Resolugdo CNPC N° 30/2018

CAPITULO X - Das Disposigdes Especiais e Transitérias

Capitulo X remanejado para o capitulo XIV

SECAO | - Dos Participantes Ativos

Remanejado para a secao | do capitulo XIV

Art.154 - Os empregados da Patrocinadora que, no dia anterior a Data Efetiva da
Transformacao do Plano, mantinham a qualidade de Participantes contribuintes-ativos do
Plano de Beneficio Definido passam a ser, automaticamente, Participantes deste Plano de
Beneficios, ficando-lhes assegurados, proporcionalmente ao tempo de servigo ja decorrido

até aquela data, os respectivos direitos acumulados relativos aos beneficios do Plano de
Beneficio Definido, em conformidade com o disposto neste Regulamento.

Remanejado para o art. 189

Art.155 - Os Participantes referidos no artigo anterior que obtiverem uma aposentadoria
especial pela Entidade Oficial de Previdéncia Social serdo elegiveis ao Beneficio de
Aposentadoria Normal, a partir dos 53 (cinglienta e trés) anos de idade, observadas as demais
condicdes previstas no artigo 119 deste Regulamento. Neste caso, o Crédito de Transferéncia
devera ser revisto, com base nos dados posicionados na Data Efetiva da Transformacéo do
Plano, para refletir adequadamente o valor Atuarialmente Equivalente do beneficio
proporcional acumulado no Plano de Beneficio Definido.

Remanejado para o art. 190

§ Unico - A REFER se reserva o direito de proceder ao recalculo do valor do Crédito de
Transferéncia, utilizado na concessao do beneficio de aposentadoria, no caso de se constatar
0 ndo recebimento pelo Participante da Aposentadoria Especial pela Entidade Oficial de
Previdéncia Social.

Remanejado para o paragrafo tnico do art. 190

Art.156 - Para os Participantes referidos no artigo 154 deste Regulamento sera considerado,
para efeito de cumprimento da caréncia de 5 (cinco) anos de vinculagao ao Plano (incluindo o
tempo de vinculagao ao Plano de Beneficio Definido), o tempo de Servigo Creditado junto a
Patrocinadora, desde que tenha sido contemplado pela correspondente capitalizagao,
incluindo aquela relacionada ao Crédito de Transferéncia.

Remanejado para o art. 191

Secao Il - Dos Participantes Assistidos e Beneficiarios

Remanejado para a sec¢ao Il do capitulo XIV

Art.157 - Aos Participantes assistidos e beneficiarios do Plano de Beneficio Definido sera
garantida a continuagdo da percepgao de seus beneficios, cujos valores passarao a ser
corrigidos de acordo com as regras de reajuste previstas na alinea "b" do artigo 147 deste
Regulamento.

Remanejado para o art. 192

§ 1° - Para fins do disposto neste artigo, sao considerados Participantes assistidos aqueles
que estiverem em gozo de qualquer das suplementacgdes pagas pelo Plano de Beneficio
Definido.

Remanejado para o paragrafo 1° do art. 192

§ 20 - Para fins do disposto neste artigo, sao beneficiarios do Participante assistido:

Remanejado para o paragrafo 2° do art. 192

|- 0 cbnjuge, o Companheiro e o filho, de qualquer condigao, menor de 21 (vinte e um ) anos
ou invalido;

Remanejado para o inciso | do paragrafo 2° do art. 192

Il - os pais;

Remanejado para o inciso Il do paragrafo 2° do art. 192

Il - 0 irmao, de qualquer condi¢ao, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido; e

Remanejado para o inciso Ill do paragrafo 2° do art. 192

IV- a pessoa designada, menor de 21 (vinte e um anos) ou maior de 60 (sessenta) anos ou
invélida.

Remanejado para o inciso IV do paragrafo 2° do art. 192

§ 3° - Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condicoes, sendo
que a existéncia de dependentes em uma das classes exclui o direito das classes seguintes.

Remanejado para o paragrafo 3° do art. 192

§ 4° - Equiparam-se aos filhos, nas condigdes descritas no inciso | do paragrafo 2° deste
artigo, mediante declaracdo do Participante:

Remanejado para o paragrafo 4° do art. 192

a) o enteado; e

Remanejado para a alinea a do paragrafo 4° do art. 192

b) o menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e
educacao.

Remanejado para a alinea b do paragrafo 4° do art. 192
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§ 59 - Ofilho de criagao s6 podera ser incluido entre os filhos do Participante mediante
apresentacao de termo de guarda e tutela.

Remanejado para o paragrafo 5° do art. 192

§6° - Adependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | do paragrafo 2° deste
artigo é presumida e a das demais deve ser comprovada.

Remanejado para o paragrafo 6° do art. 192

Art.158 - A perda da qualidade de dependente ocorre:

Remanejado para o art. 194

| - para o cOnjuge, pela separacgao judicial ou divorcio, enquanto nao lhe for assegurada a
prestacao de alimentos, pela anulagao do casamento ou sentenca judicial transitada em
julgado;

Remanejado parainciso |l do art. 194

Il - para 0 Companheiro, pela cessagao da uniao estavel com o segurado ou segurada,
enquanto nao lhe for assegurada a presta¢ao de alimentos;

Remanejado parainciso Il do art. 194

Il - para a pessoa designada, se cancelada, por escrito, a designagao pelo segurado;

Remanejado parainciso lll do art. 194

IV - para o filho e equiparado, o irmao e a pessoa designada menor, ao completarem 21 (vinte
e um) anos de idade, salvo se invalidos; e

Remanejado parainciso IV do art. 194

V- para os dependentes em geral:

Remanejado paraincisoV do art. 194

a) pela cessacao dainvalidez; e

Remanejado para alinea a do inciso V do art. 194

b) pelo falecimento.

Remanejado para alinea b do inciso V do art. 194

Art.159 - As prestacgdes asseguradas aos beneficidrios dos Participantes assistidos abrangem:

Remanejado para o art. 195

a) Suplementacao de pensao; e

Remanejado para a alinea ado art. 195

b) Pecllio por morte.

Remanejado para a alinea b do art. 195

Art.160 - Em nenhuma situacao sera permitida a concessao cumulativa, ao mesmo
Participante, de mais de uma suplementacao.

Remanejado para o art. 196

Art.161 - Entende-se como salario-real-de-beneficio do Participante assistido:

Remanejado para o paragrafo 1° do art. 198

|- Ovalor correspondente a 1/12 (hum doze avos) da soma dos salarios-de-participacao
imediatamente anteriores ao més do afastamento da atividade, até o maximo de 12 (doze),
apurados em periodo nao superior a 18 (dezoito) meses,nao se computando, nessa soma, 0
130 (décimo-terceiro) saldrio.

Remanejado para o inciso | do paragrafo 1° do art. 198

§ Unico - Todos os salarios-de-participagao computados no calculo do valor do saldrio-real-de
beneficio serdo atualizados, més a més, de acordo com indice a ser fixado em ato
regulamentar.

Remanejado para o paragrafo 2° do art. 198

Art.162 - Entende-se como salario-de-participagao do Participante assistido:
| - a soma das rendas que Llhe forem concedidas pela REFER, por forga do Plano de Beneficio
Definido, e daquelas concedidas pela Entidade Oficial de Previdéncia Social, em virtude de
seu afastamento por aposentadoria ou auxilio-doenca.

Remanejado para o inciso Il do paragrafo 1° do art. 198

§ Unico - O saldrio-de-participagao nao podera ultrapassar o valor correspondente a 3 (trés)
vezes o limite maximo fixado pelo governo para o salario de contribuicao da Entidade Oficial
de Previdéncia Social.

Remanejado para o paragrafo 3° do art. 198

Art.163 - Os Participantes assistidos e/ou seus beneficidrios receberdo, no més de dezembro
de cada ano, um abono anual cujo valor correspondera a tantos 12 (doze) avos, até o maximo
de 12 (doze), quantos forem os meses de vigéncia do beneficio, do maior valor mensal
percebido durante o ano pelo Participante assistido ou beneficiario, a titulo de aposentadoria,
auxilio-doenca ou pensao por morte.

Remanejado para o art. 197

Secao Il - Do Peculio por Morte

Remanejado para a secdo lll do capitulo XIV

Art.164 - O peculio por morte consistird no pagamento Unico, a ser rateado em partes iguais
entre os beneficiarios do Participante assistido, sendo o seu valor total equivalente a 4
(quatro) vezes o salario-real-de beneficio do Participante assistido, referido no artigo 161
deste Regulamento, relativo ao més precedente ao de sua morte, respeitado o limite maximo
estabelecido em lei.

Remanejado para o art. 198

Art.165 - Falecendo o Participante sem deixar beneficiarios, o peculio por morte podera ser
pago as pessoas por ele designadas para esse fim e, na falta destas, aos herdeiros na forma
da Lei Civil, observando-se, quanto aos pagamentos, o disposto no artigo 192 deste
Regulamento.

Remanejado para o paragrafo 4° do art. 198

Secao IV - Da Pensao Por Morte

Remanejado para a se¢ao IV do capitulo XIV

Art.166 - A suplementacao da pensao sera concedida a partir do dia seguinte ao da morte do
Participante assistido, sob forma de renda mensal, ao conjunto de beneficiarios do
Participante que vier a falecer, enquanto lhes for assegurada a pensao pela Entidade Oficial
de Previdéncia Social.

Remanejado para o art. 199

Art.167 - A suplementacao da pensao sera constituida de uma cota familiar e de tantas cotas
individuais, quantos forem os beneficidrios, até o maximo de 5 (cinco).

Remanejado para o art. 200

§1° - A cota familiar sera igual a 50% (cinqlienta por cento) do valor do beneficio de
aposentadoria que o Participante assistido percebia por for¢a do Plano de Beneficio Definido.

Remanejado para o paragrafo 1° do art. 200

§ 20 - A cotaindividual sera igual a 52 (quinta) parte da cota familiar.

Remanejado para o paragrafo 2° do art. 200
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Art.168 - A suplementacao da pensao sera rateada em parcelas iguais entre os beneficiarios
inscritos, ndo se adiando a concessao do beneficio por falta de inscrigdo de outros possiveis
beneficiarios. Rateada a suplementagao da pensao, qualquer habilitagao posterior que
implique inclusao ou exclusao de beneficidrios concorrentes sé produzira efeitos a partir da
data em que se realizar, observando-se, quanto aos pagamentos, o disposto no artigo 192
deste Regulamento.

Remanejado para o art. 201

Art.169 -A parcela de suplementagao de pensao sera extinta pelos mesmos motivos que
autorizam o cancelamento da inscricao do beneficidrio como dependente do Participante.
Toda vez que se extinguir uma parcela de suplementagao, proceder-se-a o novo calculo e o

novo rateio do beneficio na forma prevista neste artigo, considerados, porém, apenas 0s
beneficiarios remanescentes e sem prejuizo dos reajustes concedidos nos termos da alinea

"b" do artigo 147 deste Regulamento.

Remanejado para o art. 202

§ Unico - Com a extingao da parcela do ultimo beneficiario, extinguir-se-a também a
suplementacdo da pensao.

Remanejado para o paragrafo unico do art. 202

Secdo V - Da Contribuicdo Mensal dos Participantes Assistidos

Remanejado para a se¢ao V do capitulo XIV

Art.170 - Os Participantes assistidos que, na Data Efetiva da Transformacao do Plano, nao
estavam dispensados do recolhimento de contribuicdo mensal ao Plano de Beneficio Definido
deverao continuar recolhendo essas contribui¢des, no valor de 3% (trés por cento) (desde que

nao haja alteragao no calculo atuarial) incidentes sobre a soma das rendas que lhe forem

concedidas pela REFER em virtude de seu afastamento por aposentadoria.

Remanejado para o art. 203

Art.171 - Os Participantes estao obrigados ao recolhimento das contribuicdes modificadas
com base nas reavalia¢des atuariais do plano de custeio dentro do prazo de 60 (sessenta)
dias do término do més de recebimento da comunicagao escrita da REFER, vigorando,
entretanto, ditas contribuigdes a partir do més seguinte ao do mencionado recebimento.

Remanejado para o art. 204

Secao VI - Dos Participantes Transferidos Para a Opportrans Concessao Metroviaria S/A

Remanejado para a sec¢ao VI do capitulo XIV

Art.172 - Aos Participantes do Plano transferidos da Companhia do Metropolitano do Rio de
Janeiro - METRO em liquidag&o para a OPPORTRANS Concesséo Metroviéria S/A e
Beneficiarios sera garantida a percepgao dos beneficios previstos no Plano, conforme Segéao |
do Capitulo VIl e Secéao lll do Capitulo VI deste Regulamento, quando do cumprimento das
respectivas elegibilidades.

Remanejado para o art. 205

Art.173 - Os valores dos beneficios de Aposentadoria serao calculados sobre o total do Saldo
de Conta do Participante constituido até 04 de abril de 1998, o qual ficara retido no Fundo até
o Participante ser elegivel a um beneficio de aposentadoria, cujos valores serao corrigidos
conforme alinea "b" do artigo 147 deste Regulamento.

Remanejado para o art. 206

Art.174 - Os Participantes ndo poderao efetuar contribui¢cdes ao Plano a partir de 05/04/1998.

Remanejado para o art. 207

Art.175 - Para cOmputo das elegibilidades de quaisquer beneficios, o tempo de servigo
prestado pelo Participante a OPPORTRANS serd considerado Servigo Creditado.

Remanejado para o art. 208

Art.176 - Cumpridas as condicdes de elegibilidade a um Beneficio por Incapacidade ou
Pensao por Morte conforme os artigos 121 e 127 deste Regulamento, o Participante ou seu
Beneficiario fara jus ao respectivo beneficio calculado, na Data do Calculo, sobre a soma dos
seguintes saldos: Conta de Contribuicao de Participante, Conta de Contribuigao de
Patrocinadora, Conta de Transferéncia-Participante e Conta de Transferéncia-Patrocinadora,
e sera pago conforme a Segao lll do Capitulo VIl deste Regulamento. Nao integrara o calculo
do valor desses beneficios o Saldo de Conta Individual de Risco, aqui incluido o Saldo de
Conta Projetada.

Remanejado para o art. 209

§ Unico - No caso de falecimento do Participante, ndo havendo Beneficiarios, o Beneficidrio
Indicado recebera, sob a forma de pagamento Unico, o total dos Saldos das Contas de
Contribuicdo do Participante e de Tranferéncia-Participante.

Remanejado para o paragrafo tnico do art. 209

Art.177 - Aos Participantes/Beneficiarios referidos no artigo 172 deste Regulamento, ndo se
aplica o disposto na Segao V do Capitulo VIl deste Regulamento.

Remanejado para o art. 210

Secao VII - Outras Disposicdes

Remanejado para a secéao VIl do capitulo XIV

Art.178 - Sem prejuizo da apresentagdo de documentos habeis comprobatérios das
condicdes exigidas para a continuidade das prestagdes, a REFER mantera servigos de
inspecdo, destinados a investigar a preservacao de tais condicoes.

Remanejado para o art. 211

Capitulo XI - Das Disposicoes Financeiras

Capitulo XIll - Das Disposicdes Financeiras

Mantido, capitulo XI transformado em capitulo Xl

Art.179 - O custeio deste Plano de Beneficios serd estabelecido pelo Atudrio com base em
cada balango da REFER e quando ocorrerem alteragdes significativas nos encargos da REFER
com respeito ao referido Plano de Beneficios.

Remanejado para o art. 64

Art.180 - O custeio e as contribuigdes deste Plano de Beneficios sao individualizados em
relacao aos demais Planos administrados pela REFER.

Art.186 - O custeio e as contribuicdes deste Plano de Beneficios sdo

individualizados em relagdo aos demais planos administrados pela Fundagao.

Alteracao para Fundac¢ao, remanejado para o art. 186
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Art.187 - As despesas de administracdo, custeadas conforme estabelecido nos artigos

Art.181 - As despesas de administragao nao poderao ultrapassar, em cada exercicio, o limite | 98 e 105 deste Regulamento, ndo poderao ultrapassar, em cada exercicio, o limite
legal determinado pela legislagao aplicavel, excluidas as despesas de aplicagdes financeiras,

nos termos autorizados pelas normas legais aplicaveis.

legal determinado pela legislagao aplicavel em vigor, excluidas as despesas de

aplicag0es financeiras, nos termos autorizados pelas normas legais aplicaveis em
vigor.
Art.182 - Embora a Patrocinadora espere continuar este Plano de Beneficios e fazer todas as

contribuigdes para financia-lo, reserva-se, contudo, o direito de solicitar a redugao ou

Mantido, remanejado para o art. 187

Art.188 - Embora o Patrocinador espere continuar este Plano de Beneficios e fazer

todas as contribuigées para financia-lo, reserva-se, contudo, o direito de solicitar a

interrupcao temporaria de suas contribuicdes para este Plano e s6 fazer as contribuicdes [redugao ouinterrupgcao temporaria de suas contribuicdes para este Plano e so fazer

destinadas a satisfacao dos beneficios que, até aquela data, ja estiverem creditados aos as contribuigdes destinadas a satisfagao dos beneficios que, até aquela data, ja
Participantes ou Beneficiarios.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001
estiverem creditados aos Participantes ou Beneficiarios.
§ 1° - Na hipdtese prevista neste artigo, essa medida devera ser aprovada pelo Conselho

§ 1°-Na hipdtese prevista neste artigo, essa medida devera ser aprovada pelo
Deliberativo, e comunicada a autoridade competente e aos Participantes do Plano, Conselho Deliberativo e comunicada a autoridade competente e aos Participantes
interrompendo-se a contagem do Servi¢o Creditado e desconsiderando-se 0s aumentos do Plano, interrompendo-se a contagem do Servigo Creditado e desconsiderando-se
salariais concedidos acima do indice de Reajuste, até que tal reducao ou interrupgao das

0s aumentos salariais concedidos acima do indice de Reajuste, até que tal Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001
contribuicdes da Patrocinadora seja revogada. As contribuicdes dos Participantes serao reducao ou interrupcao das contribuicdes do Patrocinador seja revogada. As
aplicados os mesmos procedimentos a serem adotados para as contribuigcdes da contribuicbes dos Participantes serdo aplicados 0os mesmos procedimentos a
Patrocinadora. serem adotados para as contribuicdes do Patrocinador.
§2° - No reinicio da contagem do Servigo Creditado, serdo considerados os periodos § 2°-No reinicio da contagem do Servigo Creditado, serdo considerados os
anteriores a interrupcao daquela contagem, utilizando-se o mesmo procedimento adotado periodos anteriores a interrupgao daquela contagem, utilizando-se 0 mesmo Mantido
antes dessa interrupcao. procedimento adotado antes dessa interrupg¢ao.
§ 3°- Areducgéao ou interrupgao tempordria das contribuigdes da Patrocinadora ndo resultard | § 3°- A reducgdo ou interrupcdo temporaria das contribuigées do Patrocinador ndo
na extingao do Plano e continuara em vigor até sua revogacao pela Patrocinadora, de acordo resultara na extingao do Plano e continuara em vigor até sua revogagao pelo
com as determinagdes da autoridade competente.

Patrocinador, de acordo com as determinagdes da autoridade competente.

Art.183 - Os compromissos da Patrocinadora estarao, a qualquer tempo, limitados as
contribui¢cdes ja efetuadas e as devidas e ndo pagas, nos termos deste Regulamento,
observada a legislagao pertinente.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001

Remanejado para o art. 108
Capitulo XIV - Das Disposicoes Especiais e Transitdrias

Mantido, remanejado do capitulo X
Secao | - Dos Participantes Ativos
Art.189 - Os empregados do Patrocinador que, no dia anterior a Data Efetiva da
Transformagao do Plano, mantinham a qualidade de Participantes contribuintes-ativos
do Plano de Beneficio Definido passam a ser, automaticamente, Participantes deste . i i . ) A

L. ) ) ) Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado do art.

Plano de Beneficios, ficando-lhes assegurados, proporcionalmente ao tempo de servico
jadecorrido até aquela data, os respectivos direitos acumulados relativos aos

Mantido, remanejado da secéo | do capitulo X
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beneficios do Plano de Beneficio Definido, em conformidade com o artigo 110 deste
Regulamento.
Paragrafo tnico - Os Participantes oriundos do Plano de Beneficio Definido que ja
forem elegiveis a um beneficio nele previsto, no dia imediatamente anterior a Data Incluido
Efetiva da Transformacao do Plano, receberdo um beneficio supletivo pelas regras
anteriores.

Art.190 - Os Participantes referidos no artigo anterior que obtiverem uma aposentadoria
especial pela Entidade Oficial de Previdéncia Social serdo elegiveis ao Beneficio de
Aposentadoria Normal, a partir dos 53 (cinquenta e trés) anos de idade, observadas as
demais condigdes previstas no artigo 138 deste Regulamento. Neste caso, o Crédito de
Transferéncia devera ser revisto, com base nos dados posicionados na Data Efetiva da

Transformacao do Plano, para refletir adequadamente o valor Atuarialmente
Equivalente do beneficio proporcional acumulado no Plano de Beneficio Definido.

Mantido, remanejado do art. 155

Paragrafo tunico - A Fundagao se reserva o direito de proceder ao recalculo do valor do
Crédito de Transferéncia, utilizado na concessao do beneficio de aposentadoria, no

- ] . ) . Alteracao para Fundacao, remanejado do paragrafo unico do art. 155
caso de se constatar o ndo recebimento pelo Participante da Aposentadoria Especial
pela Entidade Oficial de Previdéncia Social.

Art.191 - Para os Participantes referidos no artigo 189 deste Regulamento sera

considerado, para efeito de cumprimento da caréncia de 5 (cinco) anos de vinculagao

ao Plano (incluindo o tempo de vinculagéo ao Plano de Beneficio Definido), o tempo de | Alteracédo para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001; remanejado do art.
Servigo Creditado junto ao Patrocinador, desde que tenha sido contemplado pela 156

correspondente capitalizacao, incluindo aquela relacionada ao Crédito de

Transferéncia.

Secao Il - Dos Assistidos

Mantido, remanejado da secéo Il do capitulo X




Art.192 - Aos Assistidos do Plano de Beneficio Definido, na Data da Transformacao
do Plano, sera garantida a continuacdo da percepgao de seus beneficios, cujos
valores da Renda Mensal passarao a ser corrigidos anualmente, de acordo com o
indice de Reajuste.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 157

§ 1° - Para fins do disposto neste artigo, sao considerados assistidos aqueles que
estiverem em gozo de qualquer das suplementagdes pagas pelo Plano de Beneficio
Definido.

Mantido, remanejado do paragrafo 1° do art. 157

§ 20 - Para fins do disposto neste artigo, desde que estejam inscritos no
Plano ereconhecidos pela Entidade Oficial de Previdéncia Social, sdo Beneficiarios
do Assistido:

Aprimoramento da redacao, remanejado do paragrafo 2° do art. 157

| - 0 conjuge, 0 Companheiro e o filho, de qualquer condi¢cdo, menor de 21 (vinte e
um) anos ou invalido, de qualquer idade;

Mantido, remanejado do inciso | do paragrafo 2° do art. 157

Il - os pais;

Mantido, remanejado do inciso Il do paragrafo 2° do art. 157

1l - 0 irmao, de qualquer condi¢ao, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido; e

Mantido, remanejado do inciso Ill do paragrafo 2° do art. 157

IV - apessoa designada, menorde 21 (vinte e um)anos ou maior de 60 (sessenta)
anos ou invalida.

Mantido, remanejado do inciso IV do paragrafo 2° do art. 157

§ 3° - Os beneficiarios de uma mesma classe concorrem em igualdade de condicdes,
sendo que a existéncia de beneficiarios em uma das classes exclui o direito das classes
seguintes.

Mantido, remanejado do paragrafo 3° do art. 157

§4° - Equiparam-se aos filhos, nas condigdes descritas no inciso | do § 2° deste artigo,
mediante declaragao do Participante:

Mantido, remanejado do paragrafo 4° do art. 157

a) o enteado; e

Mantido, remanejado da alinea a do paragrafo 4° do art. 157

b) o menor que esteja sob sua tutela e nao possua bens suficientes para o préprio
sustento e educacgao.

Mantido, remanejado da alinea b do paragrafo 4° do art. 157

§ 5° - O filho de criagdo s6 podera serincluido entre os filhos do Participante
mediante apresentacao de termo de guarda e tutela.

Mantido, remanejado do paragrafo 5° do art. 157

§ 6°- Adependéncia econémica das pessoas de que trata o inciso | do § 2° deste artigo é
presumida e a das demais deve ser comprovada.

Mantido, remanejado do paragrafo 6° do art. 157

Art.193 - O Assistido em gozo de Suplementacado de Aposentadoria que vier a
incluir ou alterar Beneficiario do rol dos inscritos existentes apoés a Data Efetiva da
Transformacdo do Plano e estas atualizacoes de novos Beneficiarios, resultarem

em aumento de compromisso, estdo obrigados a recolher ao Plano, o recurso
financeiro necessario para a cobertura dessa alteracao.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

§ 1° - Este recurso financeiro que trata da inclusao ou alteracao de Beneficiario
destina-se a dar cobertura ao aumento de custo que trata o caput e sera
calculado atuarialmente, em cada caso, considerando o valor da Suplementacao
que estd em manutencao e os dados cadastrais do Assistido e de seu
Beneficidrio, alinhadas as premissas atuariais vigentes na data do calculo.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

§ 2°- 0 recurso financeiro de atualizacao de Beneficiario devera ser recolhido ao
Plano em parcela unica na data da solicitacdo damovimentacao que ensejou
a sua aplicacao.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

§ 3°- Podera também o Assistido optar pelareducao atuarial de valor da
Suplementacdo, de modo a nao haver prejuizo do equilibrio econdémico
atuarial do Plano de Beneficio Definido.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

§ 4°- 0O recurso financeiro de alteracédo de Beneficiario, de que trata o § 1° deste
artigo somente sera devido ao dependente reconhecido pela Entidade Oficial
de Previdéncia Social e que solicitar a sua auto inscricao ao Plano de Beneficio
Definido ap6s o dbito do Assistido, cabendo-lhe ser recolhido ao Plano em parcela
unica.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

Art.194 - O cancelamento da inscricdo ocorre pela perda da qualidade de
Beneficiario nas seguintes situacées:

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 158

| - para o conjuge, pela separacgao judicial ou divércio, enquanto nao lhe for
assegurada a prestacao de alimentos, pela anulagao do casamento ou sentenga
judicial transitada em julgado;

Mantido, remanejado do inciso | do art. 158

Il - para o Companheiro, pela cessagdo da unido estdvel com o Assistido
(aposentado), enquanto nao lhe forassegurada a prestacao de alimentos;

Aprimoramento da redacao, remanejado do inciso Il do art. 158

Ill - para a pessoa designada, se cancelada, por escrito, a designacao pelo Assistido
(aposentado);

Aprimoramento da redacao, remanejado do inciso Il do art. 158

IV - para o filho e equiparado, o irmdo e a pessoa designada menor, ao
completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se invalidos; e

Mantido, remanejado do inciso IV do art. 158

V - para os beneficiarios em geral:

Aprimoramento da redacao, remanejado do inciso V do art. 158

a) pela cessacao dainvalidez, e

Mantido, remanejado da alinea a do inciso V do art. 158

b) pelo falecimento.

Mantido, remanejado da alinea b do inciso V do art. 158
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Art.195-As prestacbes asseguradas aos Beneficidrios dos Assistidos abrangem:

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 159

a) Suplementacao de penséao; e

Mantido, remanejado da alinea a do art. 159

b) Peculio por morte.

Mantido, remanejado da alinea b do art. 159

Art.196 - Em nenhuma situagao sera permitida a concessao cumulativa, ao mesmo
Assistido, de mais de uma suplementacao.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 160

Paragrafo tnico - Nao ha aplicabilidade do caput, quando o Assistido atender na
forma do Regulamento, as exigéncias de vinculacao ao Ex- Participante ou Ex-
Assistido e estiver na condicao de recebedor e Beneficiario.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

Art.197 - Aos Assistidos deste Plano sera pago o valor do Abono Anual que consiste
em uma prestacao pecuniaria devida no més de dezembro de cada ano.

Aprimoramento da reda¢ao, remanejado do art. 163

§ 1° - O valor do Abono Anual sera equivalente a 1/12 avos referentes ao niimero
de meses que esteve em vigéncia o beneficio no exercicio. A partir de 15 dias de
vigéncia ja é considerado como um més.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

§ 2° - A data e més do pagamento do Abono Anual a que se refere o caput, a
critério da Fundacao podera ser antecipado e estara sujeito a comunicacao prévia
aos assistidos recebedores de Beneficios.

Incluido para adequacao aos procedimentos internos da Fundacao

Secao Il - Do Peculio por Morte

Mantido, remanejado da secao lll do capitulo X

Art. 198 - O pecllio por morte consistira no pagamento Unico, a ser rateado em partes
iguais entre os beneficiarios do Participante assistido, sendo o seu valor total
equivalente a 4 (quatro) vezes o saldrio real de beneficio do Participante assistido,
relativo ao més precedente ao de sua morte, respeitado o limite maximo estabelecido
em lei.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 164

§ 1°- Entende-se como Saldrio Real de Beneficio do Participante Assistido:

Mantido, remanejado do art. 161

|- Ovalor correspondente a 1/12 (um doze avos) da soma dos saldrios-de-participacao

imediatamente anteriores ao més do afastamento da atividade, até o maximo de 12

(doze), apurados em periodo nao superior a 18 (dezoito) meses, ndo se computando,
nessa soma, o 13° (décimo-terceiro) saldrio.

Mantido, remanejado do inciso | do art. 161

I1- Entende-se como salario-de-participagdo do Participante Assistido:
a soma das rendas que lhe forem concedidas pela Fundagao, por forga do Plano de
Beneficio Definido, e daquelas concedidas pela Entidade Oficial de Previdéncia Social,
em virtude de seu afastamento por aposentadoria ou auxilio-doenca.

Alteracao para Fundacgao, remanejado do art. 162

§ 2° - Todos os salarios de participagao computados no calculo do valor do salario real
de beneficio serdo atualizados, més a més, de acordo com indice a ser fixado em ato
regulamentar.

Mantido, remanejado do paragrafo tunico do art. 161

§ 3°- O saldrio de participagao nao podera ultrapassar o valor correspondente a 3 (trés)
vezes o limite maximo fixado pelo governo para o salario de contribuicéo da Entidade
Oficial de Previdéncia Social.

Mantido, remanejado do paragrafo tunico do art. 162

§4°- Falecendo o Participante ou o Assistido (aposentado) sem deixar
Beneficidrios do Plano, oPecllio por Morte podera ser pago as pessoas
designadas inscritas por ele para esse fim e, na falta destas, aos herdeiros na forma
da Lei Civil, observando-se, em todos os casos, a prescricdo aplicavel.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 165

Secao IV - Da Pensao Por Morte

Mantido, remanejado da secao IV do capitulo X

Art.199 - Suplementacao da Pensao serd concedida a partir da data do dia seguinte
ao da morte do Participante ou do Assistido, sob forma de renda mensal, devida
ao conjunto de Beneficiarios inscritos na forma que dispde o artigo 192 e incisos,
enquanto lhes for assegurada a pensao pela Entidade Oficial de Previdéncia Social.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 166

Art.200 -A Suplementacdo da Pensado serdconstituida de uma cota familiar e
de tantas cotas individuais, quantos forem os Beneficiarios, até o maximo de 5
(cinco).

Mantido, remanejado do art. 167

§ 1° - A cota familiar de que trata este artigo sera igual a 50% (cinquenta por cento)
do valor da Suplementacdo de Aposentadoria que o Assistido percebia deste Plano.

Aprimoramento da redacao, remanejado do paragrafo 1° do art. 167

§ 2°- A cota individual de que trata este artigo sera igual a 52 (quinta) parte da cota
familiar.

Mantido, remanejado do paragrafo 2° do art. 167

Art. 201 - A Suplementacgao da Pensao serd rateada em parcelas iguais entre os
Beneficiarios inscritos, nao se adiando a concesséo do beneficio por falta de inscrigao
de outros possiveis Beneficiarios. Rateada a suplementacdao da pensdo, qualquer

habilitacdo posterior que implique inclusdo ou exclusdo de Beneficiarios
concorrentes s6 produzira efeitos a partir da data em que se realizar, observando-se
0 prazo prescricional, quanto aos pagamentos, disposto deste Regulamento.

Mantido, remanejado do art. 168
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Art.202 - A parcela de Suplementagao de Pensao sera extinta pelos mesmos motivos
que autorizam o cancelamento da inscricao do Beneficiario. Toda vez que se extinguir
uma parcela de suplementagao, esta sera recalculada e o respectivo rateio sera
aplicado quando houver aos Beneficidrios remanescentes.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 169

Paragrafo tnico - Com a extingao da parcelado udltimo Beneficidrio, extinguir-se-a
também a Suplementacao da Pensao.

Mantido, remanejado do paragrafo tunico do art. 169

Secao V - Da Contribuicdo Mensal dos Assistidos

Aprimoramento da redacao, remanejado da secéo V do capitulo X

Art.203 - Os Assistidos que na Data Efetiva da Transformacao do Plano nao
estavam dispensados do recolhimento de contribuigdo mensal ao Plano de Beneficio
Definido deverdo continuar recolhendo essas contribuic6es, no valor equivalente a
3% (trés por cento), incidente sobre a soma das rendas que lhes forem concedidas
pela Fundacao, emvirtude de estarem em gozo da Suplementacdo de
Aposentadoria.

Aprimoramento da redagao, remanejado do art. 170

Art.204 - Os Participantes estao obrigados ao recolhimento das contribuigdes
modificadas com base nas reavalia¢des atuariais do plano de custeio dentro do prazo
de 60 (sessenta) dias do término do més de recebimento da comunicagao escrita da
Fundacao, vigorando, entretanto, ditas contribui¢cdes a partir do més seguinte ao do
mencionado recebimento.

Alteracao para Fundac¢ao, remanejado do art. 171

Secao VI - Dos Participantes Transferidos Para a Opportrans Concessao Metroviaria
S/A

Mantido, remanejado da secéo VI do capitulo X

Art.205 - Aos Participantes do Plano transferidos da Companhia do Metropolitano do Rio
de Janeiro - METRO em liquidagao para a OPPORTRANS Concesséo Metroviria S/A e
Beneficirios serd garantida a percepgao dos beneficios previstos no Plano, conforme

Secao | do Capitulo IX e Secao Il do Capitulo VIII deste Regulamento, quando do
cumprimento das respectivas elegibilidades.

Mantido, remanejado do art. 172

Art.206 - Os valores dos beneficios de Aposentadoria serao calculados sobre o total do

Saldo de Conta do Participante constituido até 04 de abril de 1998, o qual ficaréa retido

no Fundo até o Participante ser elegivel a um beneficio de aposentadoria, cujos valores
serdo corrigidos conforme alinea "b" do artigo 163 deste Regulamento.

Mantido, remanejado do art. 173

Art.207 - Os Participantes ndo poderao efetuar contribui¢cdes ao Plano a partir de
05/04/1998.

Mantido, remanejado do art. 174

Art.208 - Para computo das elegibilidades de quaisquer beneficios, o tempo de servigo
prestado pelo Participante a OPPORTRANS serd considerado Servigo Creditado.

Mantido, remanejado do art. 175

Art.209 - Cumpridas as condicgdes de elegibilidade a um Beneficio por Incapacidade ou
Penséo por Morte conforme os artigos 141 e 156 deste Regulamento, o Participante ou
seu Beneficiario fara jus ao respectivo beneficio calculado, na Data do Calculo, sobre a
soma dos seguintes saldos: Conta de Contribuicao de Participante, Conta de
Contribuigao de Patrocinador, Crédito de Transferéncia - Participante e Crédito de
Transferéncia - Patrocinador, e serd pago conforme o Capitulo X deste Regulamento.
Nao integrara o calculo do valor desses beneficios o Saldo de Conta Individual de Risco,
aquiincluido o Saldo de Conta Projetada.

Alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109 de 2001, remanejado do art.
176

Paragrafo tnico - No caso de falecimento do Participante, nao havendo Beneficiarios, o
Beneficiario Indicado receberd, sob a forma de pagamento Unico, o total dos Saldos das
Contas de Contribuigao do Participante e de Transferéncia-Participante.

Mantido, remanejado do paragrafo unico do art. 176

Art.210 - Aos Participantes/Beneficiarios referidos no artigo 205 deste Regulamento,
néo se aplica o disposto na Secao V do Capitulo IX deste Regulamento.

Mantido, remanejado do art. 177

Secao VII - Outras Disposicdes

Mantido, remanejado da secéo VIl do capitulo X

Art.211 - Sem prejuizo da apresentacdo de documentos habeis comprobatérios das
condicdes exigidas para a continuidade das prestagdes, a Fundacao mantera servigos
de inspecdo, destinados a investigar a preservacao de tais condi¢des.

Alteracao para Fundacgao, remanejado do art. 178

Art.184 - A parcela do saldo da Conta do Participante que nao for destinada aos pagamentos
referidos nos artigos 68, 111 e item | da alinea "h" do artigo 116 deste Regulamento sera
alocada no Fundo de Oscilacao.

Remanejado para o art. 49

Capitulo XII - Das Disposicdes Gerais

Capitulo XV - Das Disposicoes Gerais

Mantido, capitulo XIl transformado em capitulo XV

39



Art.185 - Todo Participante ou Beneficiario, ou representante legal dos mesmos, assinara os
formuldrios e fornecera os dados e documentos exigidos periodicamente pela REFER,
necessarios a manutencao dos beneficios concedidos por este Plano. A falta de cumprimento
dessa exigéncia podera resultar na suspensao do beneficio, que perdurara até o seu completo
atendimento, exceto se a impossibilidade na obten¢do dos documentos ndo se der por ato ou
omissao do Participante ou Beneficiario.

Art. 212 -Todo Participante ou Assistido, ourepresentante legal dos mesmos
assinarad osformulérios e fornecera os dados e documentos exigidos
periodicamente pela Fundacgao, necessarios a manutengao dos beneficios

concedidos por este Plano. A falta de cumprimento dessa exigéncia podera resultar na

suspensao do beneficio, que perdurardaté o seu completo atendimento, exceto
se aimpossibilidade na obtencao dos documentos ndo se der por ato ou omissao do
Participante ou Assistido.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 212

Art.186 - Sem prejuizo da exigéncia de apresentacao de documentos habeis, comprobatérios
das condigcdes necessarias para o recebimento dos beneficios deste Plano, a REFER podera
tomar providéncias no sentido de comprovar ou suplementar as informagdes fornecidas.

Art.213 - Sem prejuizo da exigéncia de apresentagao de documentos habeis,
comprobatérios das condi¢des necessarias para o recebimento dos beneficios deste
Plano, a Fundacao podera tomar providéncias no sentido de comprovar ou
suplementar as informacdes fornecidas.

Alteracao daredacao, remanejado para o art. 213

Art.187 - Qualquer beneficio concedido a um Participante ou Beneficiario sera determinado de
acordo com as disposi¢des do Plano em vigor na Data do Célculo do beneficio, observados os
direitos adquiridos dos Participantes e Beneficiarios, assim como os beneficios acumulados
até essa data.

Art.214 - Qualquer beneficio concedido a um Participante ou Assistido serd

determinado de acordo com as disposi¢des do Plano em vigor na Datado Célculo do

beneficio, observados os direitos adquiridos dos Participantes e Assistidos, assim
como os beneficios acumulados até essa data.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 214

Art.188 - Os beneficios previstos neste Regulamento poderao ser cancelados ou modificados
a qualquer tempo, observada a legislagao vigente, sujeito a aprovagdo da autoridade
competente. Em qualquer caso, serdo preservados os beneficios concedidos aos
Participantes Assistidos e Beneficiarios, bem como os direitos dos Participantes Ativos,
Vinculados e Autopatrocinados em condigdes de receberem beneficios na ocasiao das
modificagdes ou cancelamento, além de eventuais outros beneficios acumulados até aquela
data.

Art.215 - Os beneficios previstos neste Regulamento poderao ser cancelados ou
modificados a qualquer tempo, observada a legislacdo vigente, sujeito a aprovagdo
do orgao fiscalizador. Em qualquer caso, serdao preservados os beneficios
concedidos aos Assistidos, bem como os direitos dos Participantes em condicoes de
receberem o Resgate por Desligamento e Transferéncia de Recurso Portados na
ocasido das modificag6es ou cancelamento, além de eventuais outros beneficios
acumulados até aquela data.

Aprimoramento da reda¢ao, remanejado para o art. 215

Art.189 - A REFER podera negar qualquer reivindicagao de beneficio, declarar qualquer
beneficio nulo ou reduzi-lo, se for reconhecido pela autoridade competente que a morte ou a
Incapacidade do Participante foi, respectivamente, provocada por Beneficiario ou resultado

de ferimento auto-infligido ou ato criminoso por ele praticado.

Art.216 - A Fundacado podera negar qualquer reivindicacao de beneficio, declarar
qualquer beneficio nulo ou reduzi-lo se for reconhecido pela autoridade competente
que a morte do Participante ou do Assistido, foi respectivamente, provocada por
Beneficiario ou resultado de ferimento auto infligido ou ato criminoso por ele praticado.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 216

§ Unico - Afaculdade prevista neste artigo serd também assegurada a REFER em caso de
comogao social, guerra, atentado, catastrofe ou nas hipdteses de caso fortuito ou de forga
maior, reconhecida pela autoridade competente, que venha a atingi-la ou a Patrocinadora, ou
que venha ainda, inviabilizar a continuidade deste Plano de Beneficios.

Paragrafo Unico - A faculdade prevista neste artigo sera também assegurada a
Fundacao em caso de comocgéao social, guerra, atentado, catastrofe ou nas
hipéteses de caso fortuito ou de forga maior, reconhecida pela autoridade
competente, que venha a atingi-la ou ao Patrocinador, ou que venha ainda,
inviabilizar a continuidade deste Plano de Beneficios.

Aprimoramento da redacao; alteracao para Patrocinador, em atendimento as Leis Complementares 108 e 109
de 2001

Art.190 - Quando o Participante ou o Beneficidrio nao for considerado inteiramente
responsavel, em virtude de incapacidade legal ou judicialmente declarada, a REFER pagara o
respectivo beneficio a seu representante legal. O pagamento do beneficio ao representante
legal do Participante ou do Beneficiario desobrigara totalmente a REFER quanto ao mesmo
beneficio.

Art.217 - Quando o Participante ou o Assistido for considerado incapaz, em virtude
de nao responder pelos atos civis, desde que reconhecida edeclarada a
incapacidade por autoridade competente, a Fundacao providenciara o
pagamento da prestacdo devida a seuRepresentante Legal, na forma da
legislacao, isentando a Fundacdo de  qualquer responsabilidade quanto a
destinagao do valor pago ao Representante Legal.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 217

Art.191 - Verificado erro no pagamento de beneficio, a REFER estara autorizada a efetuar
revisdo e correcao do valor respectivo, pagando ou reavendo o que lhe couber, podendo, em
ultimo caso, reter prestagdes subseqiientes, quando houver, até a completa compensagao

dos valores devidos, incluindo a atualizacao desses valores, ndo podendo a prestacao
mensal, em seu valor ja retificado, ser reduzida em mais de 30% (trinta por cento) do seu valor
original.

Art.218 - Verificado erro no pagamento de beneficio, a Fundacao estara autorizada a
efetuar revisao e correcao do valor respectivo, pagando ou reavendo o que lhe couber,
podendo, em ultimo caso, reter prestagdes subsequentes, quando houver, até a
completa compensacao dos valores devidos, incluindo a atualizagao desses
valores, ndao podendo a prestagao mensal do desconto a favor do Plano ultrapassar
30% (trinta por cento) do valor revisado.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 218

Art.192 - As prestagdes ndo pagas nem reclamadas na época prépria, a que Participante ou
Beneficiario tiver direito prescreverao no prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em que
forem devidos, revertendo em proveito deste Plano de Beneficios.

Art.219-As prestagdes nao pagas nem reclamadas naépoca propria, a que
Participante ou Beneficidrio tiver direito, prescreverao no prazo de 5 (cinco) anos, a
contar da data em que forem devidos, revertendo em proveito deste Plano de
Beneficios.

Mantido, remanejado para o art. 219

§ Unico - Nao se aplicam estas prescri¢cdes contra menores, ausentes ou incapazes na forma
da lei.

Paragrafo Gnico - Nao se aplicam estas prescricdes contra menores, ausentes ou

incapazes, na forma da lei.

Mantido
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Art.193 - No caso de introdugao ou alteragao de qualquer lei, acordo sindical ou outros
acordos que venham a ocorrer apds a Data Efetiva da Transformacéao do Plano, introduzindo
beneficios previdencidrios similares aqueles oferecidos por este Plano e/ou contribuigdes de

qualquer natureza, inclusive fiscal ou parafiscal, que impliquem em beneficios similares a
estes, o Conselho Deliberativo podera, consultada a Patrocinadora, e com aprovagao da
autoridade competente, alterar as contribui¢des e/os beneficios deste Plano, em valor

Atuarialmente Equivalente, de forma a manter o mesmo nivel global dos beneficios ou
contribui¢des vigentes na Data Efetiva da Transformacao do Plano, buscando-se dar a cada

caso julgamento equanime, bem como nao eliminando a exigibilidade dos pagamentos de

Patrocinadora a Participante que vierem a ser fixados por lei, acordo sindical ou outros

acordos, posteriormente a Data Efetiva da Transformagao do Plano.

Art.220 - Adequacao do Plano a novos beneficios previstos em lei ou acordo.
|- Se, ap6s a Data Efetiva do Plano, entrar em vigor qualquer:
a) lei;
b) acordo ou convencao coletiva, ou;

c) outro ajuste que crie beneficios ou contribui¢des previdenciarias semelhantes aos
deste Plano, inclusive de natureza fiscal ou parafiscal, o Plano podera ser ajustado
para refletir tais novidades.

I1- Compete ao Conselho Deliberativo,

a) ouvir o Patrocinador, e
b) submeter a alteracao a autoridade supervisora competente, propor modificagcoes
nos beneficios e/ou contribuicdes do Plano.

111 - As alteracdes deverdo manter equivaléncia atuarial, de modo a preservar, no
conjunto, o mesmo nivel de beneficios ou de custos existente na Data Efetiva do
Plano.

IV - Em cada caso, o Conselho buscara decisdao equanime entre Participantes,
Assistidos e Patrocinador.

V - Ficam preservadas as obrigac6es de pagamento do Patrocinador ao Participante
que venham a ser estabelecidas por forca de lei, acordo coletivo ou outro ajuste
firmado depois da Data Efetiva do Plano.

Alteracao daredacao; remanejado para o art. 220

Art.194 - Aos Participantes serdo entregues cdpia do Estatuto da REFER e do Regulamento do
Plano, além de material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, suas
caracteristicas.

Art.221 - Aos Participantes serdo disponibilizados, na forma da legislacdo em vigor,
o Estatuto da Fundagdo, o Regulamento do Plano, bem como o Certificado, além
de material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, suas
caracteristicas.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 221

Art.195 - A REFER fornecera anualmente a cada Participante um extrato da Conta do
Participante, discriminando os valores creditados e/ou debitados naquela Conta, no periodo.

Art.222 - A Fundacao disponibilizara, na forma da legislacdo em vigor, acesso as
informacdes do Plano de Beneficios bem como, informacées pertinentes de
carater pessoal a todos os Participantes e Assistidos.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 222

Art.196 - Nas hipdteses de ocorréncia de alteragao da legislagao da Previdéncia Social Oficial
ou Complementar, dos padrées monetarios, dos critérios de célculos utilizados, bem como de
qualquer outro fato que aumente os encargos futuros da REFER, antecipe pagamentos de
beneficios ou majore seu valor além do previsto nas avaliagdes atuariais, esses novos
encargos somente serao devidos ou admitidos pela REFER, se o Participante propiciara
devida receita de cobertura.

Art.223 - Eventuais alteracoes legislativas, monetarias, atuariais ou de outra
natureza que impactem os encargos futuros da Fundacao, resultando em majoragao
de beneficios ou antecipacao de pagamentos nao previstos nas avaliacdes atuariais,

serao objeto de revisao do Plano, com comunicacao prévia aos Participantes e
Assistidos. Esses novos encargos somente serdo devidos ou admitidos pela
Fundacao, se o Participante ou Assistido propiciar a devida receita de cobertura,
garantindo-se o equilibrio financeiro e atuarial.

Aprimoramento da redagao, remanejado para o art. 223

Art. 224 - Nenhuma prestacao de carater previdencial podera ser criada, majorada ou
estendida na Fundacao, sem que, em contrapartida, seja estabelecida a respectiva
receita de cobertura.

Incluido para definicao de regra do Plano

Art.197 - O Conselho Deliberativo, no uso de suas atribuigdes, aprovara as normas que
regulamentardo os artigos 32, 58, paragrafo 2° do 78 e alinea "b.IlI" do 147 deste
Regulamento, bem como os demais dispositivos deste documento, que carecerem de normas
regulamentadoras.

Art.225 - O Conselho Deliberativo, no uso de suas atribui¢des, aprovara as normas que
regulamentarao os artigos 46, 48, 49, 50, 52, 64, paragrafo tnico do artigo 79, inciso lll
do artigo 163, artigo 167, paragrafo unico do artigo 168, artigo 173, paragrafo 1° do
artigo 188 e artigo 220 deste Regulamento, bem como os demais dispositivos deste
documento, que carecerem de normas regulamentadoras.

Alteracao de remissao, remanejado para o art. 225

Art.226 - As alteracdoes que ensejaram o presente Regulamento estdo em
consonancia com a legislacdao em vigor, que apo6s aprovacao do 6rgao fiscalizador
serdo publicadas no DOU que passardo a vigorar conforme os termos deste

Regulamento.

Incluido

41



