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PROPOSTA DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA FUNDACAO REFER — QUADRO COMPARATIVO
(Aprovada na Ata 8012 Reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo, de 04/11/2021)

ESTATUTO REFER - VIGENTE

PROPOSTA DA REFER

JUSTIFICATIVA

CAPITULO |
DA FUNDACAO REDE FERROVIARIA DE
SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |
DA FUNDACAO REDE FERROVIARIA DE
SEGURIDADE SOCIAL

Mantido.

Art. 12 - A FUNDACAO REDE FERROVIARIA DE
SEGURIDADE SOCIAL — REFER, entidade fechada de
previdéncia complementar, instituida pela
patrocinadora REDE FERROVIARIA FEDERAL S/A, é
pessoa juridica de direito privado, de fins previdenciais
e ndo lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira, sede e foro de eleicdo na cidade do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, que tem por objetivo:

Art. 12 A FUNDACAO REDE FERROVIARIA DE
SEGURIDADE SOCIAL — REFER, entidade fechada de
previdéncia complementar, instituida pela
patrocinadora REDE FERROVIARIA FEDERAL S/A, é
pessoa juridica de direito privado, de fins previdenciais e
nao lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira, sede e foro de eleicdo na cidade do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, que tem por objetivo:

Mantido.

| - conceder prestacdes previdenciais asseguradas aos
empregados que se inscreverem nos planos de
beneficios vinculados a RFFSA, a prépria REFER, bem
como a outras pessoas juridicas que vierem firmar
convénio de adesdo previsto na legislacdo em vigor;

Excluir.

Excluido.

Il - instituir planos privados de beneficios de peculio ou
de renda, complementares ou assemelhados aos da
Previdéncia Social,

Excluir.

Excluido. A Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar apenas opera plano de
beneficios, os planos sao instituidos por
patrocinadores ou instituidores, na forma do
art. 12 da Lei Complementar n2 109/2001.

| - executar e administrar Planos de Beneficios de
natureza previdenciaria, na forma da legislacdo vigente; e

Incluido, conforme art. 29 da Lei

Complementar n2 109/2001.

Il - criar e manter outros planos de beneficios
expressamente autorizados por lei ou dérgdo
governamental.

Il - criar e manter outros planos de beneficios
autorizados por drgdo de supervisdo competente.

Mantido e renumerado, com adequag¢ao
redacional. Possibilidade de criagdo de novos
planos (Plano Familia), conforme Instrucdo da
PREVIC n2 9/2018.
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§19- O patrimbnio da REFER é autonomo, livre e
desvinculado de qualquer outro érgdo ou entidade.

§ 12 O patrimodnio dos planos administrados pela REFER
é livre e desvinculado de qualquer 6rgdo, entidade ou
planos da mesma natureza.

Adequacao redacional.

§29- AREFER ndo distribuird lucros de qualquer espécie,
e os seus participantes ativos e assistidos ndo responderao
pelas obrigacbes por ela contraidas, e no caso de
resultado deficitario nos planos ou na REFER serd
equacionado  pela respectiva  patrocinadora,
participantes ativos e assistidos, na proporcdo existente
entre as suas contribuicdes, sem prejuizo de acdo
regressiva contra dirigentes ou terceiros que deram
causa a dano ou prejuizo a entidade de previdéncia
complementar.

§ 22 A REFER ndo distribuird lucros de qualquer espécie
e 0s seus participantes e assistidos ndo responderdo
pelas obrigacdes por ela contraidas.

Adequacao redacional, nos termos do paragrafo
Unico do art. 89 da Lei Complementar
n2 108/2001.

§32 - Nenhuma prestacdo de carater previdencial
podera ser criada, majorada ou estendida na REFER,
sem que, em contrapartida, seja estabelecida a
respectiva receita de cobertura.

§ 32 Os beneficios previstos no presente artigo serdo
disciplinados nos respectivos regulamentos,
observando-se que nenhuma prestacdo de carater
previdenciario poderad ser criada, mantida ou majorada,

Adequacao redacional.

sem que, em contrapartida, seja estabelecida a
respectiva receita de cobertura.
§4° - A REFER podera manter representagdes | § 42 A REFER poderda manter representagées regionais| Mantido.
regionais ou locais onde convier, de acordo com seus | ou locais onde convier, de acordo com seus planos de
planos de atividade. atividade.
Art. 22 - A REFER reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos | Art. 22 A REFER reger-se-a pela legislagdo aplicavel, pelo | Adequa¢do redacional para inclusdo da

Regulamentos especificos de cada plano de beneficios
por patrocinadora, bem como pelas instrucdes e demais
atos que forem baixados pelos drgdos competentes de
suaadministracdo e do Poder Publico.

presente Estatuto, por seus Regulamentos e Normativos
Internos.

menc¢ao de normativos internos.

Art. 32 - A REFER ndo poderd alterar sua natureza
nem seus objetivos.

Art. 32 A REFER n3do poderd alterar sua natureza nem
seus objetivos.

Mantido.

Art. 42 - O prazo de duragdo da REFER ¢é
indeterminado.

Art. 42 O prazodeduragdaodaREFER é indeterminado.

Mantido, conforme inciso lll, do art. 29, da
Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar n® 40/2021.
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§12- AREFER serd liquidada nos casos, forma e condi¢oes
previstos na legislacdo em vigor.

§ 12 A REFER sera liquidada nas hipdteses e condi¢cGes
previstas na legislacdo vigente.

Adequacao redacional.

§29 - A alteracdo ou extincdo de qualquer um dos
planos de beneficios administrados pela REFER ou a
retirada de patrocinio dependerd de proposicdo da
Diretoria Executiva, concordancia da patrocinadora
especifica, aprovacdo do Conselho Deliberativo por
maioria simples, e aprovacdo pela autoridade
competente, sendo o patrimonio correspondente, no
caso de extingdo, distribuido de acordo com o
disposto no Regulamento especifico de cada plano
de beneficios por patrocinadora, em tudo observada
a legislacdo em vigor.

§ 22 A alteragdo ou extingdo de qualquer um dos
planos de beneficios administrados pela REFER ou a
retirada de patrocinio dar-se-4 na forma da legislagao.

Adequacao redacional. A forma de deliberagdo

estd prevista em artigo proprio. Em
conformidade com o art. 62, da Resolucdo do
Conselho Nacional da Previdéncia
Complementar n2 40/2021.

§32 - Em observancia ao pardgrafo anterior, em caso
de extincdo de qualquer plano de beneficio ou a
retirada de patrocinio, conforme disposi¢do legal em
vigor, ficara a respectiva patrocinadora obrigada ao
cumprimento da totalidade dos compromissos
assumidos com a REFER relativamente aos direitos
dos participantes ativos, assistidos e obriga¢oes
legais, até a data da retirada ou extin¢do do plano.

Excluir.

Excluido. Ja
anterior.

contemplado no pardgrafo

CAPITULO II
DOS MEMBROS DA REFER

CAPITULO II
DOS MEMBROS DA REFER

Mantido.

Art.52 - S30 membros da REFER:

Art.52 S0 membros da REFER:

Mantido.

| - patrocinadoras;

| - patrocinadoras ou instituidores; e

Adequacdo redacional, art. 12 da Lei
Complementar n2 109/2001.

Il - participantes ativos, assistidos e seus beneficidrios.

Il —participantes e assistidos.

Adequacdo redacional, art. 82 da Lei
Complementar n2 109/2001.

§19 - Consideram-se patrocinadoras a propria REFER,
a RFFSA e outras pessoas juridicas que vierem a firmar
o convénio de adesdo, previsto na legislagdo em vigor,
nas condicdes estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo, para cada caso.

§ 12 Consideram-se patrocinadoras a propria REFER,
outras pessoas juridicas que vierem a firmar o convénio

de adesdo, mediante prévia aprovacdo do Conselho

Deliberativo e do 6rgdo de supervisdo competente.

Adequacao redacional, em conformidade com
o art. 13 da Lei Complementar n? 109/2001.
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§2° - Consideram-se participantes ativos e assistidos
os definidos no Regulamento especifico de cada plano
de beneficios por patrocinadora.

§ 2° Consideram-se participantes e assistidos os
definidos no Regulamento especifico de cada Plano de
Beneficios.

Adequacao redacional, em conformidade com
o art. 82, da Lei Complementar n2 109/2001.

§39 - Consideram-se beneficidrios dos participantes os | Excluir. Excluido, em conformidade com o art. 82 da Lei
definidos no Regulamento especifico de cada plano de Complementar n2 109/2001.
beneficios por patrocinadora.
CAPITULO IlI CAPITULO IlI Mantido.

DA INSCRIGAO DOS MEMBROS DA INSCRIGAO DOS MEMBROS
Art.62 - Consideram-se inscritos as patrocinadoras | Excluir. Remanejado para o art. 72 do texto proposto
qgue tiverem deferidos seus pedidos de inscricdo na e adequacao redacional.
REFER, os participantes que se inscreverem no
respectivo plano de beneficios e os beneficiarios cuja
qualificacdo seja declarada pelo participante e
comprovada por documentos habeis.
Paragrafo Unico - A inscricdo da RFFSA e da REFER | Excluir. Excluido. A inscricdo ndo é presumida. A

como patrocinadoras é presumida e independente do
pedido referido no "caput" do presente artigo.

admissdo se da por meio da celebracdo do
Convénio de Adesdo.

Art.72 - A inscricdo do participante é facultada aos
empregados das patrocinadoras, a estes vinculados
no regime da legislacdo trabalhista, desde que ndo em
gozo de aposentadoria ou auxilio-doenga concedidos
pela Entidade Oficial de Previdéncia Social, e observado o
disposto no Regulamento especifico de cada plano de
beneficios por patrocinadora.

Art. 62 A adesdo do participante a cada Plano de
Beneficios sera facultativa e dar-se-& na forma do
respectivo Regulamento.

Renumerado e adequacdo redacional, uma vez
que a inscricdo do participante deve ser
regulada em normativo préprio. Em
conformidade com art. 202 da Constitui¢do
Federal e com o § 29 do art. 15, da Lei
Complementar n2 109/2001.

Paragrafo Unico. A perda da condigao de participante
dar-se-a nas condigBes previstas no Regulamento de
cada Plano de Beneficios.

Remanejado do art. 82 do Estatuto e

adequagado redacional.
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Art. 72 Ainscricdo de patrocinadora ou de instituidor a
Plano de Beneficios administrado pela REFER dar-se-3a
por meio de Convénio de Adesdo, na forma da
legislacdo vigente.

Remanejado do art. 62 do Estatuto e
adequacédo redacional. Em conformidade com
o art. 13, da Lei Complementar n2 109/2001.

Paragrafo Unico - Serdo considerados fundadores, | Excluir. Excluido. Tendo em vista que o Regulamento

quando houver, os participantes inscritos na REFER, do Plano de Beneficios da CPTM contempla a

nas condicdes estabelecidas no Regulamento situacdo de fundadores, mantendo o texto

especifico de cada plano de beneficios por ajustado.

patrocinadora.

Art.82 - Sera extinta a inscri¢do do participante que vier | Excluir. Remanejado para o paragrafo Unico do art. 62

a falecer e cancelada a do que: do texto proposto.

| - requerer o cancelamento; Excluir. Excluido. O estatuto ndao deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o pardgrafo
Unico, do art. 29, da Resolucdo do Conselho
Nacional da Previdéncia Complementar n2
40/2021.

Il - atrasar por 3 (trés) meses seguidos os pagamentos | Excluir. Excluido. O estatuto nao deve dispor sobre

de suas contribuicdes; matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdo do CNPC n?
40/2021.

Il - perder o vinculo com a patrocinadora, ressalvados os | Excluir. Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre

casos de aposentadoria e os daqueles que, nas matéria especifica de regulamento de plano de

condigdes estabelecidas no Regulamento especifico de beneficios. Adequado conforme Resolugdo do

cada plano de beneficios por patrocinadora, tiverem CNPC n2 40/2021.

assegurado o direito de manter ainscrigao.

Art.92 - Dar-se-a o cancelamento da inscricdo da | Art. 82 Dar-se-4 o cancelamento da inscrigdo da | Renumerado e adequagdao redacional para

patrocinadora:

patrocinadora ouinstituidor:

inclusdo do instituidor.

|- que o requerer;

| - que o requerer; e

Mantido.
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Il - que se extinguir, inclusive através de fusdao ou
incorporacdo a entidade nao patrocinadora;

Il - que se extinguir, inclusive através de fusdao ou
incorporagdo a entidade nao patrocinadora.

Mantido.

Pardgrafo Unico - Nos casos previstos neste artigo, a
patrocinadora ou seus sucessores ficardo obrigados a
prestar garantia a REFER dos recolhimentos
estabelecidos pelalegislacdo vigente e no Regulamento
especifico de cada plano de beneficios por patrocinadora.

Pardgrafo Unico. Ocorrendo a hipdtese prevista neste
artigo as obrigacdes quanto ao custeio do plano
respectivo deverao ser quitadas, na forma da legislacao

vigente.

Adequagao redacional. Retirada de patrocinio,
conforme Resolucdo do CNPC n2 11, de
13/05/2013.

CAPITULO IV
DO PLANO DE CUSTEIO

Excluir.

Excluido. O estatuto ndao deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 292, da Resolucdo do CNPC n?
40/2021.

Art.10 - O plano de custeio do plano de beneficios
especifico de cada patrocinadora serda aprovado
anualmente pelo Conselho Deliberativo, podendo,
porém, ser revisto a qualquer tempo pelo mesmo 6rgao,
dele devendo obrigatoriamente constar o regime
financeiro, os respectivos calculos atuariais e as premissas
para elaboragdo do plano de aplicagdo dos recursos
patrimoniais.

Excluir.

Remanejado para o artigo 11 do texto proposto
e adequacdo redacional.

Art.11 - O custeio do plano de suplementacdo sera
atendido pelas seguintes fontes de receita:

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdo do CNPC n?
40/2021.

| - contribuicdes dos participantes, conforme
definidas no Regulamento especifico de cada plano de
beneficios por patrocinadora;

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdao do CNPC n?
40/2021.

Il - contribuicdes das patrocinadoras, conforme
definidas no Regulamento especifico de cada plano de

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de

6
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beneficios por patrocinadora;

beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdo do CNPC n?
40/2021.

Il - resultado dos investimentos das reservas técnicas;

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdao do CNPC n?
40/2021.

IV — doagGes, subvencbes, legados e rendas
extraordindrias ndo previstas nos itens precedentes.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 292, da Resolucdo do CNPC n¢@
40/2021.

§12 - As contribuicdes referidas no item | deste artigo
serdo descontadas nas folhas de pagamento das
patrocinadoras e recolhidas aos cofres da REFER,
juntamente com as contribuicdes das prdprias
patrocinadoras e demais consignacdes destinadas a
REFER, no prazo estabelecido no respectivo
Regulamento especifico de cada plano de beneficios
por patrocinadora.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolucdo do CNPC n¢@
40/2021.

§29 - Em caso de inobservancia por parte das
patrocinadoras do prazo estabelecido no paragrafo
precedente, pagarao elas a REFER, juros estabelecidos
de cada plano de beneficios por patrocinadora, por
dia de atraso nos recolhimentos devidos, além da taxa
prevista no artigo 14 deste  Estatuto,
independentemente dos eventuais procedimentos
judiciais cabiveis, inclusive as disposicdes da
legislacdo em vigor aplicdveis, no que couber, aos
administradores das patrocinadoras e da prdpia
REFER.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 22, da Resolugao do CNPC n?
40/2021.
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§39 - O atraso no recolhimento das contribui¢cdes das
patrocinadoras ndo prejudicard os direitos dos
participantes  cujas contribuicdes, embora
descontadas, ndo tenham sido recolhidas a REFER.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdao do CNPC n?
40/2021.

§42 - As contribuicdes dos participantes em gozo de
beneficio, quando houver, serdo descontadas da
suplementagdo que estiver sendo paga.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndao deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdao do CNPC n?
40/2021.

§52 - No caso de ndo ser descontada do participante a
contribuicdo ou outra importancia consignada a favor
da REFER, ficard o interessado obrigado arecolhé-la
diretamente a seus cofres, no prazo estabelecido no
respectivo Regulamento especifico de cada plano de
beneficios por patrocinadora.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdo do CNPC n?
40/2021.

§62- No caso de alteracdo do padrao salarial do
participante em razao de decisdo judicial transitada
em julgado, a diferenca da contribuicdo devida a
REFER sera recolhida pelo beneficiado, acrescida da
correcdo monetaria e dos juros, obedecendo-se aos
mesmos indices e taxas constantes da liquidacdo da
sentenca.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 22, da Resolugdao do CNPC n?
40/2021.

§79 - A obrigacdo do recolhimento direto também
caberd ao participante que tiver obtido a manutencao
do salario de contribuicdo, observado o disposto nos
pardgrafos 82 e 92 seguintes.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdo do CNPC n?
40/2021.




,f'- FUNDACAO
Wl REFER

PROPOSTA DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA FUNDACAO REFER — QUADRO COMPARATIVO
(Aprovada na Ata 8012 Reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo, de 04/11/2021)

§89 - Nos casos de reducdo daremuneragao, desde
que previsto no Regulamento especifico de cada plano
de beneficios por patrocinadora, o participante so
poderd manter o saldrio de contribuicdo anterior
enquanto contribuir sobre o saldrio reduzido e
recolher diretamente a REFER a diferenca entre essa
contribuicdo e a que vinha pagando antes da reducao,
bem como a correspondente diferenca de
contribuicdo da patrocinadora, com atualizacdo nas
épocas e proporcdes em que forem concedidos os
reajustes gerais dos salarios dos empregados das
patrocinadoras.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdao do CNPC n?
40/2021.

§992 - Nos casos de perda da remuneragdo, o
participante sé poderd manter o salario de
contribuicdo enquanto recolher, diretamente a
REFER, a contribuicdo a que estava sujeito na data em
que deixou de perceber a remuneracao, bem como a
correspondente  contribuicdo  da respectiva
patrocinadora, com as atualizagdes a que se refere o
pardgrafo anterior.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdo do CNPC n?
40/2021.

§109 - N3o se verificando o recolhimento direto nos
casos previstos neste Estatuto, ficard o inadimplente
sujeito a juros, por dia de atraso nos recolhimentos
devidos, definidos no respectivo Regulamento
especifico de cada plano de beneficios por
patrocinadora, além da taxa de manutencdo a
que se refere o artigo 14.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 22, da Resolugao do CNPC n?
40/2021.

§112 - O atraso por 3 (trés) meses seguidos no
pagamento de contribui¢des, no caso previsto no
pardgrafo 72 deste artigo, importard no cancelamento
da manutengdo do saldrio de contribuicdo do
interessado se, apds notificado, nao liquidar o débito
em 30 (trinta) dias.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdo do CNPC n?
40/2021.
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§122 - As patrocinadoras e participantes estdo
obrigados ao recolhimento das contribuicGes
modificadas com base nas reavaliagdes atuariais do
plano de custeio dentro do prazo de 60 (sessenta) dias
do término do més derecebimento da comunicagao
escrita da REFER, vigorando, entretanto, ditas
contribuicbes a partir do més seguinte ao do
mencionado recebimento.

Excluir.

Excluido. O estatuto ndo deve dispor sobre
matéria especifica de regulamento de plano de
beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 29, da Resolugdao do CNPC n?
40/2021.

CAPITULOV
DO PATRIMONIO

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Renumerado.

Art.12 - Constituem patriménio da REFER:

Art. 92 A REFER administrard o patrimoénio de cada
Plano que serd constituido de:

Renumerado e adequacdo redacional.

| - as contribuicbes das patrocinadoras e dos
participantes dos planos de beneficios, e de
servicos, quando for o caso, na forma que dispuser o
respectivo Regulamento especifico de cada plano de
beneficios por patrocinadora;

| - contribuicbes das patrocinadoras, participantes e
assistidos, estabelecidas nos Regulamentos dos
respectivos Planos;

Adequacao redacional.

Il - os bens mdveis e imdveis a ela doados ou por
ela adquiridos;

Il - os bens mdveis e imdveis a ela doados ou por
ela adquiridos;

Mantido.

lll - receitas de aplicagcbes dos seus bens;

Il - rendas de bens e servicos; e

Adequacao redacional.

IV - as dotagOes, doagdes, subvencdes, legados, rendas,
auxilios, contribuicdes, joias e incentivos de qualquer
natureza, que venham a ser feitos ou concedidos por
pessoas fisicas ou juridicas, privadas, mistas,
autdrquicas ou estatais, nacionais ou estrangeiras.

IV - doacGes, subvencbes, legados e outras
contribuicdes proporcionadas por quaisquer pessoas.

Adequacao redacional.

Paragrafo uUnico. Cada Plano é independente e ndo tem
comunicabilidade com os demais, salvo se o contrario
for explicitado em Convénio de Adesao.

Incluido, em razao do disposto no art. 22 da
Resolucdo do CNPC n@ 46, de 12/10/2021.
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CAPITULO VI
DA APLICAGCAO DO PATRIMONIO

CAPITULO V
DA APLICAGCAO DO PATRIMONIO

Renumerado.

Art.13 - Respeitadas as diretrizes estabelecidas pelas
autoridades  governamentais competentes, o
patrimonio da REFER devera ser aplicado em planos
que tenham em vista:

Art. 10. A REFER aplicard o patriménio dos Planos de
Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa - PGA,
conforme as Politicas de Investimentos aprovadas pelo
Conselho Deliberativo, de forma a assegurar:

Renumerado e adequacdo redacional.

| - rentabilidade compativel com os imperativos
atuariais do plano de custeio, conforme estabelecido
no Regulamento especifico de cada plano de
beneficios por patrocinadora;

| — o cumprimento dos principios de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia;

Adequacdo redacional para atender aos
principios estabelecidos no art. 49, inciso |, da
Resolucdo do Conselho Monetario Nacional n2
4.661/2018.

Il - garantia real dos investimentos;

Il — boa fé, lealdade e diligéncia; e

Adequacdo redacional para atender aos
principios estabelecidos no art. 42, inciso I, da
Resolucdo do Conselho Monetario Nacional n?
4.661/2018.

Il - manutencdo do poder aquisitivo dos capitais
aplicados;

lIl — padrdes éticos.

Adequacdo redacional para atender aos
principios estabelecidos no art. 42, inciso lll,
da Resolugdio do Conselho Monetario
Nacional n2 4.661/2018.

IV - teor social das inversdes.

Excluir.

Excluido.

§19 - Os planos de aplicacdo do patriménio serdo
elaborados dentro das premissas  atuariais
estabelecidas no plano de custeio do Regulamento
especifico de cada plano de beneficios por
patrocinadora.

Excluido.

Previsto no caput.

§29 - Os bens iméveis da REFER sé poderdo ser
alienados ou gravados por proposicdo da Diretoria
Executiva, aprovada previamente pelo Conselho
Deliberativo.

§ 12 Os bensimdveis da REFER s6 poderao ser alienados
ou gravados por proposicao da Diretoria Executiva
aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Renumerado.
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§39 - A aplicacdo dos recursos patrimoniais da REFER
nao podera ser feita em acdes, cotas de capital, ou
obrigacdes de empresas ou entidades patrocinadoras
ou outras integrantes do respectivo grupo
empresarial, ndo sendo permitida, também, a custédia
ou gestdo dos referidos recursos pelas mesmas
empresas ou entidades.

§ 22 A aplicagdo dos recursos garantidores dos planos
administrados pela REFER ndo podera ser feita em
acOes, cotas de capital, ou obrigacdes de empresas ou
entidades patrocinadoras ou outras integrantes do
respectivo grupo empresarial, ndo sendo permitida,
também, a custddia ou gestao dos referidos recursos
pelas mesmas empresas ou entidades.

Renumerado e adequacdo redacional, pois os
recursos pertencem aos planos de beneficios.

Art. 14 - Todo negdcio a prazo entre a REFER e
quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, pelo qual se torne a REFER credora
de pagamentos exigiveis em datas posteriores a da
celebracdo do respectivo contrato, s6 podera ser
realizado com a garantia do recolhimento aos cofres
da REFER da taxa de manutencdo destinada a cobrir os
servicos adicionais oriundos do negécio e a
compensar a desvalorizacdo da moeda.

Excluir.

Excluido. Qualquer negdcio juridico deve ser
realizado de acordo com a Politica de
Investimentos, conforme § 49, do art. 19, da
Resolucdo do Conselho Monetdrio Nacional n2
4.661/2018.

Pardgrafo Unico - As taxas de manutencdo serdo
cobradas nas datas de assinatura dos contratos, se a
curto prazo, ou parceladamente, nos vencimentos
dos pagamentos creditados a REFER pelos contratos a
médio e a longo prazo, cabendo a andlise atuarial
determinar a forma de cobranca mais adequada a
cada caso, assim como as féormulas dimensionadoras
do valor dessas taxas, em face da avaliagdo dos custos
administrativos, depreciacdo monetdria e demais
parametros  intervenientes na  solvabilidade
econdémico-financeira da REFER.

Excluir.

Excluido. Matéria de Politica de Investimentos.
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Art.11. Os planos de custeio dos Planos Previdenciarios,
administrados pela REFER, serdo aprovados
anualmente pelo Conselho Deliberativo e deverdo
estabelecer o percentual de contribuicdo necessario ao
custeio, a constituicdo das reservas garantidoras de
beneficios, fundos e provisbes e a cobertura das
despesas administrativas.

Remanejado do art. 10,
adequacao redacional.

renumerado e

Art.15 - Serdo nulos de pleno direito osatos que
violarem os preceitos deste capitulo, sujeitos os seus
autores as sangoes estabelecidas em lei.

Excluir.

Remanejado para o art. 53 do texto proposto.

com o ano civil.

ano civil.

CAPITULO VII CAPITULO VI Renumerado.
DO REGIME FINANCEIRO DO REGIME FINANCEIRO
Art.16 - O exercicio financeiro da REFER coincidird | Art.12. 0O exercicio financeiro da REFER coincidird com o | Renumerado.

Art.17 - A Diretoria Executiva da REFER apresentara ao
Conselho Deliberativo, até o dia 14 (quatorze) de
novembro de cada ano, o orcamento-programa e a
politica de investimentos para o ano seguinte,
justificados com a indicacdo dos correspondentes
planos de trabalho.

Excluir.

Excluido. Matéria de Regimento Interno.

Pardgrafo Unico - No orgamento anual, a despesa de
administracdo da REFER, deverd observar o
estabelecido na legislagao.

Excluir.

Excluido. Matéria de Regimento Interno.

Art.18 - Dentro de 30 (trinta) dias de sua apresentacdo,
o Conselho Deliberativo discutird e aprovard o
orgamento-programa.

Excluir.

Excluido. Matéria de Regimento Interno.

Art.19 - Para realizacdo de planos cuja execugdo possa
exceder um exercicio, as despesas previstas serao
aprovadas globalmente, consignando-se nos
orcamentos seguintes as respectivas previsdes.

Excluir.

Excluido. Matéria de Regimento Interno.
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Art.20 - Durante o exercicio financeiro, por | Excluir. Remanejado para o inciso VI, do art. 23, do
proposicdo da Diretoria Executiva, poderdo ser texto proposto.

autorizados pelo Conselho Deliberativo créditos

adicionais, desde que hajam recursos disponiveis e o

exijam os interesses da REFER.

Art.21 - A REFER submeter3, anualmente, suas contas | Art. 13. A REFER submetera, anualmente, suas | Renumerado, desmembrado e adequacao
a apreciacdo de auditoria independente, conforme o | Demonstracdes Contabeis, inclusive as Notas | redacional, conforme exigido pelo art. 12 da

estabelecido na legislacdo, divulgando entre os
participantes os pareceres das auditorias, bem como
0s pareceres sobre o Balanco Geral e demonstracgdes
legalmente previstas.Os respectivos resultados das
auditorias serdo encaminhados as patrocinadoras.

Explicativas, o Balango e seus respectivos pareceres a
apreciacdo de auditoria independente, conforme
estabelecido na legislagao.

Resolucdo do CNPC n? 44/2021.

§ 12 O relatdrio do auditor independente deverd conter
opinido sobre as demonstragGes consolidadas e sobre
cada Plano de Beneficios, bem como sobre o Plano
de Gestdo Administrativa.

Inclusdo de paragrafo em conformidade com o
paragrafo Unico, art. 15 da Resolugdo do CNPC
ne 44/2021.

§ 22 Os respectivos resultados das auditorias serao
encaminhados as patrocinadoras e divulgados para os
participantes e assistidos.

Inclusdao de paragrafo relacionado ao texto
final do art. 21 do Estatuto e adequagdo
redacional.

Art.22 - O Conselho Deliberativo devera, em
conformidade com o prazo estabelecido pelo drgao
superior de controle, deliberar sobre o Balango Geral
e demonstracGes legalmente previstas, bem como o
Relatério Anual e as Contas da Diretoria Executiva,
referentes ao exercicio anterior.

Excluir.

Remanejado para o inciso Il do art. 23 do texto
proposto e adequacao redacional.
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§19 - Atendidos os prazos e demais prescri¢oes legais, | § 32 Atendidos os prazos e demais prescricdes legais, os | Renumerado e adequacgao redacional.
os balancetes mensais e o Balanco Geral realizado no | balancetes mensais e o Balango, realizado no ultimo dia
ultimo dia util de cada ano serdo remetidos aos | util de cada ano, bem como as demostra¢des legais
6rgaos competentes de acordo com a legislacdo em | previstas, serdo remetidos aos 6rgados de supervisdao
vigor. competentes.

§29 - Integrard o Balanco Geral o Parecer sobre as | § 42 Acompanhard o Balanco o Parecer sobre as | Renumerado e adequagao redacional.
Reservas Técnicas de cada plano de beneficios, | Reservas Técnicas de cada Plano de Beneficios,

elaborado pelo atudrio responsavel. elaborado pelo atuario responsavel.
CAPITULO VIII CAPITULOVII Renumerado.

DOS ORGAOS ESTATUTARIOS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Art. 23 — S3o responsaveis pela Administracdo e | Art. 14. Sdo responsdveis pela administracdo e | Renumerado. Exigéncia minima prevista no art.
fiscalizagdo da REFER: fiscalizagdo da REFER: 92 da Lei Complementar n2 108/2001.
| - 0o Conselho Deliberativo; | - o Conselho Deliberativo; Mantido.
I - a Diretoria Executiva; Il - a Diretoria Executiva; e Mantido.
Il - o Conselho Fiscal. Il - o Conselho Fiscal. Mantido.
§19- Respeitadas as prescrigdes legais pertinentes, as | Excluir. Remanejado parainciso | e Il do art. 17 do texto
patrocinadoras, exceto a REFER, terdo 3 (trés) proposto.

membros efetivos e respectivos suplentes, que as
representardao no Conselho Deliberativo.
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§29 - Respeitadas as prescri¢cdes legais pertinentes, as
patrocinadoras, exceto a REFER, terdo 2 (dois)
membros e respectivos suplentes, que as
representardo no Conselho Fiscal.

Excluir.

Remanejado parainciso | e Il do art. 37 do texto
proposto e adequacdo redacional.

§32 - O exercicio das funcdes de membro da Diretoria
Executiva sera remunerado pela REFER. As fun¢des de
membro efetivo do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal serdo remuneradas no Unico valor
mensal de 10% (dez por cento) do salario fixado para
o Diretor-Presidente, desde que tenha participado de
reunido no referido més.

Excluir.

Remanejado para o arts. 22 e 43 do texto
proposto.

§49 - Em conformidade com o paragrafo anterior, o
respectivo suplente que substituir o membro efetivo
fard jus a mesma remuneragao.

Excluir.

Remanejado para o pardgrafo Unico do art. 22
e paragrafo Unico do art. 43 do texto proposto.

§52 - Os Conselheiros e Diretores da REFER, | § 12 Os Conselheiros e Diretores da REFER, respectivos | Renumerado.
respectivos cOnjuges ou companheiros, e seus | cOnjuges ou companheiros, e seus parentes até o

parentes até o segundo grau, ndo poderdo com ela | segundo grau, ndo poderdo com ela efetuar negdcios

efetuar negdcios de qualquer natureza, direta ou | de qualquer natureza, direta ou indiretamente.

indiretamente.

§69 - Sdo vedadas relagbGes comerciais entre a REFER e | § 22 S3o vedadas relagGes comerciais com empresas nas | Renumerado.

empresas em que funcione qualquer Conselheiro ou
Diretor da REFER, exceto no caso de participagao de
até 5% (cinco por cento) como acionista de empresa de
capital aberto.

quais Conselheiro ou Diretor da REFER detenha
participacdo aciondria acima de 5% (cinco por cento)
como acionista ou quotista.

§79 - Observados as condicGes e limites estabelecidos
pelo 6rgao competente do Poder Publico, o disposto
no paragrafo precedente ndo se aplica asrelagdes
entre a REFER, suas patrocinadoras e participantes
ativos e assistidos, relagdes essas que visardo sempre
a consecucdo dos fins da REFER.

§ 32 O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica
as relagdes entre a REFER, suas patrocinadoras ou
instituidoras, participantes e assistidos, relagdes essas
que visardo sempre que atendidos os fins.

Renumerado e adequacdo redacional.
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§89 - Para o exercicio das fungdes de membros dos
6rgdos referidos neste artigo, é indispensavel a
inscricao na REFER, como participante.

Excluir.

Remanejado para os arts. 16, 26 e 36 e
adequacdo redacional. O requisito de ser
participante da REFER ndo é exigido para o
cargo de Diretor Financeiro / Administrador
Estatutario Tecnicamente Qualificado — AETQ.

SECAO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art.15. O Conselho Deliberativo é o érgdo maximo da
REFER, cabendo-lhe definir a politica geral de
administracdo da Entidade e dos planos por ela
operados.

Remanejado do art. 24 do Estatuto.

Art. 16. Os membros efetivos e suplentes do Conselho
Deliberativo deverdo atender aos seguintes requisitos
minimos:

Remanejado do item | do § 11, do art. 23 do
Estatuto.

a) ser participante de um dos Planos de Beneficios
administrados pela REFER;

Remanejado da alinea (a) do item I, do § 11
do art. 23 do Estatuto.

b) ter no minimo 5 (cinco) anos de vinculo empregaticio
com uma ou mais Patrocinadoras, a excecdo de
empresa com menos de 5 (cinco) anos de criagao;

Remanejado da alinea (b) do item |, do § 11
do art. 23 do Estatuto.

c) possuir competéncia técnica e gerencial comprovada;

Incluido para estabelecer que o candidato
devera ter experiéncia gerencial e técnica.

d) estar apto a se certificar, nos termos da legislagao;

Incluido para adequar a legislagdo, em
conformidade com a Resolugdo do
CNPC n2 39/2021.

e) ter formagdo de nivel superior;

Remanejado da alinea (c) do item |, do § 11 do
art. 23 do Estatuto e adequagdo redacional.

f) possuir condutailibada;

Remanejado da alinea (d) do item |, do § 11
do art. 23 do Estatuto.
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g) ter comprovada experiéncia, no minimo de 3 (trés)
anos, no exercicio de uma das seguintes areas:
financeira, administrativa, planejamento, contabil,
juridica, fiscalizagdo, atuarial, de previdéncia ou de
auditoria;

Remanejado da alinea (e) do item |, do § 11
do art. 23 do Estatuto e adequacdo
redacional em conformidade com inciso |, do
artigo 39, da Instrucdo PREVIC n? 41, de
03/08/2021.

h) ndo ter sofrido condenagdo criminal transitada em
julgado; e

Remanejado da alinea (f) do item |, do § 11
do art. 23 do Estatuto.

i) ndo ter sofrido penalidade administrativa por
infracdo da legislacdo da seguridade social, inclusive da
previdéncia complementar ou como servidor publico.

Remanejado da alinea (g) do item |, do § 11
do art. 23 do Estatuto, em conformidade com
o art. 18 da Lei Complementar n2 108/2001.

Pardgrafo Unico. A comprovacdo dos requisitos
mencionados neste artigo far-se-4 mediante a
apresentacdo de certificados, atestados, declaragoes
e outros documentos.

Incluido para prever a comprovacdao dos
requisitos para membro ao Conselho
Deliberativo.

Art. 17. O Conselho Deliberativo compde-se de 6
(seis) membros efetivos e igual nimero de suplentes,
sendo:

Remanejado do art. 25 do Estatuto.

| — 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)suplentes
indicados pelas patrocinadoras; e

Remanejado do art. 25 do Estatuto.

I — 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes
eleitos pelos participantes e assistidos, exceto os
beneficiarios.

Remanejado do art. 25 do Estatuto.

§ 192 Caberd a um dos representantes das
patrocinadoras a Presidéncia do Conselho, que devera
ser escolhido entre os 3 (trés) representantes das
patrocinadoras, que exercera a funcdo, por meio de
rodizio, na forma do Regimento Interno e que ter3,
além do seu, o voto de qualidade.

Remanejado do § 29, do art. 25 do Estatuto e
adequacao redacional, em conformidade com
o art. 11, da Lei Complementar n2 108/2001.
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§22 Da mesma forma devera ser escolhido o substituto
eventual da Presidéncia do Conselho entre os demais
membros representantes das patrocinadoras.

Remanejado do § 29, do art. 25 do Estatuto.

Art. 18. Para a indicacdo dos membros do Conselho
Deliberativo sera considerado o numero de
participantes vinculados a cada patrocinador ou
instituidor, bem como o montante dos respectivos
patrimdnios, na forma do Regimento Interno.

Remanejado e adequacdo redacional, do § 19,
do art. 25, do Estatuto, Resolucdo CNPC n@
35/2019 e art. 35, § 29, da Lei Complementar
n2 109/2001.

Art. 19. A escolha dos Conselheiros representantes dos
participantes e dos assistidos, exceto os beneficiarios e
os participantes e assistidos do Plano REFER, dar-se-a
por meio de eleigdo direta entre seus pares, de acordo
com o Regimento Eleitoral, aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Remanejado da alinea (a), do item lll, do § 11
do art. 23, do Estatuto e adequacdo redacional.
O processo eleitoral deve constar em
normativo préprio.

§ 12 A eleicdo dos Conselheiros representantes dos
participantes devera ser concluida 10 (dez) dias antes
do término do mandato do Conselheiro a ser substituido.

Remanejado do item IV, do § 11 do art. 23 do
Estatuto.

§ 22 O processo eleitoral previsto nesteartigo sera
complementado por instrugdes especificas, propostas
pela Diretoria Executiva da REFER e aprovadas pelo
Conselho Deliberativo.

Remanejado do item V, do § 11 do art. 23 do
Estatuto.

§ 32 Cada membro do Conselho Deliberativo terd um
suplente, com igual mandato, que o substituird nos
casos de vacancia, renuncia, impedimento ou auséncia.

Remanejado do § 59, do art. 25 do Estatuto e
adequagado redacional.

§ 42 E vedado ao candidato ao Conselho Deliberativo
concorrer, simultaneamente, ao cargo de membro do
Conselho Fiscal.

Remanejado do item Il, § 11 do art. 23 do
Estatuto.
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§ 592 Os membros do Conselho Deliberativo terdo
mandato de 4 (quatro) anos, com garantia de
estabilidade, permitida uma reconducdo, sendo
prorrogado, automaticamente, até a posse dos seus
sucessores, a qual devera ocorrer até 4 (quatro) meses
do término dos respectivos mandatos.

Remanejado do § 49, do art. 25 do Estatuto.

§ 62 A renovacgao de metade dos membros do Conselho
Deliberativo ocorrera a cada dois anos.

Remanejado do § 99, do art. 25 do Estatuto.

§ 72 Ocorrendo a hipdtese de vacancia de um dos
membros eleitos no Conselho Deliberativo, podera
assumir para cumprir o restante do mandato, aquele
candidato imediatamente classificado no respectivo
processo eletivo de escolha dos representantes dos
participantes ativos e assistidos.

Remanejado para o § 79, do art. 19 e §3 2 do
art. 39, do texto proposto e adequacdo
redacional.

Art. 20 - O membro do Conselho Deliberativo perdera
o mandato emvirtude de rendncia, de condenagdo

Remanejado do § 69, do art. 25 do Estatuto,
adequacdo redacional.

membros eleitos no Conselho Deliberativo ou no
Conselho  Fiscal, poderd assumir para cumprir o
restante do mandato, aquele candidato
imediatamente classificado no respectivo processo
eletivo de escolha dos representantes dos
participantes ativos e assistidos.

judicial transitada em julgado ou Processo
Administrativo Disciplinar — PAD.
§99 - Os participantes ativos e assistidos, exceto os da | Excluir. Remanejado para o art. 19 e 39,
REFER, escolherdo, em processo eletivo entre seus respectivamente, do texto proposto e
pares, observado o disposto no paragrafo 11 deste adequacao redacional.
artigo, os seus representantes no Conselho
Deliberativo e no Conselho Fiscal, e seus respectivos
suplentes.
§109 - Ocorrendo a hipdtese de vacancia de um dos | Excluir. Remanejado parao § 52 doart. 21 e § 29, do art.

42, respectivamente do texto proposto e
adequagado redacional.
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§112 - Para ser membro no Conselho Deliberativo,
no Conselho Fiscal, e na Diretoria Executiva, os
candidatos deverdo obedecer os seguintes preceitos:

Excluir.

Remanejado para os artigos 16, 36 e 26 do
texto proposto e adequacgao redacional.

| - somente poderdo ser indicados e se candidatar os
gue preencherem os seguintes requisitos:

Excluir.

Excluir.

a) ser participante da REFER;

Excluir.

Remanejado para os arts. 16, 26 e 36 e
adequacdo redacional. O requisito de ser
participante da REFER ndo é exigido para o
cargo de Diretor Financeiro / Administrador
Estatutario Tecnicamente Qualificado — AETQ.

b) ter no minimo 5 (cinco) anos de vinculagdo
empregaticia as patrocinadoras, a excegdo de
empresa com menos de 5 (cinco) anos de sua criacdo;

Excluir.

Remanejado para os artigos 16 (b) e 36 (b) do
texto proposto e adequacao redacional.

c) ter formacdo de nivel superior, reconhecida pelo
respectivo Conselho Regional;

Excluir.

Remanejado para os artigos 16 (e), 36 (e) e 26
(d) do texto proposto e adequacdo redacional.

d) possuir conduta pessoal e funcional ilibada,
reconhecida pela empresa a que estd ou foi vinculado;

Excluir.

Remanejado para os artigos 16 (e), 36 (e) e 26
(d) do texto proposto e adequacgdo redacional.

e) ter comprovada experiéncia no exercicio de
atividade em uma das seguintes areas: financeira,
administrativa, planejamento, contabil, juridica, de
fiscalizagao, atuarial ou de auditoria. Tal comprovagao
serda efetivada por meio de apresentagdo de
curriculum vitae e declaragao de sua empregadora ou
documentagdo que comprove o curriculum vitae
apresentado;

Excluir.

Remanejado para os artigos 16 (f), 36 (g) e 26
(f) do texto propostoe e adequagdo redacional.

f) ndotersofrido condenagdo criminal transitada
em julgado;

Excluir.

Remanejado para os artigos 16 (g), 36 (h) e 26
(g) do texto proposto.
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g) ndo ter sofrido penalidade administrativa por
infracdo da legislacdo da seguridade social, inclusive
da previdéncia complementar ou como servidor
publico.

Excluir.

Remanejado para os artigos 16 (h), 36 (i) e 26
(h) do texto proposto.

Il - os candidatos a quaisquer dos cargos eletivos
referidos neste artigo terdo de fazer prova das
exigéncias prescritas no item precedente, e nas
instrucdes especificas aprovadas pelo Conselho
Deliberativo, conforme cronograma igualmente
estabelecido, sendo vedado concorrer,
simultaneamente, a ambos os conselhos.

Excluir.

Remanejado para o pardgrafo Unico do artigo
16, paragrafo Unico do art. 36 e § 12 do artigo
26 do texto proposto e adequacao redacional.

lll - a escolha dos Conselheiros representantes dos
participantes e dos assistidos far-se-a da seguinte
forma:

Excluir.

Remanejado para o art. 19 do texto proposto e
adequacao redacional.

a) parao Conselho Deliberativo:

Excluir.

Remanejado para o art. 19 do texto proposto
e adequacdo redacional.

eleicdo direta, pelos participantes ativos e assistidos,
dos seus 3 (trés) representantes mais votados, que
devera alcancar um quorum (total de votos validos
apurados na eleicdo) de no minimo 10% (dez por
cento) dos participantes ativos e assistidos. Nao
atingido o quorum serdo realizadas novas elei¢des.

Excluir.

b) para o Conselho Fiscal:

Excluir.

Remanejado para o art. 39 do texto proposto
e adequacao redacional.
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' e F
eleicdo direta, pelos participantes ativose assistidos, | Excluir. Remanejado para o art. 39 do texto proposto
dos seus 2 (dois) representantes mais votados, que e adequacdo redacional.
devera alcangar um quorum (total de votos validos
apurados na eleicdo) deno minimo 10% (dez por
cento) dos participantes ativos e assistidos. Nao
atingido o quorum serdo realizadas novas eleigdes.

IV - a eleicdo dos Conselheiros representantes dos | Excluir. Remanejado para o § 19, do art. 39 do texto
participantes deverd estar concluida 10 (dez) dias proposto.

antes do término do mandato do Conselheiro aser

substituido.

V - o processo eleitoral previsto neste artigo sera | Excluir. Remanejado para o § 22, do art. 19 do texto
complementado por instrucdes especificas, propostas proposto.

pela Diretoria Executiva da REFER e aprovadas pelo
Conselho Deliberativo.

§129 - Os membros dos 6rgdos referidos nositenslell | Excluir. Remanejado para o art. 49 do texto proposto
deste artigo ndo serdo responsaveis pelas obrigaces e adequacdo redacional.

gue contrairem em nome da REFER, em virtude de ato
regular de gestdo, respondendo porém, civil e
penalmente pelos danos ou prejuizos que causarem,
por agdo ou omissdo, por violagdo da lei, deste
Estatuto ou das demais normas da REFER, bem como
sujeito as penalidades administrativas previstas em

Lei.
§132 - S3o também responsaveis, na forma do | Excluir. Remanejado para o paragrafo Unico do art. 49
paragrafo anterior, os administradores da REFER, os do texto proposto.

procuradores com poder de gestdo, o interventor, o
liguidante, os administradores dos patrocinadores, os
atudrios, os auditores independentes, os avaliadores
de gestdo e outros profissionais que prestem servicos
técnicos a REFER, diretamente ou por intermédio de
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pessoa juridica contratada.

Art.24 - O Conselho Deliberativo é o 6rgao maximo da | Excluir. Remanejado para o art. 15 do texto proposto e
estrutura organizacional, é responsavel pela definicao adequacao redacional.

da politica de diretrizes e objetivos gerais da
administracdo da REFER e de seus planos de

beneficios.
Art.25 - O Conselho Deliberativo serd composto por 6 | Excluir. Remanejado para o art. 17 do texto proposto
(seis) membros efetivos e igual nimero de suplentes, e adequacado redacional.

sendo que 3 (trés) deles serdo indicados entre as
patrocinadoras, cabendo a um deles a Presidéncia do
Conselho e 3 (trés) serdo eleitos entre participantes
ativos e assistidos.

§12 - Entre as patrocinadoras sera procedido um | Excluir. Remanejado para o art. 18 do texto proposto e
ordenamento baseado no maior numero total de adequacado redacional.

participantes ativos e assistidos ou no maior valor
patrimonial aportado ao plano, obedecida esta
ordem, tendo como referéncia a avaliagdo atuarial e o
balanco patrimonial do exercicio anterior, sendo que
as 3 (trés) patrocinadoras que atenderem a este
requisito assumirdo a representacdo no Conselho
Deliberativo.
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§29 - Caberda a um dos representantes das
patrocinadoras a Presidéncia do Conselho em
conformidade com disposto no caput deste artigo,
que deverd ser escolhido pelos 3 (trés) representantes
das patrocinadoras, por consenso ou por sorteio, que
terd além do seu, o voto de qualidade. Da mesma
forma devera ser escolhido o substituto eventual da
Presidéncia do Conselho entre os demais membros
representantes das patrocinadoras.

Excluir.

Remanejado para os §§ 12 e 22 do art. 17 do
texto proposto e adequacao redacional.

§32 - Todos os Conselheiros indicados ou eleitos
deverdo estar enquadrados nos preceitos dispostos
no item |, pardgrafo 11, do artigo 23.

Excluir.

Excluido.

§49 - Os membros representantes das patrocinadoras
e o0s membros eleitos representantes dos
participantes ativos e assistidos no Conselho
Deliberativo terdo mandatos de 4 (quatro) anos, com
garantia de estabilidade, e serd permitida uma
reconducdo ou reeleicdo, respectivamente, sendo
prorrogados, automaticamente, até a posse dos seus
sucessores, a qual devera ocorrer até 4 (quatro)
meses do término dos respectivos mandatos,
observado o disposto nos paragrafos 12 e 2° do artigo
50 e pardgrafo 12 do artigo 52 das Disposicdes
Transitorias.

Excluir

Remanejado para o § 52 do art. 19 do texto
proposto e adequacdo redacional, em
conformidade com o art. 12 da Lei
Complementar n2 108/2001.

§ 52 - Cada membro do Conselho Deliberativo terd um
suplente, com igualmandato, que o substituira nos
casos de vacancia, renuncia, impedimento ou
auséncia.

Excluir.

Remanejado para o § 32, do art. 19 do texto
proposto.
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§ 62 - O membro do Conselho Deliberativo perdera o | Excluir. Remanejado para o art. 20 do texto proposto e
mandato em virtude de renuncia, de condenacdo adequacao redacional, em conformidade com
judicial transitada em julgado ou processo o § 19, do art. 12 da Lei Complementar n2
administrativo disciplinar. 108/2001.

§ 72 - A instauracdo de processo administrativo | Excluir. Remanejado para o art. 51 do texto proposto e
disciplinar, para apuracdo de irregularidades no adequacao redacional, em conformidade com
ambito de atuacdo do Conselho Deliberativo da 0 § 29 do art. 12 da Lei Complementar n¢
entidade fechada, determinard o afastamento do 108/2001.

Conselheiro até a sua conclusao.

§8¢ - O afastamento de que trata o paragrafo anterior | Excluir. Remanejado para o pardgrafo Unico do art. 51
nao implica prorrogacdo ou permanéncia no cargo do texto proposto, em conformidade com o §
além da data inicialmente prevista para o término do 39, do art. 12 da Lei Complementar n?
mandato. 108/2001.

§99 - A renovagdo dos mandatos dos membros do | Excluir. Remanejado para o § 62 do art. 19 do texto
Conselho Deliberativo devera ser efetivada, proposto e adequagdo redacional, em
parcialmente, a cada 2 (dois) anos, observado o conformidade com o art. 17 da Lei
disposto nos paragrafos 12 e 22 do artigo 50 e Complementar n2 108/2001.

paragrafo 12 doartigo 52 das Disposi¢Ges Transitdrias.

Art.26 - O Conselho Deliberativo se reunird, | Art.21. O Conselho Deliberativo se reunird, | Renumerado.

ordinariamente a cada més do ano civil e, | ordinariamente a cada més do ano civil e,

extraordinariamente, quando convocado por seu
Presidente ou pela maioria dos seus membros.

extraordinariamente, quando convocado por seu
Presidente ou pela maioria dos seus membros.
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§19 - As deliberagbes serdo tomadas por maioria
simples dos membros do Conselho que se instalara
com o quorum minimo de 4 (quatro) Conselheiros. O
guorum minimo exigido serd observado em primeira
convocagao. Ndo atingido o quorum, sera realizada,
imediatamente, a segunda convocacdo para a
realizacdo da reunido no segundo dia util que se
seguir a data marcada na primeira convocacao,
observado o mesmo quorum de instalacdo. Se, ainda
assim, a reunido ndo ocorrer por falta de quorum, serd
realizada a terceira e Ultima convocacdo e a reunido
se instalard, no segundo dia util que se seguir a data
marcada na segunda convocagdo, com quorum
minimo de 3 (trés) membros.

§ 12 As deliberagGes serdo tomadas por maioria
simples dos membros do Conselho que se instalara
com o quérum minimo de 4 (quatro) Conselheiros.

Paragrafo  desmembrado e adequacdo

redacional.

§ 22 O quérum minimo exigido serd observado em
primeira convocacao.

Inclusdo de texto, desmembrado do § 12 do
art. 26 e adequacao redacional.

§ 32 N3do atingido o qudrum, serd realizada,
imediatamente, a segunda convocacdo para a
realizacdo da reunido no segundo dia util que se seguir
a data marcada na primeira convocagao, observado o
mesmo quorum de instalagdo. Se, ainda assim, a
reunido ndo ocorrer por falta de quorum, serd realizada
a terceira e Ultima convocagdo e a reunido se instalard
no segundo dia util que se seguir a data marcada na
segunda convocag¢do, com quérum minimo de 3 (trés)
membros.

Inclusdo de texto, desmembrado do § 12 do
art. 26 e adequacao redacional.

§ 42 Se, ainda assim, a reunido ndo ocorrer por falta de
quorum, serd realizada a terceira e Ultima convocagdo
e a reunido se instalard no segundo dia util que se
seguir a data marcada na segunda convocac¢do, com
quérum minimo de 3 (trés) membros.

Inclusdo de texto, desmembrado do § 12 do
art. 26 e adequacao redacional.
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além do voto pessoal, o voto de qualidade.

§29 - A convocacdo do suplente serd feita pelo | §52 Aconvocagdodosuplenteserdfeita pelo Presidente | Renumerado.
Presidente do Conselho Deliberativo, no caso de | do Conselho Deliberativo, no caso de impedimento

impedimento ocasional ou temporario do membro | ocasional ou tempordrio do membro efetivo do

efetivo do Conselho, e pelo restante do prazo do | Conselho, assim como pelo restante do prazo do

mandato, no caso de vacancia. mandato, no caso de vacancia.

§392-0 Presidente do Conselho Deliberativo terd | Excluir Excluido.

Art. 22. As fungbes de membro efetivo do Conselho
Deliberativo serdo remuneradas no Unico valor mensal
de 10% (dez por cento) do salario fixado para o Diretor-
Presidente, desde que tenha participado de reunido
no referido més.

Remanejado do § 32 do art. 23 do Estatuto.

Paragrafo Unico. O respectivo suplente que substituir o
membro efetivo fara jus a mesma remuneracao.

Remanejado do § 42 do art. 23 do Estatuto.

Art. 23. Compete ao Conselho Deliberativo a defini¢dao
das seguintes matérias:

Remanejado do art. 34 do Estatuto e
adequacao redacional, em conformidade com
o art. 13 da Lei Complementar n2 108/2001.

| — politica geral de administracdo da REFER e de seus
Planos de Beneficios e de gestdo administrativa;

Remanejado do inciso | do art. 34 do Estatuto e
adequacédo redacional, em conformidade com
o art. 13 da Lei Complementar n2 108/2001.

Il — Balanco e demonstragdes legalmente previstas,
bem como o Relatério Anual e as contas da Diretoria
Executiva, referentes ao exercicio anterior, em
conformidade com o prazo estabelecido pelo 6rgdo de
fiscalizagdo e supervisao.

Remanejado do art. 22 do Estatuto e
adequacao redacional.

Il — reforma deste Estatuto com base em proposta da
Diretoria Executiva e para posterior homologag¢do das
patrocinadoras e aprovagdo da autoridade
competente;

Remanejado do inciso Il do art. 34 do Estatuto
e adequacdo redacional, em conformidade
com o art. 13 da Lei Complementar n2
108/2001.
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IV — alteracdo do Regulamento de Plano de Beneficios,
com base em proposta da Diretoria Executiva e
concordancia da respectiva patrocinadora, para
posterior aprovacdo da autoridade competente;

Remanejado do inciso Il do art. 34 do Estatuto
e adequacdo redacional, em conformidade
com o art. 13 da Lei Complementar n?
108/2001.

V — regimentos internos e outros atos normativos que
tratem de matéria estatutaria ou regulamentar, com
base em proposta da Diretoria Executiva, e posterior
encaminhamento ao drgdo competente;

Remanejado e adequacao redacional do inciso
IV do art. 34 do Estatuto.

VI — or¢amento anual e suas eventuais alteragdes,
bem como durante o exercicio financeiro, por
proposicdo da Diretoria Executiva, poderdo ser
autorizados pelo Conselho Deliberativo créditos
adicionais, desde que hajam recursos disponiveis e o
exijam os interesses da REFER;

Remanejado do inciso V do art. 34 e art. 20 do
Estatuto e adequacao redacional.

VIl —planos de custeio;

Remanejado do inciso VI do art. 34 do
Estatuto.

VIl - Politicas de Investimentos e Regulamento do
Plano de Gestdao Administrativa;

Remanejado do inciso VII, do art. 34 do
Estatuto e adequacdo redacional, em
atendimento a legislagdo, em conformidade
com o art. 19 da Resolugdo n? 4.661/2018, do
Conselho Monetario Nacional.

IX—implantacdo de novos Planos de Beneficios;

Remanejado do inciso VIII do art. 34 do
Estatuto.

X — prestacdo de contas do exercicio, apds a devida
apreciacao do Conselho Fiscal;

Remanejado do inciso IX do art. 34 do Estatuto.

Xl - relatério anual;

Remanejado do inciso X do art. 34 do Estatuto.
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XIl — admissdo ou exclusdo de patrocinadoras ou | Remanejado do inciso Xl do art. 34 do Estatuto.
instituidores;
XIll — autorizar investimentos que envolvam valores | Remanejado do inciso Xll do art. 34 do Estatuto

iguais ou superiores a 5% (cinco por cento) dos
recursos garantidores bem como aquisicio e/ou
alienacdo de bens iméveis dos Planos de Beneficios
administrados pela REFER, constituicdo de 6nus ou
direitos reais sobre tais bens;

e adequacdo redacional.

XIV — aceitacdo de doagdes, com ou sem encargos; Remanejado do inciso Xlll do art. 34 do
Estatuto.

XV - doacdo de bens inserviveis; Remanejado do inciso XIV do art. 34 do
Estatuto.

XVI—fixar salarios dos membros da Diretoria Executiva; | Remanejado do inciso XV do art. 34 do
Estatuto.

XVIl — nomear os membros da Diretoria Executiva, | Remanejado do inciso XVI do art. 34 do

podendo exonera-los a qualquer época; Estatuto e adequacao redacional.

XVIIl - contratar auditor independente, atudrio e | Remanejado do inciso XVIl do art. 34 do

avaliador de gestdo, observadas as disposicoes Estatuto.

regulamentares aplicaveis;

XIX - exame, em grau de recurso, das decisdes da | Remanejado do inciso XVIII do art. 34 do

Diretoria Executiva;

Estatuto.

XX - deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto, e
no Regulamento especifico de cada Plano de
Beneficios; com base em proposta da Diretoria
Executiva; e

Remanejado e adequacédo redacional do inciso

XIX do art. 34 do Estatuto.

XXI - aprovar a criacdo, transformacgdo ou extingdo de
orgdos e cargos da estrutura organizacional.

Inclusdo, remanejado do inciso Xll do art. 37 do

Estatuto.
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Art. 24. A iniciativa das propostas ao Conselho
Deliberativo sera do Diretor-Presidente, da Diretoria
Executiva ou dos membros do préprio Conselho.

Remanejado do art. 35 do Estatuto e

adequacao redacional.

Art. 25. O Conselho Deliberativo podera determinar a
realizacdo de inspecbes, auditorias ou tomadas de
contas, sendo-lhe facultado confid-las a peritos
externos a REFER, encaminhando os resultados as
patrocinadoras ou instituidoras.

Remanejado do art. 36 do Estatuto e
adequacao redacional.

SECAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 26. Os membros da Diretoria Executiva deverdo
atender aos seguintes requisitos:

Remanejado do § 11 do art. 23, do Estatuto e
adequacdo redacional, em conformidade com
art. 20 da Lei Complementar n? 108/2001.

a) ser participante de um dos Planos de Beneficios
administrados pela REFER, a excecdo do Diretor
Financeiro/Administrador Estatutario Tecnicamente
Qualificado-AETQ;

Remanejado para os arts. 16, 26 e 36. O
requisito de ser participante da REFER ndo €
exigido para o cargo de Diretor Financeiro /|
Administrador Estatutdrio = Tecnicamente
Qualificado — AETQ.

b) possuir técnica

comprovada;

competéncia e gerencial

Incluido para estabelecer que o Candidato
devera ter experiéncia gerencial e técnica.

c) estar certificado, nos termos da legislacao;

Incluido para adequar a legislacdo , em
conformidade com a Resolucdo do
CNPC n239/2021.

d) ter formacdo de nivel superior;

Remanejado da alinea (c) do inciso |, do § 11
do art. 23 do Estatuto e adequacdo
redacional.

e) possuir condutailibada;

Remanejado da alinea (d) do inciso |, do § 11
do art. 23 do Estatuto.
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f) ter comprovada experiéncia, no minimo de 3 (trés)
anos, no exercicio de uma das seguintes areas:
financeira, administrativa, planejamento, contabil,
juridica, fiscalizagdo, atuarial, de previdéncia ou de
auditoria;

Remanejado e adequacdo redacional da
alinea (e) do item |, do § 11, do art. 23 do
Estatuto e do art. 32 da Instrugdo Normativa
PREVIC n2 41, de 03/08/2021.

g) nado ter sofrido condenacgdo criminal transitada em
julgado; e

Remanejado da alinea (f) do item |, do § 11
do art. 23 do Estatuto.

h) ndo ter sofrido penalidade administrativa por
infracdo da legislacdo da seguridade social, inclusive da
previdéncia complementar ou como servidor publico.

Remanejado da alinea (g) do inciso I, do § 11
do art. 23 do Estatuto.

§ 192 A comprovacgao dos requisitos mencionados neste
artigo far-se-a mediante aapresentacao de certificados,
atestados, declaragcbes e outros documentos
comprobatorios.

Incluido para prever a comprovag¢do dos
requisitos para membro da Diretoria Executiva.

§ 22 O Diretor indicado como Administrador Estatutario
Tecnicamente Qualificado — AETQ deverd ter ainda
observados os termos da alinea “f” deste artigo,
comprovada experiéncia minima de 3 (trés) anos na
area de investimento e estar previamente certificado,
nos termos da legislagao vigente.

Incluido para atender ao § 22 do art. 32 da
Instrugdo Normativa PREVIC n? 41, de
03/08/2021.

Art. 27. A escolha dos membros da Diretoria Executiva
serd realizada mediante processo seletivo, exigida
qualificacdo técnica, com divulgacdo e transparéncia.

Incluido para atender ao paragrafo Unico do
art. 59, da Resolucdo n? 35, de 20/12/2019, do
Conselho Nacional da Previdéncia
Complementar.

Paragrafo Unico. O processo seletivo de que trata este
artigo serd conduzido sob a orientag¢do e supervisdo do
Conselho Deliberativo.

Incluido para atender ao paragrafo Unico do
art. 52, da Resolugdo n? 35, de 20/12/2019, do
Conselho Nacional da Previdéncia
Complementar.
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Art.27 - A Diretoria Executiva é o 6rgao responsavel
pela administragdgo da REFER, cabendo-lhe
precipuamente fazer executar as diretrizes e cumprir os
objetivos gerais baixados pelo Conselho Deliberalivo.

Art. 28 - A Diretoria Executiva é o érgdo responsavel
pela administracido da  REFER, cabendo-lhe
precipuamente fazer executar as diretrizes e cumprir
0os objetivos gerais determinados pelo Conselho
Deliberativo.

redacional, em
19, da Lei

Renumerado e adequacgdo
conformidade com o art.
Complementar n2 108/2001.

Artigo 28 em vigor, conforme Portarian® 30 de
10/07/2003:

Excluido.

Art. 28 - A Diretoria Executiva compor-se-a de até 4
(quatro) diretores, sendo 1 (um) deles o Diretor-
Presidente, observados os preceitos dispostos no
item |, paragrafo 11, do artigo 23, e serd nomeada pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 29. A Diretoria Executiva compor-se-a de até 4
(quatro)  diretores indicados pelo  Conselho
Deliberativo, sendo 1 (um) deles o Diretor-Presidente,
observadas as disposicdes anteriores.

Renumerado e adequacdao redacional, em
conformidade com o § 19, do art. 19 da Lei
Complementar n2 108/2001.

§12 - Os membros da Diretoria terdo mandatosde | § 12 Os membros da Diretoria terdo mandatos de 4 | Mantido.
4 (quatro) anos, permitida a recondugédo. (quatro) anos, permitida uma recondugao.
§ 22 O desempenho dos membros da Diretoria | Incluido para prever a avaliagio do

Executiva serd avaliado anualmente pelo Conselho
Deliberativo, no encerramento de cada exercicio.

desempenho da Diretoria.

§22 - Aos membros da Diretoria Executiva | § 32 Aos membros da Diretoria Executiva é vedado: | Renumerado.
¢é vedado:

| - exercer simultaneamente atividade no | | - exercer simultaneamente atividade no patrocinador;| Mantido.
patrocinador;

Il - integrar concomitantemente o Conselho | II-integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo| Mantido.
Deliberativo ou Fiscal da REFER e, mesmo depois do | ou Fiscal da REFER e, mesmo depois do término do seu

término do seu mandato na Diretoria Executiva, | mandato na Diretoria Executiva, enquanto ndo tiver|

enquanto ndo tiver suas contas aprovadas;e suas contas aprovadas; e

Il - ao longo do exercicio do mandato prestar servigos | Il - ao longo do exercicio do mandato prestar servigos a| Mantido.

a instituicOes integrantes do sistema financeiro.

instituicdes integrantes do sistema financeiro.

§32 - Os Diretores deverdao apresentar
declaracdao de bens, ao assumirem o cargo, que

§ 42 Os Diretores deverdao apresentar declaracao de
bens ao assumirem e ao deixarem o cargo, que ficardo

Renumerado e adequacao redacional.
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ficardo sob a custddia do Conselho Deliberativo por 5
(cinco) anos apds o término do exercicio do cargo.

sob a custddia do Conselho Deliberativo por 5 (cinco)
anos apo6s o término do exercicio do cargo.

Art.29 — A Diretoria Executiva n3o sera licito gravar
quaisquer onus, hipotecar ou alienar bens imdveis da
REFER sem expressa e prévia autorizacao do Conselho
Deliberativo.

Art. 30. A Diretoria Executiva n3o serd licito gravar
guaisquer 6nus, hipotecar ou alienar bens iméveis da
REFER sem expressa e prévia autorizacdo do Conselho
Deliberativo.

Renumerado.

Art.30 - A aprovacao do Balango Geral e das contas da
Diretoria Executiva exonerara os Diretores de
responsabilidade, apds sua aprovacdo pelo 6érgao
competente do Poder Publico, ressalvada a
verificacdo de erro, dolo, fraude ou simulagao.

Art. 31. A aprovagao do Balango e das contas da
Diretoria Executiva eximird os Diretores de
responsabilidade somente apds sua aprovacao pelo
6rgao competente, ressalvadas as hipdteses de erro,
dolo, fraude ou simulagao.

Renumerado e adequacao redacional.

Art.31 - A Diretoria Executiva reunir-se-a mediante
convocagdo do Diretor-Presidente, com a presencga
minima de 3 (trés) de seus membros, e suas
delibera¢Ges serdao tomadas por maioria simples seus
membros, e suas deliberacdes serdo tomadas por
maioria simples de votos.

Art. 32. A Diretoria Executiva reunir- se-4 mediante
convocacao do Diretor-Presidente ou da maioria dos
seus membros, com a presenca da maioria simples de
seus membros para deliberagoes.

Renumerado e adequacao redacional.

Paragrafo Unico - O Diretor-Presidente, além do voto
pessoal, terd o voto de qualidade.

Paragrafo Unico. O Diretor-Presidente, além do voto
pessoal, terd o voto de qualidade.

Mantido.

Art.33. Compete a Diretoria Executiva, além daquelas
prevista em lei:

Remanejado do art. 37 do Estatuto e
adequacao redacional.

I - Apresentar
Deliberativo:

para aprovagdo do Conselho

a) o orcamento anual e suas eventuais alteracées;

Remanejado, renumerado e adequacgao
redacional, do inciso | do art. 37 do Estatuto.

b) o Balanco e o Relatério Anual de Informacées;

Remanejado, renumerado e adequagao
redacional, do inciso Il do art. 37 do Estatuto.
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c) os planos de custeio;

Remanejado do inciso Il do art. 37 do Estatuto,
renumerado e adequacao redacional.

d) os planos de aplicacdo do patriménio;

Remanejado do inciso IV do art. 37 do Estatuto,
renumerado e adequacao redacional.

e) as propostas sobre aceitacdo de doacdes, alienacdo
de imdveis e constituicdo de 6nus ou direitos reais
sobre os mesmos;

Remanejado do inciso V do art. 37 do Estatuto,
renumerado e adequacao redacional.

f) as propostas sobre abertura de créditos adicionais,
desde que haja recursos disponiveis;

Remanejado do inciso VI do art. 37 do Estatuto,
renumerado e adequacao redacional.

g) as propostas de criagdo de novos planos;

Remanejado do inciso VIl do art. 37 do
Estatuto, renumerado e adequacdo redacional.

h) as propostas sobre admissdo de
patrocinadoras ou instituidores; e

novas

Remanejado do inciso VIII do art. 37 do
Estatuto, renumerado e adequacdo redacional.

i) as proposta de reformulagdo de Estatuto e dos
Regulamentos.

Remanejado, renumerado e adequacdo
redacional, do inciso IX do art. 37 do Estatuto.

Il — Aprovar:

Inciso inserido.

a) os quadros e lotagdo do pessoal da REFER, com
pessoal exclusivamente contratado por esta, bem como
o respectivo plano salarial;

Remanejado e renumerado do inciso X do art.
37 do Estatuto.

b) a celebracdo de contratos, acordos e convénios que
ndo importem na constituicdo de O6nus reais sobre
bens da REFER;

Remanejado e renumerado do inciso Xl do
art. 37 do Estatuto.

c) autorizar a aplicagdo de disponibilidades eventuais,
respeitadas as condigdes e limites estabelecidos pela
autoridade competente de acordo com a legislagao
emvigor;

Remanejado e renumerado do inciso XIV do
art. 37 do Estatuto.
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d) autorizar alteragdes orgamentarias de acordo com
as diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo;

Remanejado e renumerado do inciso XV do
art. 37 do Estatuto.

e) orientar e acompanhar a execuc¢do das atividades
técnicas e administrativas;

Remanejado, renumerado e adequacgdo
redacional do inciso XVI do art. 37 do Estatuto.

f) aprovar a alienagdo de bens imdveis, desde que
prevista nos planos de aplicacgdo do patrimonio,
aprovado pelo Conselho Deliberativo; e

Remanejado e renumerado do inciso XVII do
art. 37 do Estatuto.

g) aprovar o plano de contas da REFER e suas
alteracoes.

Remanejado e renumerado do inciso XVIII do
art. 37 do Estatuto.

Paragrafo Unico. As deliberacbes dos itens acima
deverdo observar as respectivas algcadas previamente
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo em
normativos internos.

Adequacao redacional.

Art. 34. Compete ao Diretor-Presidente, observadas as
disposicGes legais e estatutarias e as diretrizes baixadas
pelo Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva:

Remanejado e renumerado do art. 39 do
Estatuto.

§ 192 Representar a REFER ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente, podendo nomear procuradores
com poderes ad judicia e ad negotia, bem como
prepostos e, mediante aprovacdo da Diretoria
Executiva, designar prepostos outros, sempre com
atribuicdes especificas e prazo determinado.

Remanejado, renumerado e adequagdo
redacional, do inciso | do art. 39 do Estatuto.

§ 22 Sempre em conjunto com outro Diretor:

Remanejado e renumerado do inciso | do art.
39 do Estatuto;

a) efetuar movimentacgao bancaria;

Inserido e adequacdo redacional.
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b) convocar, presidir as reunides da Diretoria Executiva
e, extraordinariamente, convocar o Conselho
Deliberativo;

Remanejado e renumerado do inciso Il do art.
39 do Estatuto.

c) admitir, promover, transferir, licenciar, requisitar,
punir e dispensar empregados, contratar prestacdo de
servicos, dentro das normas aprovadas.

Remanejado, renumerado e adequacdo
redacional do inciso Ill do art. 39 do Estatuto.

d) designar, dentre os membros da Diretoria, seu
substituto eventual;

Remanejado e renumerado do inciso IV do
art. 39 do Estatuto.

e) designar e destituir os empregados e titulares dos
cargos em confianca que deverdo pertencer
exclusivamente aos seus quadros, observados os
Normativos Internos;

Remanejado, renumerado e adequacdo
redacional do inciso V do art. 39 do Estatuto.

f) fornecer as autoridades competentes as informacgdes
sobre os assuntos da REFER que lhe forem solicitadas;

Remanejado e renumerado do inciso VIl do
art. 39 do Estatuto.

g) fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho
Fiscal os elementos que I|hes forem solicitados,
pertinentes ao exercicio regular de seus encargos, e os
meios necessarios ao desempenho de suas atribuicdes;
e

Remanejado e renumerado do inciso VIl do
art. 39 do Estatuto.

h) ordenar, quando julgar conveniente, exames e
verificagdo no cumprimento dos atos normativos ou
programas de atividades por parte dos 6érgdos
administrativos.

Remanejado e renumerado do inciso IX do
art. 39 do Estatuto.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art.32 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo da
REFER, cabendo-lhe precipuamente zelar pela sua
gestdo econdmico-financeira.

Art. 35. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagcdo da
REFER, cabendo-lhe precipuamente zelar pela sua
gestdo econdmico-financeira.

Renumerado.
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Art. 36. Os membros efetivos e suplentes do Conselho
Fiscal deverdo atender aos seguintes requisitos:

Remanejado e adequacgdo redacional do § 11
do art. 23 do Estatuto.

a) ser participante de um dos Planos de Beneficios
operados pela REFER;

Remanejado da alinea (a) do inciso |, do § 11 do
art. 23 do Estatuto e adequacgao redacional.

b) ter no minimo 5 (cinco) anos de vinculo empregaticio
com uma ou mais patrocinadoras, a exce¢do de
empresa com menos de 5 (cinco) anos de sua criagao;

Remanejado da alinea (b) doinciso |, do § 11 do
art. 23 do Estatuto e adequacao redacional.

c) possuir competéncia técnica e gerencial
comprovada;

Incluido para estabelecer que o candidato
devera ter experiéncia gerencial e técnica.

d) estar certificado, nos termos da legislacéo;

Incluido para adequar a legislacdo, em
conformidade com a Resolucdo do
CNPC n239/2021.

e) ter formacdo de nivel superior;

Remanejado da alinea (c) do inciso | do § 11 do
art. 23 do Estatuto e adequacao redacional.

f) possuir conduta ilibada;

Remanejado da alinea (d) do inciso 1 do § 11 do
art. 23 do Estatuto e adequacao redacional.

g) ter comprovada experiéncia, no minimo de 3 (trés)
anos, no exercicio de uma das seguintes areas:
financeira, administrativa, planejamento, contabil,
juridica, fiscalizagdo, atuarial, de previdéncia ou de
auditoria;

Remanejado e adequacdo redacional, da alinea
(e) doinciso |, do § 11 do art. 23 do Estatuto e
art. 32 da Instrugdo Normativa PREVIC n?
41/2021.

h) ndo ter sofrido condenacdo criminal transitada em
julgado; e

Remanejado da alinea (f) do inciso |, do § 11
do art. 23 do Estatuto.

i) ndo ter sofrido penalidade administrativa por
infracdo da legislagdao da seguridade social, inclusive
da previdéncia complementar ou como servidor
publico.

Remanejado da alinea (g) doinciso |, do § 11
do art. 23 do Estatuto, em conformidade
com o inciso lll, § 32 do art. 35 da Lei
Complementar n® 109/2001.

Paragrafo uUnico. A comprovag¢do dos requisitos
mencionados neste artigo far-se-4 mediante a
apresentacao de certificados, atestados, declaraces e
outros documentos comprobatdrios.

Incluido para prever a comprova¢do dos
requisitos para membro ao Conselho Fiscal.
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Art. 37. O Conselho Fiscal se compée de 4 (quatro)
membros efetivos e igual numero de suplentes,
sendo:

Remanejado e renumerado do art. 33 do
Estatuto e adequacgdo redacional.

| — 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes
indicados pelas patrocinadoras; e

Remanejado e renumerado do art. 33 do
Estatuto e adequacdo redacional.

Il — 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois)suplentes
eleitos pelos participantes e assistidos, exceto os
beneficiarios.

Remanejado e renumerado do art. 33 do

Estatuto e adequacgdo redacional.

§ 12 Cabera a um dos representantes dos participantes
a Presidéncia do Conselho que devera ser escolhido
entre os 2 (dois) representantes dos participantes, que
exercera a funcdo, por meio de rodizio, na forma do
Regimento Interno e que terd, além do seu, o voto de
qualidade.

Remanejado e renumerado do § 22 do art. 33
do Estatuto, em conformidade com o art. 15,
da Lei Complementar n2 108/2001.

§ 22 O substituto eventual do Presidente do Conselho
Fiscal sera o outro representante dos participantes.

Remanejado e renumerado do § 22 do art. 33
do Estatuto.

Art. 38. Para a indicacdo dos membros do Conselho
Fiscal serd considerado o numero de participantes
vinculados a cada patrocinador ou instituidor, bem
como o montante dos respectivos patrimoénios, na
forma do Regimento Interno.

Remanejado e adequacdo redacional do § 19,
do art. 33 do Estatuto e Resolugdo CNPC n?
35/20109.

Art. 39. A escolha dos Conselheiros representantes dos
participantes e dos assistidos, exceto os beneficiarios e
os participantes e assistidos do Plano REFER, dar-se-a
por meio de eleigdo direta entre seus pares, de acordo
com o Regimento Eleitoral, aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Remanejado do item Ill, § 11 do art. 23 do
Estatuto, desmembramento do art. 33 do
Estatuto e adequacgdo redacional. O processo
eleitoral deve constar em normativo préprio.

§ 12 A eleicdo dos Conselheiros representantes dos
participantes devera ser concluida 10 (dez) dias antes do
término do mandato do Conselheiro a ser substituido.

Remanejado do item IV, § 11 do art. 23 do

Estatuto.
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concorrer, simultaneamente, ao cargo de membro do
Conselho Deliberativo.

§22 - O processo eleitoral previsto neste artigo serd | Excluir.
complementado por instrucdes especificas, propostas
pela Diretoria Executiva da REFER e aprovadas pelo
Conselho Deliberativo.
§ 22 E vedado ao candidato do Conselho Fiscal | Remanejado e adequacdo redacional doitem I,

§ 11, do art. 23 do Estatuto.

§ 32 Ocorrendo a hipdtese de vacancia de um dos
membros eleitos no Conselho Fiscal, podera assumir,
para cumprir o restante do mandato, aquele candidato
imediatamente classificado no respectivo processo
eletivo de escolha dos representantes dos participantes
ativos e assistidos.

Remanejado parao § 72, do art. 19 e § 3 2 do
art. 39, do texto proposto e adequacdo
redacional.

Art. 40. Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato
de 4 (quatro) anos, garantida a estabilidade e, serd
vedada a reconducdo, sendo  prorrogado,
automaticamente, até a posse dos seus sucessores, a
gual devera ocorrer até 4 (quatro) meses do término
dos respectivos mandatos.

Remanejado e adequacdo redacional do § 39,
do art. 33 do Estatuto, em conformidade com
art. 16 da Lei Complementar n2 108/2001.

Paragrafo Unico. A renovacdo de metade dos membros
do Conselho Fiscal ocorrera a cada dois anos, na
forma prevista no Estatuto.

Remanejado e adequacdo redacional, § 99, do
art. 33 do Estatuto.

Art. 41. O membro do Conselho Fiscal perderd o
mandato em virtude de rendncia, de condenagdo
judicial transitada em julgado ou processo
administrativo disciplinar.

Remanejado do § 62, do art. 33 do Estatuto e
renumerado.

Paragrafo Unico. Cada membro do Conselho Fiscal tera
um suplente, com igual mandato, que o substituird nos
casos de vacancia, renuncia, impedimento ou auséncia.

Remanejado § 42, do art. 33 do Estatuto e
renumerado.
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Pardgrafo uUnico - O Conselho Fiscal reunir-se-a
mediante convocacdo de seu Presidente ou da
maioria simples dos seus membros.

Art. 42. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente, a
cada més e, extraordinariamente, quando convocado
por seu Presidente ou por maioria simples dos seus
membros.

Renumerado e adequacao redacional.

Art.33 - 0 Conselho Fiscal sera
composto por 4 (quatro) membros efetivos e igual
numero de suplentes, sendo que 2 (dois) deles serdo
indicados entre as patrocinadoras e 2 (dois) serdo
eleitos pelos participantes ativos e assistidos,
cabendo a um destes a Presidéncia do Conselho.

Excluir.

Remanejado para o art. 37 do texto proposto.

§12 - Entre as patrocinadoras sera procedido um
ordenamento baseado no maior numero total de
participantes ativos e assistidos ou no maior valor
patrimonial aportado ao plano, obedecida esta
ordem, tendo corno referéncia a avaliagdo atuarial e
o balango patrimonial do exercicio anterior, sendo
que os 2 (dois) representantes das patrocinadoras
que atenderem a este requisito assumirdo a
representacao no Conselho Fiscal.

Excluir.

Excluido.

§29 - Caberd a um dos representantes dos
participantes a Presidéncia do Conselho em
conformidade com o disposto no caput deste artigo,
que deverd ser escolhido pelos 2 (dois)
representantes dos participantes, por consenso ou
por sorteio, que terd além do seu, o voto de
qualidade. O substituto eventual do Presidente do
Conselho Fiscal sera o outro representante dos
participantes.

Excluir.

Remanejado para o pardgrafo Unico do art. 37
do texto proposto e adequacao redacional.

§392 - Os membros representantes das patrocinadoras
e os membros eleitos representantes dos
participantes ativos e assistidos no Conselho Fiscal
terdo mandatos de 4 (quatro) anos, garantida a
estabilidade, e serd vedada a recondugdo, sendo
prorrogados, automaticamente, até a posse dos seus

Excluir.

Remanejado para o art. 40 do texto proposto
e adequacao redacional.
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sucessores, a qual deverd ocorrer até 4(quatro) meses
do término dos respectivos mandatos, observado o
disposto nos paragrafos 12 e 2° do artigo 51 e
paragrafo 22 do artigo 52 das Disposi¢cdes Transitdrias.

§42 - Cada membro do Conselho Fiscal terd um
suplente com igual mandato, que o substituird nos
casos de vacancia, renuncia, impedimento ou
auséncia.

Excluir.

Remanejado para o paragrafo Unico do art. 41
do texto proposto.

§52 - As reunides somente serdo instaladas com a
presenca de 3 (trés) membros do Conselho Fiscal e
suas deliberacdes serdo tomadas por maioriasimples
de votos.

§ 12 As reunibes somente serdo instaladas com a
presenca de 3 (trés) membros do Conselho Fiscal e suas
deliberacbes serdo tomadas por maioria simples de
votos.

Remunerado.

§62 - O membro do Conselho Fiscal perdera o
mandato em virtude de renuncia, de condenacdo
judicial transitada em julgado ou processo
administrativo disciplinar.

Excluir.

Remanejado para o art. 41 do texto proposto.

§79 - A instauracdo de processo administrativo
disciplinar, para apuracdo de irregularidades no
ambitode atuacdo do Conselho Fiscal da entidade
fechada, determinard o afastamento do Conselheiro
até a sua conclusdo.

Excluir.

Remanejado para o art. 51 do texto proposto
e adequacdo redacional.

§89 - 0 afastamento de que trata o paragrafo anterior
ndo implica prorrogacdo ou permanéncia no cargo
além da data inicialmente prevista parao término do
mandato.

Excluir.

Remanejado para o paragrafo unico do art. 51
do texto proposto e adequacgdo redacional.

§99 - A renovagdo dos membros do Conselho Fiscal
devera ser efetivada, parcialmente, a cada 2 (dois)
anos,observado o disposto nos pardgrafos 12 e 22 do
artigo 51 e pardgrafo 22 do artigo 52 das Disposi¢cdes
Transitorias.

Excluir.

Remanejado para o paragrafo Unico do art. 40
do texto proposto.
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§10 - O Presidente do Conselho Fiscal, além do seu voto
pessoal, tera o voto de qualidade.

Excluir.

Remanejado para o § 19 do art. 37 e
adequacao redacional.

§22 A convocagdo do suplente sera feita pelo
Presidente do Conselho Fiscal, no caso de impedimento
ocasional ou tempordrio do membro efetivo do
Conselho, assim como pelo restante do prazo do
mandato, no caso de vacancia.

Incluido para prever a convocagao do suplente.

Art. 43. As funcbes de membro efetivo do Conselho
Fiscal serdo remuneradas no Unico valor mensal de 10%
(dez por cento) do salario fixado para o Diretor-
Presidente, desde que tenha participado de reunido no
referido més.

Renumerado e desmembrado do § 32 do art. 23
do Estatuto.

Paragrafo Unico. O respectivo suplente que substituir o
membro efetivo fard jus a mesma remuneracao.

Renumerado e remanejado do § 42 do art. 23
do Estatuto e adequacdo redacional.

Art. 44. Compete ao Conselho Fiscal, além das
previstas na Lei e neste Estatuto:

Renumerado e remanejado do art. 40 do
Estatuto e adequacdo redacional.

| - examinar e aprovar os balancetes da REFER;

Remanejado do inciso | do art. 40 do Estatuto.

Il - emitir parecer sobre o Balanco e demonstrativos
legalmente previstos, bem como sobre as contas e os
demais aspectos econdmico-financeiros dos atos da
Diretoria Executiva;

Remanejado do inciso Il do art. 40 do Estatuto
e adequacdo redacional.

Il - examinar, em qualquer época, livros e

documentos da REFER;

(ON)

Remanejado do inciso Il do art. 40 do Estatuto.

IV - lavrar em livro de atas e pareceres o resultado dos
exames efetuados;

Remanejado do inciso IV do art. 40 do Estatuto.

V - apresentar ao Conselho Deliberativo pareceres
sobre os negdcios e as operagdes dos exercicios,
tomados por base o balango, o inventario e as contas da
Diretoria Executiva;

Remanejado do inciso V do art. 40 do Estatuto.
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VI — elaborar semestralmente o relatdrio de controles
internos; e

Remanejado do inciso VI do art. 40 do Estatuto
e adequacado redacional.

VIl - praticar, durante o periodo de liquidacdo da
REFER, os atos julgados indispensaveis para o seu bom
termo.

Remanejado do inciso VII do art. 40 do
Estatuto.

Pardgrafo Unico. O Conselho Fiscal podera requerer ao
Conselho Deliberativo, mediante justificativa escrita e
em cardter individual, o assessoramento de perito
contador ou de firma especializada de sua confianca,
sem prejuizo da auditoria externa, de carater
obrigatorio.

Remanejado do paragrafo unico do art. 40 do
Estatuto.

de beneficios por patrocinadora com base em
proposicao da Diretoria Executiva e concordancia da
respectiva patrocinadora, para posterior aprovacdo
da autoridade competente de acordo com a legislagao
em vigor;

CAPITULO IX Excluir. Excluido.
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Segdo | Excluir Excluido.
Da Competéncia do Conselho Deliberativo

Art.34 — Compete ao Conselho Deliberativo a | Excluir. Remanejado para o art. 23 do texto proposto.
definigdo sobre as seguintes matérias:
| - politica geral de administragdo da REFER ede seus | Excluir. Remanejado para o inciso | do art. 23 do texto
planos de beneficios; proposto.
Il - reforma deste Estatuto com base em proposicao da | Excluir. Remanejado para o inciso Il do art. 23 do
Diretoria Executiva e para posterior homologagdo das texto proposto.
patrocinadoras e aprovagdo da autoridade
competente de acordo com a legislagao em vigor;
Il - reforma do Regulamento especifico de cada plano | Excluir. Remanejado para o inciso IV do art. 23 do texto

proposto.
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IV - aprovar os regimentos internos e outros atos | Excluir. Remanejado para o inciso V do art. 23 do texto

normativos que tratem de matéria estatutdria ou proposto e adequacdo redacional.

regulamentar, com base em proposicdo da Diretoria

Executiva, e posterior encaminhamento a Secretaria

de Previdéncia Complementar SPC  para

conhecimento;

V — Or¢amento-programa e suas eventuais | Excluir. Remanejado para o inciso VI do art. 23 do texto

alteracoes; proposto e adequacdo redacional.

VI-—planos de custeio; Excluir. Remanejado para o inciso VIl do art. 23 do
texto proposto.

VIl - gestdo de investimentos e plano de aplicagao dos | Excluir. Remanejado para o inciso VIII do art. 23 do

recursos; texto proposto e adequacao redacional.

VIl —implanta¢do de novos planos; Excluir. Remanejado para o inciso IX do art. 23 do texto
proposto e adequacdo redacional.

IX - prestagdo de contas do exercicio, apds a devida | Excluir. Remanejado para o inciso X do art. 23 do texto

aprecia¢do do Conselho Fiscal; proposto.

X - relatdrio anual; Excluir. Remanejado para o inciso Xl do art. 23 do
texto proposto.

Xl - admissao ou exclusdo de patrocinadoras ou de um | Excluir. Remanejado para o inciso Xl do art. 23 do

plano de beneficio, sujeito a aprovagao da autoridade texto proposto e adequagao redacional.

competente e observado o disposto neste Estatuto e

no Regulamento especifico de cada plano de

beneficios por patrocinadora aplicaveis sobre a

responsabilidade da patrocinadora retirante;

XIl - autorizar investimentos que envolvam valores | Excluir. Remanejado para o inciso Xlll do art. 23 do

iguais ou superiores a 5% (cinco por cento) dos texto proposto.

recursos garantidores bem como aquisicdo e/ou

alienagdo de bens imdveis da REFER, constitui¢ao de

onus ou direitos reais sobre tais bens;

XIll - aceitacdao de doagdes, com ou sem encargos; | Excluir. Remanejado para o inciso XIV do art. 23 do

texto proposto.
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XIV - autorizar doacdo de bens inserviveis; Excluir. Remanejado para o inciso XV do art. 23 do
texto proposto.

XV - fixar saldrios dos membros da Diretoria | Excluir. Remanejado para o inciso XVI do art. 23 texto

Executiva; proposto.

XVI - nomear os membros da Diretoria Executiva, | Excluir. Remanejado para o inciso XVII do art. 23 do

podendo exonera-los a qualquer época, observado o texto proposto.

disposto no artigo 28;

XVII - contratar auditor independente, atudrio e | Excluir. Remanejado para o inciso XVIII do art. 23 do

avaliador de gestdo, observadas as disposicGes texto proposto.

regulamentares aplicdveis;

XVIII - exame, em grau de recurso, das decisdes da | Excluir. Remanejado para o inciso XIX do art. 23 do

Diretoria Executiva; texto proposto.

XIX - deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto, | Excluir. Remanejado para o inciso XX do texto

e no Regulamento especifico de cada plano de proposto.

beneficios com base em proposicdo da Diretoria

Executiva.

Art.35 - A iniciativa das proposi¢cdes ao Conselho | Excluir. Remanejado para o art. 24 do texto proposto.

Deliberativo sera do Diretor- Presidente, da Diretoria

Executiva ou dos membros do préprio Conselho.

Paragrafo Unico - As proposicdes de iniciativa dos | Excluir. Excluido.

membros do Conselho Deliberativo, antes de

constituirem objeto de deliberacdo serdo instruidas

pela Diretoria Executiva.

Art.36 - O Conselho Deliberativo podera determinar a | Excluir. Remanejado para o art. 25 do texto proposto

realizacdo de inspec¢Oes, auditorias ou tomadas de e adequacdo redacional.

contas, sendo-lhe facultado confid-las a peritos

estranhos a REFER, encaminhando os resultados as

patrocinadoras.

Secaolll Excluir. Remanejado.
Da Competéncia da Diretoria
Art.37 - Compete a Diretoria Executiva apresentar ao | Excluir. Remanejado para o art. 33 do texto proposto e

Conselho Deliberativo:

alteracao redacional.
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| - o orcamento-programa anual e suas eventuais | Excluir. Remanejado para alinea a do inciso | do art. 33

alteracoes; do texto proposto e adequacgdo redacional.

Il - o Balango Geral e o Relatdrio Anual de atividades; | Excluir. Remanejado para alinea b do inciso | do art. 33
do texto proposto e adequacao redacional.

Il - os planos de custeio; Excluir. Remanejado para alinea c do inciso | do art. 33
do texto proposto e adequacao redacional.

IV — os planos de aplicagdo do patrimoénio; Excluir. Remanejado para alinea d do inciso | do art. 33
do texto proposto e adequacgao redacional.

V - propostas sobre aceita¢cdo de doacgdes, alienacdo | Excluir. Remanejado para alinea e do inciso | do art. 33

de imdveis e constituicdo de 6nus ou direitos reais do texto proposto e adequacao redacional.

sobre os mesmos;

VI - propostas sobre abertura de créditos adicionais, | Excluir. Remanejado para alinea f do inciso | do art. 33

desde que haja recursos disponiveis; do texto proposto e adequagdo redacional.

VIl - propostas de criacdo de novos planos; Excluir. Remanejado para alinea g do inciso | do art. 33
do texto proposto e adequacdo redacional.

VIl - propostas sobre admissdo de novas | Excluir. Remanejado para alinea h do inciso | do art. 33

patrocinadoras; do texto proposto e adequacdo redacional.

IX - proposicdo de reformulacdo de Estatuto e dos | Excluir. Remanejado para alinea i do inciso | do art. 33

Regulamentos; do texto proposto e adequacdo redacional.

X - aprovar os quadros e lotacdo do pessoal da REFER, | Excluir. Remanejado para alinea a doinciso Il do art. 33

com pessoal exclusivamente contratado por esta, do texto proposto.

bem como o respectivo plano salarial;

Xl - aprovar o manual dos direitos e deveres do pessoal;| Excluir. Excluido. Os direitos e deveres estdo previstos
em lei.

XIl - aprovar a criagdo, transformacdo ou extin¢do de | Excluir. Remanejado para o inciso XXI do art. 23 do

6rgdos e cargos da Estrutura organizacional, "ad texto proposto.

referendum" do Conselho Deliberativo;

Xlll - aprovar a celebragao de contratos, acordos e | Excluir. Remanejado para alinea b do inciso Il do art. 33

convénios que ndo importem na constituicdao de 6nus
reais sobre bens da REFER;

do texto proposto.
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XIV - autorizar a aplicacdo de disponibilidades | Excluir. Remanejado para alinea c do inciso Il do art. 33
eventuais, respeitadas as condi¢cées e limites do texto proposto.
estabelecidos pela autoridade competente de acordo
com a legislagdo em vigor;
XV - autorizar altera¢gdes orcamentdrias de acordo | Excluir. Remanejado para alinea d do inciso Il do art. 33
com as diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo; do texto proposto.
XVI - orientar e acompanhar a execugdo das | Excluir. Remanejado para alinea e do inciso Il do art. 33
atividades técnicas e administrativas, baixando os do texto proposto e adequacgdo redacional.
atos necessarios;
XVII - aprovar a aquisicdo ou alienacdo de bens | Excluir. Remanejado para alinea f do inciso Il do art. 33
imoveis, desde que prevista nos planos de aplicacdo do texto proposto e adequacgdo redacional.
do patrimonio, aprovado pelo Conselho Deliberativo;
XVIIl - aprovar o plano de contas da REFER e suas | Excluir. Remanejado para alinea g do inciso Il do art. 33
alteracoes. do texto proposto.

Secaollll Excluir. Remanejado para o art. 34 e adequacdo

Da Competéncia do Diretor-Presidente redacional.

Art. 38 - Cabem ao Diretor-Presidente adirecdo e a | Excluir. Excluido.
coordenacdo dos trabalhos da Diretoria Executiva.
Art.39 - Compete ao Diretor-Presidente, observadas as | Excluir. Remanejado para o art. 34 do texto proposto.
disposicGes legais e estatutarias e as diretrizes baixadas
pelo Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva:
| - representar a REFER ativa, passiva, judicial e | Excluir. Remanejado para o § 12 do art. 34 do texto

extrajudicialmente, podendo nomear procuradores
com poderes ad judicia e ad negotia, bem como
prepostos perante a justica do trabalho, e, mediante
aprovacao da Diretoria Executiva, designar prepostos
outros, ou delegados, sempre com atribuicdes
especificas. No caso da representacdo da REFER em

proposto e adequacao redacional.
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convénios, contratos e acordos devera existir
previamente a aprovacao da Diretoria Executiva e a
movimentacdo bancdria deverd ser sempre em
conjunto com outro Diretor;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria | Excluir. Remanejado para o § 29, alinea b, do art. 34 do
Executiva, e, extraordinariamente, convocar o texto proposto.

Conselho Deliberativo;

Il - admitir, promover, transferir, licenciar, requisitar, | Excluir. Remanejado para o § 29, alinea ¢, do art. 34 do
punir e dispensar empregados, contratar prestacdo texto proposto.

deservicos, dentro das normas aprovadas, sendo-lhe

facultada a outorga de tais poderes a Diretoria e

titulares de 6rgaos da REFER;

IV - designar, dentre os Diretores da REFER, seu | Excluir. Remanejado para o § 29, alinea d, do art. 34 do
substituto eventual; texto proposto.

V - designar e destituir os chefes dos érgdos técnicos | Excluir. Remanejado para o § 29, alinea e, do art. 34 do
e administrativos da REFER, que deverdo pertencer texto proposto e adequagao redacional.
exclusivamente aos seus quadros, assim como seus

agentes e representantes:

VI - fiscalizar e supervisionar a administracdo da | Excluir. Excluido.

REFER na execuc¢do das atividades estatutarias e das

decisdes tomadas pelo Conselho Deliberativo e pela

Diretoria Executiva;

VIl - fornecer as autoridades competentes as | Excluir. Remanejado para o § 29, alinea f do art. 34 do
informagdes sobre os assuntos da REFER que lhe texto proposto.

forem solicitadas;

VIII - fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho | Excluir. Remanejado para o § 29, alinea g do art. 34 do

Fiscal os elementos que lhe forem solicitados,
pertinentes ao exercicio regular de seus encargos, e
0s meios necessarios ao desempenho de suas
atribuicdes;

texto proposto.
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IX — ordenar, quando julgar conveniente, exames e | Excluir. Remanejado para o § 29, alinea h do art. 34 do

verificacdo no cumprimento dos atos normativos ou texto proposto.

programas de atividades por parte dos érgaos

administrativos.

Segao IV Excluir. Remanejado para o art. 44 e adequacdo
Da Competéncia do Conselho Fiscal redacional.

Art.40 - Compete ao Conselho Fiscal: Excluir. Remanejado para o art. 44 do texto proposto e
adequagdo redacional.

| - examinar e aprovar os balancetes da REFER; Excluir. Remanejado para o inciso | do art. 44 do texto
proposto.

Il - emitir parecer sobre o Balanco Geral da REFER, | Excluir. Remanejado para o inciso Il do art. 44 do texto

bem como sobre as contas e os demais aspectos proposto.

econOmico-financeiros dos atos da Diretoria

Executiva;

Il - examinar, em qualquer época, os livros e | Excluir. Remanejado para o inciso lll, do art. 44 do

documentos da REFER; texto proposto.

IV - lavrar em livro de atas e pareceres o resultado dos | Excluir. Remanejado para o inciso IV, do art. 44 do

exames efetuados; texto proposto.

V - apresentar ao Conselho Deliberativo pareceres | Excluir. Remanejado para o inciso V, do art. 44 do texto

sobre os negdcios e as operagdes dos exercicios, proposto.

tomados por bases o balango, o inventario e as contas

da Diretoria Executiva;

VI —acusar as irreguraridades verificadas, sugerindo as | Excluir. Remanejado o inciso VI, do art. 44 do texto

medidas saneadoras; proposto (relatério de controle interno) e
adequagdo redacional.

VII - praticar, durante o periodo de liquidacdo da | Excluir. Remanejado para o inciso VII, do art. 44 do

texto proposto.
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Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal poderd requerer ao
Conselho Deliberativo, mediante justificativa escrita, o
assessoramento de perito contador ou de firma
especializada de sua confianga, sem prejuizo da
auditoria externa, de carater obrigatdrio.

Excluir.

Remanejado para o paragrafo Unico, do art. 44
do texto proposto.

legislacdo trabalhista, com tabelas de remuneracdo
aprovadas pela Diretoria Executiva.

legislacdo trabalhista, com tabelas de remuneragdo
aprovadas pela Diretoria Executiva.

CAPITULO X CAPITULO VIII Renumerado.
DO PESSOAL DO PESSOAL
Art.41 - Os empregados da REFER estdo sujeitos a | Art. 45. Os empregados da REFER estdo sujeitos a | Renumerado, em conformidade com o

Decreto - Lei n2 5.452/1943.

Art.42 - Os direitos, deveres e regime de trabalho dos
empregados da REFER serdo objetos de regulamento
proprio.

Excluir.

Excluido.

Art.43 - Para assuntos pertinentes a organizagdo de

Art. 46. Para assuntos pertinentes a organizagdo de

Renumerado e adequacdo redacional.

DAS ALTERAGCOES DO ESTATUTO

DAS ALTERAGCOES DO ESTATUTO

pessoal poderd a REFER contratar servicos | pessoal poderd a REFER contratar servigos
especializados com empresas de Assessoria ououtras | especializados.
entidades dotadas de personalidade juridica.

CAPITULOXI CAPITULO IX Renumerado.

51




/M FUNDAGCAO
oW REFER

PROPOSTA DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA FUNDACAO REFER — QUADRO COMPARATIVO
(Aprovada na Ata 8012 Reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo, de 04/11/2021)

Art.44 - Este Estatuto sé podera ser alterado por | Art. 47. Este Estatuto sé podera ser alterado por | Renumerado.
deliberacdo da maioria simples dos membros do | deliberagdo da maioria simples dos membros do

Conselho Deliberativo mediante proposicdo da | Conselho Deliberativo mediante proposicdo da

Diretoria Executiva, obtida a homologacdo das | Diretoria Executiva, obtida a homologacdo das
patrocinadoras, para posterior aprovagdo da | patrocinadoras, para posterior aprovagdo da

autoridade competente de acordo com a legislagdo em | autoridade competente de acordo com a legislagdo em

vigor. vigor.

Art.45 - As alteragdes do Estatuto da REFER ndo | Art. 48. As alteragdes do Estatuto da REFER ndo| Renumerado.
poderao: poderdo:

| - contrariar os objetivos referidos no artigo 19; | - contrariar os objetivos referidos no artigo 19; Mantido.

Il - reduzir beneficios ja iniciados; e Il - reduzir beneficios ja iniciados; e Mantido.

Il - prejudicar direitos adquiridos pelos participantes | Ill - prejudicar direitos adquiridos pelos participantes e | Adequacdo redacional, em conformidade

ativos, assistidos e beneficidrios em relacdo aos
planos de beneficios, observada a legislacdo vigente.

assistidos em relacdo aos Planos de Beneficios,
observada a legislagdo vigente.

com o § 19, art. 68 da Lei Complementar n?
109/2001.

CAPITULO XIl DOS RECURSOS
ADMINISTRATIVOS

Art.46 - Cabera interposi¢do de recurso, dentro de 30
(trinta) dias, contados da ciéncia oficial e com efeito
suspensivo, sempre que houver risco imediato de
consequéncias graves, quer para a REFER, quer para o
recorrente:

Remanejado para o art. 52.

a) ao Diretor-Presidente da REFER, dos atos dos
prepostos ou empregados;

Remanejado para o art. 52.

b) ao Conselho Deliberativo, dos atos de Diretoria
Executiva ou dos Diretores da REFER.

Remanejado para o art. 52.
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CAPITULO X
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Incluido para prever o Processo
Administrativo Disciplinar — PAD.

Art. 49. Os membros do Conselho Deliberativo, da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo serao
responsdveis pelas obrigacdes que contrairem em
nome da REFER em virtude de ato regular de gestdo e
fiscalizacdo, respondendo, porém, civil, penal e
administrativamente, quando for o caso, por violacao
da Lei, deste Estatuto, dos Regulamentos, dos Planos
de Beneficios e de Gestdo Administrativa, da
regulamentacdo aplicavel e do Cédigo de Etica e de
Conduta da Entidade e pelos danos e prejuizos
causados a REFER ou aos planos por ela administrados.

Remanejado do § 12, do art. 23 do Estatuto
e adequacao redacional.

Paragrafo Unico. Sdo também responsaveis, na forma
do caput deste artigo, os administradores da REFER, os
procuradores com poder de gestdo, o interventor, o
liguidante, os administradores dos patrocinadores, os
atudrios, os auditores independentes, os avaliadores
de gestdo e outros profissionais que prestem servicos
técnicos a REFER, diretamente ou por intermédio de
pessoa juridica contratada.

Remanejado do § 13, do art. 23 do Estatuto.

Art. 50. Havendo indicios ou denuncias fundamentadas
de prejuizos, tangiveis ou intangiveis, causados a REFER
ou aos Planos de Beneficios por ela administrados,
resultantes de conduta prevista no artigo anterior, a
responsabilidade serd apurada mediante Processo
Administrativo Disciplinar - PAD instaurado pelo
Conselho Deliberativo ou pela Diretoria Executiva,
observado o Regulamento, no prazo de até 10 (dez)
dias do conhecimento dos fatos.

Inclusdo.
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Art. 51. A instauracdo de Processo Administrativo | Remanejado do § 72 do art. 33 do Estatuto e
Disciplinar, para apuracdo de irregularidades | adequacdo redacional para contemplar os
determinara o afastamento do Conselheiro ou Diretor | membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
até a sua conclusao. e Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. O afastamento ndo implica | Remanejado e adequacdo redacional do § 82
prorrogacao ou permanéncia no cargo além da data | do art. 33 do Estatuto.
inicialmente prevista para o término do mandato.

CAPITULOXI Remanejado.
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 52. Caberd interposicdo de recurso, dentro de 30 | Remanejado do art. 46 do Estatuto.
(trinta) dias, contados da ciéncia oficial e com efeito
suspensivo, sempre que houver risco imediato de
consequéncias graves, quer para a REFER, quer parao
recorrente:

a) ao Diretor-Presidente da REFER, dos atos dos | Remanejado do art. 46, a, do Estatuto.
prepostos ou empregados; e

b) ao Conselho Deliberativo, dos atos de Diretoria | Remanejado do art. 46, b, do Estatuto.
Executiva ou dos Diretores da REFER.

CAPITULOXIII CAPITULO XII Renumerado para o art. 53.
DAS DISPOSICGES GERAIS E TRANSITORIAS DAS DISPOSICf)ES GERAIS
Art.47 - Os valores dos beneficios ndo reclamados e | Excluir. Matéria do Regulamento. O estatuto ndo deve
ndo pagos a que participantes ou beneficidrios dispor sobre matéria  especifica de
tiverem direito, prescreverdao no prazo de 5 (cinco) regulamento de plano de beneficios, em
anos, a contar da data em que forem devidos, conformidade com o paragrafo unico, do art.
observada a legislagdo vigente. 29, da Resolugdo do CNPC n? 40/2021.
§12 - Nao correm prescricdes contra menores, | Excluir. O estatuto ndo deve dispor sobre matéria
incapazes e ausentes na forma da lei. especifica de regulamento de plano de

beneficios, em conformidade com o paragrafo
Unico, do art. 22, da Resolugdo do CNPC n?
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40/2021.
§2° - As importancias ndo recebidas em vida pelo | Excluir. O estatuto ndo deve dispor sobre matéria
participante em gozo de beneficios, relativas as especifica de regulamento de plano de
prestagdes vencidas e ndo prescritas, serdo pagas aos beneficios, em conformidade com o paragrafo
beneficidrios inscritos ou habilitados a suplementacao Unico, do art. 29, da Resolugdo do CNPC n?
de pensdo, qualquer que seja o seu valor e na 40/2021.
propor¢do das respectivas cotas, revertendo essas
importancias a REFER, no caso de ndo haver
beneficiarios.
Art.48 - Nenhuma disposicao do presente Estatuto, | Excluir O estatuto ndo deve dispor sobre matéria
nem dos Regulamentos especificos de cada plano de especifica de regulamento de plano de
beneficios por patrocinadora, nem de qualquer ato beneficios, em conformidade com o
referente aos mesmos praticados pela REFER, pelas paragrafo Unico, do art. 29, da Resolucdo do
patrocinadoras e participantes poderd ser CNPC n2 40/2021.
interpretado como restritiva de direito destes
ultimos, nos termos da legislagdo previdencidria.
Art.49 - As patrocinadoras supervisionardao as | Excluir. Excluido, pois n3do é de competéncia

atividades da REFER, através dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal no sentido de proporcionar
garantia aos compromissos assumidos para com os
participantes e zelar pelo cumprimento da legislacdo
e normas em vigor fixadas pela autoridade
competente de acordo com a legislacdo em vigor,
aplicando as penalidades cabiveis.

estatutaria.

Art. 53. Serdao nulos de pleno direito os atos que
violarem os preceitos deste Estatuto, sujeitando os
infratores as sangdes estabelecidas em lei.

Remanejado do art. 15 do Estatuto.
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Art.50 - Em atendimento ao estabelecido no Art. 30
da Lei Complementar n? 108, de 29/05/2001 ena
Resolugdo MAPS/CGPC N.° 07, de 21/05/2002, o atual
Conselho de Curadores sofrerd uma adequacdo
visando atender a representacdo  paritaria
igualmente definida no citado comando legal,
constituindo-se o Conselho Deliberativo, na forma
dos pardgrafos seguintes:

Excluir.

Excluido. A fase transitdria ja passou, nao
sendo necessario o dispositivo.

§19 - A representacdo das patrocinadoras composta
de 3 (trés) membros serd mantida pelos atuais
Conselheiros efetivos indicados pelas 3 (trés)
patrocinadoras de plano de beneficio de maior
numero total de participantes ativos e assistidos ou
de maior valor patrimonial aportado ao plano,
obedecida esta ordem, considerada a avaliacdo
atuarial e o balanco patrimonial do exercicio 2001, e
encerrada ao final dos seus atuais mandatos em 30
de abril de 2003.

Excluir.

Excluido. A fase transitdria ja passou, ndo
sendo necessario o dispositivo.

§22 A representacao dos participantess ativos e
assistidos composta de 3 (trés) membros serd
mantida pelos 2 (dois) atuais Conselheiros efetivos
eleitos juntamente com o atual Conselheiro suplente
mais votado entre os delegados-eleitores, no
ultimo escrutinio realizado passando a consi¢do de
Conselheiro efetivo, encerrada ao final dos seus atuais
mandatos em 30 de abril de 2003.

Excluir.

Excluido. A fase transitdria ja passou, ndo
sendo necessario o dispositivo.
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Art.51 - Em atendimento ao estabelecido no Art. 30
da Lei Complementar n.° 108, de 29/05/2001 ana
Resolugdo MAPS/CGPC N2 07, de 21/05/2002, o atual
Conselho Fiscal sofrerd uma adequagdo visando
atender a representacdo paritdria, constituindo-se o
novo Conselho Fiscal, na forma dos paragrafos
seguintes:

Excluir.

Excluido. A fase transitdria ja passou,
sendo necessario o dispositivo.

§1° A representacao das patrocinadoras composta de
2 (dois) membros, serd mantida pelos atuais
Conselheiros efetivos indicados, e encerrada ao final
de seus atuais mandatos em 30 de abril de 2003.

Excluir.

Excluido. A fase transitéria ja passou,
sendo necessario o dispositivo.

nao

§2° - A representacdo dos participantes ativos e
assistidos composta de 2 (dois) membros serd mantida
pelo atual Conselheiro efetivo eleito e pelo seu
suplente que serd empossado como Conselheiro
efetivo e encerrada ao final dos seus atuais mandatos
em 30 de abril de 2003.

Excluir.

Excluido. A fase transitéria ja passou,
sendo necessario o dispositivo.

nao

Art.52 - Para implantagdo dos novos mandatos dos
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal a partir de
30 de abril de 2003, devera ser observada a renovagao
parcial, face o atendimento ao estabelecido nos
paragrafos 92 dos artigos 25 e 33 deste Estatuto,
conforme determinado nos paragrafos seguintes:

Excluir.

Excluido. A fase transitéria ja passou,
sendo necessario o dispositivo.

nao
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§1° - Dos membros do Conselho Deliberativo, os 2 | Excluir. Excluido. A fase transitdria ja passou, ndo
(dois) representantes das patrocinadoras de plano de sendo necessario o dispositivo.

beneficio de maior niumero total de participantes
ativos e assistidos ou de maior valor patrimonial
aportado ao plano, obedecida esta ordem,
considerada a avaliagdo atuarial e o balango
patrimonial do exercicio 2002, terdo mandatos de 4
(quatro) anos e o terceiro representante das
patrocinadoras terd mandato de 2 (dois) anos; o
representante dos participantes ativos e assistidos
eleito com maior numero de votos no processo
eleitoral definido no pardgrafo 92 do Art. 23 terd
mandato de 4 (quatro) anos e os outros dois
representantes dos participantes ativos e assistidos,
imediatamente classificados no processo eleitoral,
terdo mandatos de 2 (dois) anos.

§29-Dos membros do Conselho Fiscal, o representante | Excluir. Excluido. A fase transitdria ja passou, ndo
da patrocinadora de plano de beneficio de maior sendo necessario o dispositivo.

numero total de participantes ativos e assistidos ou de
maior valor patrimonial aportado ao plano, obedecida
esta ordem, considerada a avaliagdo atuarial e o
balango patrimonial do exercicio 2002, tera mandato
de 4 (quatro) anos e o outro representante da
patrocinadora terd mandato de 2 (dois) anos; o
representante dos participantes ativos e assistidos
eleito com maior nimero de votos no processo
eleitoral definido no paragrafo 9° do Art. 23 terd
mandato de 4 (quatro) anos e o outro representante
dos participantes ativos e assistidos, imediatamente
classificado no processo eleitoral, terd mandato de 2
(dois) anos.
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