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R

Nova diretoria
assume com
responsabilidade
de recuperar

REFER

Buscar alternativas para os problemas estruturais da REFER,
fortalecendo a Fundagdo para continuar garantindo os atuais e
futuros beneficios dos participantes, é a missdo da nova direto-
ria que assumiu em 29 de setembro.

O presidente da RFFSA, Isaac Popoutchi, deu posse a0s no-
vos diretores, Superintendente, Aloysio Sérgio Fagundes de
Azevedo; Seguridade, Almir Ferreira Gaspar, ¢ Financeiro,
Carlos Alberto Pinto da Silva. Empossou, também o diretor-
Fiscal, José da Silva Crespo Filho, nomeado pela Secretaria de
Previdéncia Complementar do Ministério da Previdéncia Soci-
al

Esclareceu Isaac Popoutchi que a presenga do diretor-Fiscal
representa um trabalho conjunto com a Secretaria, para encon-
trar os melhores caminhos para a Fundagfo, que hoje vive uma
situagdo delicada.

Para levar a frente essa missio, Isaac explicou que selecionou
pessoas do meio ferroviario com qualificago técnica e adequa-
da para desenvolver um trabalho sério, rapico e com sucesso

O novo diretor-Superintendente, Aloysio Azevedo, em seu dis-
curso, fez um breve relato histérico sobre a Fundagdo, afirman-
do estar consciente da importancia de sua missio. Ressaltou
que “a REFER est inserida numa perspectiva de cenario naci-
onal que demonstra a necessidade de ajustes” e citou as mu-
dangas na CBTU e na RFFSA, empresas que deram origem a
Fundagdo, e a propria_discussdo de enquadramento da Previ-
déncia Social & atual realidade.

A nova diretoria tem a responsabilidade de adequar a REFER
internamente, fazer com que os investimentos tenham seguran-

gae rentabilidade e de alterar as rotinas para processos de custo
baixo. (Pag 7)
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Da esquerda
para a direita

presidente da
RFFSA
Aloysio
Lzevedo

diretor.
superintenden-

Complementar

Issac Popoutchi defende continuidade

da REFER no modelo de privatiza¢io
Em entrevista ao Expresso REFER o presidente da RFFSA
Isaac Popoutchi, tragou um perfil de como ficard a REFER
apds a privatizagdo da RFFSA.

EXPRESSO-REFER - Como deve ficar,
com relagdo & REFER, a situagao dos
empregados da RFFSA que serao

0Sr. vé o futuro da REFER?

Isaac Popoutchi- Vejo com mito oti-

mismo. A REFER passard por processo
e

asem-
presas ferroviarias?
Isaac Popoutchi - O Mo
delo de privatizagdo que
esta_sendo adotado para
a RFFSA prevé que as
futuras

A partir de agora
iremos renegociar
adivida da Rede com a
REFER de modo a

B
reestruturagdo visando
adaptar-se 4 nova situa-
Ao, Essa é a missdo da
Diretoria recém
empossada e composta

também sejam participan-
tes da REFER, a exemplo
do ocorrido com a

e I
FLUMITRENS o GPTM, & 74 1m0

surgidos nos tltimos anos

a classe ferrovidria

) por ferrovidrios de gran-
9 e i te-
nho certeza, trabalhara
com fotal transparéncia,

intraquilizam
empenho e dedicagao

que 0s siste-
mas da CBTU em Sdo
Paulo e no Rio de Janeiro. Desta forma
ficarélo mantidas as contribuicdes e be-
| neficios dos empregados transferidos”

EXPRESSO REFER - Diante do proces-

so de desestatizagdo da RFFSA, como i

Quero dizer, também,
ue a partir de agora ire-

mos renegociar a divida da Rede com a

REFER de modo a equacionar os pro-

blemas surgidos nos dltimos anos e que

tanto intranqiilizam a classe ferrovi-
A

J

Conselhos tém novos membros

O presidente da RFFSA, Isaac Popoutchi, no-
meou em 9 de cutubro, os membros dos Conse-
de O

Dirceu Miguel Brandsio Falce, Jodo Pedro de
Jesus Moura, Garcia D’ Avila Pires de Carva-
Iho ¢ Alb

5

enaldo Bonavita

que
‘mandato de cinco e trés anos respectivamente.

Composicio do Conselho de Curadores:
Presidente, Cléudio Jos A. Tocantins; mem-
bros efetivos, Francisco Antonio Ellery
Cavour, Lauro Coelho de Andrade Junior, Ju-
lio Cesar Fontes Monnerat ¢ Dagoberto Ta-
deu Prestes de Paula; membros suplentes,

Teixcira ¢ Vicente Pinto de Macy
Compasigdo do Conselho Fiscal: Presiden-
te, Carlos de Lima Moulin; membros efeti-
vos, Rosana Pio de Abreu ¢ Marcio Arruda
de Macedo; membros suplentes, Aroldo
Carlos Maioli, Helio Croce de Paiva ¢ Jodo
Gomes Pereira. (pag.8)

Estatuto e Regulamento

Esta sendo distribuido neste numero,

um Suplemento Especial como o Estatuto Social e

Regulamento Basico da REFER atualzados, atingindo aos 80 mil participantes. Ele & mpor-
tante para que vocé conhega melhor os seus direitos e deveres junto a Fundago da qual vocé
participa. Mantenha em seu poder, porque ele podera ser importante a qualquer momento &5
para consultas posteriores. (Encarte: Suplemento Especial) ]
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Atudria
respondeu
pela diretoria
de Seguridade

Nova Diretoria
ntamos a nova Di-
[elora da REFER, desejando

Comasaida do diretor de Seguridade da REFER, Jacintho Villela
Eilho, para ocupar o cargo de assistente do Diretor de Produgdo
da FLUMITRENS, a atuiria e chefe do departamento

Previdencidrio e Amanal

Cleuma Licia Lima F. Oliveira, res-

pondeu pela diretoria de 16 de agosto a 29 de outubro, cumulati.

RFFSA festeja 50 anos

vamente

Em outubro, pela
comemoragdo dos mado

Ferrovidria Federal
S/A organizou dois

danca de saldo for-
por funcions-
rios. E no dia 20,
"Uma tarde de lazer
naAg" destinada aos

Trem; atividades de
recorte e colagem co-
ordenadas por Helias
Serra, chefe do setor
de programago visu-

prof de nos-
sot colegas aposentados d
Rede.

Assoclagio dos
da RFFSA

estima e consideragao.
Eduardo Ladeira
Presidente da Assoc. de Eng
errovidrios - Aenfer

Aproveitamos a oportunidade para
cumprimenté-io e desejar aos de-
mais membros da Diretoria Execu-
tiva, uma gesto piena de éxitos &
novas conquistas, colocando-nos
ao disporpara que por ventura fizer
necessério.
Garl Fogaga Siiva
Diretor Administrativo
Fundacdo.
Fvev\denuéna da EMATER - PR
sejamos votos de sucessoe pro-
Rous ootk
Wilson Verissimo da Fonseca
Diretor Financeiro Fund
Banrisul de Seguridade Social
A nova Diretoria Executiva nossos

Desejamos a fodos integran-
tes da nova Direforia da
um promissor pero-

o de b
Varo Vaz da Siiva

Seguridade Social

A nova composigéo da Dire-

foria Executiva dessa honro-

sa entidade. Desejamos ple-

o éxito e nos colocamos ao
inteiro dispor

Rlcardn Glppom Salomao

fleua gestdo, Ao inteiro dispor para
indispensavel intercambio entre
Rotses cribedos, coboeimmees

nos.
Jodio Carlos de Souza Lambach
iretor-Superintendente

Fundagdo ltaipu - BR - FIBRA
Apresentamos a nova Diretoria nos-

tos de sucesso em suas gestdes.
José Lulz Pingarilho Neto
Diretor-Superintendente

Instiuto SERPROS de
Seguridade Social

eventos no seu res-  filhos de funciondri-  al ¢ grafica da Rede; Ayt
taurante o5, com idade entre e brincadeiras comoa Fundaghe Abis Soaca o
i s lemeto recorte do fornal INFORMA-
O primeiro, no dia 529 anos. pescaria, onde as cri- A nova Dietora, minha cord- nvo 00S. FERR’OV,AR,Q S que
11, foi 0 “Baile Co-  Nesta ltima hou- brin- confianga REFER
memorativo”. Uma  ve apresentagdes de  quedos doados pela ante. o novo desatior s el

festa dancante que
contou com a parti-
cipagéo do grupo de

teatro de fantoches
organizado pelo pes-
soal do Museu do  de Janeiro.

Associacéo dos Dire-
tores Logistas do Rio

anga e lucidez.
Guilherme da Cunha Pereira
Assistente Técnico STU/BH
Queira a nova Diretoria dispor
de nossos préstimos, mitados
s peculares atividades a0
nosso alcan
Votos sinceros de que tenharm
uma gestéo auspiciosa, feliz e
plena de venturosas realiza-
gdes.
a0 Edson M. Paz
Presidente da Assoc. dos
Ferov. Apos_do RS
AFARGS
Certos de que esta seré uma
gestha prodithe o sohd&na
jenheiros

oas-
sunto, desejo saber s
ria, o que ha
inverdade na publicago
Gerardo M. G. Ferreira Sampaio
Outro Preto - MG
N.R:: Temos a informar que trata-
se de campanha que antige todos
os fundos de penséo de estatais,
‘com objetivos diversos. AREFER 6
uma realidade e conquista da clas-
o frrovidna, pela qual todos nés
devemns n0s unir e lutar por el
undo de Pensdo

o episie” dapublcagdo rituada

undo de Penso da Rede

uspeita’, assinada pelo Jomalita
Elo Gaspari (O Estada de Sdo Pau-
Io e 0 GLOBO de 26/05/95) é digno
de uma consrdcrepéo especial,
() omesma o Estado de Sao Pau-

Almoco dos Aposentados
tem clima de recordagies

de imediata do grupo de amigos
€ o convite para sentar, almogar
junto, conversando sobre o pas-
sado e relatando as atuais ativi-

Foi mais que um simples almo-
o mensal a confraternizagio da
Associago dos Aposentados da
RFFSA, em 26 de Setembro, no
Clube Militar, no Rio, com come-
moragdo do dia da secretiria ¢ di-
reito a sorteios de prémio aos as-
sociados e de presentes a0s ani-
versariantes do més.

Uma vez por més a dirego da
Associaglo procura reunir seus
sécios num ambiente agradavel e
descontraido, onde eles possam
‘manter contato com seus antigos
col:gas de trabalho e de fica-

dades.

Os ferrovidrios levantam, cum-
primentam os outros colegas,
riem de alguma brincadeira ¢ vi-
bram na hora do sorteio. Neste
almogo as convidadas especiais
foraun as sccretdrias da REFER,
RFFSA, CBTU, ¢ SESEF.

0 almogo chega ao fim. E hora
de partir ¢ os aposentados relu-
tam em ir embora. Na despedida,

sobre as ativi-
dadcs desenvolvidas pela Enti-
dad

0 cima ¢ nostlgico, d alegres
lembrangas do bons momentos vi-
vidos na ferrovia. Na entrada de
cada aposentado, a identificacdo

exercicio, Neusa Maia Lemos,
pela presenga. No semblante de
cada aposentado, a alegria dos
momentos passados ¢ a certeza do
reecontro no préximo més, no
mesmo local

RENFER) 5o
fard presente em todos os mo-
mentos quer for solicitada, vi-
sando sempre o interesse da
categoria ferrovidria,
Desejando pleno éxito na ges-
téo que se inicia, servimo-nos
do ensejo para firmar votos de

gma B-15, publica larga matéria em
que a secretdria de Previdéncia
Complementr, Carla Grasso, i
ma que a maioria indos vai
ben e estd nos Imites de aplcagds
e tem dinheiro para pagar os be-
neficios. O Sr. Gaspari certamente
néo tomou conhecimento de  tal

matéria. ()
Luiz Tadeu da Silva
Assist. Adminstratno REFE
s Coractes - MG
NR: Vn{nvmamos que o fato foi ob-
servado quando da lettura dos jor

explicativa pela ASCOM e incluida
no Expresso REFER n° 70

) Comurico o recebimento do Ex-
presso REFER, que eio com sa

o Calendiro 95, Apro-
Vet para sokciar uma o

T o Bl de sai: PR
se_tem alguma ligagéo com &
REFER (.

Ruy da Silva Branco
runa - RJ

R O Piarslor d adminiiraciopela
rvigo Social das Estradas de Fer-
R A R e .

o 00 e
reco do SESEF: Rua ol e
Bicalho, s/n® 4 ° andar, Ed. Bardo

1
3-8122, Ramais: 100/102

Corregio
Citado de maneira incorreta
gho do Expresso REFER, mbiod
69/ Abril re a ver-
dace & porun dever blico () rol
car o meu nome e restabeiecer o
meu sexo - Floréncio e ndo
Floréncia”
Floréncio Absaldo da Silva

ALR.; Pedimos nossas siceras
pelo erro de rev-h Ni
em;an 5 Expresso REFE]
matériacom o o ‘Supe-
nmendeme da REFER, é ameaga-
risao’, em seuterceiro paré-
ey publicado o nome do
partcpante com Floréncia Absaléo
a Silva, o qual corrigimos para
FLoRENoc 'ABSAUAG DA SIUA
sclarecimento
Sou i o el aposenta-
do, solteiro, sem dependentes e fa-
lecido, e gostaria de saber se fenho
algum dreto o benefiios & como
devo proceder. caso eu
o tenha,algum dmel(c, dsrm ot
o a nsitgdo, pois
formagao serd de fonte sequ
Sl Almeida dos Santos
ha - BA
\LR. Prezada Jiia, vrifcamos o
Seu caso e constata -se a necess-
Gade de spresentagao db Avera
Judicial ou Carta Concesséria do
INSS, para efetivar o pagamento d
peclio. O seguro de vida ndo é de
direito, pois seu_ irmao ndo mais.
contribufa. E, no que se refere a
auxlio-funeral, este'ja foi pago.

REFER
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Durante a exposicao da diretoria Aloysio Azevedo ressaltou a im-
porténcia do corpo técnico da REFER.

Diretoria
explica
missao

a gerentes

No primeiro dia de trabalho da
novadiretoria Executiva, todos os
gerentes foram convocados para
uma reunido no auditério da
REFER. O diretor-Superinten-
dente, Aloysio Sérgio de Azeve-
do, explicou que a missdo
retoria ¢ de recuperar a Fundagdo
e, para isso acontega, pediu o
apoio do corpo técnico.

‘Aloysio apresentou 0s novos di-
retores ¢ o diretor-Fiscal José da
Silva Crespo Filho indicado pela
Secretria de Previdéncia Com-
plementar, que iré buscaralterna-
tivas legais, junto com a direto-
ria, para dar_um novo
posicionamento a REFER Desta-
cou o Diretor-Superintendente

| REFER: uma realidade
social irreversivel

Aos ferrovidrios e metrovidrios, particu-
larmente aqueles participantes da
REFER, que nos tltimos meses véem a
nossa Fundagdo ser objeto de criticas ne-
gativas e altamente especulativas, quero
nesta oportunidade, dirigir-me a todos,
com a responsabilidade de quem hoje di-
rige, orgulhoso, a REFER

este atin-

ALOYSIO SERGIO F. DE AZEVEDO

Diretor- Superintendente

contradas pelo trabalho descompromis-
sado de interesses individuais e grupais,
que desenvolveremos - Diretoria, Dire-
tor-Fiscal, Conselhos de Curadores ¢
Fiscal - orientado pelo objetivo coletivo
dos participantes. Estando certo de con-
tar com 0 apoio da Secretaria de Previdén-
cia Complemeniar e das Patrocinadoras
Pr

O primeiro passo da diretoria &
claborar um plano em 30 dias para
ser posto em prtica, imediata-
‘mente, ¢ dentro de seis meses pos-
sa haver reversio da situagdo e que

a REFER i sinta os resultados
positivos.

PDentro da nova filosofia de tra-
balho, Aloysio Azevedo pediu
maior comunicagio na Fundagdo,
para que se instale um clima de
seguranga e tranguilidade, com
informagdes precisas, ¢ sem
05 que prejudicam o funciona-
‘mento de qualquer empresa

O Diretor-Financeiro/Adminis-
trativo Carlos Alberto da Silva,
afirmou que os problemas serdo
resolvidos com a ajuda de todos
osempregados, enquanto que o di-
retor de Seguridade, Almir
Gaspar, destacou que “a REFER
esta doente e que precisa de me-
dicamentos, para resgatar a dig-
nidade da Casa, dos empregados
¢ dos ferroviirios". Oéxito depen-
de do trabalho em conjunto

Na oportunidade 0 Diretor-Fis-
cal ressaltou o papel cooperativo
da REFER, infc

na casa para
cquacionar a situagio € que 56
aceitou a missdo porque acredita

-
mando que a preocupagdo maior
& sempre com os participantes.

Eleigo para Conselho Fiscal tem mais de 25 inscritos
As inscrigdes para cleigdo dos candidatos a membros dos Conselho
Fiscal da REFER se encerram dia 23 de outubro. A REFER rece-

ge ndo s6 a REFER como uma boa parte
dos fundos de pensdo ligados a Estatais,
como uma sinfonia orquestrada com o
objetivo de desestabilizar este segmento
de agdo social, gerando angistias junto
a0s seus panicxpnmes

daR R.a

os jun-
to a RFFSA o recebimento das contri-
buigdes ainda retidas, para o que conta-
mos com o empenho pessoal do seu pre-
sidente. Quanto ao débito da prépria pa-
trocinadora serd encontrada uma solugio
conjunta com o processo de

d0da RFFSA, os

RFFSA ¢ a Secretaria do Providéncia
Complementar, nas pessoas de seus titu-
Tares, determinaram, em 29 de setembro

demais orgdos de Governo e, atenda aos
interesses da REFER.

No entanto, j é de nosso conhecimen-
t0a de se analisar 0 atual

, coma dos
respcclwm Ministros, a mudanga da Di-
retoria, do Conselho de Curadores, do
Conselho Fiscal e designagdo de um Di-
retor Fiscal, todos com a misso precipua
de reestruturar e fortalecer o plano de be-
neﬁc)os bem como, restabelecer as res-

plano de beneficios ¢ equacionar a sua
sustentagdo atuarial quanto as reservas
técnicas, que sdo as garantias da
manuntego dos futuros beneficios.
Buscaremos também, posicionar a
REFER, a0 cendrio de mudanga das Pa-

e das pa-
trocinadoras, dos participantes e da
REFER

Esta decisdo, a0 contririo do que possa
parecer, ¢ motivo de tranqiiilidade e es-
peranga para todos os participantes, pois
ela enseja a minha convicgio na impor-
tincia da presenca da REFER, neste seg-
mento de agao social, ndo apenas pelos

doras RFFSA e CBTU, as
reformulagdes dos planos de previdén-
cia oficial, quanto ao tempo de servigo e
a0 limite maximo de saldrios.

Estes pontos que ressaltei nesta opor-
tunidade, demonstram a complexidade
dos caminhos a percorrer ¢ a necessida-
de de unido e vontade coletiva de
percorré-lo, por esta razio, conclamo o

beneficios previ e
mas lzmhcm na sua pamupacao no de-
o Pais.

apoio da classe ferrovid-
ria ¢ metrovidria, através de suas entida-

beu, pessoalmente e via correio, mais de 25 inscrigdes,
ros lotados nas AG, Regionais, CBTU, FLUMITRENS ¢ Metrd.

A cleigdo primiria scrd realizada na 2° quinzena do més de no-
vembro. Daremos maiores informagdes, no préximo nimero do

Expresso Refer.

REFER fica com 25% das acdes da MAFERSA

REFER vendeu a MAFERSA
a0 Condominio de Investidores da
MAFERSA-CIM, através de lei-
130 na Bolsa de Valores de Sio
Paulo.

‘As agdes foram negociadas a um
prego simblico de RS 1 mil, de-
dec a grave snua;ac financeira

Empresa, cuja divida alcanga-
V2 R T30 milhge, ¢ 2 cxisenc
de pedidos de faléncia

Agora o CIM pretende reverier
4 situagio renegociando todas as
dividas, e reestruturando as ativi-
dades de produgio, reconquista-
do assim 0 seu €spago na indiis-
tria ferrovidria_nacio
O Condominio j4 detinha 10%
das agdes ¢ assumiu o controle
‘com a aquisigio de 182 bilhdes de

e e A T L A T S S TS TR R T S e S s

agdes repassadas pela Fundagdo,
que representam 65% do capital
da Empresa. A REFER ainda
participa com 25% do capital,
cumprindo a deferminagdo da Re-
solugio 2109 do Banco Central

Para a venda, a Fundagdo em-
preendeu grande esforgo na apre-
sentagdo da maior quantidade de
informagdes para as negociagdes
¢ na organizagdo do leildo, bus-
cando a participagdo de vérios
compradores

Foram dois leiles. O iy
em 30 de junho foi suspenso
Sasttsa de Iances o/ 0 de 18 de
agosto concretizando a transferén-
cia do controle acionario para o
grupo _de empregados da
MAFERSA-CIM

Ao escrever esta mensagem nao pode-
ria omitir que, como todos, detinha am-
pla preocupagdo quanto ao futuro de nos-
sa Fundagio e, egoisticamente, quanto a
minha prépria aposentadoria. Ao ser con-
vidado, pelo presidente da RFFSA, para
assumir a diregdo da REFER, de inicio
relutei, mas com o apoio dos colegas e,
principalmente, o apoio da minha fami-
lia, aceitei, entendendo a importancia da
missio.

Passei a estudar a situagao da REFER, e
quanto mais me aprofundo, mais me afir-
ma a vontade de colaborar, juntamente
com meus pares de Diretoria, nela inclu-
ida 0 nosso Diretor-Fiscal, para um futu-
o digno aos ferrovirios ¢ metrovidrios,
embora vislumbrando grandes dificulda-
des.

Tenho certeza que as solugdes serdo en-

des , num esforgo coope-
rativo e de compreensio.

Singularmente, a importincia da pre-
senga do Diretor-Fiscal, representa um
indispensdvel apoio para que as autori-
dades do Ministério da Previdéncia, em
conjunto com as do Ministério dos Trans-
portes, possam atuar na aprovagio de
medidas saneadoras da REFER.

Ao encerrar este primeiro contato que-
ro reafirmar minha convicgio na possi-
bilidade do fortalecimento da REFER e
garantir a transparéncia que este veiculo
de comunicagio mantera, agradeo a
confianga depositada em mim e nos
meus colegas de Diretoria.

A nossa unido representari o fortaleci-
mento danossa Fundagio de Seguridade
social - REFER!

Estejam tranqiiilos e mantenham-se in-
formados.
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DIFIN publica Demonstrativo Analitico
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Seguridade Social

————=_-5 Syi i N1,

Por que a REFER ¢ importante para vocé?
Ao participar da REFER lembre-se que vocé
conquistou a protegdo de um seguro
previdencidrio. Da mesma maneira que vocé
paga o seguro de seu carro, da sua casa ou
mesmo de vida.

AUXILO DOENCA

532 ferrovidrios da ativa que adoeceram ou se

pela REFER. através do auxilio-doenga. Vocé ¢ sua fa-
milia estdo garantidos pela Fundagdo, para que o pa-
drfo de vida ndo diminua. 3.280 ferrovidrios utiliza-
ram o beneficio este ano.

APOSENTADORIA
Nesteano aREFER jd concedeu 1.849 suplementacdes
de aposentadoria, atingindo um total de 17.957 benefi-
cios, dos quais 1.023 sdo aposentadorias por invalidez,
460 por idade, 10.778 por tempo de servigo ¢ 5.696
especial

SUPLEMENTACOES
AREFER paga 24. 662 suplementagbes de aposenta-
doria ¢ pensdo os seus participantes, rigorosamente
o dltimo dia il de cada més. Isto representa um de-
sembolso mensal no valor de 5 milhoes 563 mil reais

AUXILIO-FUNERAL
Os participantes que possuem o seguro de Vida em
Grupo tem direito a0 auxilio-funeral com as seguintes
coberturas: segurado principal, RS 700,00, Conjugé,
RS 350,00; 05 mhos, Rs 70,00. Aqueles que ndo sio
segurados tam! bem, mas os valores s outros
RS 15000, RS 75,00 & RS 15,00 respectivamente.

SEGURO DE VIDA
0 seguro de vida ¢ um beneficio opcional. O segura-
do paga mensalmente, uma pequena quantia, que € mais
barata que os seguros tradicionais do mercado, mas a
indenizagdo ¢ igual aos demais. Este ano foram pagas
1 milhdo ¢ 44 mil reais de indenizacoes, perfazendo

LIGUE-REFER

LIGUE-REFER é um programa de atendi-
mento aos participantes 24 horas por dia,
que da apoio ao trabalho das Representa-
¢des e Agéncias. Pelo Telefone 9 (021) 263-
6362 o participante tem informagoes sobre
beneficios e da REFER de um modo geral,
sem pagar nada pela ligagéo. De Janeiro até
outubro LIGUE-REFER recebeu 1.712 liga-
ces sobre diversos assuntos como benefi-
cios, imposto de renda, , re-

Ao pertencer a REFER vocé além da aposenta-
doria suplementar vocé esté protegido com o

auxilio-doenga, caso tenha de se ausentar da pa-
trocinadora para tratamento médico. A REFER
suplementard seu salario, para manter o mesmo
padrdo de vida que vocé tinha na vida laborativ

forma aos participantes da Administragdo Geral da Rede
Ferrovidria Federal/SA que, encontra-sc em funciona-
mento na sala 302, uma nova agéncia da REFER, onde

vocE poderd obter informagdes ¢ tratar assuntos de seu
interesse.

ABONO ANUAL

lario dunpmen( ados ¢ pes

PENSAO

A "
INSS, beneficio fora ucle

ajusle contracheque, reserva de poupanga
entre outros. Os assuntos mais solicitados
até agora foram auxilio-doenca (276), reser-
va de poupanga (239), aposenladorla (187)
e reajuste (127).

256 ferrovid E

um total de 848 beneficidrios .
Aapo tem 24

dos.

AUXILIO- RE(,LUSAO

Inslmno 'ALé o momento a REFER.paga 6105 pen.

PECULIO
O peciilio ¢ um pagamento quando da morte do parti-
cipante, feito uma tinica vez aos seus beneficidrios, o
que representa a cinco vezes o saldrio real do benefi-
cio. Somente este ano a REFER pagou 508 pecilios a
dependentes.

REPRESENTACOES/
AGENCIAS

pando
ocorre a detengo ou reclusio do pumc p.mle desde que
tenha sido concedido pelo INSS. Basta procurar a Repre-
sentagdo/Agéncia e dar entrada no beneficios. A REFER
esta concedendo, no momento, 7 auxilios-reclusio, ¢ con-
cedeu no ano um total de 14,

NOVA AGENCIA

A Fundaglo Rede Ferrovidria de Seguridade Social in-

Para estar mais perto dos participantes, a REFER, tem
espalhadas em todo o Pais, onde cxiste malha ferrovid-
tia, oito Representagdes para atendimento dos ferrovi-
drios ¢ 74 agéncias, das quais uma ¢ destinada aos
metrovidrios do Rio de Janciro. Nestes locais de aten-
dimento os participantes podem dar entrada nas
suplementagaes ¢ bt qualquer informasdo sabre be-
sirios, porque R
tes e Agentes estio preparados para recebé-los.

4

PERGUNMNTA

Como posso obter informagaes
o Bilimtalo e aplicasses da

A Geraldo Oberlande-RJ
REFER Responde - Através do
Demonstrativo Analitico de Inves-
timentos publicado, trimestral-
mente, neste jornal
Por que a REFER nio tem pla-
no de saiide?

José dos Santos -CE
REFER Responde - A REFER
existe para oferecer uma aposen-

tadoria melhor aos seus partici-
pantes € o Servico Social das Es-
tradas de Ferro-SESEF € o orgdo
da patrocinadora RFFSA e CBTU
responsével pela administragio
do plano de saide dos ferrovidri-

os,
Tenho oito anos de patrocinado-
ra. Qual a vantagem que eu fe-
nhona REFER se nem emprés-
timo posso tirar?

Ricardo Gutemberg-S
REFER Responde - Vocé tem di-
reito na REFER a suplementacio
dos beneficios previdenciais: apo-
sentadoria por invalidez, por ida-
de, por tempo de servigo, especi-
al e proporcional; pensdo; pecii-
lio, auxilios-doenga e reclusio. O
empréstimo ¢ um beneficio

assistencial, que estava fecha-
do pelo Banco Central, que
j o reabriu, e a REFER esta
desenvolvendo, no momento,
estudos para verificagio da
disponibilidade financeira.
Recebi este ano apenas o Jor-
nal de abril. Por que no es-
tou recebendo, egularmente,
em minha residéncia?

Arcir Bento - SP
Refer Responde - O jornal
Expresso REFER & editado
trimestralmente. Neste anoso |
tivemos trés edigdes, abril,
junho e agora a de outubro.
Houve algum problema com
o correio, porque seu ende-
fego consta em nsso cadas-
0

YOCE SABIAY

A Secretaria da Receita Fe-
deral isenta de imposto de ren-
da as pessoas que tenham 65
anos ou mais, que recebam apo-
sentadoria da Previdéncia So-
cial, da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Munici-
pios, ou por qualquer pessoa ju-
ridica de direito publico inter-
no. Sendo assim, as suplemen-
tagdes pagas pelas REFER, en-
tidade fechada de previdéncia
privada, pessoa juridica de di-

reito privado, ndo estdo abran-

jam vinculad

gidas por esse beneficio legal

B E facultada aos emp:
dos das patrocinadorasa i
¢do na REFER, desde que se-
20 regime da
CLT e no estejam aposentados
ou em auxilio-doenca concedi-
dos pelo INSS ¢ p:
determinada atuas
tiverem 35 anos de idade ou

mais, em face da idade, remu-
neragdo, tempo de servigo pres-
tado & Patrocinadora ¢ tempo

a0 INS

anterior de vinculac3
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Nova diretoria da REFER
¢ formada por ferroviarios da ativa

A diretoria executiva da Fundac@o Rede Ferrovidria de Seguridade Social - REFER
€ constituida pelos seguintes ferroviarios:

Superintendente atuou
nos Conselhos da REFER

loysio Sérgio Fagundes de
Azevedo & engenheiro ci-
vil, graduado pela Univer-
sidade Gama Filho, onde cursou
ainda a pés-graduagio em Enge-
nharia Econdmica. Posteriormen-

te, na Universidade Federal do
Rio de Janeiro, ps-graduou-se
também em Engenharia Ferrovi-
aria e MBA-Exccutivo.

Oriundo da Companhia Brasi-
leira de Trens Urbanos-CBTU,
exerceu os cargos de Assessor da

P , Diretor de Adminis-
tragao e Finangas, superintenden-
te de Planejamento, Adjunto de
Diretor de Planejamento e chefe
do Departamento de Orgamentos.
Paralelamente, ocupou as fun-
gdes de membro dos Conselhos
Fiscal e Curador da REFER ¢ do
conselho deliberativo do Servi-
o Social das Estrada de Ferro-
SESEF.

Sua experiéncia profissional in-
clui passagens pela Empresa de
Engenharia Ferroviiria -
ENGEFER, Empresas Nucleares
Brasileira- NUCLEBRAS, Mon-
treal Engenharia e Servigo Naci-
onal de Aprendizagem Industri-
al-SENAI

Carlos Alberto: diretor
Financeiro Administrativo

om experiéncia na drea
financeira, Carlos
Alberto Pinto da Silva co-

ordenou atividades ligadas ao sis-
tema administrativo-financeiro
da CBTU, promovendo captagao
de recursos junto a instituigdes
financeiras nacionais ¢ internaci-
onais.

Carlos Alberto que era membro
suplente do Conselho de
Curadores da Fundagdo, ficard
responsavel, também, pela drea
Administrativa.

E formado em Ciéncias Econd-
micas pela Universidade Federal
Fluminense e pos graduado em
Administragao Publica pela Fun-
dagdo Getdlio Vargas ¢ também
em Administragdo de Sistemas de
Informagdo pela UFF. No mo-
mento cursa MBA-executivo em
Finangas no Instituto Brasileiro
de Mercado de Capitais- IBMEC.
Na CBTU onde exercia o cargo

de Superitendente Administrati-

vo Financeiro, ocupou, ainda, os
cargos de chefe do departamen-
to de Planejamento Empresarial,
Assistente Técnico e chefe do
setor de Programago Orgamen-
taria Externa,

Seguridade foi
diretor na RFFSA

Almir Ferreira Gaspar € enge-
nheiro eletricista graduado pela
Universidade Cat6lica de
Petropolis. Trabalha na RFFSA
desde 1976, onde foi diretor da
Area de Negocios da Regido
Nordeste e diretor de Adminis-
tragdo e Recursos Humanos.
Ao longo destes anos ocupou
varios cargos de chefia: Inspeto-
ria de Eletrotécnica

e setor de E ia de Ponta

Nova/MG; Unidade de Teleco-
municagdo do Projeto SIGO;
departamento Geral de Teleco-
municagdes, Superintendéncia
de Sistemas, entre outras.

Foram intimeras as suas ativi-
dades: implantag@o dos sistemas
de sinalizagdo e tel

de tel das Supe-
rintendéncias de Porto Alegre e
Bauru. Em 1993/94 foi presi-
dente do Conselho Deliberativo
de servigo social das Estradas de
Ferro-SESEF.

Representou a Empresa no
seminario “Sistemas de Teleco-

¢do da Ferrovia do Ago; coorde-
nou os projetos preliminares de
telecomunicagdo dos Corredores
de Exportagdo de Minas Gerais
e Parana e dos planos diretores

40 ¢ Transp. Inter-
nacional”, realizado em Santa
Cruz de la Sierra, Bolivia.

Foi chefe da delegagdo brasileira
no XIX Congresso Panamericano
de Ferrocarriles, na Venezuela.




diretor-Superintendente da

REFER, Aloysio Sérgio F. de

Azevedo, fez exposicio sobre
a Fundagdo aos conselheiros dos
novo Conselho de Curadores, na pre-
senga dos diretores de Seguridade,
Almir Gaspar; Financeiro e Admis
trativo, Carlos Alberto Pinto da Sil-
va, e Fiscal, José da Silva Crespo
Tho, em 26 de outubro, por ocasido
da primeira reunigo do Conselho.

estacando o objetivo principal
D da Fundagdo, de conceder
suplementagio a aposentado-
ia paga pela previdéncia oficial o que
propiciara uma vida digna aos parti-
cipantes na chamada terceira idade.
loysio Azevedo descreveu a
Fundagdo desde a sua criagio
em 1979, e destacou a evolu-
§40 das Patrocinadoras, iniciada com
apenas duas, a REFSA e a propria
REFER. Hoje conta com a partici-
pagdo da CBTU, CPTM, METRO-
RJ e FLUMITRENS. Indicou, i
da, a possibilidade futura de adesdo
de patrocinadora privadas, em fun-
Gdo da desestatizagio da RFFSA
presentou o mecanismo de
formagdo das reservas

Superintendente faz
exposicao para
Conselhos de Curadores

A mesa os membros do Conselho de Curadores. (E para D) Arrenaldo Bonavita Telxeira,

Garcla D'Avila Pires de Carvaiho e Albuguerque, Dirceu Miguel Brando Faice, Dagoberto

Tadeu Prestes de Paula, Julio Cesar Fontes Monnerat, Lauro Coelho de Andrade Junior,
i

JULIO CESAR FONTES MONNERAT
membro efetivo

Chefe do Departamento do Coordenagio
dos Programas de Belo Horizonte da
CBTU, ¢ formado em engenhania pela PUC
o Rio de Janciro. Foi assistente técnico da
diretoria Técnica para coordenagao de pro-
gramas do Nordeste, engenheiro do depar-
tamento de Infra-estrutura da dirctoria Téc-
nica da ¢ chefe de Sclnr dk
Terraplanagem, Drenagem ¢ Obras
Plemntares da geréncia do Trem Mero-
politano de Recife
LAUROCOELHO DE ANDRADEJUNIOR

membo efetivo

Superintendente de Logistica, entrou na
RFFSA em 1989 como engenheiro, ocupan-
do os cargos de assessor de diretor, asses-
sor técnico da Superintendéncia de
Informitica, chefe do departamento do Or-
amento.Fot membro do Conselho Fiscal

E graduado pela Faculdade de
Emmm & Universidade Federal de
Juiz de Fora ¢ tem mestrado em engenha-
Tia de produgdo
FRANCISCO ANTONIO ELLERY
CAVOUR

membro efetivo

Engenheiro civil, formado pela Faculda-
de de Engenharia da Universidade da

upa atalmente a Superin-

P angas na RFFSA. Ao lon-
gode 19 anos de ferrovia desempenhou va-
rias fungdes: engenheiro chefe da Residén-
cia 12 - Ferrovia do Aco; chefe do departa-
‘mento geral do Apoio Técnico ¢ Logistico
de Dir. da Ferrovia do Ao, Coordenador
da Superintendéncia de Investimentos €
B

r, Claudio José A. T

Almir
Albert;

atuariais que irdo os
beneficios futuros, e demonstrou a
relagdo direta destas com as receitas
previdenciais e os beneficios, ocasido
que ressaltou a necessidade de se
avaliar a real situagdo do atual plano
de beneficios.
m continuagdo demonstrou a
evolugio do nimero de parti
cipantes ativos e assistidos
Destacou a relagéo atual entre as re-
ceitas previdenciais ¢ pagamento de
beneficios, o que caracteriza um
evelhecimento precoce do plano de
beneficios.
or tltimo, apresentou a distri-
buigdo dos investimentos da
REFER. Enfocou a necessida-
e legal de ser reduzir a carteira de
im6veis, bem como, o nivel de ope-
ragdo com a Patrocinadora RFFSA
Comentou que o perfil atual da car-
teira de investimentos precisa ser al-
terado buscando uma posigdo que

Pinto da Silva) Vicente Pinto de Macedo, Joo Pedro de Jesus Moura

Claudio Tocantins assume presidéncia
do Conselho de Curadores

Com pronuciamento repleto de otimismo
o engenheiro Cludio José Tocantis presi-
diu a primeira reunido do Consclho de
Curadores, quando ressaltou, entre outras
andlises, os scguintes detalhes

“E com especial satisfagdo que abro csta
primeira reunido do Conselho de Curadores
apds a transicio administrativa que se cfe-

Fiscal

Estou seguro, de qualquer forma, que o
Conselho de Curadores da REFER, em sua
nova composigdo, saberd cumprir o seu pa-
pel de acordo com suas atribuigoes
estatutdrias, contando com a colaboragio e
compreensio de todos os participantes, ati-
vos e assistidos, diretamente ¢ através das
organizagdes representativas

Relaciono como prioritarias as seguintes
questdes:

olugio para

tivouna REFER
gravidade da situagdo que se enfrenta, de-
corrente, fundamentalmente, do quadro fi-
nanceiro adverso porque tem passado a
RFFSA, estou confiante, no entanto, que
este Colegiado possa contribuir para um
cquacionamento satisfatorio das questoes
relevantes & sobrevivéncia ¢ desenvolvi-
mento da Fundagdo

“Certeza de
um trabalho
cooperativo e
soliddrio”

privilegie a seguranga, a I
de compativel com os compromis-
sos atuariais e garantam liquidez su-
ficiente as oportunidades de investi-
mentos.

a oportunidade, o

Diretor-Fiscal fez uso da pa-

lavra, e ressaltou o aspecto
colaborativo de sua presenga, repre-
sentando a Secretaria de Previdén-
cia Complementar, nas solugdes e
equacionamento dos problemas que
afligem a Fundagéo, durante esta eta-
pa de 180 dias , conforme a Portaria
que o designou.

causas ¢ as possibilidades de solugao

de
reesfuturagho ¢ liquidacdo da divida da
RFFSA com a Fundagdo.

- Avaliagdo das repercusses financeiras
e atuariais da adequagdo do quadro de pes-
soal da RFFSA no contexto de sua
privatizagio.

- Anilise das disposigoes relevantes &
REFER no processo de desestatizagio da
RFFSA conduzido pelo BNDES

- Revisiio dos fundamentos atuariais ¢ fi-
nanceiros da REFER, a vista das novas con-
digdes de suas Patrocinadoras.

Anilise da situagdo das demandas judici-
ais movidas contra a REFER pelos partici-
pantes assistidos.

cafirmo minha convicgdo da importdn-
cia de um trabalho solidario para sermos
bem sucedidos nesse momento historico de

DAGOBERTO TADEU PRESTES DE
PAULA

‘membro efeivo
Bacharel e Administragdo d Enpresas
pela Faculdade de Ciéncias Administrati-
Vas ¢ Comércio Exterior do Parand, com
lizago em organizagdo ¢ métodos
A ocupa o cargo de Técnico de

Manulcncde na SR-4.
GARCIA D’AVILA PIRES DE C.
ALBURQUERQUE

membro suplente

Gracuado e Advcaci,trballa a -
cinadora Rede Ferroy m-
pethou asseguiniesfungaes chefeda Divsio
de Consultoria Trabalhista ¢ chefe da Divisio
de Consultoria Civil e Trabalhista

JOAO PEDRO DE JESUS MOURA

membro suplente

‘ormado em engenharia na Africa do Sul

em abril de 1975 ¢ com curso de Comércio
Exterior pela Fundagdo Getilio Vargas
Atualmente ocupa na RFFSA a chefia do
departamento Financeiro.
DIRCEU MIGUEL BRANDAO FALCE

membto suplente

Graduzdo em Engentaria Civil pela Uni-

versidade de Juiz de Fora, com pos-gradu-
agdo em Anilise de 2 0t Tnfortaa-
Bes Gerénciais,. Atualmente ¢ assessor do

Superintendeatc Regional Jus e Fora/ -
Ja ocupou cargos de chefia da

para as nossas principais
o 4mbito ¢ 0 alcance dos 6r-
ghos drciamente responsaves pela Admi-
nistragdo da REFER. A magnitude da di-
e nsatidos oS oo do
seu processo de radical mudanga
institucional fazem com que seja indispen-
sivel, além da dedicagio € competéncia dos
administradores da REFER, uma atuagdo
ecidida ¢ persistente de nossas patrocina-
doras e, a nivel de Governo, dos Ministéi-
os interessados na questdo, inclusive os da
Area Econbmica
Esta confiana se ssocia 4 certeza de um
trabalho cooperativo e solidirio com a Di-
retoria Executiva, com o Conselho Fiscal ¢
com a Secretaria de Previdéncia Comple-
‘mentar do Ministério da Previdéncia Soci-
al, aqui representada pelo nosso Dirctor-

que

CLAUDIO JOSE TOCANTIS

Presidente do Conselho de Curadores

Foi diretor de Seguridade da REFER de
margo de 1988 a margo de 1989. E enge-
nheiro indistrial mecnico € ocupa o car-
g0 de assessor da Presidéncia da RFFSA
Entre as diversas fungdes desempenhadas
nas patrocinadoras estao: chefe de Gabine-
te da Presidéncia da RFFSA; conselheiro
Iécm u

tes, Madeiras, Com-
Dunivas ¢ Lubrcami o s Unsdade 4o
Nacionalizagio de Material da SR-3 ¢ foi
chefe de gabinete da Presidéncia da RFFSA
VICENTE PINTO DE MACEDO
Amembro suplente
£ engenheiro letricista da Superitendéncia
de Trens Urbanos de Fortaleza da CBTU, ¢
Ja trabalhou como técnico de eletricidade.

ARRENALDO BONAVITA TEIXEIRA

e Dot s diregdo ¢ pssoal, pro-
movido pela OIT em Genebra, Coorden:
dor Geral do Programa de Assisténcia T
nica BIRD/RFFSA; presidente do Conse-
Iho Fiscal da CBTU e chefe da Divisdo de
Estudos ¢ Programas da RFFSA.

\tibeis, com pés-
graduagio em Administragio Piblica, tra-
balha na CBTU ¢ ocupou cargos na arca de
material ¢ nos tltimos cinco anos na Area
financeira. Foi chefe do departamento Fi-
nanceiro, Superintendente Administrativo
e chefe de Setor de Importagdo.




