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FERR@VIAR\@
Poema Reflexivel
para um pingente

INCAUTO SURFISTA E PINGENTE
NAO PROCEDA NEM QUEIRA SER
UM OBIETO DIVERGENTE

Anossa sucmmnr

VIOLENTAMENTE

SE CONSEGUISTES "SUBIR"

O T ey

{MPETO DE DESVANG

NO TETQNUM fMi
E POR VAIDADE SE TRANS|
EMMAT [N ALUGINADO wmsn

LEMBRE-SE, NAO

TES

NEMTAMFOUCO BOUTLIBSTA

SE CAIRES OCAS

ONALMENTE
SERAS APENAS M/\Ys UM TRESLOUCADO.

LADO.
ENA TUA RESIDENCIA, TEUS ENTES
QUERIDOS

AO RECEBER A NOTICIA, SOFRERAO A DOR

NTRE
PASSAGEIRO

ATROZ
POR NUNCA MAIS TE VER, NEM ESCUTAR A|
voz.

- MAS AINDA ESTA EM TEMPO; PINGENTE!
NO TREM, SEJA APENAS MAIS UM

Maria Fumaca

Albair de Carvalho Faria
Belo Horizonte - MG

Maria Fumaga
Partia cheia de gra

Com seu apito tristonho
Levando 0 nosso sonho

"A...deus ..A..deus"
A Maria Fumaga dizia
Lilonge na curva da estrada
Mal se sininho se ouvia

Maria Fumaga

De minha infincia dourada

VIVA BASTANTE, MOSTRE QUE £

INTELIGENTE

Museu

13 muito tempo parada

Lanterneiro
realiza sonho

O lanterneiro Moisés Naime Neto,
de 38 anos, realizou o seu sonho de
inféncia, construindo ¢ pondo cm
funcionamento uma réplica em
miniatura da locomotiva Princesa

A Companhia Brasileira de Trens
Urbanos-CBTU colocou uma via
férrea com 120 metros, no bairro de
Engenbo do Poro, em Dugue de

Caxias, no Rio de Janciro, que
permitiu o funcionamento da
locomotiva.

Otrenzinho foi construido por
Moisés com material de ferro-velho
¢ com os seus conhecimentos

TE MAL EXEMPLO adquiridos nas conversas com 0 avi

BRASI q o
QETmASCRIANg:sDTSWADAB‘,’m e L. Ax:ﬂa'::w ¢ o tio maquinista. A idéia do
(ETAO BELA. RE: A INTENSIFICANDO E El No enistite. lanterneiro ¢ colocar a locomotiva
ENTAO COMESTE PROCEDIMENTO MPANHAS EDUCATIV A el num campo de futebol em frente ao
NUM SEG POIS PARA O NOSSO PROGRESSO oi to ddce.
NUMSEGUNDO, A QUALQUER MOMENTO D il lugaronde foraminstalados os rilhos.

NR: Jesins e R i
Suspensas temporaramene, devido

REFER

Fundagio Rede Ferrovidria de
Seguridade Social

| mormGTmanonss

o Schoppa
Membros Efeti

Benedito Nugnezi de Jesus

Aloysio Sérgio Fagundes de Azevedo

sare Annﬂnlo Femandes da Costa
Membros Suplentes

Edemar M:
Sidnei José Arato
LuizRoney Brga do Abesu

Aposentado
Sinto-me hourado a0 escrever par essa

reformulagio de seu conteddo. No enanto,
quantoa sua i

divulgado fazia parte
palestras em locais spontados nessa
Superintendéacia. Na oportunidade,
s o ;

ogio
4 condigio de um modesto dirctor

José Ronaldo de Oliveira
ltaina-MG
O calendirio de

NR Jos2 i

OcsieAFERCO, de Divinols Minas
apresento meus efusivos

i Reis no
palestras.

REFES
Naqualidade deassociado dessa Entidade,
gostaia de recebe ba residéncia o
Expresso REFER. O qual parabenizo aos.
edilores ¢ redatores pelas reportagens ncle
contidas.

deSouza

de levar minhas consideragaes 0s ilusires
diretores ¢ represcntantes Ja Fundagio.

S8 lste do Ba G

em tempo hbil ¢ da minha suplementagio

164 MG
NR: A sua solicitagio jé foi pro-
videnciada.

‘Sugito a0s colegas colocarem no joral

Diretor-Superintenden

Luiz Eduardo Pires ¢ Albuqu:vqu:
Diretor de Seguridade

Aury de Mello Teixeira

fe missivas, a solidariedade ¢ o
- quc, com tanio empenbo, tem

Renato Lima Magina
Diretor strativo
Paulo Roberto Schanuel

CONSELHO FISCAL
President

Glacyr Pasqualin
Marcio Arruda de M: edo.

macional,

Parabenizo aqui pela compra da
RSA.
Ademir Mateus dos Sanios
PR

Ponta
N.R: Em ndmeros anteriores nés

LIl

complementagio

Taand dos bencticosqoc e
Parabéns pelo trabalho que realizam,

0 de 199356
B cayiutoquatdoraspablcarncs powies
ele st em fase de confecgio.

Pensionista
Recebi cormespondéncias da REFER, inclu
sive pedindo para atualizar 0 meu enderego.
Seahor Osvaldo, gostaria de aproveitar ¢
agradecer  familia REFER pela dedicagio e

paradign
donoo B
< de Oliveira
Do Regonsl da AFERCO

Veahoatravésdesta, parabenizar todos

Sou vidva hi 15 meses ¢
ourebendo suplemertacioda REFER,
v tem e o
Mircia G o Siva
Maringi.

servigosprestados i classe ferrovidria e seus

familares
Aproveito paraclogi
Ell

I

A envio do
jornal da REFER para a minh residéncia.
Silvéria Alves da Silva

“ampo Grande

NS. 4 fo atual

do para

s ividas e a sl do
Gosrade eeehr o Exres REFER

jomal.

LIGUE REFER
Conforme  entendimentos

verbais,

de Deus...que desejo a REFER bom éxito
José Miguel Luciano
Natal- RN

X qaldde do scl-uncudr dems

e s 4ok o pilaip

atendimento i aposenads,
P

Bagé RS sobe 3 implantagéo do Plantio REFER,
NR i objetivando diversos referenciais para 3
h cadast, ¢ i emvio do
. % - Expresso REFER e e e o G
Cléudia Couto B, Rocha
No quiidade de stcio undador da_ Parabenizo 3 REFER pela Giima Dt de Markeing 0
REFER solicito dr a DF
exsa conceiniada Fundagdo. O Expreso REFER que venho recebendo

REFER 6 de grande valia para mim,

do Expresso
normalmene.

diariamente procuram o nosso 6rgdo de
clase.

Antério Percira Fois

Belo Horioznte:MG

Calen

Plano s;

Aos dirgenes da REFER, venho por meio
desta solcitar a criagdo de um plano de sadde
para todos os associados da Fundagio.

Ponie Nova-MG

paraessa conceituada Fundagio, Pedimoso
envio do calendiriode 1993.. Sou vidvado

LR F
sua carta solicitando o envio constanic do

REFER. O nosso jomal cstava
sendo editado bimestralmente, mas a partir
dosegundosemesire desie ano, por restricdo.

Nadir Chagas do Sacramento
Natl- RN

NS.: Nos ainda estamos aguardando
patrocinador para o Calendirio para 1993,

Adiantamos que o endereo do Sindicato
em Ponte Nova,j est atvalizado em nosso.

Atualizagi
Estamos publicando 05 nomes d

,.mm enciados: Oswaldoda Cruz, Taubaté/

Agradego 2 REFER por estar recebendo
aria que mo
1992, que até

regularmente o jomal, mas gos

NR: A REFER, por forca de lci, esti

as suas patrocinadoras (RFFSA,
CBIU e a propria REFER) se incumbam do
custcio. No cntanto, a RFFSA concede
assisténcia médica aos ferrovidrios pelo
ESEF,

o momento nio recchi
Antonio Cruz
st

N.R.:Jé providenciamos o calendsirio para
oSenbor.

Aposcaiada, participante da REFER, que
considero coro minha familia ¢ amiga, por
me amparar c proteger em todas as minkas
necessidades ¢ afligoes, nio 55 2 mim
todos os meus colegas, descjo de todo meu
coragio, quea Fundagio cresga cada vez mais
por

PR; Antono Donizet de Sowza, Ibid/MG;
BagtRS; J

i e
e T Bl e e
Jodo Gomes Pereira qu::rzxu 1po que ndo recebo.
e
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FemazFilho, Porto Alegre/RS; Nelio Gabricl

a minha residéncia o caleadirio de 1993
Na oportunidade, agradego aos compa-
Bheiros do PLANSFER em ltadna, pelo

Brasi,
Raimunda Pinto Ferreira
Rio de Janeiro-RJ
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Nova diretoria da
defende melhores

A Fundagao Rede Ferrovidria de
Seguridade Social-REFER, desde o
ltimo més de agosto, estd sob nova
diregdo, constituida por ferrovnanos

da

oriundos dos quadros

PraiaFormosa- Divisio Operacional
Campos; chefe da Geréncia de

O presidente da RFFSA
cumprimenta Luiz
Eduardo Pires ¢ Albu-
querque, do lado (D),
Paulo Roberto Schanuel,
Aury de Mello Teixeira ¢
Eliano Moreira de Souza,
ca (E) Renato Lima
Magina entre o presidente
da CBTU, Isaac
Popoutchi ¢ o chefe de
gabinete da RFFSA,
Claudio Tocantins

REFER
Servicos

da Silveira Lucas, engenheiro Jose
Guilherme de Barros Gomes.

Material; coordenador de Programa
ial da i Enciad

Rede Ferrovidria Federal e da
Companhia Brasileira de Trens
Urbanos.

A diretoria ficou assim
constituida: diretor Superin-
tendente, Luiz Eduardo Pires e Al-
buquerque, advogado; que vinha
exercendo as fungoes de chefe de
Gabinete da CBTU, atuou, entre
1980 e 1985, nas fungoes de diretor
Financeiro da REFER; diretor
Financeiro, Renato Lima Magina,
advogado e administrador, com
cursos de especializagio € pos-
graduagio em geréncias geral e
financeira, no Instituto de
Administragao e Geréncia da PUC;
chefiou a drea de contratos de
financiamento interno e externo da
RFFSA e negociou para a Rede
lmpcnantes contratos inter-

Programas Empresariais, coor-
denador de Programa Empresarial
da diretoria de Investimento e
Desenvolvimento e coordenador de
Programa da Superintendéncia de
Planejamento; além deserpresidente
da Associagio de Engenheiros da
Estrada de Ferro Leopoldina; o
diretor. Administrativo, Paulo
Roberto Schanuel, é

Houve também, no
Conselho Fiscal: presidente,
contador Mércio André Resende;

DIRAD cria
programa de
qualidade
e produtividade

Encontra-se em implantagio, na
REFER, o Programa de Qualidade e
liticas definidas pelo

Glacyr
Pasqualm, técnico de seguranga do
trabalho Marcio Arruda de Macedo;
suplentes, contador Marcos AntSnio
Rodrigues, economista Albertus
Ramalho Marques e o agente de
estagio Jodo Gomes Pereira.
A Diretoria vem di

s pol
Programa, objetivam o atendimento s
expectativas dos participantes em qualidad
dosservigos, aintrodugio de novas técn
¢ procedimentos através de treinamento
dos empregados, ¢ o aprimoramento dos
processos ¢ rotinas na busca de menores
custos e maior eficiéncia.

Inicialmente, os Gerentes tomaram co-

suas atividades no sentido de
d caperfeigoaraestrut

eletricista, formado pela Univer-
sidade Catdlica de PetrGpolis, com
cursos de especializagio em
Engenharia Ferrovidria, pelo IME;
Engenharia Econdmica, pela Escola
Nacional e MBA Executivo/

funcional da Fundagio, otimizando
seus servigos, parabem cumprirseus
objetivos estatutdrios, dentre os
quais, se revela o de promover o
dh\

bem-estar social
participantes: o a

seus

realizadopelo diretor Administrative
Roberto Schanuel com a participagio
demais dirctores, Superintendente, Luiz
Eduardo Pires ¢ Albuquerque; de
Seguridade, Aury de Mello Teixeira; ¢
Financeiro, Renato Lima Magina. Em
seguida, o semindrio foi estendido a todos
os outros empregados da Administragio
Central. Aos Delegados e Representantes,

COOPEAD, pela Uni Fe-
deral do Rio de Janeiro; atuou na
REFSA com agio gerencial nos
departamentos de Custos, Comer-

do do
e aos auvm pela certeza de um
segurosocial durante a atividade e a
garantiade umaaposentadoriadigna
elh fod 5

realizado em novembro.

Neste Programa o objetivo principal éa
satisfagio dos clientes (participantes) da
REFER, através do envolvimento dos

cial, Planej e O e

foi, também, bro d
Conselho de Curadores da REFER;
diretor de Seguridade, Aury de Mello
Teixeira, engenheiromecinico, pela
Faculdade de Engenharia da
Universidade do Estado do Rio de
Janeiro-UERJ; professor de
matemitica, fisica e desenho
geométrico pela Faculdade de
Filosofia de Ciéncia e Letras da
UERJ; na RFFSA ocupou 0s cargos
de engenheiro chefe de Distrito de
Produgi PunIeNova 7.4 Divisdo
L Idina e chefe da

na C do Programa de
Qualidade e Produtividade.

0 Conselho de Curadores ficou
formado pelo engenheiro René

na inatividade.

Atenta 4 evolugio dos acon-
tecimentos, que mais de perto inte-
r:svamaREFERcseuepamup-mlcs

da empresa no

com a eficiéncia. A necessidade do
Programa surge pela reflexio da missio da
Fundagio no ambito das mudangas que
ocomemtantonosetorprevidencidrio, como
no universo da palrocmadora\ (esta-

Fernandes Schoppa, e
membros efetivos, engenheiro
Benedito Nugnezi de Jesus;

o Fagund

seapriva-

. A forma do

tizagioda RFFSA.
da CBTU, a Diretoria vem desen-

estudos para o esta-

de um

de Azevedo, h Maciel
Antdnio dos Santos, engenheiro
Marco Antonio Fernandes da Costa;
suplentes, eng.® Edemar Mainardi,
advogado Sidnei José Araijo,

Unidade de Patios e Terminais de

Luiz Roney Braga de
Abreu engenheiro Rubem Sérgio

estratégico, que oriente suas agdes
nosentido de enriquecer seu quadro
de participantes com os empregados
do grupo RFFSA, que ainda, nio o
integram, e na busca de novas
patrocinadoras e oportunidades.

superara
de novas omnumdadcs através da com-
peténcia da Instituigio.

Paulo Schanuel acrescenta que, "a idé

& buscar novas formas de atuagdo, através
da melhoria continua dos servigos ¢ do
constante aperfeicoamento dos proce-
dimentos atuais da REFER"

A Dirctoria esti consciente da
importincia deste Programa c, também, da
necessidade do engajamento cfetivo de
todos neste processo.
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~ Acompanhe os O programa de investimentos da  documenio as aplicacdes nos mercados REFER lhe
I inVeStiantOS ‘F‘mmi;aw:‘mmdo pela d;reugu financeiro, de agdes e imobilidrio, assegura
1 a do De-

2 trativo Analitico de inanci e operages com uma melhor
da Fundagao do 3¢ trimestre de 1992. Consta do patrocinadoras. apOSCl’ltadOrla

Ao s inscrever na REFER o
ferrovidrio cstd adquirindo um
seguro social, que representa

na terceira idade,
quando cle se desliga da vida
laborativa. Ea suplementagio de
aposentadoria concedida pela
Fundagio, evita que o ferrovidrio
tenba uma grande perda no scu
nivel de vi

‘Ao se afastar definitivamentc
da patrocinadora o participante
passaaterdireitoa suplementagio
de aposentadoria por tempo de
servigo desde que tenha 55 anos
de idade e a especial, com 53
anos. A idade na REFER ¢ um
fatornecessdrio para liberagio do
beneficio, além do tempo minimo.
de 10 anos de servigos prestados.
na RFFSA ou CBTU.

Na aposentadoria por dade a
exigéncia ¢ do proprio INSS,
25| sendode 65 anos para o homeme
| 60paraamulber. Jiaporinvalidez
nioesti atrelada a idade, mas aos
infortinios que todas estao
sujeitos.

Paraas modalidades Tempo de
Servigo e Especial a REFER
2| mew| un|  acrescenta um abono aposen-
tadoria que corresponde a0
ual de 209 do salirio de
0 da Previdéncia Ollehl

radas com abono, quandu o
cipante tem 30 ou mais anos

de servigo.
i s S i I Cileulo

g 2 s o 1y O calculo para todas as quatro

o i et st s ||mda!|dndcsdcnposcnladomm
] | REFERG

] ks oot s rédiaa sbdics
. 905 D3 shto o 30 par-
licipuntcanteriores data de nicio
do beneficio, corrigidos monc-
|2|  tiamente, € o valo pago el
Ll i Previdéncia Oficial. Sendo que,o l
2a] i valor da suplementagio nio
poderd ser inferior a 10% do
salirio de beneficio da. previ-
déncia.

No entanto, se vocé descja
maiores informagdes, procure a
REFER que um de nos terd o
maior prazer em atendé-lo,
refiar (ndas as possfici dfvides
existentes.

Suplementacdo
da REFER ¢

171 - puamcactes v ensess sanzscss o |

- /| igual a média
" corrigida
Sa = ' dos 12 dltimos
o £ “ saldrios,
7 menos a
= z aposentadoria

| doINSS
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Permanece
valor para
empréstimo
E de Cr$ 1 milhio o limite
méximo para retirada de
empréstimos simples, funeral,
emergéncia e educagio, pelos

participantes. A REFER esti
estudando melhores condigdes

Beneficios tém reajustes

A REFER cuncedeu reajuste, em novembro, a todos os
o para os que tém
data de inicio do beneficio até 30 de setembro de 1992 foi
de 56.81% e os que se aposentaram de outubro passado,
tiveram em novembro 25.07%.
Alem da aposenladona a REFER oferece, ainda ao
tivid

nafaltad

ou,ainda, formadalei civil;

por Invalidez, a REFER suplementa estaaposentadoria en-
quanto o INSS pagar; Auxilio-Reclusio, a REFER di este
beneficio aos desde que o Auxilio-Reclusa
tenha sido concedido pelo INSS; Empréstimos, basta pro-

para carteira, que
valores mais atrativos e sem

Auxilio- -Doenga, pago enquamo estiverem beneficio pelo
INSS; Peciilio,

i s

Representacio, tém juros abaixo
domercado, co paricipante pode
ainda, pagarum més apds o rece-
bimento. Mas os setores técnicos
estdo trabalhando a possibilidade
damudanca da forma de desconto,
que permita o reccbimento das
prestagdes em prazos com-
pativeis, sem comprometer as
condigdes oferccidas aos
ferrovidrios.

Na hora da concessio, a
REFER leva em consideragio a
margem consignivel do par-
ticipante. Para as modalidades
simples ¢ funeral o prazo de
liquidagao ¢ de 12 meses ¢ para
emergéncia ¢ educagio, seis
eses

Seguro
de vida:
A opgio € sua

Vem crescendo o nimero de
ferrovidrios interessados no
seguro de vida em grupo c/ou
acidentes pessoais coletivo
oferecido pela REFER aos seus
participantes. Estdo inscritos
18.478 scgurados.

A taxa média cobrada pela
REFER é de 0,055% cm
percentual aproximado, bem
menordas praticadas no mercado
que variam de 0.080 a 0.12%

Os capitais méximoquc podem
rmorte, Cr$

deumai dinheiro, deumanicavez, aosseus

curar a mais préxima de sua residéncia ¢
levar a documentagio necessaria; Seguro de Vida em Gru-
po e Acidentes Pessoais, € mais barato que os seguros tra-
dicionais do mercado, mas paga indenizagio igual aos demais.

Saiba como calcular sua contribuicao

A REFER esclarece como
calcular a contribuiio
mensal dos participantes
ativos.Ela depende do saldrio
de participagao, da idade do
participante quando se
inscreveu na REFER ¢ do
maior valor do saldrio de
contribuigao do INSS, que
hoje estd em Cr§
4.780.863,30.

O saldrio de participagio,
conforme ¢ definido no
Regulamento Bisico,
corresponde a0 total de sua
remuneragio mensal,
limitado a trés vezes o maior
wvalor do saldrio de
contribuigio do INSS, ou
seja, Cr$ 14.342.589,90.

Veja como é simples o
cileulo

No seu contracheque
encontra-se estampado um
percentual que destina-se ao
cdlculo da contribuigdo.

Se vocé ganha até Cr$
2.390.431,65 (metade do
maior saldrio do contribuigio
do INSS), basta aplicar este
percentual ao seu saldrio de

50 milhacs; invalidez total ou
parcial permanente poracidente,
Cr$ 100 milhoes ¢ mortc
acidental, Cr$ 150 milbdes.
Oseguro da Fundagio permitc
a participagdo dos dependenics,
automaticamente. Em caso de
falecimento do cdnjuge, 0
participante recebe 50% do scu
capital segurado, € na morte de
filho ou enteado menor dc 21
anos, Cr$ 2.790.000,00. Ainda
bi opgio do segurado contratar
o5 100% d ; 4

Exemplo: Saldrio de partici-
pagdo - Ci5 2.000.000,00
Percentual - 2,5% (consta no

Confira
o valor

seu contracheque)
Contribuigo = Saldrio de
Participagio x Percentual
Contribuigao = Cr$
2.000.000,00 x 2,5% = Cr$
50.000,00
Para quem percebe de Cr$
2390.431,65, até Cr$
4.780.863,30, deve aplicar
arcela que exceder a
Cr$ 2.390.431,65, ¢ somar o
valor encontrado com o
resultado da multiplicagio do
percentual indicado no seu
contracheque, pelo salério de
participagdo.
Exemplo: Salirio de
participagio - Cr$
3.500.000,00
Percentual - 2,6%
Parcelas de cdlculo da
contribuigio:
- Cr$ 3.500.000,00 x
2,6%= Cr$ 91.000,00
2* - (Cr$ 3.500.000,00 - Cr$
2.390.431,65) x 2% - Cr$
22.191,37
Contribuigio

da sua contribuigdo, que serd
cquivalente a 7% do valor
der de Cr$

parcelas mencionadas no
exemplo anterior.
Exemplo: Salirio de partici-
Ppagao - Cr§ 8.000.000,00
Percentual - 2,
Parcelas de célculo da con-
tribuigio.

- Cr$ 8.000.000,00 x 2,7%
= Cr$ 216.000,00
20 (Cr$ 8.000.000,00 -
2.390.431,65) x 2% - Cr$§
112.191,37
3¢ (Cr$ 8.000.000,00 -
4.780.863,80) x 7% = Cr$

Cr$ 91.000,00

113.191,37
Os participantes com
rendimento acima de Cr$
4.780.863,30 terio mais uma
parcela para compor o
céleulo

ABELA DE ¢

225.339,53
Contribuigio = Cr$
216.000,00 +
Cr$ 112.000,00 + Cr$
225.339,53 = 553.530,90
Para os participantes com
rendimentos superiores a trés
vezes o maior valor do
saldrio de contribuigao do
iNSS, Cr$ 14.342.589,90 -
este € o saldrio maximo sobre
o qual se pode contribuir &
REFER. A forma de cdlculo
éa mesma descrita no
exemplo anterior.
Exemplo: Saldrio - Cr$
18.000.000,00
Salirio de participagdo - Cr$
14.342.589,90
Percentual
Forchias de'chiGatoa
umlnl\ulgd :

- Cr$ 14.342.589,90 x
58.564,75

2 - (Cr$ 14.342.589,90 -
2390431,65) X 2% = C18
239.043,17

- (Cr$14.342.589,90 -
4.780.863,30) x 7% = Cr$

Cr$
358.564,74 + Cr$ 239.043,17
+ Cr$ 669.320,86 =
Cr$ 1.266.928,78

_CULO DE CONTRIBUIGAO

VALOR DO SALARIO

CONTRIBUIGAQ]|

DE PARTICIPACAO [T Parcela 2% Parcela

PERCENTUAL DE CALCULO A SER_APLICADO
3P

arcela dos resultados,

s (S
ali salirio de

Na diferenga cate SF e o
maior valor do salirio de
contribuigio do INSS

da 1* Parcela +
2 Parcela +

Parcela

por morte da esposa ou com-
panheira, bastando pagar a
diferenga do prémio relativo a0
conjuge.

As vantagens sio grandes em
relagio ao prémio pago. Em
novembro, um participante com
idade até 39 anos completos
pagou Cr$ 32.503,40, para
participar do scguro.

Nos exemplos foi
Utilizado o valor miximo do salirio
de contribuigio do INSS de Cr$
4.780.863,80, quc é vilido até
dezembro de 199:

Vocé poderd, |||c|\salmenle, calcular
2 sua contribuigio usando o quadro
abaixo. Basta apenas que conhega o
valor maxlma do salznn de con-
tribuigdo do INSS, que € publicado
nos jornais de gnndt circulaglo

'SP inferior a metade do [Percentual quel

ldo saldrio de contribuici
do INSS contracheque

maior valor do salirio de| constanoseu|  NAO TEM NAO TEM 1 Parcela
contribuigio do INSS | contracheque
SP entre a metade e 0| Percentual qug - - 1# Parcels +
maior valar do salirio de| consta no sew o NAOTEM 2 Parcela
contribuigio do INSS | contracheque
. or valor| Percentual qu] N 1* Parcela +
P acima do maior valor et eH 0] 2% o S et

3 Parcela
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REFER realiza 22 Encontro de Delegados

Na abertura do encontro
dos Delegados da REFER,
na sede, no Rio de Janeiro,

em outubro dltimo, o
diretor-Superintendente,
Luiz Eduardo Pires e
Albuguerque, destacou a
importincia desses
empregados na formagio
da imagem da Fundagio
junto aos seus participantes.
Luiz Eduardo
caracterizou o treinamento
como uma oportunidade
oferecida para
consolidagdo, com nitidez,
do objetivo da REFER e da
sua fungiio social e nio
apenas, para um mero
intercimbio de
informagges. Na ocasido foi
apresentado pelo diretor
Administrativo, Paulo
Roberto Schanuel o
Programa de Qualidade e
Produtividade, que esti
sendo desenvolvido pela
nova Diretoria Executiva.
Foram trés dias de
treinamento, onde os
Delegados puderam ouvir
debater sobre varios
assuntos de seus interesses,
com a orientagdo dos
técnicos e do diretor de
Seguridade, Aury de Mello
Teixeira.
O diretor de Seguridade
enfatizou a importancia dos
Delegados e Representantes
no processo de qualidade e
produtividade da Fundagio.
"precisamos realmente
crescer, mas com
qualidade”.
Com relagio a
preocupagio dos
participantes com a
estadualizagio da CBTU e
o pmoesso de avahagao

"Precisamos
realmente
crescer,

mas

com
qualidade”

Maior empenho

Ao encerrar o V Treina-
mento para Representantes,
e tltimo do ano o diretor de
Seguridade, Aury de Mello
Teixeira, pediu a todos,
qualidade nos servigos

tados a ici

treinamentos, o objetivo
proposto foi de aprimorar ¢
avaliaros conhecimentos dos
Representantes e esclarecer
possiveis ddvidas quanto ao
funcionamento dos sistemas

das Delega-

semana, de 23 a 26 de

novembro de 1992, ¢ foi

realizado no auditério da

Fundagdo. Noprimeirodiao

diretor Administrativo, eng®

Paulo Roberto Schanuel fez
lestr: b P

Dependente tem
direito a pecilio

Os participantes nio sio
os dnicos protegidos pela
REFER. Ao falecer, a
Fundagio ampara seus de-
pendentes pagando men-
salmente apensio, e ainda, 0
pecilio.

Este dltimo beneficio ¢
devido aos dependentes
diretos reconhecidos pelo
INSS, esposa/companheira
¢ filhos menores, ¢ na
auséncia destes poderd ser
pago as pessoas designadas
pelo participante, na falta, aos
sucessores na forma da lei
civil (filhos maiores, irmaos,
tios, sobrinhos, ¢ outros).

0 pecillio é pago de uma
Gnica vez e o seu valor
equivale a cinco vezes a
médiados 12 iltimos salirios
anteriores a data do Gbito,
com corregio monetdria.

Para recebé-lo o depen-
dente precisa procurar a
Representagio e dar entrada
no pedido, apresentando a
certidio de Gbito do par-
ticipante ¢ certiddo de

i ou

e Qua]ldade

pi
uma maior da
REFER.

Como em todos os outros

REFER
vai aos
ferroviarios

Apenas informar nio inferessa
aREFER. A Fundagio quer ouvir
0s seus participantcs, quanto a0
queeles pensam e tém a sugerira
administragio de scu patrimonio
eplanodebeneficios previdenciais
c assistenciais.

Esteano, tanto na RFFSA como
na CBTU, a REFER organizou
palestras com o apoio dos
departamentos de Comunicagioe
Recursos Humanos das duas

RFFSA, i Ductor
que a REFER estd

empresas. O o foi ficil,
¢ dependeu de deslocamentos de
téenicos para as oficinas ¢

i mas

0 projeto

em desenvolvimento.
Aury Teixeira abordqu,
ainda, o trabalho que a
Fundagio vem fazendo
para angariar novos
participantes e citou a
negociagio com outras

foi compensador em termos de
resposta aos servigos prestados
em todo o Brasil.

Nem todas as regides foram
atendidas com as palestras.
AREFER precisou suspendé-las
temporariamente, por necessidade
de reformulagio no conteido ¢
alteragio no programa. Em 1993

possiveis p

O evento durou uma

e cibh oo deenvoRid
por sua drea.

Praia mema A REFER procura estar
presente a onde tenha ferrovidrio

com assuntos do interesse da
classe, abordando temas atua-
lizados. As localidades que
reccberam a visita dos técnicos
da Fundagiio foram:

SR-1 - Recife, Maceid ¢ Ara-
piraca;

SR-2 - Divingpolis, Sete La-
goas, Corinto ¢ Montes Claros;

SR-3-Belo Horizonte, Santos
Dumont, Trés Rios, Barra do
Pirai, Resende, Cachoeira

Paulista, Sio José dos Campos ¢
Conselheiro Lafaicte;

SR-4 ¢ STU/SP - Lapa, Luz,
Roosevelt, Engenheiro Sao Paulo,
Paranapiacaba, Jundiai, Mogi das
Cruzes e Santos;

SR-7-Salvador, Santo Amaro,
Alagoinbas ¢ Senbor do Bor

U/RJ - Oficina de Sio
Diogo, Bario de Maud, Oficina
Alfredo Maia, Oficina de Praia
Formosa ¢ Oficina de Deodoro.

REFER agiliza

auxilio-doenca

AREFER continuaagilizando
o pagamento da suplementagio
de auxilio-doenga. Desde
novembro deste ano a Fundagio
passou a liberar o beneficio
apenas com a apresentagio do
tempo de servigo total do
participante, incluindo tempo
anteriora patrocinadora; r
dos salarios de contribuigio,
contendo os 48 dltimos s:
de contribuicio e declaragio
patrocinadora, informando o
Gltimo dia de dh\ldzdl‘ do

o
doINSS permanece.
A medida adotada permite o
pagamento mais ripido, porque
a carta do Instituto pode ser
apresentada depois para constar
do processo de concessio do
auxilio-doenga e confirmar os
célculos emitidos.

O participante tem dircito a0
beneficio quando esti inca
pacitado para exercer o seu
trabalho, a partir do  16°dia do
afastamento daatividade. Ovalor
pago pela REFER segue a egra
ficios:
‘mcm.u entre a média dos 12
iltimos salirios anteriores i data
de inicio do beneficio, com cor-
Tega0 monetiria, ¢ o valor pago
pela Previdéncia Oficial
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O presidente da RFFSA, Osiris
Stenghel Guimaries, esteve na
REFER, em 02 de outubro, para dar
posse aos novos membros dos
Conselhos de Curadores e Fiscal da
Fundagio.

Osiris Stenghel pediu aos novos
membros que trabalhem pela

A REFER"é uma
conquista
importante para
o ferrovidrio

preservada”

tranquilidade dos 80 mil par-
ticipantes ativos e assistidos.
Destacou o Presidente, que a
REFER" éumaconquistaimportante
para o ferrovidrio e deve ser
preservada, e que por isso confia na
capacidade de todos que foram
escolhidos para atuarem nos
Conselhos".

O Superintendente da REFER,
Luiz Eduardo Pires ¢ Albuquerque,
disse aos conselheiros, que deseja
estabelecer uma estreita ligagao dos
Conselhos e a Diretoria Executiva,

Fiscalizar as contas da REFER é
competéncia do Conselho Fiscal. E
o0s novos membros do Conselho, ji
arregagaram as mangas e comegaram
aexaminar os balancetes e conhecer
profundamente a Fundagio.

Empossados em 02 de outubro,os
os novos conselheiros reuniram-se
no dia seguinte, para examinar
documentos erelatorios, paramontar
um programa de trabalho.

Os conselheiros estio entu-
siasmados com as novas fungdes.
Pretendem desempenhd-las com
muita garra, uma vez que também

<

m

Na sede da Fundagdo, Osiris Guimardes dd posse aos Conselhos

paraobom
da Fundagdo.
E para encerrar a solenidade, que
foi simples e contou com a presenga
dos diretores da REFER, Paulo
Roberto Schanuel, Renato Lima
Magina, Aury de Mello Teixeira; ¢
do chefe do gabincte da RFFSA,
Cléudio Acatauassu Tocantins, ¢ do

trabalho:

530 p da dagdo e
desejam usufruir de seus beneficios
futuramente, na aposentadoria.

O presidente do Conselho Fiscal,
Mircio André Resende, em nome de
todos os membros, agradece a
confianga do Presidente da RFFSA

cira das Entidades

Fechadas de Previ A
registrou a chapa @nica, Integrado, para
concorrer 3 eleigio da nova diretoria, para o
triénio 1993/1995. . B i
“Achapa éconstituida dosseguintes membros:
Presidente; Mizael Matos Vaz (TELOS)

e da , por
indicarem seus nomes para tao im-
portante fungdo, de fiscalizagio do
patrimnio que pertence a classe
ferrovidria.

Mircio André informou, que
deseja trabalhar em prol do

JaREFER, Luiz
Pereira de Souza; o presidente do
Conselho de Curadores, René
Fernandes Schoppa, confirmouasua
colaboragio em tudo que envolva
crescimento da Fundagdo, tra-
balhando de forma integrada."A
familia ferrovidria merece um bom
cuidado”, enfatizou.

Conselho Fiscal tem programa de trabalho

Marcos Antonio

Rodrigues, Glacyr
Pasqualin, Mdrcio
André Resende e
Marcio Arruda de
Macedo ( da E. para
D.) em reunido na
sede da REFER

ferrovidrio, e acha importante ouvir
a classe. Sendo assim todos os
ferrovidrios que tenham alguma
critica ousugestio, podem escrever
para REFER, Conselho Fiscal: Rua
da Quitanda, 173, sala 1301, Centro
- Rio de Janeiro - Cep. 20091-000.

ABRAPP fari eleicdo

Diretores Suplentes:

Vice
Diretores Titulares:
Leonel José Carvalho de Castro (TREVO)
Sonia Maria da Fonseca (FAPES,

Gerson José Lourenco (FIPECq)

Oswaldo Barbosa Pereira (PREVINOR)
Reginaldo José Camilo (ITAUBANCO)

querque(REFER)

s Figuciredo(PREVIRE)
Gouveia (ALCOA-PREVI)

Mirio Kenhite Matsumoto (PREVDOW)
Iva Teixeira (CASFAM)
T

Presidente da RFFSA empossa membros dos Conselhos da REFER

i it SR s =)

REFER garante

:
beneficio
v s
minimo

Desde janeirode 1989, nenhum participantc
pode receber suplementagio inferior a
10% dosalirio de beneficio da Previdéncia
Oficial, no ato da concessio. Isto quer
dizer que, o participante a0 entrar em gozo
de beneficio, nao poderd receber menos do
que 10% da média dos seus Gltimos 36
salirios de contribuigio para o
INSS,corrigidos monetariamente

Exemplo:

Tipo de Beneficio - Auxilio-Doenca

Salirio de Beneficio do INSS - Cr§.

3.495.975,00

Beneficio do INSS - Cr$ 3.216.297,00

Salirio Real de Beneficio (REFER) -
Cr$ 3.245.016,00

Associacgao dos
Aposentados
visita a REFER

O presidente da Associagao
dos Aposentados da RFFSA,
Wilton Machado Leobons, e
vice-presidente  Nelson
Fernandes Cruz, fizeram uma
visita 2 REFER. Eles foram
recebidos pelos diretores
Superintendente, Luiz
Eduardo Pires e Albuquerque;
edeSeguridade, Aury de Mello
Teixeira. O presidente veio
prestigiaraatual diregioe fazer
um acompanhamento das
atividades da Fundagao.

ASFER faz
lancamento
de livro

A Associagio dos Empregados da
REFER-ASFER, com 0 apoio da diretoria
de Comunicagdo, realizou o langamento
do livro "Crist ' da
escritora Eunice Varela

O cvento acontecen na sede da ASFER,
1o Rio de Janeiro, em 14 de agosto, onde
muitos funcionirios da Fund
da escritora foram prestigiar a publicaio
do seu primeira romance

2, onde estd vocé




RFFSA

inaugura

Espaco Cultural

A estrada de ferro
constitui-se em
importante
veiculo cultural,
desde suas origens

Programa Ferrovidrio de
Ammlmm "PROFAC implan.
ot em 1°de dezembr Glimo, o
¢ Cultural RFFS
e ekl sope 0
nistmgio Geral, no Rio de Janci-

i mlllg\m o contou com a
participaio doartst ferovrio

citor, de Além Paraiba-
MGy a0 exporsuas esculturas e
Madeira. O Espago Cultural

que se dedicam &
turais.

A nova unidade, aberta nio a-
penas aos ferrovidrios, mas
comunidade em geral, funciona-
ré diariamente, de terga a sexta-
feiras, de 8 s 18 horas. A prog
magio ser claborada mensal-
mente, através de um Comité, o
;lul estio presentes,

erovidrioca Assoclacdo de En-

AENFER, que par-
nugamdngm,ua-mvesdcmm
vénio com a RFFSA.
Centros de Cultura’

‘Através de convénios coma As-
cio Brasileirn de Preser-

s

JoséHeitor, sem nenhuma for-
magdo académica, esculpe em
madeira desde 1961

ba, Barbacena, Jacun a Sanlos
Dumont ¢ Vo

servan
Espaco Culmml RFNA faz
et Lo a de

preservasioc Eifusds da historia
errovidna ¢ da cultura de modo
geral. A Rede mantém, com mui-
10 sucesso, além do PROFAC, o
Programa de Preservagao do P

trimonio Hxslonro Ferrovidrio -

0 FRBERFE coordena os mu-

interessadas, a RFFSA csti im-
plantando os Centros Ferror

s Je Cultura - CEFEC's, em cs-
pagos disponiveis nas suas es-

CEFEC' possuem bibliote-
s, videotcca, muscu, sala de ar-

talados ¢ funcionam em virios
centros ferroviarios: Fortaleza,
Recife, Sio Jodo Del Rei, Belo
Horizonte, Campos, Rio de Ja-

ngenho de Dentro),
ranapiacaba, Bauru, Curitiba ¢
s.o Leopoldo.

Icnn_io com os interesses das co-
munidades locais.

nceiro da ini-

ciativa privad:

tragdes
et vl agentes de
preservagio da memoria e das
tradigaes do trem e dos

a, j
cm 1995, Controb em Além Parat.

universo.

Posicao das
Fundacoes

De acordo com o jorn:

al da Associagio Brasileira de

Entidades Fechadas de Previdéncia Privada - ABRAPP, da
2¢ quinzena de julho/92, a REFER estd na nona posicio,
tomando-se como base o valor do patriménio de maio/92.

Publicamos abaixo as 10 maiores

associadas a ABRAPP.

Posido da Entidade

1° PREVI
2

37
4° CENTRUS
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LIGUE REFER registra
237 ligacoes em outubro

sFuncionando  desde
setembro de 1987, 0 LIGUE
REFER é um programa de
atendimento pelo telefone,
que auxilia os participantes
nos assuntos pertinentes
Fundagio. Sio varios fer-
rovidrios ligando das diver-
sas localidades do Brasil.

A procura de uma libe-

SRigenat i i

ano, foram registradas 237
ligagdes, quatro a menos em

aREFER é quem paga. Bas-
ta apenas ligar a cobrar,
ondmero 9 antes

a mais do que agosto

Funcionamento

O programa conta com 0
apoio de dois empregados
que se revezam nas tarefas
de atendimento ao telefone,

doenca, um pedido de re-
visio de beneficios; infor-
magdes sobre empréstimos;

e encami-
nhamento do formuldrio
com as solicitagdes aos se-
tores competentes e de res-

do DDD 021 ¢ depois o
telefone 263-6362. De noite
e nos fins de semanace feria-
dos as ligagdes sdo atendi-
das pela secretiria eletroni-
ca. O participante ouve a
mensagem gravad:
seurecadoese poss
fone, para que os emprega-
dos possam entrar em conta-

aposentadoria e reajuste de
beneficios, sio alguns dos
assuntos abordados no pro-
grama: Em outubro deste

posta a0 num
prazo méximo de 48 horas.

O participante pode ligar
de qualquer parte do Pai
semter gastos comaliga

to p(ﬂlcrlm’m&nk

s de Comuni-
mgan Social criou 0 LIGUE
REFER ¢ é responsiivel pela
execugio.

Esteja presente na REFER:
atualize seu endereco

deixe que as

eoJornal

des das 184

Patrocinadora

Banco do Brasil

Caixa EconomicaFederal
Petrobrds

Banco Central

Telebrés

CESP

Vale do Rio Doce
VARIG

Rede Ferrovidria Federal
BNDES

Expresso REFER scjam
devolvidos pelo correio a
Fundagdo. Para que nio
ocorra esse transtorno,
atualize o seu enderego,
porque assim saberemos

onde encontrd-lo.

Ocadastrobem atualizado
permite a REFER uma
comunicagio constante com
osseus participantes. Sevoce
mudou de residéncia ou
simplesmente existe um

dadoerradonoseuenderego,
pega a corregio, preencha o
cupom abaixo e leve anossa
Representagio mais proxima
ouenvie pelo correioanossa
sedeno Riode Janeiro. Como
vocé preferir!

NOME.

[ENDERECO: ez

BAIRRO CIDADE | __ . —
ESTADO: CEP SRS




