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ORGAO DE DIVULGACAO DA FUNDACAO REDE FERROVIARIA DE SEGURIDADE SOCIAL

retoria Executiva da REFER aprovou a alteracio do
critério de clculo referente a0 valor minimo das pensdes, de ma
neira a garanir agor, 20 grupo de dependentesde partcpantss
uma suplementagso nunca inferior a 10% do salario de beneficio
dn Provdincie Gfical, Indepencents e Ao oo beneficios.

DIRETORIA APROVA
NOVAS MEDIDAS

ria comprovam que a Fundagio odo esta aiheia as necessidades
dos seus participantes. Um dos estudos € a substituicio do FAI
Pelo processo da média corrigida. Caso essa medida seja aprova
da, representara uma conquista significativa para os participan-
tes, uma vez que a fungdo basica da Sequridade Supletiva ¢ pre-

Outra proposta aprovada foi a corregdo da Reserva de Poupanca

edidas sctades pela diretoria refetem,  gray de preocupscio

Que se estd tendo com os participantes A REFER esté fasends

constantes estudos para viabilizar melhorias nos beneficios exis.
, respeitando s leis que regem os

. informou Carlos de Olive

A novss propostes que st snces evdds osla Direto

E ko RS
Os diretores da REFER, Carlos de Oliveira (E) e Milton Scharbel (so lado)
ompareceram a missa oferecida pela Associagdo

ASFER promove Missa de Pascoa

Grande nimero d funcianérios assistiram a Missa de Péscoa, realizada

08 funcionérios compareceram a0 evento religioso que contou com a

admi-
nistrativo; Sergio da Costa Cunha, financeiro; e Manoel José da Silva, de se
guridade.

Rua da Quitanda, 173
Centro — Rio de Janeiro
CEP:20.091

U=IMPRESSO

servar o “status’ econdmico dos seus contribuintes quande,em
pelo Indice de Prego ao Consumidor — IPC. inatividade.
Segundo o diretor-Superintendente, Carlos de Oliveira, as Outras propostas também estdo com seus estudos bem

adiantados, que
assistidos e isencdo da contribuico daqueles que estio
lio-doenga. O diretor Superintendente desefa implantar essas me.
didas o mais breve possivel, podendo adiantar, que j4 dsterminou
para a concesso do Empréstimo Saude a inclusio do tratamento
odontoldgico

s redudo da contrbuicio dos paricipantes

Plano Saude esta

© diretor-Superintendente, Carlos de Oliveira, re-
quisitado da drea de Recursos Humanos da RFFSA,

estd dando prossequimento ao desenvolvimento so
cialda REFER

NAO DEIXE DE SE CADASTRAR

Vocs precisa estar sempre informado sobre o trabalho que a REFER estd realizanda. S6 assim pode
ra conhecer melhor 0s beneficios que oferece e dar sugostaes para que ola possa, cada vez mais. atender as
suas necessidades e de seus dependentes. Para receber regularmente as corrospondéncias da Fundacdo, con
tendo essas informaaes, o ferroviirio tem que estar cadastrado

O cadastramento ¢ feito através de um formulario, que esta dispon vel nas Representacdes S 4 1
cadastrado, o participante deve manter o enderego atualizado, para que a REFER possa entrar em contato
com ele sempre que necessario
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Como preenener o formutira
REFER apresenta significativos
indices de crescimento (Pag. 3)
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REFER d4 informacées
aos sindicatos durante
negocwgéo do Acordo

£ ferente a0
Coletivo "deTrabalho
198!/1989. alguns itens relacio-
com a Fun

naram-se a

Ferroviia de Segnnd:%e Soclx.l
FER, quanto a uma mai

lbnng!nCIA e sua atividade So-

O documento reivindicatrio,
mm.udo por mlo lideres smdncm
5%0{ ocasido_da
Ly ;mgl;mug da REFER, ¢
a divul Seu primeiro Fy-
mmm ocu.l havia um plano_de
rande interesse dos ferrovidrios.
s s foram pecsaniio o 3 1o
gislagio mudando ¢ esse sonha
mais foi se tor-
nando invidvel .

REIVINDICACOES
Apés ressaltar a_necessidade

de mudancas no posicionamento
da REFE (deressindicais

agdo, 1 encaminhados & RFESA
¢ 4 Federagio Nacional dos Tra-
adores Ferrovidrios, pelo su-
perintendente da REFER, Ne
g0s Barreto.
Federagio — A REFER so-
mente | rd ser dirij da Bor

ipan
nos e Xomcms 50% et n
) ”)ans membro “‘”‘l‘é o

contribuintes s da
ani.qsu As dupnsnﬁ)es cunSv
L oat dhchpinan o msuokp.
Sugere-se, no Tomento, 0 cnndl-

cionamento de que esses memt
scam vinculados 2 Patrocinado-
enos cinco. anos.

Qnmo ﬁm eleicio
llll’ s\la vubl.hdark e convenién-

" Fedoragho ~ Beneficio da
compl menm;ao de_aposentado-
ria, ao0s fundadores, sem exigéncia
do'imite de idade

dade exté previsty nus incisos IV
Decreto
81 240 e 0 d:pnelm de 1978,
mente diravés de nova Ll o
Decmlo & que pode ser al
exabbor = Dispensa de Joa,
b dulauer titlo;

A yéia cobrada dos
contribuintes_ativos, prevista
pano de custeio (art, 35) do R:—

REFER

contribuigdes de seus colegas
‘oncessao de li-
nha de crédito as entidades ferro-
legalmente  constitufdas,

C'u: dlruorm seja eleita por sel

FER - As aplicagbes d
Fundugan stdo limi EAIW’ :
ar

ecentemente
essas aplicacoes financeiras foram
gulamenta solucao do
Bfice Conten 8 1365 e 30 0o
o de 1987, que veds ds Enu-
dades G “Previdéncia
anzdn e oo it
o emprésti-

Federacio mprim
los artigos e Earuio B oa
Fundagfo REFER, no que tange 2
Assisténcia Médica, Hospitalar ¢
légica, propria ou conve-
niada;
REFER - Reportando-nos a0
bt dgrafo 1° do artgo 39 da Lei
435/77, a prestacdo desses ser-
vigos s6”poderd ser efctivada se

custeada pelas respectivas patr
cinadoras. A RFFSA definiu o
SESEF - Servigos Social das
tradas Ferro como 6rgao res-
nsével pela implantac? um
jano_de and= que terd o apoio
da REFE medida de suas
7
Fede:

da ria sel a apos
alteragio na kgxs&nn especit

dependendo, tamt de revisio
Plano Atbari
o Federado ~ " Complementa-

o até o saldrio real corrigido, a0

B articipante em gozo de Auxilio
=k q

nca, pelo IN
REFER - A formula do cdl-
culo para_obtengio do valor da
suplementacto tar também estd disci-
linada nas Leis 6435/77. ¢
462/77 ;é ‘mencionadas na res-
posta antefior
eers
educagio para o participante ou
dependente, em curso de qualquer

rau;
EMYEFER - A REFER j6 con-
cede essn modalidade de cmprée.
timo (artigo 41 do Regulamento
Bisico
Federagio - Redugio das ta-
uros, nos empréstimos
cuncndldos 208 seus purticipanies;
REFER —

resta
Praticados pelo mercado_finan-

Ges. O
fned;da em que a inflagio dimi-

Federagio — Crédito imobi-
mpra de terrenos ou
ﬁnancmmemo e casa pr6prc in-
ividual o
REI‘ER Com vistas a regu-
lamer préstlmn imobi-
lidri 4 promovendo
Catidos e fae adianiadn de £

~ Criagdo de me-
canismos gue possibilicm libera-
cio imediata -mpréstimos
concedidos, através de MMS Dele-
gacias ou Representagoes

REFER — Em média, a con-

orias previstas
na drea de informética, ora em
desenvolvimento.

OUTROS
ESCLARECIMENTOS
A REFER csclareoen, ainds, 3

ragio_Nacional dos Traba-
lhadarcs Ferrovidrios ¢ aos de-

asseg lo art. 9° do Re-
it Bebes da REFER”,
Informou, ‘m,
gritérios de concessio &euion
das suplementagoes estio discipli-
nados pele Regulamenty Bisco
estabe 22) mclume,
0 seu vl.lor teto. Nin obstan
REFER abteye astory
i

de valor mfnimo (15% da Unidade
Salarial), quando o a su-
lementagdo for inferior. Além
isso, foi au a r,a
Bert do mes eguint i do niclo
da suplementag. fio do

Famr de Rea juste Imcla.l R,

neficio
dm jinho de 1988 X de 125, 50%
conio forma de_atualizacao mo-
netdria.

docur vindic
ncaminhado pel Tagao Na-
cional dos P ihadores Femen:
constou 2
Dhentenge i Fede

v:snax nos Estados do anné c
arina, Iverson Manoel
cm ocha; Presidente dos
Trabalhadores a
Ferrovidrias de

Mendes

Trabalhad
Ferrovidri

“n

Silva; Presidente do Sindicato dos
Trabalhadores ~ em  Empresas
Ferrovidrias do Nordeste, Mério
Moacyr Velloso i
Presidente do Sindicato Trabalha-
dores de_Baurd, Antonio José
Vendramin

liderancas sindicais mplicaran na
visdo, e dispositvos legais ou
estatutdrios, enseja-

Consequéncias Mnanceiras ¢
administrativas adversas para a
Fundacdo.

No documento encaminhado 2
Presidéncia da RFFSA, Newion
d fende o estudo da ma-
Aéria ma__comissao
REFS AT da CBTL', assessorada
vido$ os sindic:

&

ivos, financeiros ¢ atuarias

ELEICAO

Barreto

ton esclm'we
ainge e o ks

a de
nmclpdmes

parcce mais_vidvel, com
ﬂyerfexqoamcmoa aserem discuti-

essaltou, tambim, que 4 indi-
cacio de dois do Con-
o 5 Coradores: (ausiments
s’ um) Como representantes
elefos dos participantes, s par da
elei um meml
Tho' Fiscal, = o
titviria em uma férmula defenss-
vel de composicao, tendo em vista
a partcpagio relitiva, majoric-
smpregados (R

nc.pames’

¢ inativos no esque
fmanciamento do plang de benefl-
glos da Fundacdo. A Duetoria
Exccutiva continuaria sendo de-
pelo  Presidente. da
FSA, limitando-se sua_escolha
aqueles particpantes que tivessem
uma_vinculagao minima de cinco
© que jd ¢ exigido
para o Conselho de Curadores.

LIVRE OPCAO

Em outro trecho Newton
Barreto ressalta que a garantia de

para o ingresso na
REFE .n st prevista em seu
Estatu il, ressaltando, no
o o Sliando, po
vante proporcionar amplo escla-

em pro-

e
EBTU ler Baucies srmpgados

Newton
Barreto
defende
cautela

na revisao
estatutaria

da REFER

antigos que, por qualquer motivo,
ndo se associaram ainda A Funda-
cdo.

rmos. reais
INPS, a suplementacio prvides
cidria'da REFER ¢ ho;c muito re-
levante para todos os niveis sala-

Por sua vez ~ adiantou —a rc-
o do cdlculo atuarial da
RERER ¢ procedida anuaimente,
sido do encerramento_do
exercicio. Embora as i
je_eliminacao da jéia_(prevista
atuarial ¢ estatutariamente) € a

mecto & contribuigio das patro-
cinados

elu].hnd: 1987, em seu arfigo
4”, incisos Ie I

COMPLEMENTACAO

Newton  Barreto  ressaltou,

para a sua eventual concessio.

PERSPECTIVAS

Finalizando, Newton Barreto

mento pmsml aos participantes.
s desburocratizante e a

a0s' particy
avalista na cenreu:\o de_emprés-
timos e sua Kem-
plos marcantcs dessa aiuagao.
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TE X 159
Indicadores Previdenciirios

ede Seguridade (junho/88).

para realizagao de célculos referentes a beneficios

mnos, a de 40 passai il tribuicio.
ot qu"sso S i,i'ﬂ“‘p:n%‘;;m ¥
s UARIAGGES DA OTN e
e i iooumIagio vaRIAgRO ¢
HE; AL !

23,4411
18,021;
23,0520
6,362
5,661
9,181
2,841}

463,43
522,99

Saiba como é calculade
a sua contribuicao

concituigio pas  Fundagio
ide3s sohmusnlinc e pggmmg‘nq i

contribuigdes dos participantes
a const

pememums, s tando o artg
O e e oo da 31, itom V1 do Detrelo o2k
Previdéncia Social.

Para cfeito_comparativo, 2 tabela
abain apresena a8 limitagdes dos per-
Contuais do deereio ¢ 05 da Fundagio.

Saldrio de Participagio Decreto 81240 RereR
o Para s remuncragdo inferiord.  Mzimo e Vasidee
nibte U tio Gt ontpuigdo 5% G2 a3
5 Pata remuneracéo compre- Miximo :
Chdida nire s mesade do e i
et de contrbuigio ¢ o &
B B bare Limitado
g daremuncra- Minimo de imi
Sho cxecdbmte o o £ TR
Férmala de Cilalo

\ i B ] uigho Normal Calculada
tet 8 59,94 14,4400 ?“jn:ngﬁmu‘:uwzvgusovﬂnrdelmuw!
i i Gec) Lo e Mator Vilor Tetparo 1APAS
R ) ' 954,77 | 16,04%:
& it 97 1 icipantes da Fundagio MAJORANTE - Taxa 3% / Saldrio
Ik i s 19, nhvndndggrr:;&ix:‘xns md:iiu:l'm X Romal 2t 22000000 "
: : o A ranie,sarios até dez un - + SN -L2)x0,02 +
% 1.997,12 17,7 155,671 o Fd ST (SN N
= i oscotre 10 20 unidads s R o0 E N
; ST S gt o a0 e G 0s0 s 005
- RENJUSTAMENTO DE BEVEFICI09 DA REFER Exceplon [C"‘ B o et
50 TRIMES! Maiec Valor Tetoem 0/88) - Co Czs (czs
¢ \)AUN‘KD TRIBESTRAL DA OTN ) 90.100,00 - 20 unidades salariais 174 950,00 x 0, 02) g (&S I7.9 900,00
----- Mejor Valor Teto (em 03/88) - x0.07)
HARGO/B8 : N Ok 450500 10 uniiades acas cnm 28 6,600,00 + C25 3.499,00
i + 25909300
0IB (%) H iEAJU 1] I DIB (%) (em 05/88) - Cl*zm 300,00 CN = Cz5 19.192,00
Ve ) : i .‘q‘umm,sas o
|OAte f2/68 1,5687 I Ate 93/88 i o N x
H 01/08 | 1,943 1 $4/88 [ gg S0 f0xak sl ..".f;.Ao?.“TNTE (com Cargo de
DR T T 05/88 ] Salftio Normal Gz 475
' 0 M i 2) MEDIANTE - Taxa 3% / Salf- Salfirio Limite REFER EM OSISE
o Normal C75 90.100,00 2827030000
- p TN tmrom oY L)szanmn L2x0.02
(%) =) DATA DE INICIO DO BEMEFICIO (cx8 9010000 = 28 0. 16000 % &, E3%70.300.00 x 0.03
ABRIL HKALO JURHO .02 (8 370,300,008 % 050.00) x
Cs 270300 4 (©s 003
G %g.%)x&uz‘r o g)oao) “a(’# NI
o i S 00 R (225.250,00
- FATOR DE REAJUSTE INICIAL (1) D69 1S 198,50 x002) 008 1 X
i . ! 8 210000 + s B gs'm‘)?w R

~ TETO DE BENEFICIO DA REFER (Cz§) 1 225.240,00 | 270.300,00 | 319.026,00

- FATORES DE REAJUSTAHENTO DO TNPS PAkA CALCULO DE APOSENTADORTA

PRIKCIRO TRIMESTRE ' 14,62 ¢ 4,881 3,93
SEGUNDO  TRIMESTRE ! 13,61 | 6,66} 4,44
ABRIL KALO JUNHO
~ UNIDADE SALARIAL (Cz$) 3.754,00  4.505,00  5.317,00
- TETO DE BENEFICLO DO INPS (Cz%) 75.080,00  99.100,00  106.340,00
- HETADE DO TETO DE BENEFICIO (C: 37.546,00  45.050,00  53.170,00
ABRIL HALO JURHO
- SALARIO MINIHO DE REFERENCIA (C2! 4.932,00 918,00 6.984,00

- PI50 HACIONAL O SALARIO (CzS)

10.3¢8, 99
- TET0 DE CONTRIBUICRO PAKA 0 IAPAS (C25)

5.94
7,208,060 8.712,00
£8.360,00  139.680,00

98.440,60  118.3

45.050,00 + Cz8 12.614,00
CN'='C2525.228,00"

REFER implantara
Sistema “ON-LINE”’

Ruy Vasconcellos, com o apoio da
i caipe de eabalo, apresnton &
Diretoria E E

estudos re;

do Sistema * on o™ A o e

{ribuir (erminais nos setores da Fun.
da am s servi

e 3 RS

momento  Diretoria, junta-

de

fnte com o Centro de Gesti
]lxnlammucn. esté ana

ko Sobral ganha

Representacao

Objetivando am

Thorar'o atendimen cas SanS

Sipantes do interior do Eat

iretor Suj

fendente da REFER, Newion
assinou portaria cota:

belecendo uma hova Repea:

sema;xn na Cldade (|

sha conccnua\‘m G oy
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Semindrio sobre Proce-

o desenvolvimento nao s6 dos
Delegados e _Representantes
como do pessoal da Administra-
a0 Central da REFER, que tem
a responsabilidade de expor os
temas como também esclarecer
dividas.” 8o palavras do diretor
de Seguridade, Cldudio Tocan-
tins, na abertura do encontro em
Nova Friburgo.

Informou _ Cldudio Tocantins
ue a Diretoria Executiva da
undag@o considerou o Semin4-

fio uma importante efapa num
processo de busca constante de
maior eficiéncia e eficAcia para a
realizacao dos trabalhos da Fun-
dagéo. O Diretor destacou seu
efeito multiplicador, uma vez que
os Delegados repassardo o que
fol assimilado aos Representan-
tes locais.

As missdes bésicas da RE-
FER sio a suplementagdo de
beneficios _previdencidrios e 0
apoio a qualquer iniciativa de re-
levancia social para os ferrovié-
fios. Ao falar do assunto, Cléudio
Tocantins alertou que o cumpri-
mento dessas missoes depende
de todos que trabalham na Fun-
dagdo e principaimente dos Re-

A sessio de encerramento contou com a presenga do diretor Superintendente,

/ewton Barreto

Seminario da REFER
oferece aprimoramento
para seus empregados

e

presentantes, cuja conduta se re-
flete na imagem que tem a RE-
FER.

Importancia

Encerrando os_trabalhos do
Seminrio_sobre Procedimentos
Administrativos, promovido pela

refor_Superintendente, !
Barrelo, enfocou a importancia do

do num melhor atendimento aos
participantes.

Devido ao grande sucesso do
Seminério constalado pelos dire-
fores_que estiveram presentes
em dias altemados, Ne

relo se compromeleu a realizé-lo
uma vez ao ano. “Ha uma preo-

cupagéo muito grande dessa di
reloria com relaco a eficiéncia @
eficécia_dos servicos prestados
pela REFER. Sabemos que de-

contribuicdes
e jbia

pende dos
imagem _que
junto aos p:

Newton Barreto.

Esclarecimentos

O Seminario, que ocorreu no
perfodo de 06 a 10 de junho, reu-
niu todos Delegados da Funda-
a0 e alguns Representantes,
com a finalidade de aprimorar o
conhecimento desses funcion-
fios que lidam diariamente com
os participantes da REFER.

A tarde do iltimo dia dos tra-
balhos foi reservada a um debate
aberto com a apresenta;

duvidas, na presenga dos direto-
res Superintendente e de Sequ-
ndade.

Procurou-se a
uma_ conver
incipais_caréncias

Delegacias e Repre-

Com relagéo

posto, o diretor Super

Newton Barreto,
nteresse em t

\umanos e matenas.

Pagamento da Jéia
estd previsto no

Plano de

Todos os ferrovidrios que nio
entraram na REFER na época da
sua criagdo, fazendo_depois seu
pedido de inscrigdo, ém acrescido
nas suas contribuigdes 0 paga-
mento da jéia. Essa medida € in-

Custeio

dispensével para o financiamento
dos beneficios ¢ tem fundamento

16gico.
O Plano de Custeio estabelece

a j6ia como uma das fontes de re-
EFER. Atualmente esté

ceita da RE

sujeito a j6ia o ferrovidrio que in-
essa na Fundagdo e tenha
de 35 anos ou que tenha idade
inferior e ma
articipagio apés seis
es de admitido nas patrocina-
doras.

A j6ia ¢ determinada atuarial
mente com base na idade, remu-
neragio, tempo de servigo presta-
do A patrocinadora e de vincul
do a0 sistema de Previdéncia So
cial. Essa avaliagio tem o propd-
sito de verificar o risco médio de
cada_participante
REFER
participante para participante.

s

ifestado o seu inte

que entra na
por isso a j6ia varia de

Com a entrada de pessoas de
idade clevada que estio perto de
uma aposentadoria, a Fundagio
tem a preocupagio

estar pre-
parada para conceder o beneficio,

que

préximo, ¢ & para

nalidade que cla cob

cipante

aposenta pela REFER.

Cilculo da J6ia

J6ia sobre contribuigdo normal
IN = CI

xF
IN - I6ia Normal

CN — Contribuigio Normal

F ator Cortetivo de 6ia (c:

Exemplo: Contribuigio Normal
ator Corretivo

IN = C783:700,00 % 0,34

0,
2R
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Reunides de esclarecimento tém prosseguimento

Diretoria se
reiine em sua
sede com
sindicatos e
associagoes de
classe do Rio

Geréncia de Pessoal
da RFFSA pede
comparecimento

de ex-empregados

0, Gefente de Pessoal da REESA,

chpia xérox do'camd de pagamento de
R 4a NP, bk Sonfeéncia
& dados.

Afonso Celso Sigueira, Albrto s
zan, Alcides de Souza Ald:

Niattos, Amando Liger da Kocht Brioy
Amilcar José de Almeida, Anibal Lessi

Silveira, Djalma

Morcie: e Sousa. Eomms Seot 66 A-

Fernando. Margues Duarie, Franciico
Dias da Silva, Genir Comélio Nog

o, Geraldo Lus Ferteira Gordilho,
idtio e Alencar Arrats, Hélio Costa,
Hétlo Freire Pemoto, 1o de Soura;
Helson de Oliveira Praa, Hermano
Dt € Mello Fiho, Horts Magainacs,

sta do Amaral, Judidh

o da Silva, Jodo  Bipisa Bae

/cm oo Coclho da Costa Neto, Jorge
" da Silva, Jorge Luiz da Silv

Pontes, Jorge Manuel de Oliveira Ra-

rdons, Reloon Jondaion

. N -
José de Almeida, Ney Mo-
Nilson Joaquim

ter Maigues
Dutra, W ..\wmuy\(m Paulo B. de Ouei-

16z, Weldza Ferreira de Moura, Wer-
ther u.qvu«n dos Santos, Wilmi Siiva
Hola e Wikson o

Willon Machado Leobon

Com os objetivos de
apresentar a nova Diretoria
da REFER, propiciar
esclarecimentos sobre a real
situagdo da Fundaga
colher observagdes e criticas
sobre sua atuacao, 0s
diretores Superintendentes,
Newton Barreto e, de
Seguridade, Clédio
Tocantins, estao dando
continuidade a uma série de
contatos com organismos da
RFFSA e CBTU, bem como
com Associacoes de Classe e
Sindicatos.

Em Séo Paulo, no dia 19
de abril, estiveram reunidos
com o Superintendente
Regional da SR-4, Nicacio
Marcondes Neto e sua equipe
de trabalho. Também na
capital paulista se
encontraram com o
Superintendente de Trens
Urbanos ~ STU/SP, Telmo
Giolito Porto e seus
colaboradores, na ocasido em
que estiveram presentes

Logo em seguida, no dia
22 de abril, representantes d
Associagoes de Classe e
Sindicatos do Rio de Janeiro
reuniram-se no auditério da
REFER com todos os
diretores da Fundaco. Na
oportunidade trocaram idéias
e pontos de vista a respeito
da situagao da REFER
Houve esclarecimentos de
duvidas e registro de pleitos

Segundo informagdes do
diretor de Seguridade,
Cldudio Tocantins, “todos 0s
encontros transcomeram num
clima de muita cordialidade e
franqueza, discutindo-se
questdes do maior interesse
para o futuro da Fundagdo”

No Recife e Fortaleza,
encontros semelhantes foram
realizados nos dias 18 € 19
de maio. Na capital
pemambucana, sede da
Superintendéncia Regional
Recife & Superintendéncia de
Trens Urbanos Recife
METROREC foram

a
de Engenheiros de Jundiai

Na Superintendéncia de
Produgao Baur, visita
realizada no dia 20 de abril,

de

reunides que
contaram com a presenga dos
Superintendentes, engenheiro
Gildo Caricio Caldas e o
arquiteto Nilson Campos e
suas equipes, além dos

os diretores
uma reuniao com o
engenheiro Guilherme de
Azevedo, que o

dos Engenheiros, Darmiton
Rubem de Maoedo e, da

Superintendente de
Produgéo, Eng? Fantin, onde
participou também a

Jorge Cremennno da Silva.
Os diretores se reuniram em
Fortaleza com o

e e
o Sindicato dos Ferrovidrios
de Bauru.

de Produgdo
local, engenheiro Ruy do
Cearé, e lideres classistas

No Recife o didlogo foi amplo ¢ participativo
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A Assessoria de Atusria ja conta com auxilio do computador para elaboragdo
de estudos

Conheca a Assessoria
de Estudos Atuariais

Atuiria é o ramo da Mate- faz o contato da REFER com a
mitica que estuda os fatores que  STEA e presta servigos & qual
podero influenciar a drea eco- quer setor da REFER, funcio
nomico-financeira de uma em- nando, sempre, como um érgio
presa, utilizando, para este traba- ~ de apoio
Iho, célculos baseados na proba A Assessoria estd instalada
bilidade. Para calcular qual seria o 70 andar do edificio sede da
© gasto com acriacio daREFER, REFER, sala 702, da Rua da
foi necessirio_utilizar os calculos  Quitanda, 173, no Rio de Janei
atuariais, porém, logo que a em- 0 e atualmente, duas sturias
presa foi fundad, ndo se estabe: _ rabaiham o setor: Clelma LG
ceu um setor especializado em cia Lima Freire Oliveira (chefe
Amam, da ASEAT) e Miria Bellote de
No_principio, os estudos Azevedo. Além delas, dois fun
eram feitos por uma consultoria  cionérios colaboram nos estudos.
externa — 0 Servigo Técnico de  Nadia Cristina de Almeida Perei
Estatistica e Atuiria (STEA). ra — técnica de Seguridade — e
Com o desenvolvimento da Fun-  Valtram Nataniel Martins de
dagio e com o crescimento do  Aradjo — auxiliar de Seguridade.

namero de participantes, foi A ASEAT estabelece os cri
criada a Assessoria de Estudos térios para reajuste dos benefi
Atuariais — ASE cios, pagamento de reserva de

A ASEAT comegou desen  poupanga, calculo das contribur

volvendo célulos somente para . GSes ¢ qualquer outro ipo de es
setor de Seguridade. Hoje, tudo atuarial ligado ao Plano de
além Gesses chloulos, a ASEAT Benafieig da AEFER

Previdéncia Privada
Fechada nio tem
fins lucrativos

Quando se fala de Previdén-  das estd na limitagdo das popula-

cia Privada é importante destacar s amparadas. Nas primeiras, o
que existem dois tipos: 8 Fecha-  ingresso ¢ livre para qualquer
da, onde a Fundagdo REFER se  pessoa A Fechada ¢ restrita aos
enquadra e ndo tem fins luCrati- grorecodoc de uma ou mais em
" presas denominadas patrocinado

ras.
ou entidades criadas na formade "

A2ERd s en onimas. Fiscalizadas pelo Ministério

As entidades fechadas, orga- da Fazenda, ao lado das Compa
nizadas sob a forma de funda- nhias de Seguros Privadas, as en-
¢Ges ou sociedades civis, ndo lu- tidades abertas ndo comportam
crativas, 05 bene
ficios asegurados pela Previdin- contributiva de atpprises: 5 s
cia Social dos que trabalham nas  fechadas exigem essa contribul
empresas patrocinadoras, en- cdo e respondem a orientagio
quanto que as abertas, oferecem normativa e fiscalizacdo do Mi
planos de peculios e rendas a0 nistério da Previdéncia e Assis
pablico em geral téncia Social, atraves da Secre

A diferenca fundamental en taria de Previdéncia Comple
tre as entidades abertas e fecha  rentar

MAR

ABR

VAMOS DESENHAR UMA
CASA PARA O REX ?

e L6000 € O ﬂ:‘g@c;ﬂ

JEANETE RANTICHIERI ESPIR
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A SEGURIDADE

E importante que o participan-
te da REFER mantenha-se atualiza-
do sobre as novidades e alteracdes
da nova Carta, principalmente no.
que diz respeito a0 capitulo de Se.
guridade Social, que atinge a Fun-
dagio e, consequentemente, ele
préprio. Pensando nisso, o Expres

FER espera esclarecer a5
dividas, citando trechos da atual
Constituigdo.

SEGURIDADE SOCIAL

artigo 194 menciona os
abjetivos da Sequridade Social. Sdo
eles:

~ universalidade da cobertura
€ do atendimento;

— uniformidade e equivalén-
cia dos_beneficios e
Papulacses urbana s ruras;

ividade e distributivi-

L gl beneficios o

rvige

— irredutibilidade
dos u..en cios;

idade na forma de par-
e

— diversidade  da
financiamento;

— caréter democrtico e des-
centralizado da gestdo administrati-
va, com a participacdo da comuni
dade, em especial de trabalhadores,
s aposentado:

o 111 — Previdéncia Social
B ot & funsies dos lance g
previs

do valor

base de

cobertura dos eventos de
doenca, invalidez, morte, incluidos
08 resuitados de acidentes do traba-
Iho, velhice e reclusdo;
5o 3 maternidade,
umn.almmugm nte.
P a0 trabalhador
S0 de desemprego invo

jaga
Wi
— ‘penso por morte de se-
gurado, homem ou mulher, 20 con:
ot corpanhiako’ desanden

ualquer pessoa poderd parti
s

desde que contrib
ribua na forma dos

Planos previdencisrios
0 sal

1, ndo podendo 1

er
valor mensal inferior a0 salario mi-
nimo.

05 ganhos habituais do ampre
ado, a qualquer titulo, serdo incor.
porados ao 20 talirio pera efito do
contribui e con

550 REFERZ7

NAATUAL CONSTITUICAO

soqlints reptromety oo benefi.
cios.

9 salério dos aposentados
© Pensonisasters por base o vlor
dos proventos do més de dezembro
o cats o,
A Previdéncia Social manters
Seguro coletivo, de carater comple-
mentar e facultativo, custeado por
contribuigdes adicionais

niramos alguns arli

Ao contrério do que muta gente esta
pensando e lé divulgan

Mas estamos torcend

traalhador.

OINPS tem até maio de 1991 par

adequar-se dnova cowsnmcko
i o

A

sobre a média dos 36 ltimos sals

rios de participagdo, corrigidos
més, e

— 05 65 anos de idade, para

de economia familiar, neste inclur
dos o produtor rural, o garimpeiro ¢
© pescador artesanal:

— apos 35 anos de trabalho,
30 homem, e. apés 30, 3 mulher, ou

Sers facultada a aposentadoria
proporcional, apos 30 anos d
balho, a0 homem, e
Estas aposentadorias

locadas em pratica, pois dependem

elaboragao de leis regulamentares. A
REFER, que esta presente nessas.

discus recisa do apoio dos
ferroviarios, suas d6ias, sugesives o
reivindic:

Eslamoschm:slai mas néo podermos
Cantar viona anies 6a hora A FAMILI

‘maio de 1991 ¢ sempre que for
necessaro.

‘aposentadoria para os trabalhadores.

para que tudo fique muto melhor para o

léchioss no assenl estrst envamdbs

REFER s antanesia . Hof, al6

trabalhadores brasileiros. Neste capitulo,

A

CONSTITUICAO
A PREVIDENCIA PRIVADA E INTOCAVEL i
ElP”

Anossa nova CONSTITUIGAO dedica
um capitulo ineiro & Seguridade Social,

coNsTl‘rucho
HEPHESENTAQAO DA

REFER O ESPELHO DOS
ARTIGOS CONSTITUCIONAIS

CCONHEGA E PARTICIPE.

de regulamentagdo propria.
Para efeito de aposentadoria, &

tragio piblica e na atividade pri
vada. rural e urbana

DISPOSICOES
TRANSITORIAS

Conforme ficou estabelecido

fos Atos das Disposigdes Transito.

rias da nova Carta, os benoficio

que tém continuidade de prestacées

mensais deverdo ser pagas a partir
de maio deste ano.

e do

5 susscto
serd utilizado até qui

tados os planos de custeio o de be
05 projetos de ler
4 organizagdo da Sequridade Social

nal, que tera seis meses

progressivamente nos 18

Calcule
sua

Pensao

A suplementacdo de pen
sdo ¢ um beneficio deixado
pelo participante aos depen
dentes, habilitados pelo INPS,
quando do seu falecimento.
Os beneficiarios tem direito a
penso a partir do dia seguin-
te 30 da morte do participan
te

Esée beneficio é consti

doria, e de cotas individuais.
que oscilam de acordo com o
nimero de dependentes, num
méximo de e, & repr resen:
tam 10% cada um:

A vidva perde o direito a

pensdo quando se casa e os fi
Ihos ao atingirem a malorida
de e, também, a0 se casarem.

uando o participante
falece em gozo de aposenta
doria, a REFER paga a pen
sio independente da conces
sdo do INPS. No entante. o
beneficidrio deve entregar_a
carta concessoria 3 Fundagdo,
a partir do momento que o
INPS libere o beneficio

Exemplo:

Valor da aposentadoria
na data do obito.
mentacdo + Abono Aposen
tadoria = NCz$ 100,00

e for 1 dependente
NCz$ 100,00 x 60% = 60,00

Se forem 2 dependentes
=NCz$ 100,00 x 70% = 70,0

Se forem 5 dependentes
= Nst 100,00 x 100,00% =

o forem 6 dependentes
C2$ 100,00 x

'Nota: Cota F amiliar-50°
Cota Individual - 10%
para cada dependente

Pensao
é Concedida
até maioridade

Esta 6 a lista dos de-
pendentes que atingiram a
maioridade. Eles tiveram a
suplementacio de pensio,
concedida pela REFER,
sustada em janeiro deste
ano

DEPENDENTES

Paimundo Paulino Marques
Zulene Rodrigues da Silva
Josiane de Fétima F. Lima
Paulo Roberto C. B. Correia
Marcos Sérgio de S. Santos

Aladin do Rego Santiago
Ubirajara A. dos Santos
Jeremias Eudes do Nascimento
Katia Leles de Souza

Marcelo da Conceigio Balbino
Paulo Henrique G. Ferreira
Ed Wilson Nery Alquimim
Delza Maria Evangelista
Madelane Jersey Amarante
Cassio Efigénio Francisco
Elizabeth Rocha Magalhdes
Edson da Silva

Eber Lacio Thomaz

Silvio Aparecida Lacerda
Sandro Alves dos Reis
Lindomar Abadio de Oliveira
Sandra Maria das Dores

Ivone de Fitima da Costa
Vania de Moraes Belo

Maria do Carmo Ferreira

Carmen Licia Ferreira
Jose Alberto de Castro Nunes
Valdir dos Reis Souza
Maria Rosario da Silva
Rosanda Hauck Carreira
Janaina de Aradjo Dias
Alexandre Santana Leite
Geraldo Monteiro Tutura
Claudia Santos

Narciso Carlos Cipido Neto
José Marcos da Rocha Silva
Adilson de Souza

Dulcinéia Farias

Neith Ribeiro M. Guimardes
Maria J. G. da Costa

Oriosval dos Santos
Elza de Oliverra
Gislaine Cruz

Neide de Freitas Vianna




FAGUNDES NETTO ANUNCIA
PARA MATO INAUGURACAO
DA FERROVIA DO ACO

~ Reduzindo gradativamente
© seu numero de empregados,
sem dispensas ou traumas, a
RFFSA tinha, em 1960, um to
tal de 150 mil empregados e
transportava 30 milhdes de tone
ladas. Hoje, com menos da me
tade do pessoal, a RFFSA da um
exemplo de eficigncia adminis
trativa, deslocando anualmente
80 milhdes de toneladas de car-
gas. Apesar das dificuldades exis
tentes, decorrentes da conjun-
tura economica atual, a RFFSA
vem procurando, através da cria-
tividade e dedicacio de seus
empregados, aumentar a produ

Emilio Ibrahim cria na STU-RJ Ge

A Resolugdo n® 0001/
89 do Conselho de Adminis-
tracdo criou, no dia 24 de
janeiro, na Estrutura Orga-
nizacional da STU-RJ, a Ge-
réncia || — Fundo da Bafa,
com o intuito de dirigir,
supervisionar,  coordenar,
nrlemar e controlar todas as
des produtivas (ope-
rzcac e_manutencdo) asso-
ciadas & malha de bitola
métrica.

Para assumir a Geréncia
do Fundo da Bafa foi de-
signado o eng® Jair José da
Silva, e para as funcdes de
assistentes os engs. José
Paulo Grecco Ferreirae Luiz
Euler Carvalho de Mello. A
regido de contorno do inte-
tior da Bafa de Guanabara,
denominada Funda da Bafa,
é atendida pela CBTU atra-
vés de um sistema de linhas
de bitola métrica, consti-
(urda pelos trechos Grama-

tividade, com a recuperagdo de
locomotivas, vagdes ¢ a moder
nizagio da operacio ferroviiria
com a ampla utilizagdo da infor
mitica, através do Projeto SIGO,
para gerenciar e controlar o flu-
xo de vagdes e movimentacio de
cargas em todo o Pais.” Afirmou
Fernando Fagundes Netto, presi
dente da RFFSA

Iniciada em 1974, seré bre
vemente inaugurada a Ferrovia
do Ago, restando apenas 40 qui
1émetros para a sua conclusio,
num total de 320 quilometros de
linhas, ligando Jeceaba a Barra
Mansa (Volta Redondal

Presidente da CBTU, Emilio lbrahim

Em termos de transpor
te, esta malha absorve cerca
de 4“/- do movlmemo total
e Janeiro,

, Saracuru
na-V!]a Inhomirim, Saracu-
runa-Magé-Guapimirim e
Viscode de Itaboraf-Niteroi.

Considarados apenss 06 pae.
sageiros pagantes. A regido
servida pela bitola meétrica,

O Presidente da RFFSA,
Eng® Fernando Fagundes Netto,
profundo conhecedor que sem
pre foi das futuras vantagens ¢
beneficios para a economia mi
neira e para o Pais decorrentes
da conclusdo da moderna ferro-
via, vem se empenhando, desde
quando assumiu a presidéncia da
mpress, em 1985, com vistas &
sua conclusdo. Com a aceleracdo
dos servicos das duas frentes de
trabalho a Ferrovia do Aco, ve
Iha aspiracdo do empresariado e
do povo mineiro, sair do sonho
para se tornar, em breve, reali
ade.

énfase para

com especial
os dois corredores principais

(Gramacho-Vila Inhomirim
e Gramacho-Guapimirim) se
destaca por envolver uma
populacdo de baixa renda
cuja nica alternativa para o

én

Presidente da RFFSA, Fernando Fagundes Netto

Cla par

transporte se constitui na
ferrovia.

Ao longo dos dltimos
cinco anos, ou seja, desde a
criagio da CBTU, as comu-
nidades locais vinham se or-
ganizando no sentido de
que urgentemente fossem
realizados investimentos na-
quele trecho, de modo a dar
segmento & eletrificagdo que
atualmente vai somente até
a estacdo de Gramacho. Ndo
obstante a falta de recursos
a niveis compativeis com a
necessidade da regido, a
CBTU vem desenvolvendo
esforco para dar continuida-
de ao Programa de Obras
para o Fundo da Bafa.

O gerente Jair José da
Silva diz que ha disposicio
em_melhorar os carros que
estéo em circulagio e ofere
cer trens com mais confor-
to, sequranca e no_horrio.

“Estamos realizando um
programa para devolver os
carros ao trafego em boas
condigdes. Mas temos que
fazer com que o usudrio sin-

a bitola estreita

ta 0 empenho de nosso tra
balho e n3o destrua o trem
que atende a ele proprio.
Pretendemos colocar alto
falantes nas estacdes, com
noticias de interesse comu
nitério para atrair o atengio
do pablico 3 noticias da
empresa”, explica Jair
a extencdo do Progra
ma de Obras para 0 Fundo
da Baia, alinham-se também
a necessidade de dinamizar
o corredor Visconde de Ita
borai-Niterdi, com principal
énfase na estacio de Alcin
tara, pela sua significativa
localizacdo geografica (bair
ro de Sdo Gongalo que ofe
rece acesso ao centro de Ni:
teroi e Itaborai). O ramal
possui via singela, 32 km e
0ito estagdes.

Através da Geréncia do
Fundo da Bafa, a CBTU,
através da STU-RJ, preten
de melhorar os niveis de
qualidade dos servicos pres:

tados com a consequente
melhoria da imagem da
Companhia.

sina

RFFSA as
convénio com

a UNICAMP

A Rede Ferrovidria Federal
S/A 9 a Universidade Estadual de
Campinas — UNICAMP assina
ram convénio para a criacio de
um Banco Dinamométrico que

desenvolvers pesquisas  sobre
freio, para melhoria da seguran
ca e operacdo ferrovidria, além
da economia das sapatas ¢ rodas

desenvolvido
para simulado de veiculos ¢
carga total equivalente em até 30
{as por eixo e com rodas
de diametros diferentes  for
construido a partir de inercias
modulares, de modo a permitir a
sua variaco. Ele vai permitir a
realizacdo de testes, ensaios ¢
pesquisas referentes ao processo
de frenagem, em especial, a atua
cdo da sapata sobre a roda.

g

REDE

Tomou posse no altimo dia
11, no Gabinete do Presidente
da Rede Ferroviaria Federal S.A.

Fernando F agundes Netto — o
engenheiro Waldemar Pires Ri
beiro, na caefia da Divisio Ope
racional de Campos, em substi
tuicio ao engenheiro Nilson Ma
cedo, que foi indicado pela em
presa para fazer a Escola Supe
rior de Guerra,

divisio ¢ responsavel

pelo transporte de grande parte
do cimento consumido no Rio,
Sdo Paulo e Vitoria, tendo ub‘
do a marca, no més passado,
oito mil toneladas transpo mdas
com previsdo de carrear 12 mil
toneladas neste més.

Ainda em abril, o brago da
me em Campos, vai aumen

asua participacio no
E&pmxo Santo, com o transporte

TEM NOVA CHEFIA EM CAMPOS

de pellets (pelotas de minério de
ferro) para a Companhia Siderur
gica Nacional — CSN, em Volta
Redonda, que es

sendo duplica
do em relagio a maro de cinco
mil para dez mil toneladas/més
Na grande Vitaria, a usina de pe
lotizaggo da calcario da Com

nhia Vale do Rio Doce — CVRD,
recebera pela ferrovia 27 mil to
neladas do mineral, provenientes

de Cachoeiro do Itapemirim




