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Diretoria Executiva da
REFER cria novos 6rgéos

Deniro de uma nova dinamica de trabalho a
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Coluna Aberta = —W

Rogerio Vu/wmmhu Fernandes de Si
Durctor Superintendente

Rm-m»mm do companheiro Gilvan Barros de Souza,

do Recife, carta na qual ressalta, entre outras coisas

importanies, o fato de que “\l)lmu a circular o nosso

EXPRESSO REFE] lesaparecido ¢ que

voltou com rllnpsgcul nova, n.lm mm.r <n saudades de
s que magoes

H

s ve

por oulra o procuravam:

- D Falo 0 que 0 nosso colega ressalta & de fundamental
importancia A indispensavel transparéncia que as dire-
trizes da Nova Repiblica vem ditando aos seus adi
tradores, no sentido de que todos os fatos devam fer a
mais ampla satisfagio piblica, para que cada um de no
possamos mensuri-lo e formar uma opiniao consciente
dos momentos que atravessamos.

O retorno do EXPRESSO REFER e de outros
trumentos de comunicagao social que vem sendo difun-
didos ¢, sem dinvida, o instrumento valido que vinha fal-
I.mdn para que a classe ferroviaria pudesse sentir a abran-
cia_da participagao, com direitos e deveres, que a
REFER sroportions

No nosso entendimento o grande problema da REFER
sempre foi a falta de comunicagio, sem a qual, muito
dificil seria levar & classe os fatos concretos que a Fun-
dagia desenvolve e, 0 que & mais sério, receber da classe
an eriticas nccessarias a9 reexame de nowas mcdi as ad-
ministrativas, 'm duvida, a hhcrdadc de exj S0,
atraves de \cK‘uIns pmprlm de comunicagao, a ml.‘dld’-l
singular para que esse hahll instrumento de orientacao
pudesse ser posto em pratic

o Y\PRFSSO RFTFR desie nimero ja traz em seu
hojo uma série de informagoes que a classe de ha muito

unrdando entre elas, os estudos adiantados para a
implantagao do plano saiide. E, também, nossa intengao’
fazer chegar 2 sua residéncia, cada nova edigao do EX
PRESSO REFER, alem de toda correspondencia que

feresse imediato, para o que ja estamos
cadastramento geral de todos os ferro-
pam da Fundacio.

Fica. portanto, o nosso agradecimento as centenas de
cartas enviadas cumprimentando pelas novas medidas de
comunicagio social e a lembranca de que A REFER tem
hoje uma diretoria que vem sempre se pronunciando em
favor de mudangas. Mudar sempre, para melhor. )

viarios que parti

em se exisrando o maior prevo Kefr publicou o e
NV ihcsss 5o cancureo "pars. famento, bista

em uma Medi
[ izada e Controle de Qi

Plano de Saixde da REFER deixa
de ser sonho e vira realidade

Dires
Feroviaria

de Pesoal da Rede
Federal,

plementacaa do Plano de Saude em.
Buuida na politica social da empresa.
esa meta agora pasa a merecer

Svel, esia anfiga reivindicacio dos
ferroviarios

0 PLANO VEM Af
O aseunto, Rk ullimas semanas. pas.

O presidente da RFFSA, Osiris Guimarues, examina com o direror de
Pessoul, Jorge Moura, detalhes do Plano de Saiide

partir dai — observa o Diretor de
RFFSA — com levan.

Federal deixa clara a preocupacao da

cupula da estatal diante do controver.

controle

ema de apoto 4o ferrowiano ¢ 4 wa
som s enda dehow Gado médico. Jorge Moura acrescenta
i ue éram pela RFTS ainda

seograficos auaves de um
~ Queremos o Plano de Sabde, a
classe precisa dele, mas estamos con.
wetos aue fodo'S sucesio dese -
ponente projeto social vai_depender,
Tanciamento miial. Ha que se

Jorge Mourg, desde que gssumu a
Diretoria_de Pessoal da Rede Fer

forgt mai gave com o actatamen- - Concemraclo de rononas em a0 deva ser inicialmente implan-
1o salarial. O quadro que se de.  ministracho ¢ saude. do em u testado_em
senhou @ parti dai — resalia — s edicas, segundo cle, devem  (0dos 05 sentidos, para depois entao
mostrava e mostra com realce v

2 ser_especializados em planejamento; [ sendo _paulatina

Classe ferroviania pode ficar

fragquila, pow o Plano de Saide da
RFFSA nao tarda a se transformar

familia com dinheiro proprio’” o A o o a0

Para_aquele dirigente, entretanto,

finir, a nivel propoc.

na area da  sionais afim,

@ ra 0 cer
grande complexidade que envolve que viabilizara o verdadeiro Plano
uma. assistencia ¢ tipo,  Sauds ifa_beneficiar os part’

cipantes da REFER ¢ sus dependen.

mil pes-  te5.”

lo Jorge Moura  Nos estudos que awalmente vem
sendo desenvolvidos na Fundagio

iz e Vodk esta
i7ar" o smbolo humano da auerat
B ol T este uma iagem de dois dias no final
namero ja estara fazendo_ parte de srani, e
da nossa Comunicaao Social, Ot }Cldﬂd\'* emque
como um companheiro que sabe teaha uma |
contar historia ratis para duas pessoas, incluin-
Na verdade 0 n0ss0 heroi ainda 4o a passagem acrea.
Ja estao concorrendo 05 -
guintes colegay
ilson da Silva
o/RI: chmmman Catnatira
mirim, Cachocira_do

possa aparceer
nossas publicagves. Portanto, es-

crevanos o mals rapidamente do It
possivel, de vez que 0 prazo se hapemiri elquisedec Costa
Doy o e 4 gt o™ Roohm. Cead Mirim/ RN;
Zembro de 1985. O n° 13 do Ex- George de Brito Pinheiro, Ceara

. 4 conceituagao basica para a
asinatura de um conenio qualquer,  mplaniacko do Plano Sabde ¢ formar
desse tipo, com umm upo de profissionais em ad. d
pros eialzadys o wor Tiistraqao e sabde para que 5 Saude digno dos qusse 90 mil par
QUESTAQ PROFU Mediing i plineiada ¢ Sua ope’  Lpantes que integram 05
el L e mcionaldade se ¢ em rigidos prin  auadios d REFER. slem de todos os
o Eao far e Petod da Rede Pt Spos de ool 4 aualie us dependentes.
———
uma das capitais  Mirim/RN; Afonso Candido da  Morais Couto, Divinopolis/ MG; | [RAIEIIGILERE I
a Aristides Quintela da Silva, For- | RYETIIETS BEF RIS
tudo taleza/ SR PG SINEC | REFER na Rua da Quitan-
brinho, Rio de Janeiro/RJ;

da, 173 — 12° andar —
sala 1202 — Centro, Rio
de Janciro, o seu endere
para que o Centro de Ges-
10 de Comunicagao Soc
da Fundago envic as suas
publicagdes a todos os par-
ticipantes.

Tacito do Amaral Lobo, Rio de
Janeiro/RJ; Egidio Augusto A
Percira, Rio de Janeiro/RJ:
Wagner Barrcto Valerio, Rio de
Janciro/RJ;_Paulo Celestino de
Campos,  Braslia/DF;  Delyo
Ferreira, Rio de Janeiro/ RJ

Horsone MG:

e Jesus Qliveira, Sao el /BA

Alcantara,

Horizonte/ MG; Milton Amol\m
rros, BaurwSP: Marco
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Manocl de Carvatho Barbosa (de terno branco) recebeu cont mutta
entocio a homenagem da nova Dirctoria Evecutiva da REFER

REFER inaugura
Sala dos Aposentados

deram 3 primeirs séminnicacio
© Dirctor Supcaniendenie ds REFER
Rogerio Tupmambs Fermandes de

Stanies Fortes Bata. pars o sudiono ds
Funéac

SOTENIDADE DF INALGURACAO

SA. Ouri Stens

PRTTION

L RITSA € op

REFSA.  crmando

da REFER sao da CBTU e SR3

Carlon Rt Dty Penante
Chete da Asesona 11 da Di

da Carte

Rogerio Tupinamba

informou quea Auditoria Iterna
ada a0 Co

comoror
Logo apos esta exposkao, que
contou cam a presenca do Diretor
de Sesuridadc da Fundacio. Cel
5 pautes do Dirtor Financetro

Diamaniino” Antancs Perers «
on candidatos da kY
DivisaoOperacional  Tubario.
CBIU. STU/SP, STU

RI ¢ Ad
eral da RFESA, a
¢ da Avevoriy Jundica da
EIER, advoeada Aliamira San
1o, solicito Que somente ov ca
didaios permanccessem na sala de

Trensurb conhece REFER
e demonstra mteresse

A REFER podera aumentar em
1200 0 numero de asactados
w0 a surb, empresa que
coordena 10dos o wervicos do
Metro de Superficie de Porto
Alegre, venha 3 se associara Fun

dacao. Devido o rabalho que @
REFER enmalvendo com
sa iova Dirctorf Exces
Tremurd demonsira  aniercae
em conhecer toda a i paric
operacional voliada para a pré
o de beneficion Maria Jove
Teal ¢ Carmen Beatriz Nastari de

Assessoria Atuarial da REFER
estuda valor e prazo da joia

Awsessoria Al da RITTR
s deensolendo exudos sabre o

Mot ¢ prazos para pagamento da
Joia O obietivo ¢ cheear a wm caleulo
o formulaque pesmita o lerro.
rm que 0 aderis 3 Fundacio na

epoca di s ¢

S
A joia ¢ uma contribuicao
20 paga

acesvel
imcal aducronal a <onteibu
menalmente pela partic panie
Pars mnerivao dos ferrasiarios na
REFER 4 Endade diwitica-on em
Noso Retardatano O
Novo Enirado ¢ o funcionaro que for

Faado ¢

smculado 3 pairocnadota ¢ optou em

Odevar Rodricies dos Santen (a0
Roberto Duire
Bros do Consetho Fis

reumtio do Comalho Fival. para
quese fosse inicada a cleic

Das9 2 11 hora s candudaton
extveram reunidos. sem a presen:
<a de tuncionarios da REFFR, o
escalheram, entre . dois can.
didatos para ocuparem os careos
de representantes dos contribuin
texnd Consetho Flacal Oyeloltoy

Carlos Roberta Dutra. Penat
Odevar Rodneues dos Sanios,
tero mandato de i

/30 ccondmico-Tinanceira
Ao da Diretoria. Executina

Sa. da Diretora de Seeuridade, @
S s P e
Porto Alegre para fazer uma
posiao sabre o funcionamento da
Fundacio, evplicando todos ov
~eus mecanimos de trabalho.

Em reunio con os Predenies
de Sawro m-n-mu
Trenwurd. Rub
Clacia dos Fun
eal
Tose

Py
Pain, da A
canarion da mmu empresa,
puns cmpregados. Maria
F 10 e B

Somente pata efeito de cakulo
de comnbuiio que a dade ¢ levada

Fute valor que ¢ adwionado com o
comtmibuo do partpanie, wrres

pode a tm tator de cquibbrio parg

N
Sem pagando s suan comeik oos oy

Peaante (o sccundo u direia de Odevan suo o e

Tundo de camisa prera) e Carlos

eunioes do Conselho serao men

div. podendo haver extraord
narias de acordo com as neces
dades da pauta

atlos Robetio Penante dive
que’pretende evercer toda
an

ContrbuIr am ~ugesToes © ot as
wews que possam orientar ¢

enriqueser o trabal

primeiro pawo na Fundacio,
omo membro suplente, ¢ o
nhede-la por dentro. analivando
was arividades. para depon i
trodun ideran, bascando-se na

av arvidades da
e liabde
a0, on seus objetivos, ¢ de
tathanda todos ox beneficios con

FER, definin

ambio, Incrno. ik a¢ it ren
postacanclusiva

NI RN, €nqUANTO U o novo ainda
omecar @ comnbur para @ ene
dade A Joua ¢ cobrada para compen
o e s a0 e ue
fem man tempa de RUTER

foro. o clelo s o o
et a4 realdade da Fun
P s e

“Cabe lembrar e caso o

e quera

1 pelo participante
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[ REFERZ|
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EHPEESTINOS ENH

ATINGEM A CASA D0S 6 Mil !

OUTVBRO

%

Acliminagio do avalista ate 0%
enta por cento) da Rewerva do
Poupany. principalmente, a
LenonacRo d6 emprestimo apds o
o das seis primeiras par

foram as cauas do numero
o alan nela
REEER ne concescat de empre

tmos o mies de outubro, er.
fasendo un tora de s mi
R"REFER empreva dinhiro

faon seu particinantes de oma for
ma que N0 ONEre O seu arcamen
to familiar. A atual taxa de jurose

ma de fevereiro do ano pas-
<ado: 7,426%. So que evte juro €
omado a cota de - Quilagho por
morte. que ovcila de acordo com a
idade do participante —de 17 270
anos — ¢ o prazo de pagamento
o erpiesima & ser regado,

O participanie quando solicita
um emprestimo @ Fundaco esta
obiendo uma vantagem muito e
prewsiva com relacao ao cidadao
comum que faz um empresimo
fum banco. De acordo com o tipo
de emprestimo, o participante tem
opvoes para excolher oy prazos de
pagamento, enquanto gue no
Banco o pode ser feto um m

restimo ate 12
Pt elarecer melhor as van:

partic do primeiro dia util de
dezembro todos o5 participantes da
REFER reccberao suas_suplemen-

suplementacao iniciada no mes de
maio ou anterior a cle recebera o
Feajuste maximo que ¢ de 66.12%: e

junho, S1,19%%; julho, I8.4470: aos.
0. 25,6350 sctembro, 18.92; ¢ em
outiibro. 9%

fator de reajusiamento ¢ baseado

em ORTN (Obrigacaes Reajustavers

A Diretornia da RFFSA. cm reuniao
reatiads a0 oo uitimo. autonzou
ados,

> Tempo o
g Ao, poneis v

elcitos tetroagi a 1 de janciro de
1977 A6 funcionarios regidos pela

. e “»uh

tagens do emprestimo na REFER,

atencio no_caleulo._gue
Sexe: um emprestimo de Crg |
mifio_ otuide atalmente na
Funda meses, por
uma peasoa que teaha 0 anos, as
s

461 er

pavo hREF 5 milho
D3Vl $20. No hanco, a stuaso

< lorna u pouco diici para o

interesada,  pois esta_ mesma
quantia, no praza de 12 meses
desers s paga em prestacoes de

mil a1, atinaindo v
montante de Cr$’ 2 milhves 344
mi 920 O partiipanic aue fa7

um emprestimo_na REFER et
cconomizando Cr$ 623 mil 400.
Os valores para limite masimo
concedidos pela

te. No inicio de outubro estes
yalores sofrcram resjuse @ saber
Empresiimo Emergencia Crd
milkoes 900 mil; Emprestimo
Educacao Cr3 § milloes §00 il

mo Funeral Ci$ § mi
Emprestimo %
517 milioc, 400 mil: Em-
prestimo Saude Cr$ 29 milhoes: ¢
Empresiimo - Simples Ci§ 40
milhioes

Suplementacoes da
REFER sao reajustadas

do Tesouro Nacionab. O calculo para

automaticamente nos contra-cheques
dos participantes
Todos o pagamentos das su

ple-
s Aposcmiadoria. Ao
Ao Reclusio,

Doenca,

Sendo pago por volta dodia 20

Empregados da
RFFSA podem fazer
opg:éo pelo FGTS

asrato 2 do aruuo 1", g4 L $95%
de 10 de bro de 1973, so serd
Scemiida 5. enoncdo ate a data

Mnedatamense posrior sucks

cruidor completou dez aros de
Extabelec
T

Servico na Empresa < am

nire o
renicnacio 9
consubsta o
e cortas Cofitivoy de
Trabalho, firmado cnireas partes

Lei que regulamenta a Refer |
sera d:vulgada em capitulos

Com o objetiva de fornecer aos seus

Informacoes sobre udo o que cnvolv
w0 awdades da Pundacao Rede
Ferrovana de Seguridade Socal.
pari deste mimero do Fapreso Refer
sulearemon capiulos, o 1exio com
pleto do Decreto n K1 240, de 20 de
janeira de 1978, que regulamenta as
disposxes da Lern® 6435, de 1 de

wiho de 1977, relatas as Entidades
dePreiden a Privada

e abana a intepra do decreto
regulamentao. - publicado o
rio Oficial, Seco | — Parte

22" Sancing de 2078 ¢ que sera
Fepradurido m cinco apiuos

O Presidente da Republica, no uso
das atrbkbes aue Re confere 0 2
1120 8L itens 11T ¢ V. da Constituigao.
e tendo em vista o disposto no artigd
7oL n* 6435, 615 d juho de

DEcRETA
CAPITULO T
Das Entidades Fechadas
Eaiidades Fechadas de
Privada w10 sociedade

Givis o fundacoes criadas com o
Jetivo de insutuie planos privados de
concessho de beneficios complemen
tares ou assemelhados aos da pre-
videncia socil. acessivels aos e
pregados ou dirigentes de u
prewt ou de um erapo ds cnpre
para o eleiios deste 1

denominadas

as quar,
pulimento,  scrio
patrocinadoras

§ 1 Equiparam s 3y empresa s

enrida educacionais

et S g o)
odendo 05 scus planos il 0y res
Pectivos empregados ¢ o5 religiosos

e s sersem
Para o5 efeios destc
gulamento, a0 cquiparavis aos em
preeados de empresas patrocinadoras
on seus gerentes, diretores ¢ conse:
Iheiros de cargos eletivos, bem como
ov empregados ¢ dirigentes de fun
dacoes ou outras entidades de na.

rﬂmmvmdﬂm

) disposto no paragrafo an
ferior nio se aplica aos diretores ¢
conselheiro mpresas publicas.
Sociedade de cconomia mista ¢ fun.
iacoes vinculadas @ Administrago

organizadas pelas

Publica, gbscrvando o disposto no
arugo 41
§4° — Considerase participantes

das entidades de previdincia privada
0 associado, segurado ou beneficiario
incluido nos planos a que refere cste
artigo
~ Nao se considera avi

dade videnci privads, sujeia
£ it o
Simples insiuxao. de pecuio por
moste, no ambito limitado de uma
empresa, de uma fundacao ou de

caiidade de nawreza av
foroma. desde que sdminisiddo ex
clusivamente sob a forma de ratcio
ene 08 paricpantes ¢ o exenden
te. para cobertura da mesma pessoa,
da quantia equivalente o valor
nominal atualizado de 300 (trezentas)
Obrgasies Reayusaves do. Teso
N

Ant
consideram s
i

M \n.vdadc« fechadas

Enc socil, enauadrando s v o
dvidades na irea de compernia do
S dy Preyidenca ¢ Aswiien
aSocul - MPAS.

Act 4 eniidades fechadas

A cauiaioe pellcainens it
ela lepilacao de previdéncia ¢ a5
siencia social, a0 que hes for
aphicavel, ¢ em especial pelas dis
posicoes da Lei n® 6435, de 15 de
Julho de 1977, ¢ deste regulamento.
Art. $' — As patrocinadoras super-
visionarao as atividades das entidades
fochadas, orientando-se d fiscalizacio
do poder publico no sentido o
proporcionar garantia a0
promissos assumidos para. cor
participantes dos planos  de

m o5
bene.
ficios

Paragralo Umco. No caso de varias
patrocnadoras, sera exigida @ ce.
Iebracao de convenio de adeao entre
esiav ¢ a eatidade de previdencia, no
estabelecam,  pormenoriza-
damente, a5 condicbes de solida
riedade das paries. incluive 30 Mluxo
novas entradas anuais de patro.

A avtorizaco para fun
cionamento das entidades fechadas
do

Social, a_ requer,
representanes leg;
teressada e de sua patrocinadora ou
patrocinadoras.

s autorizagao a que se refere
este artigo dependera da prova do
deposito previo, em dinheiro ou em

. wor da entidade de

mevdenca pivads, 3 tiwlo de

otao  inicial. de  importancia *
s, conessandeme: a7, Gate
or cento) da folha de salarios dos

participantes no ano imediatamente

§ 20— Os estatutos das entidades
fechadas serap submetidas previ
mente 2 aprovacao do Ministro da

Previdencia e Adsistencia Social jun-
tamente com o fequerimento  de
auorizagao a que se refere este ar-

As alteracoes dos estatutos
das entidades fechadas estardo, igual

iente, sujeitas & previa aprova
Ministro da Previdencia ¢ Assisiencia
Social

$.8 = No o de enidades fe
hagss em funconamento e 1° de
janeiro de 1978, os 4

de upiaos acs dispositivos da Lt

homologacao, abservado
disposto no artigo

proximo numero se publicado
ocapitulo 1)

‘o

RFFSA atende anse:os da classe

ferrowarla

Fon decisho canyunta das Diretorias
ac Paurmomo « 4t Pesosl da Rede
Feroviari Federal S.4., ¢ tendendy
wves da classe ferrovibria,

necessidade
resudi 20 longo da linha ferrea

Este pedido feito pelos ferroviarios
atraves dos sindicatos foi estudado
pels REFSA ¢ julgado justo, tanto
M Qe 3 empresa asumin 0 ¢

promisso de baiar a tava de moradia

Senta um @10 de justica 40 ferroviario
que ¢ obrigado a morar no seu local
de trabatho.

Para tormar viavel s medi, o
empreco lera que preencher um
e eAments solclstig o bevetiin

caminha-lo 4 sua chefia imediata
Gue avtorizara o pedido de reducao
da tava ocupacional Depois de
deferido o requerimento, ele sera en

e. poseriormente, informado aos Or
s de Patcimonio. para controle da
receita patrimonial da R,

Carmen Sirolthy quer @ integracio da sua Diretoria

Outra
Patrionio da RFTSA.
Diretoria Fxecutiva di Empresa,

decisno da Dirctoria de

aprovada pela
avorzato da venda direts aos
ferroviarios de imovess que mio sa0
necessarios @ aperacdo ferroviaria. A
fiscalizacdo dessas vendas scra feita
pelo proprio ferroviaria, que pode
deve acompanhar o processo da am:
pla divulpacao dos imovess  que
era ser feita pelas Superintenden
cias Regionais da Rede, publicando.
tambem, para quem foi vendido.

com o5 demals
ri@os operacionais da RFFSA

Carmen Sirotsky pretende alierar a
sitwaao adininistrativa da Diretoria
de Pawrimonio da RFFSA, tornando-
a mais dinamica, permiiindo assim,
uma ampla integracio com as outras
‘arcas operacionais da Kede, para que
0 seu setor possa dar uma destinago
€ uso adequados do patrimdnio,

Dentro da fase de reestruturacio da
sua diretoria, Carmen ja criou duas
gerencias, uma de Moradia ¢ outra de
Areas Desativadas,
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Novembro de

RFFSA gera recursos para area social

ansferencia das instalacoes da
ara os filhos dos ferro-

@
yarios do 16+ pavimento para o
7° andar do edificio da Gare de

criterio Superintendente
Regional ¢ 60% (sessenta por cen-
10 usa plicacao na
unidade executiva ou_adminis
trativa do_material, foram as
determinacoes do_Presidente da
REFSA, Ouiris Stenghel Gui-
maes

ipanhia

funcionamento o referido servico
para stendimento dos seus em
pregados. tendo em vista que faz

parte de s hnsala o feras

Sindicatos Ferroviarios da arca do

enghel

Ste Guimares,
Dretentc ditRsA

Girande Ria em que asseura don-
dicocs para guarda dos hihos dos
funcionarios durante a jornada
trabalho. Presidente
Juhordinon, @ creche
al-de Assiviencia a0 Ferro
viario. do Departamento Geral de

Pessaal, ¢ considerou cedidos.
com s para o REFSA, o fun
cionarios da CB que s

aanh rcstanda wervicos & ocecus
nas mstalacoes anteriores

Quanto . medida cuabecida
nara vend de sucata, o

proximo ou outro local indicado
peln ogho de

sefio_cuabel

e receptadorgs,
iniirado 0% danos susedos
por furto de material ferrouiario ¢
estimuladas as vendas de ucata ¢
material inservivel que ocupam
areas ¢ linhas  necossarias
operacio da ferrovia

Saiba como funciona a REFER
Conheca agora o selor de Cadastro e Cobranca

scrices, cancelamento, cal

mero ssagio em que pasa s
documentacas 60 rroan
ponde a

cia o desligamento do participante da
undacao, pagando a sua Reserva de
Poupanca. Ao desligar-sc da patro.
inadora, o ferroviario tem apenas
cinco anos para r Reserva
pois de ultrapassado este prazo ele

perde o direito de solicitacio

No_orgao, todos o5 quatro fun.
cionarios (emcapacidade para executar
as funcoes do Cadasiro e Cobranca,

=
Funcronarios do scior de Cadasiro ¢
subiliducte ¢ dedicor o

mas pars faclar < agilzar s sericos
2 um tem uma Tuncao especifica,

Cartos Frederco Aires

xiliar de escrito

cuida da parte de cancelamento. Que
esta numa faixa de 150 2 200 por mes.
Jose Alberto Femandes, tambim
wiliar de Escrit liza o

uperviao 6o orgha e aoscuidados
@ asontente administraea

Cobranca trabatham com rovpon-

Crivina Almeida Pereira, que 1aza
Coordenadio e 10dos os servieDs

n ambiente descontraido, for

Frederico, Jose Alberto ¢ Nadia,
abalham conscientes da_respon
sabilidade que em O nosso servic

m bicho de seie-cabecas. cle ¢

de caleulo, mas 4
medida que nos nos aprofundamos, ¢
acompanhamos a rouna da setor. o
Servigos se tornam facers, sem maiores
entraves que possam prejudicar o par
ticpante'", disse Margot

REFER favorece participante
com mudanca de calculos

ER pagara no mies de
dezembro o abono anual a0s seus
participantes que pemncm su

plementado, recebera 1/12 avos
a maior suplementacao. A partir
de um ano reccbera o valor da

Bensao, Aukilio-Docnga. ¢ A
slo-Reclusao. A pedida sdotada
busca favo pagamento
acetes beneficios que, antes, eram
caleulados com base em |

da media das 12 ultimas suple
mentacoes ¢ agora serzo da e
pinte forma: sc o participanie
tem menos de um ano de su

2 av0

maior supl que, em
ambas situacoes, corresponde a
14 mil
sta

toria Exccutiva

conjunta da Diret
da Fundao com o Conselho d¢
Curadores, realizada no dia 15 dé

outubro ultimo. Antes desta data,

a Conselho ¢ a Diretoria ja ha
viam  decidido fazer  aleumas
mmhhux e no km. amento
Basico da_ Fund Ouiras

oy Ve, D
beneficios dos aposentados ¢ pen-
sionitas foram encaminhada

Secretaria de Previdencia Com
plementar  do  Ministerio  da
Previdencia ¢
para apros o,

Assistencia Social

MIRIAM

0 que acontece ...

Espaco

Social

Ricardo Balbi, Gerent
de calka brancal repart
morando a passagem do
descontraida e alegre. re

de Jas

qursercio do Rio
FER, casol

denci da K

Ricardo Fernandes Vete

VENDA O 8EL

Para presentar aete
aleinhas ¢

Sdoc
Tupnamba Fernandes de
acima com © cavah que foram o pacr mhos

ANIVERSARIANTES DO MES DE

utias com bolinhas.
pariie de 13 0000 Basta o
stiver interewado o procurar Miriam sala

e de Serviqos Gerais da REF

Iicidade com os amigos da

o, Minam Paula Garea, d
se

FR (ltimo do lado dirco
indag2o,
Ierario. no dia |4 de outubro. numa [ewa mo
uhzadana REFER

Em cerimonia realizada no dia 10 de outubro bltimo, no Cartoria da §* Cir
uper

e nha d.
a vcmr*urur\c'vuen‘:.h REFER Rogero
sua esposa Tama Nesi Fernandes de S

DEZEMBRO

Olieira Filho,

4 (na foto

i dasiva
rigue da

0 \vmmv(v Thto G Salas
Veronica Farias

BARATO NO BARATINHO DA REFER

matal use ¢ abuse das -
Tesic € lycra, com prevo

1201 e 134148,

“HOROSCOPO”

“CRIACOES COR DE ROSA
pecial ot Nam
et Conferis o charme dos coniumtinnon s
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Hélio Regato, um ferroviario que é ministro

Naguela mantiy de 11 de e viario. am congrewos ligados & minei no Fluminense d gos, dentro do qual estamos

A 3 e Al N el ™
RA\A\U de ’\vmmdv, uma mulher U uras, Dep . juinhi en o &

o de em Estocolmo ¢ i Evpanha, av - trada para o Rede Ferroviaria tov o acordy coletivo que exta
fmples, cada com o Agenie de - conferencias que fez no Poru, na  Federal o futebol feve que ficar  para ser firmado

tacao Joto Regao de An Argcitina ¢ nov Exados Unidov e equecid,

drade. v tinha ideia que evariahoje Nuas 1 viagens semanaiy a META ATUAL

dando @ las 2 um menino que  Brasilia para a reunioes do TST o /i se diz basta ific
T om iy b 063 S FERIOKIRIO o 1 s e

U wrabalho s 2 ¢ @ Lo

Bl
A sua trajetoria dc vida ate se a frente dos desiings da Fe Como ferroviario. _Helio [} ¢, 0 Sindicato da H
N N N S N k‘ R o L 50,5,‘:;3; e de acidente
ribunal mmmr m rabalho, \0“\ Ferroviarios, no Rio de  Awiliar de Estaao. PO repime r » cionario. **Foi
! REERr e ataho, - dore Foronon, wo R de Sl 9GRS erer eeme rechionane “Torima | o trabalho
terroviario a L.u_‘.« 10 impor-  a dinamica de sua vida voltada as 13 b vmhhlc\ c a mmu.pac:n ‘maior No mics de outubro entrou
tante poskao na area da Justiva  cawas  trabalhistas, por  outro ver didas as reivindicagoes em vigor o convenio firmado
do Trabalho em mais de 100 anos  valorza o que for o imicio desa  atvidade profissional. Sua par- 3 “cldce que continuou forte, | cntre a Companhia Brasieira
da hivtoria da e Uv\hr ileira. caminhada ticipagao na vida sindical surgin (i o S ST var | de Trens Urbanos — CBTU,
argo foi naturalmente, resultado de uma N o INAMPS ¢ o INPS, be-
teita pela (.mm«cm.m Nacional lideranca que “‘aparecia sem im-  “HELIO REGATO lembra que | peficiando o  empregado
dov Ty abathadores em Transpor posicao ¢ era  resultado do  €m 1976 pegou o Sindicato dos | acidentado no cumprimento
ALy principalmente numa  Ferroviarios da Zona da Central | e suas funcoes. Com o con-
Ele hoje se orgulha de sua par. Assim, ja do Brasil com muitas dividas ¢ 0 | vinio, o cmpregado mao
ficipagao, nesses ultimos 18 anos, gisttenie 8 Rege xleiteiro, caieiro de  telefone cortado ¢ que quando | precisa mais procurar o IN-
na vida sindical de wua classe, om lembrando _carinhosa- 3rmazem ¢ jogador de futebol era  saiu \\nduclona deixouem caixa | PS ou o INAMPS, pois a
o or cleito Presidente do Sindicato dos  cerca de Cr§ 300 mil ¢ nenhuma | CBTU  providenciara, no
Ferroviarios da Zona da Central despesa por pagar. proprio posto de saude da
do Brasil ¢ acabaria recleito para | HELIO REGATO, ferroviario, | empresa ou casas de saude
dois outros mandatos, ate 1975, " filho de ferroviario, irmao de tres | conveniadas, o atendimento
COMIgo. OIS \eMPpre ProCurei ST ge onde sairia SOMENR POTAUC  quiros  ferroviarios, | Ministro | imediato e dara toda assis-
aluno «mlvmdu Eaprovadissoe  um ano depois era sufragado nas  do Tribunal sum,m do m, fencia medica, farmaceutic:
que nunca repeti_ ano' urnas para presidir 2 Federaao  patho,  presidentc hospitalar ou odontologica

Tendo naido em Anchicta, o
menino Helio Regato

Primitio ¢ 0 Curso e Admiao
na Ewola Para

do toda ewa experiencia prof
Sonal para sustentar wua ideran.
€4 que acabou por condusi-lo. em
967

e Mt g (e 80 o7 o ‘;“F;,f,‘(ﬁﬁﬁi’,", G gnde permaneseate 130 nactonl don
o Eerovaines st Convald Beat o M e momm-de dores  Ferroviarios Havendo a necessidade de

Aravesde ek dire Presidente  da Confcdcrauo transferencia de um hospital

Kallokas, Fiomic \cudo

e (cabalho. para ajadar meus paisa  Confederaca Nacional  dos

e s, el MU P Trabainadores em Transpartes
fala daguele pavado. Terrestres tambem ja dei minha

leocs diretas. Helio

quetam vice: iiciro ¢ modevta  colaboracao poisali enho_e pregado nao sofrera descon-

" Contedirae Sty ‘5’“"’“ como leteiro,  exerci 0s careos de Procurador ¢ decido a minha clase”. No T tinuidade o recebimento de

Racional dov Trabalhadores em  anos comecei a jogar futebol "pcly  Secretario-Geral. Hojc Sou o seu o lado de outros 16 Ministros, ele | seu salario. pois este con-
Tr Terredten 01 Amdnirn ande Aroe s eaumey  Vice-Presidente. Situao para a  julga disidios coletivos, embar- | tinuara a ser pago pela C

dentia dainfani, juvenl ¢ aviranic, pela Ul [0 it para u mandato g datas "de seguranca, | TU. O acidente do rabatho e

realizadas  caeporia’ de amaderes sempre o habeas-corpus”,  acoes rescic | caracterizado quando o em-

O e uingicnl  sonas ' tecureos do rouista, Em | pregado se acidenta no exer.

o ouishro: nasado e wambem  oeando como quarto sagveito. AN BGOY i con-  Brasia ou no Rio, na Federarao | Gcio de suas funcoes dentro

ot contirmado o _cargo de  Dapoi joeuel pelo Olaria ¢ Vasco

VR, e i % Ferroviarios, sua | das dependencias da empresa
i ) Suniior do ool Jogug) peto Olana e Vased  quistas, dentre clasas feriasde 30 Nacional dos Ferroviarios, sua a
i " uns siperir & 0 o R e oM O Wiy € o5 inglimion pia o prcocupaco ¢ ma 1 a per- | £ 21 . quando ocorrido no
N icio pirien e Raborts Binto, o, ferroviarios reeidos pela CLT ate - manemie ‘por uma melhor con- | {rajelo de casa para o 1ra
r e R B . Tev. o Plano de Classificacao de Car-  digao social do ferroviario, . ou vice-versa,
A participacie dewe ferro mico ¢ra o saudoso Gradim. Ter-  © Plano de Classif Lo i TS s fas, 1€
fekoes, 0 que nao inclui

saidas durantc o almoso,
para tratar de assunios par.
ticulares,

Todo acidente  sofrido
durante viagens a servico da
Companhia tambem ' sa0
qualificados como acidente
do trabalho O empregado

dida  imediata,
2 sua chefia ¢ procurar

0 Servico Medico.
No caso do acidente ogorrer

cionando, o . émprégadt
devera se dirigir a um hos-
pital publico, para receber os
primeiros  socorros.
seeuida,  informar

irata de acidente do trabalho

0 empregado
SR e
providenciada a sua remocao
para caxa de_saude conve
niada com a CBTU para este
fim

e i ]




dirctor de Sepuridade da REFER, Celso Paulo, falou nas oficiaas em Coriit
Undagio ¢ wa preocupaci com o bem-estar da o

G nova dirctoria da ¥
uito proveitosa, d
critica e de um set
abjetivo, além de e
muladora a novos en
Foi aseim que o Di
Pessoal da RFE

mo.

contros.

7
4

Seguridade da REFER, Celso
Paulo, definiram as_ reunides
realizAdas em agosto ultimo
com os ferrovianos de Curitiba
e promovidas pelo sindicato da

classe, o SINDIFER, presidido
por lverson - Manoel  Pereira
Rocha. O encontro definiu

reivindicagdes trabalhistas da
categoria e a filosofia de tra
balho da nova administragio
da Fundagao Rede Ferrovdria
de Seguridade Social
Acompanhado do Superin-
tendente Regional da Rede
Ferrovidria, Paulo Munhoz da
Rocha, Jorge Moura abordou a

acordos salariais recentemente
assinados e debateu 0 PCC —
Plano de Classificagao de Car-
2ulo discorreu
sobre as mudangas que_co-
megam a ser operadas na Fun-
dagio, 0 drgdo encarrcgado de
dar_assitencia social acs fer-
rovirios; considerou as fa-
cilidades ja concedidas no setor
de empréstimos e falou dos es-
tudos que se iniciavam, aqucla
¢poca, para melhorar OAuxilio-
Doenga e beneficios em geral
E BENEFICIOS

cinas, Estado do
foram das mais descontraidas ¢

3. sobrc ox projetos

Ik

democraticas,  possibilitando
que os trabalhadores das mais
diversas categorias fizessem
wo da palavia e dinmissem
suas duvidas, quer no ambito
da Dirctoria de Pessoal quer na
parte assitencial aos
widrios, atribuigioda REFER.
O Diretor de Seguridade da
Fundagao falou dos projetos da
nova diretoria que tem na
Supcrintendéncia o advogado
Rogério  Tupinamba

ferro-,

tamos ouvindo as bases porque
essas mudangas terio de passar
pelon. sindicatos™ — ahimon
Ceho  Paulo
depors que a
mente tem um patriménio de
trilhocs. Segun
¢ Preciso reverter ewa
o para gue nossos 90 mil
contribuintes, sendo 13 mil
aposentados,” tenham  mais
beneficios.”
Ferrovidrios curitibanos ¢ al

B dirigentes sndicans de
outros Estados e do

que .wmu.,m a0 comsite do
SINDIFE participaram
Lamene o T e
Seray por satcleitor com o
exclarcementos prestados por
orge Moura e Celvo Paulo, Es-
e, no dambito da Fundagio,
destacou a implantagio - do
Ceniro de Informati
tera maior poder nas decisdes,
particularmente no  que ¢

wnterior,

an Sao Paulo

© aos fundos de emergén-
Seguindo a orientagdo do

¢ Tu"m.\mb.:
mrux'nl vem mhmnao

latee € cainda 1 5o Aaces
sidades reais para identificar os
problemas ¢ busca
dentro de
{abalho toda ¢la caleada no

Tor nimera i
esteve
apresentar as suas necessidades

e Terroviarion das oficmas de Ponta rand
presente na reuniis da REFER para tomar ciéncia do irabatho da Fundogiio e

@ Grossa, 1o Par

et & it oblemia e s,

ade
a0 fongo da finha

de Mafra. em Santa Cataring



