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Recadastramento
do ano
de 1999

Quem niio se recadastrou
¢ teve seus proventos retidos
a partir de abril de 2000 de-
verd, entrar em

contato com a Central de Aten-
dimento, através dos telefones
0800 26 63 62, (0XX21) 233
1797, (0XX21) 233-8822 (fax),

Emenda Consti-

Enﬂml ¢ 20, publicada no Didrio
ficial da Unizo de 16 de dezem-

bro de 1998, ¢ que estipulou o prazo

Ferroviarios tém Plano
de Contribuicao Definida

sio se adequassem s mudangas preco-
nizadas, a Fundagiio REFER estd instituin-
do 0 que hi de mais modemo na admi-
nistragio previdencidria, com o ofereci-

doras de um Plano de Contribuicio De-
finida. O assunto estd amplamente de-
senvolvido as paginas 3, 4 € 5 ¢ na
coluna Momento, de autoria do Diretor
de Seguridade, Almir Ferreira Gaspar.

mbr (e-mail)
Na oportunidade, lembramos
que quando for reaberto o
cadastramento, a Fundagio di-
vulgard nota informativa aos
seus associados.

Emenda
Constitucional

equilibrio
atuarial

Demonstrativo
Analitico de
Investimentos,
Balanco
Patrimonial e
Demonstracao
- de Resultados

DE ATENDIMENTO
AOPARTICIANTE
(080) 26362
(oxx2t) 2834787

Eleicoes na REFER

Indique seu candidato para concorrer a duas vagas
no Conselho de Curadores e uma no Conselho Fiscal

partir de 30 de novembro e duran-
A_: o primeiro trimestre de 2001, a
indacio REFER promoverd elei-

goes dos dez delegados eleitores que, pos-
teriormente, escolherio dois membros
para compor o Conselho de Curadores e
um para o Conselho Fiscal, titulares & su-
plentes. No processo eleitoral estario en-
volvidos cerca de 40 mil eleitores, en
tre participantes assistidos ¢ ativos, oriun-

dos ou vinculados s patrocinadoras
Rede Ferrovidria RFF?

panhia Brasilet
CBTU

2 de Trens Utbanos -
a de Trens Me-
. Companhia
: Trens Urbanos -

tano do Rio de Janeiro -
cronograma da eleigio e outros detalhes
poderio ser encontrados na pigina 8).

Central de Atendimento
mais modernizada

acolhimento cada vez maior da
Oc,.nu.n de Atendimento da
REFER, hoje com cerca de 4

, voltadas a0 aten:

mil ligagoes mes
dimento de servigos
to de duvidas e
sas, com fun Sienie toidasio0 2s

17:30 horas sem interrupgio, motivou
a reforma ¢ melhoria das instalacoes
e do apoio instrumental. A Fundacio
tem com essa medida, o proposito de
buscar melhorias no atendimento aos
seus participantes, com maior agilida
de nas respostas,

O contador Régis Atila
da Rocha Viana tomou |
posse no dia 13 de
setembro, como membro |
efetivo do Consetho de |
Curadores da REFER. O |

heiro, exerce

novo conselheiro, exerc
funcao de gerente do
Financeiro




Espaco do
Participante

ferénc

vés do

2l S ocanedinon |du ,om.u
bem como a todos os col
Fundacio pelo trab
365 dias do ano” qulino Hilirio dos
Santos, Boquim

®*..Quero agradecer a Diretoria ¢ de-
‘mais funcion: o trabalho que fazem
em prol dos seus associados ... Sinto-me
orgulhoso por fazer parte desta institui-
540 pela seriedade que todos trabalham

Quero agradecer pelo envio do calen-
dirio, ¢ do Expresso REFER, que pos-

‘sui matérias bastante interessantes...” José
M. Otero Nunes, Santos-
®Da diretoria do Centro dos Ferrovi-

drios do Parand e Santa Catarina, a Fun-
dagao recebeu mensagem pela qual &
demonstrada a satisfacio no recebimen-
to do Expresso REFER ¢ do  Reila:
mento e do

Em agradecimentos pela digna de-

. lidima expres-
Sio de mituo 00

perder a pensio de meu marido? E

Maria llzrbosa Centro dos Ferro-
viarios do arana © Santa
cmannn, Curitiba —

com grande praser que agrdeso o
ER. Solicitei solugio para
esonic ot e A o) logo
Mcniuks. Ji efbondin's Bomiery ico
on s puticipancs” Antonio Conrado
Pita Louredo, Sete Lagoas — MG.

©F com satisfagdo que quero registrar

a gentileza ¢ a atencio que foi dada a0

meu pedido... Mando um abrago a todos

pelo atendimento excepcional io
ias Valadares, Vitria — ES.

Duvida

2 Gostaria que vocts esclarecessem
minha divida. Na dltima

0 REFER foi publicac matéria
S apcseatadria, o e mid debiin
bastante interessada 10 assunto. Como

pensionista gostaria de saber, se a0s 70
anos posso, também, me aposentar sem

quais o que preciso envi-
ar? Idalina F. Andrade, Juiz de Fora,
MG.

© Nota da Redaciio:
a resposta de sua carta e através do Ex-

resso REFER, levamos este esclareci-
mento a todos participantes

1A sua pensio independe da apo-
sentadoria que a senhora vier a fazer jus.

2.As informacoes sobre 4 aposenta-
doria veiculadas no niimero anterior do
Expresso REFER foram dirigicas 205
participantes da Fundagio que estejam em
atividade ¢ que pretendam se aposentar.

eu caso, devers se dirigir a0

posto do INSS mais proximo de sua resi-

dencia ou, ainda, entrar em contato com

Central de Atendimento do INSS, pelo

telefone 0800-78-0191 para saber se ji

pode se aposentar e, em caso afirmativo,
quais 0s documentos necessirios.

i, Agradecemos que sempre que
entrar em contato conosco, muito facilita-
i 0 atendimento, se for mencionado o
nimero da matricul

de E

eng’ Renalo d
presidents do_Clube
ferroy

defende os servigos
metroviarios

eng? Renato da Silva .»\lu\eulu,
ch-pruxdemu da Rede Fer-
rovidria Federal S.A - RFF I\

tomou posse em setembro na presidér
Ghuhai s e
que defendeu maior investimento na
m[rax Lnu'unda servigos ferrovidrios
a fim de que “o povo

Posse da nova diretoria da AENFER

ltou o atu

posse no dia 25 de sctem
a nova diretoria da Associagio

“Ha pintores que transformam o sol em uma mancha amarela, e outros que séo
capazes de transformar uma mancha amarela em $al”

‘momento das ferrovi:

Quuas personalidades, o presidente cleto
AEN

os
AENFER, para o bienio 2000/2002 € o5
Conselhos Delberuivosc iscal,cleios
para 0 tiéaio 2000/2003. N mes
imbnk

Feiroita David 3 presidee da Federago
das Associagocs dos Engenheiros Fermovi
dirios - FAEF, eng? Clarice Soraggi o dirc
da Fundagiio REFER,

e o desumr\m na uerm e na
valonzagio 4 Condecoragio
Engenheiro Boiio e Fopein

Compuseram a mesa diretora, entre

eng? Aloysio de Azevedo; a liquidante da
Rede Ferrovidria Federal 5/A, Anilia
Francisca Ferreira Martins; ¢ 0 procurador
da Republica, Cliudio Leiva:

O Presidente eleito Agostinho Coe-

Social -

Seguridade. REFER.
73 - CEP 20091-000 Rio de Janeiro ~ RJ Fax: (021) 2636787
RES: Presidente ~ Cldudio José Acatauasst Tocantin: Meuos
Monnerat,

ho Silva ressaltou a questao da ferrovia
como um problema que nio deve ser -
solvido, exclusivamente, pelos acionistas
mas também, sert preciso a apuda do Gos
vemo Federal para linhas de financiamen.
0. Em determinado momento, Agostinho
citou a frase do pintor Pablo Picasso: “Ha
pintores que teansfontam o sol em unia
mancha amrela, € outros que sio capa
7es de transformar uma mancha amarela
em sol’, somente os ferrovidrios com a
uti poderao contribuir para que  fer
fovia possa brilhar outra vez, ajuckando as-
sim, no desenvolvimento do Brasil

1 cxasido, 0 eng? Aloysio de Azevedo
ressiiou as concuistas dos feroxinos obiicas
atraves do trabalho e, também, e
prol dotranspone femovidrio do P
Centou: “mulis conqisas nos Posise
mOs, outras aind eremos ue conseguir,

N&o podemos deixar, sim-

sem que nada fique, a nao ser as
nossas memorias”

unq\le s 6nibus pelos meios sobre ri-
itandlo, m, uma maior
m(ggn:m ) dos lr,uv» porte: ~uvh.lr\o\ Da

Ky, & unbému( d.mmm
foi empossada, como ok
e de Ln;,u!h.lru
que foi reconduzi
cargo, e
Sgasdoy resliou os compronis
sos do Clube de

resarial, e,
desenvolvimento o pa

IDEAS abre nova turma

Bl de Desenvolyiments
Seguridade —

IDEAS recebemosa informagio quc se
encontram abertas a

S e
Nunes Cosenza, da COPPE
curso se destina aos que queiram apri-
morar seus conhecimentos sobre pre-
vidéncia privada, preparando - os as
complexas atividades gerenciais, des-
de o planejamento a tomada de deci-
S0, na administracio das Entidades de
Previdéncia Privada. Maiores detalhes
pelos telefones 532 1261

¢

24 6651 ¢ 5.

Sérgio F de Azevedo, Dirctor de Sequridade - Aimi Ferreira Gaspar, Diretor e
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Emenda Constitucional:
REFER entra na fase
final para conquistar
o equilibrio atuarial

A ngnvﬁmu\ s mudangas estio oconren
0 REFER quanto s
.\dcq\nu.lu e
modelo de previdencia privada, v
cumprimento do que dispoe a Emenda
Constitucional n® 20, aplicada pela Secre.
taria de Previdéncia Complementar - SPC,

CPTM ¢ da propria REFER - apresentam
uma situagio de equacionamento bem
mais facilitada, uma vez que a proporco
de assistidos ¢ pequena quando compa-
radk agiio de ativos.

presso REFER — O que falta para
ser implementado o Plano de Contribuicio
Definida em substituigio ao de Beneficio
Definido para

o1
mmm nios dos Fundos de
A conquistar oindispensével
cquﬂlbnu atuarial
bre 0 assunto o diretor - superinten-
dente da REFER Aloyao dquued(:IJ]uu
as linhas
o sendo m rwelviiss

Aloysio de Azevedo — A adequa-
¢do e fortalecimento de todos os planos,
conforme apontado pelo Grupo de Tra-
balho Interministerial, de 24 de fevereiro
de 1997 € que contou coma participacio
de representantes do Ministério da Fazen-
da, Secretaria de Previdéncia Complemen-

tar do Ministério da Previdéncia e Assis
téncia Social, Ministério do Plancjimento
€

empresas patrocinadoras, em que facilita-
i a conquista do equilibrio atuarial ?
loysio de Azevedo onclu-
ida a segregacio dos passivos awariais ¢
das parcelas patmmoniais referen d
Couis de empregados participa
cada

Sestio, rans
portes, Rede Ferroviria Federal § A
propria REFER, passa pela implantacio da
modalidade de Contribuigio Definida. Em
comprimento o que fcon esabelecido
a RE apresentou as empresas pa
trocind mur.u o resultado dos estudos ¢ a
para implantacao. Assim,

Faliamenio ol possivela RE
car, formalmente, a situagio de ¢
R itisenii aulsgéote manshios
com as empresas. Desta forma, pode
comprovar as diversas situagoes entre
cada plano. Verificou-se, entio, que o pla:
no da RFFSA € 0 que apresenta um sério
desequilibrio atuarial, principalmente, pela
caracteristica_impar,
posicionada no fato de que 29 mil partici

a0 ser concretizada a alteragio, serd res-
gatada a garantia de uma aposentadoria
proporcional decorrente do tempo pas-
sado e fortalecida a continuidade d
sentadoria, au beneficio da previ
dencia privada

Expresso REFER — A Emenda
Constitucional n® 20 estabelece p
gido para que os Fundos de Pensio ado
tem as mudangas preconizadas. Como est

o
-nas, cerca de 1300, 530 alivos,

Por outro lado os planos das demais
empresas — CBTU, Flumitrens, Metro-R),

a REFER na ad destas mudangas ?
Aloysio de — A Emenda
Constitucional, publicada em 16 de de-

zembro 1998, estipulou o prazo de dois
anos para que os beneficios dos planos
estejam ajustados atuarialmente, 403 re
cursos ativos e ¢, ainda, estabe-
lece para os Fundos de Pensio das Esta
tais, a paridade contribuitiva entre o em
pregadoc a emprest patrocinadora. An

|r.u,()\-\ lados, a

Momento ensnsune sssenesns

Participantes da REFER
vivem importante g
momento de decisao

dacao REFER
tem primado por seus
servigos e compromis-
S05, mesmo se con
rarmos que nos dltimos
anos, os Fundos de Pen-
500 ligados 2s empresas
estatais passaram por
grandes transformagoes,
principalmente, com as
privatizaoes de diver-
508 setones da economia
nacional.

Como é do conhe-
cimento de todos, as pa-
trocinadoras RF|
FLUMITRENS € METRO"
RJ fazem parte deste
processo de mudancase,
em conseqiéncia, hou-

P

70 decorrer de sua
Nt

ve um nimero
senialvo de paricpun:
tes desligados da RE
No entanto, nio medi-
mos esforgos o sentido

pendentes de regulariza-
Go.

Em outro momen-
1o, a partir de dezem-
bro de 1998, a nova le-
islagao que abrange a drea de B
déncia

osemathidadeerio aunbéom, gareni-

e empre-
sas ligadas aos Governos Federal, Esta-
dual e Municipal deveriam ajustar, no,
priizo miximo de dois anos, seus Pla-
n0s de Beneficios a0s seus ativos (pa
trimonios), bem como as taxas normai
de contribuicio deveriam ser paritirias,

i Bl oo ieseo s s
ara uma conta individual que o par-
ticipante passard a ter em seu Plano.
Para um maior entendimento de to-
dos o Plano de Contribuigao Definida
serd apresentado 08 participantes at
vos, tlurlnlc o mésde noveml)m om

RE]
cedencia,

ou seja,
passardo a pagar valores equivalentes

O eng® René Fernandes Schoppa,
ex-presidente do Conselho de Curadores
da Fundagio REFER e ex-diretor comer
cial da Rede Ferrovidria ral /A, foi
um dos premiados no XX Congresso
mmovias, realizado na
cidade de Havana, Cuba, entre 18 2.
de setembro. 4

ené Schoppa representou a Ci-
mara Brasileira de Transporte Ferro
Tio, com a defesa do tema “Ferrovi ias
Estatais ou Privatizadas?” Foram sc-
lecionados ¢ apresentados cerca de 80
trabalhos, 17 dos quais defendidos por
brasileiros.

Outubro de 2000

sobreas e
siveis implicagoes em sua aplicagio.

A ativa que temos € que ¢
o final de novembro a Fundagio REFER ¢
Empresas patrocinadoras tenham conclu-
ido todos os procedimentos para possa
encaminhar a SPC 05 respectivos proces
s0s completando o projeto de recupera

Desde entdo, a REFER vem tra-
balhando junto s empresas patroci-
4 5 i

nicos da REFER que, em u)r\|\ln\0 com
as freas de Recursos Humanos das em-
presas, proporcionario simulacoes in-
dmdu.ns  fim de dirimir todas as ddvi-

1 de tal determinagio legal e, mais
receniemente, encaminhou todd a do-
cumentago necessiria para andlise ¢
aprovagio em que o principal enfoque

s v ainda persistirem
.k\wn\ a h.mchmo REFER, que du-
rante seus 21 ax le existéncia tem
{evado fanctiidade 36 52 mil Grlias
de participantes i assistidos, nio detxa-
i altar Aqueles que aind se encontam
i d trabalho

Pais, a garantia de uma condiciio digna
e -

desenvolvido por 1080 corpo técni-
o e foralecimento dos planos b .
Expresso REFER — Atendido csie | | G0N o
pontc,gual o plano pars a Fundacao?

ode Azevedo —Com i ampla "’h“;f“’ D“-‘"'d‘ccm e

e warial, prevé-se qutaPlnnodc(‘Ah
também, para o proximo exercicio 1 cap. i e s
1acho de novas empresas, que venham | SIS SRS m““’“dqu.

estabelecer na REFER 08 seus planos de
previdéncia privada iniciando, assim, o ¢i
clo de crescimento da Fundagio

ridos. Da mesma maneira, os ferrovi

Expresso REFER

Almir Ferrelra Gaspar
Diretor de Seguridade




as mudangas

xorrendc

bio dos fundos de pen

540, principalmente, 1

partir de dezembro de

1998, com a aprovagio

da Emenda Constituci-

onal N 20, que vamos

chamar peste artigo de

EC ¢ 20, ¢ que esta

belece, entre outras, a paridade nas taxas
nommais de “mmxmw.»

uma palavra muito

utiizada, dese 16 de dezertbro de 1996,

por todas que participam, direta ou indi-

retamente, de uma Entidade Fechada de

Previdéncia Privada, patrocinada por em

presas pablicas e estatais, O objetivo ¢

estabelecer taxas nomais de contribuigoes

equivalentes entre a patrocinadora e o

parmicipante, de wm.mu
mina a EC n® 20, publicad
pelo Dirio Oficial da Unido,
Para melhor entendimento
crevemos da EC

trans
n? 20,
5% a redagio estabelecida para o § 3
do Art. 202 da Constituicao Federal
que estabe

2§ 3 - £ vedado o aporte
de recursos a Entidade de previdéncia
fechada privada pela Unido, Estados,
Distrito Federal ¢ Municipios, suas
autarquias, fundagoes, empresas pibl
cas, sociedades de economia mista ¢
outras Entidades piblicas, salvo na qua
lidade de patrocinador, situagio na qual,
m hipotese alguma, sua contribuicio
normal poderd exceder a do segurado.
“An. 57 - O disposto no art. 202, §
3, da Constituicao Federal,

quanto a ex:

gur ri vigncia no prazo d
anos a partir da publicag Emen
2 p

previdé

privad patrocinada por empresas

15 tém que adequar 2 nov
08 seus planas de custeio, are

zembro deste ano. E esta ndo ¢

quagia simples de ser feita, um

os atuais planos de Be Definid

apresentam déficit atuarial. E se mant

a5 atuais condigoes do plano de Benef
0 Definido, o que isto significa? aur

do percentual de contribuicic

pante ¢ patrocinadora ou diminuicio d
seu beneficio. Isto € ou o participante

blema. A

* It
detern a
de Cont D

Saiba como fica sua participacao no
novo plano: Contribuicao Definida

No momento em

que se procede a trans-

. formagio do Plano de

Beneficio Definido para

Plano de Contribui

o Definida da REF

€ importante ressaltar

algumas peculiaridades

de cariter singular qu

vém estabelecer, entre

outras oportunidades, maior poder de

opeo pelo produto que mais se adequar
2 peculiaridade de cada participante.

Entre outras novidades que o plano

oferece, podemos destacar a que propor-

ciona a escolha da taxa de contribugio,

na maioria dos casos a contri

buigio para o plano de Contribuigio De-
finicka - CD poderd ser menor do que o
participante vinha pagando no plano de
Beneficio Definido - BD. No entanto, ¢

importante verificar, também, cs0 4 caso,
qual o melhor percentual de contribuicao,
fim de nio comprometer o valor do
icio. Outra novidade, € que existem
icoes de cariter opcional. As con
ibuigoes de cariter opcional servem para
que o participante, de acordo com suas
condigoes, estabeleca um padrito de be

neficio fururo melhor. Para maior entendi
mento vamos detalhar, no fexto que s
segue, as virias modalidades de contribui
G0 do participante

Contribuigées do Participante

Cont Basica - Corresponde
219 da parcela do Salirio de Contribui
8 Unidades de Refe
(hoje uma UR € igual 4 RS 136,84) mais
um percentual, opeionalmente escolhido,
varidvel de zero a 8% da parcela do Salirio

St Fliane Ferreirs Pt

de Contribuicio excedente
Contribuigao Voluntaria - Adic:
onalmente, o participante poders cletuar
Contribuigtes Voluntirias, comesponden
tes 2 um percentual varidvel de 250
2000 do vatlor da Contribuigao Basica
Contribui¢io Suplementar de
Participante - Esta contribuicio po
derd ser efetuada pelo participante
comvalor e frequéncia a serem por cle
estabelecidos, sem qu

quer limite
Contribuicoes da Patrocinadora

Contribuigio Normal - A patror
cnadora cfetuara Contribuicao Normal
em nome de cada participante ativo,
equivalente a 100% da Comtribuicao
Bisica por ele efetuada. E esta contri
buigio nao poder ser superior a 6% do
salario de Contribuicio do Participante

tar de Pa
trocinadora - Est coninbucio ke «

Contribuigio Supleme

efetuada pela patrocinacons d
liscriminaton:. !

Outras Contribuigoes
Além ks conmbuk s e
tenommente, existem contribuives o
usteso ko Beneficn Minumoo, do Berefiono p

Incapacicick: ou Morte do prrtiapurnte i
O custeio das despess
ontribu

s |
e pela patrocnadora de fomu

s, ambos contnbuem igualment

Licenca sem vencimentos

Os participantes que se afastarem das patrocinadoras com licenga sem vencimentos, poderao manter seus
direitos de aposentadoria na REFER

o A BEFER que se
temporarian

L nensrap
‘pode continuar a manter sua

Mumﬂsdo caso seja de seu

més subsequente Aquele que tenha
ocorrido o afastamento. Durante o pe-

nas €pocas ¢ nas proporgdes em que forem

* u.u.m deservigo ou declangio da

riodo da licenga sem , 0as
sociado recolhe, A REFER

Para que 4

empres ovanougio  m
caneira pn»h\xuvnd informando a data cky

4 contribuicio a que estaria sujeito na
data em que deixou de perceber  re-

vencimeniooua

Ore-

di

wm
C m!deMendur‘nr

munergio, bem como a
te a0 d:

a
deve ser efetuado mensal-

Wﬂd_ .
para exercer irei-
 dia vl do terceiro

mente através de boleta banciri

(¢

dode da inscrigao na REFER

(originais ou c6pias xerogrficas autenti-

cadas em catério),
e

Relagao d 4 ¢ oito

q
Gltimos) saldrios de contribuigio;
CPE

Carteira de identidade
® Comprovante de residéncia; e
de so

sempre

empresa

REFER.




metodologia de

contribuigio definida

proporciona um tipo
a

de plmn sent

doria, em que o parti-

Cipante estabeléce 3
mensal

wbuigtode P

Novo plano de Contribuicao Definida
oferece importantes beneficios

For Nilo Sérgio T da G

io de Incapacidade - O
p.lrllnp:m!c seri clegivel a um Benefici

parirda data em que cessar o pagamento

que deseja recolher
para usufruir de um be-
neficio,

Dentro deste

qualquer
D

s
que tenha pelo menos 1 (um) ano de Ser-
vigo Creditado (imediato em caso de a

este
st

um bene-

planop
neficios:

Aposent - A elegi-
bilidade 20 beneficio de A,xm‘u(m for-
mal, comegari na data em que o partici-
pante atingir no minimo 55 (cinqtient ¢
cinco) anos de idade, 10 (dez) anos de
servico creditado e 5 (cinco) anos de
vinculagio ao plano (incluindo o empo
de vinculagio a0 plano de Beneficio Defi-
nido), bem como a cessacao do contrato
de trabalho do participante. A clegibilida
de a este beneficio cessard apds decorri-
dos 5 (cinco) anos da data de seu inicio ou
6 (oet) e o s efeiva o planc

por

xilio-doenca pelo INSS. O valor mensal do
beneficio por incapacidade serf calculado
sobre 100% (cem por cento) do saldo da
Conta do Participante.

ns3o por Morte - O Bienc
e Pensio por Morte seri concedido aos
Beneficiirios de Pasicipante que vier &
falecertenda pelo menos 1 (um ano de
o Creditado (imediato em caso de
ackdete e rabalho). No case de felech
mento de Participante Ativo, seus
Beneficiirios terdo diseito a0 recebime
t do Beneficio de Pensio por Morte, 1
ser rateado em L eles,

mmd.. sobre 100% (cem por cento) do
daC lo Participante

s pa mcxp_\n(e-« que ji faziam parte
do plano de Beneficio Definido ¢ obriv

7o ma sposentifona por empo de st
vico pelo INSS serio elegiveis 40 benefi-
cio de Aposentadoria Nor partir dos
50 anos de idade,
rem uma Aposentadoria

seu valor 20 maior valor
entre, 1007% (cem por cento) c soma dos
saldos das contas: Conta de Contriby

Penséo por Morte

e ‘média dos 12
(doze) altimos Sakirios de  Contribui-
o do Participante, limitados 30 teto de
contribuicio do INSS ¢ cormigidos  tem-
po de contribuicio  REFER limitado
30 anos, projetado para 2 data em quc o
Paticipante completri 33 (cinglenta
ecinco) anos de idade

Abono Anual - O pariicipante ou
beneficidrio que estiver recebendo, al-
gum beneficio de presiagio continuad,
um Abono Anual, que serd pago
de dezembro de ¢

Eepeilo mé &
r mensal peruhtdu durante 0 ano

Beneficio por Desligamento -
O participante que tiver cessado o seu

contrato de trabalho com patrocinadora
por motivo diferente de demissio por
justa causa, terd direito a receber o Be-
nento, da seguin-

ndente 4 soma do
Conta de Contribuigio de Pa
com a Conta de Transferéncia - Parti
cipante, acrescido do valor resultante
da aplicagio dos percentuais apresen
tados pela tabela a seguir

ticipante

ldnde&bl’ﬂmummem Percentual sobre o saldo de | Percentual sobre o saldo de
datade CesagiodoCon- | Conta de Transferéncia — | Conta de Contribuicio de
no de Trbulho ou we Panocinadors Patrocinadora

Desisténcia Voluntiria

de Participante, ((mu d\(onlnhmwu(h
Patrocinadora ¢ de T
Toncia ¢ 600 (esacnta pommumm -
do da Conta do Participante. Aos partici-
panies asisidos serd garantido a0s

Todas as idades

m;
cento)

196 (um por cento) por ana
de e Geda ne o
imo de 20% (

cneficidrios 0 60 do
Innnhuuqun ele vinha reccbendo,
-Q

B s vl doe
idade, observando-se sempre s
condicoes previstas no plano.
se Poste -0
um beneficio

participante se
de Aposentadoria Postergada a partir di
data em que cessar 4 sua dvxxh:l\dudc a0
beneficio de Aposents o

Jor mensal do beneficio e prnm( >
Postergada serd calculado sobre 100%
(cem por cento) da soma dc cs saldos da
Conta de &)nlnhux a0 de Participante
com a Conta sferéneia - Partici-

pante mais % % (smenia por cento) da
soma dos saldos da Conta de Transferén-

cia - Patrocinadora com a Conta de Con-

cimento dos pancipantes e iz pir-
e o plano de Beotho Dol

gurado aos seus benefici ik b
ma forma de pagimento inico 3l de
pecilio por more, equivlenic a5 (cinco)

Adicic

Acima de 40 anos

por cento)

mente
por cento) por ano em que
4 idade do Particip

Superiora 40 (quarenta) anos,
o miximo de 30% (trinta

106 (quatro. | 2086 (vinte por cento) mais
1% (um por cento) por
no de Servigo Creditado
superior a 10 (dez) anos,

total maximo de 350
(trinta € ¢inco por cento)

e for

el de
pante elativeya data de incio do plano, au-
alizado pela variagao do indice de reajuste
(atwalmente INPC) observada no periodo
compreendido entre a data de pagamento
do beneficio ¢ a data de inicio do plano,
Beneficio uando do cil
culo dos beneficios do plano resultar em
lor inferior 10 resultado da form:
tante da tabela abaixo, serd gar.
valor minimo equivalente ¢ esses limites

Beneficio

Calculo

‘Aposentadoria Normal

‘Aposentadoria Postergada

Beneficio por Incapacidade

Gutubro de’2000.

|EREEMR Qlmistdo 20 sl 00 ]
14 % (vinte por cento) da média dos 12

200 (vinte por cento) da média dos 12

(doze) tltimos Salirios de Contribuigio,

limitados, 20 teto de contribuigio do INSS,

e corrigidos x tempo de conmbm(.xu a
nos) / 3

dozt:) tltimos Salarios de Conml)\ncan
10teto de contribuico do
e contgidos x tempo de contribuico &
REFER (limitado a 30 anos) / 30.

Beneficio Diferido por Desli-
gamento - Ocorrendo 4 cessagio do
contrato de trabalho de participante,
devido a qualquer motivo diferente de
demissio por justa causa, apos comple-
tar, cumulativamente, no minimo, 40
(quarenta) anos de idade e 10 (dez) anos
de servico creditado, e antes de ser ele-
givel a um beneficio de aposentadoria
por este plano, ¢ que nio tiver optado
por permanecer contribuindo para o pla-
no, poderd optar em tomar-se
cipante Vinculado ¢, portant
4 um Beneficio Diferido por Desliga
mento, desde que deixe retido no Fun-
5, até cumprir as elegibilidades da Apo-
sentadoria Normal, o saldo que The cou-
ber, ¢ que, neste ciso, corresponderd a
uma renda mensal calculada consideran-
do 100% (cem por cento) do saldo da

20% (vinte por cento) da média dos 12
(doze) ltimos Salirios de  Contribui-
a0 do Paricipante, limiados aoteto de

Conta do Participante;

Forma do Pagamento dos Be-
neficios - A critério do participante (ou,
quando for o caso, dos beneficidrios), 0s
Benafdiacds " o

deste

corres-

xtem-

pode conmbumo 3 REFER limitadoa | plano poderdo ser efetuados, através de

30an lo para a dataem que o | um pagamento Gnico ¢ imediato

Participante e completaria 55 (cinqienta | pondente 2 até 25% (vite ¢ cinco por
0) anos de idade / cento) do saldo da Conta

Expresso) REEER

lo Participante,

sendo o saldo remanescente pago atra-
vés de uma das opeoes abaixo:

® pagamentos mensais, em nimero
constante de cotas, por um periodo de 5
(cinco) a 20 (vinte) anos:

® rendi mensal vitalicia, de
Atuarialmente Equivalente

A opeio de pagamento dnico pre-
Vista neste artigo, 1o € permitida para os
s de Beneficio por Incapacidade.
tidos do Plano Anterior
- Aos participantes e beneficiarios as-
sistidos do plano anterior serao garan-

valor

tidos a continuagio da percepelo d
seus beneficios na mesma forma que
vinha sendo pago

520 considerados participantes
sistidos aqueles que estiverem em
goz0 de qualquer das suplem:
do plano anterior.

ntagoes
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Elei¢oes na REFER: vocé votara
sem sair de casa

Fundaglo REFER proceder a clei
AS: de 10 delegados - eleitores que,
steriormente, elegerio em reu-

10 ser realizada na sede da Fundacao,
(IOV membros do Conselho de Curadores.
& um membro para o Conselho Fiscal, bem
como respectivos suplentes. Para tanto,
um novo processa eleitoral € iniciado a
¢ momento. A REFLR convida
ssados a
et i s el - Acaie e
um dos Conselhos, @ se inscreverem, ob-

de apoio (modelo abaixo).

Como ocorrera a
escolha
Sio el
tes da REFER;
@A escolha

res todos os participan-

o4 eleieio dos conselheiros - re-
presentantes dos - d
verd estar concluida dez dia
do término do mandato do Cor
ro a ser substituido;

®As normas constantes deste arti-
g0 serlo complementadas por instrucoes
espectficasda REFER, em atmoris corn

pode

sentantes dos participantes far-sc-4 em
s tapas sucessivas, a saber

® Publicagio do EDITAL na Im
prensa 30/11/2000
imite de postagem das cartas de
iseicha s ititaios a Dikegacis
Eleitor com respectiva Lista de
Apoi 122000

° Fn\ io da CEDULA UNICA a0s parti-
cipant 15/01/2001
: de [x)ﬂagun do Envelope EN-

servando os se-
gundo o disposto no pardgrafo 12 do arti-
823, capitulo VI, do Esatto Socil. £
necessirio, ainda, que seja feita a devida
s e e,
em documento proprio com a indicagao
de, no minimo, 30 participantes.

O que é
necessario?

O Estatuto Social da Fundagao
REFER, em seu pardgrafo 12, artigo 23,
capitulo VIII - estabelece que o pro-
cesso eletivo para escolha de represen-
tantes dos participantes no Conselhio de
Curadores e no Conselho Fisc:
pectivos suplentes, obedeces
guintes preceitos:

Somente poderao ser eleitos os
candidatos que preencherem os se-
guintes requisitos:

Ter, no minimo, cinco anos de

elos

dos respectivos delegado - eleitores, 2
razio de um delegado - eleitor para cat
empresa patrocinadora

- Eleicao para conselheiros represen-
ntes, entre os delegados - eleitores, para
cada um dos Conselheiros - Curadores ¢
Fiscal - € respectivos suplentes.

do ser adaptadas s siussoes especiais, COMENDARESPOSTA com s CEDIULA
ia da ONICA 20/02/ 2001

novas @nico da apuragao dos voos pls Co-
0 Eleitoral... /2001

® Conclusao da apuragio pd a Comis-

Como proceder sa0 Eleitoral 20/03/2001

Acle
a0 lado:

0 obedeceri a0 cronograma

® Divulgacio dos munmm da
40 dos Del u,,.dm

30/03/ 2001

RDACHD ReDE FRROWARADE
ol Qi 7 -G T b
- 200

A Comito it

A oo e e e

ConeloFsal

By
ko) & Cono s bt
o

asPa
ras, & excegio de empresas com menos
de cinco anos de sua mmo

®Ser participante da REFER;

eHaver completado o ensino m
dio, ou equivalente;

@Possuir conduta oal e funci-
onal ilibada, reconhecida pela empresa
de que participa

®0s candidatos a quaisquer dos car-
05 cletvos referdos neste atigo teo
que cumprir 4 pr
itens precedentes,
fixada para a realizclo das eleicoes, indi-

o Conselho, Curador ou Fiscal,

cuja vaga se candidata
locar no Luﬂt:l() até 15/12/2000
a Carta de Inscricio part concorrer o Car-
g0 de delegado - eleitor no Conselho de
Curadores ou no Conselho Fiscal (modelo
20 lado) acompanhada da respectiva lista

*[

SEGURIDADE SOCIAL - REFER

s Const

gt sgecafo b

MATRICULA
|| rammocivavors
oRLEGA

| rermesexTavre

CEEECLCE

L/

o713

gl ot st e pripnes o Fot

Aescoanene,

fosia e b m o e Recon Hurmos
),

b e,
Cenlnt e conchis o Enso il o sivalet, o i, oo

Sendo s, v s oporndade s b i Ao 4 bt cntotr,
o

CURADORIS CONSELIIO FISCAL- ELKICAO DE om

LISTA DE APO10 A CANDIDATURA DO PARTICIPANTE

INCULADO 0U ORIINDO DA
. 0.QUAL SE CANDIDATA A

DO-ELEITOR NO FROCESSO ELETIVO FARA A ESCOLHA DO

PARTICIPANTES  NO  CONSELUO  DE

ST | SR ‘
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