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. EXPRESSO

REFER

Eleicoes
Escolha os
seus Conselheiros

Com a aprovacgao do novo Estatuto Social pela SPC,
REFER divulga regras das eleigdes para Conselhos Fis-
cal e de Curadores. Confira os pré-requisitos para
candidatar-se. Paginas 06 e 07
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Atendendo a pedidos, a pagina do participante ganhou
dicas de satide, cursos gratuitos, entretenimento e muito



EDITORIAL

0 més de outubro estd sendo particularmente especial
para a Fundagao REFER. No dia 03 entrou em vigor o novo
Estatuto Social aprovado pela Secretaria de Previdéncia
Complementar adequado s Leis Complementares 108 e 109,
ambas de 2001. Com esta edigao, fazemos chegar a todos os

o Estatuto 3 que vocé o
leia integralmente e o guarde para futuras consultas.
> Em conseqiiéncia disso, comegou o processo eleitoral para
escolher os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.
Nesta edigao vocé podera se informar melhor sobre o regulamento para candidatar-se a
conselheiro.

Estamos em época de eleicao e, por época de
na escolha do melhor representante para governar nosso Pais. Um bom governante buscara
melhorar o Brasil promovendo equilibrio social. Assim, também, acontece na Fundacao
REFER. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal sao responsaveis por importantes
decisdes administrativas na Fundagao, 4 medida que orientam o futuro da Instituigao,

e aprovam , contas e novos planos. £ essencial que
todos os participantes ativos e assistidos participem deste processo de eleigao. Afinal,
com a paridade de ao, metade dos conselheiros serao eleitos por vocés.

[EXPEDIENTE

" Fundagio Rede Ferrovidria de

Seguridade Social - REFER
Conselho de Curadores:

Rua da Quitanda, 173 - Centro
Rio de Janeiro, CEP 20091-005
Fax(21)2263-6787

Presidente - Carlos de Lima Moulin
Membros Efetivos - Fernando Durdo Schleder, Sonia
Botelho Pereira, Ayrdes Ignécio da Silva, Sidnei Vagner
daSiva, Roberto Marzani e Aloysio Sérgio F. de Azevedo,
Membros Suplentes - Clarisse Mendes Lages Ribeiro,
Arrenaldo Bonavita Teixeira, Sebastido da Costa
Fagundes, José Roberto Silva Gomes, Raimunda Arajo
do Nascimento e Roberto Mendes da Silva

Conselho Fiscal:

Presidente - Ronaldo Cabral Magalhaes.

Membros Efetivos - Janette Pinho da Encarnagao e
Paulo Roberto Sad da Silva.

Membros Suplentes - Marcio André Resende, Roberto
Costa de Souza Leal e Darci Rocha

Diretoria Executiva:

Outra matéria desta edigdo traz a perspectiva da REFER quanto ao
da Politica de 2002. 0s até o segundo trimestre
foram diante da politi brasileira e , ainda
mais, o quanto a Fundagao tem buscado garantir a seus participantes um plano de beneficios
moderno e assistencial.

Pedimos, também, a atengao do leitor para um conjunto de matérias sobre mercado
financeiro. A pedido dos participantes, tentamos ao méaximo, esclarecer dividas sobre o

da Politica de bem como, assuntos relativos ao tema.

i de Azevedo,
Diretor de Seguridade - Almir Ferreira Gaspar.
Diretor Financeiro - Carlos Alberto Pinto da Silva.

Expresso REFER:

Conselho Editorial: Adriano Ennes, Carlos Frederico
Aires Duque, Denise Pestana Cunha Telles, Antonio
Alfredo Malaguias de S. Pinto e Katia Fergutz P.
Ferreira Travassos.

Editor responsavel: Adriano Ennes - Mtb PR816/01

O Expresso REFER 97 ainda traz muitas novidades. A Coluna VOCE FALA, i
dedicada aos participantes, ganhou mais espago. Conta, agora, com dicas de salde,
e curi 0 que by €0 seu bem-estar. Afinal, estamos sempre

com os olhos no seu futuro.

Aloysio Sérgio F. de Azevedo
Diretor-Superintendente

EVENTOS

 Linhares
Reportagem e textos: Fernanda Carraline
Revisio: Mirian Miguel

Estagidrios: Emir Neto e Camila Ventura
Fotografia: Ferando Silva

Editoragdo: Manifesto Visual

Tiragem - 42 mil exemplares
Periodicidade Trimestral

{ TURISMO CULTURAL FERROVIARIO

1.7° ENCONTRO DA CBTU

Aconteceu de 13 a 15 de setembro, no SESC
pousada de Juiz de Fora, o Iil Seminario sobre

Turismo Cultural Ferroviério. O evento foi composto

por palestras, debates, exposigdes e shows. Foi
realizado pela Associagao Brasileira de Operadoras
de Trens Turisticos Culturais - ABOTT -, Movimento
de Preservagao Ferroviaria - MPF -, Servigo Social
do Comércio ~ SESC ~, Universidade Presidente
Antdnio Carlos ~ UNIPAC - e pela Administragao
Regional de Minas Gerais.

A sesséo de abertura ocorreu no dia 13 de
setembro e contou com a presenga dos secretarios
de Estado do Turismo de Minas Gerais, Antdnio
Henrique Borges e dos Transportes e Obras Piblicas
de Minas Gerais, Marco Anténio de Oliveira.

Aconteceu de 14 a 16 de outubro, em Maceid

1 23° CONGRESSO ABRAPP -

0 Congresso Brasileiro dos Fundos de Pensa:

(AL), 0 7° Encontro de D Recursos
Humanos da Companhia Brasileira de Trens Urbanos
(CBTU). O evento contou com a presenca de
representantes das Superintendéncias e Geréncias
de Transportes Urbanos (STU e GTU) de todo o
Pais, além de importantes empresas do estado de
Alagoas. Seis expositores brasileiros participaram
do Semindrio. Entre os assuntos abordados
destacam-se: A CBTU e o Transporte Urbano, o
Poder da Comunicagao Verbal, Etica e competéncia
e Responsabilidade Social. A REFER esteve
presente a0 encontro levando aos participantes
informagaes e esclarecimentos sobre fundos de
pensao e planos de beneficios.

B pela Associacao
Fechadas de Previdéncia Compie:

serd realizado de 28 a 31 de outubro, em Sdo
Paulo. O tema ser4 Politica Governamental e o
Crescimento dos Fundos de Pensao. O Congresso
contara com um workshop voltado para a discussao
do balango social das Fundagdes e com questaes
como: opgdes e desafios da previdéncia
complementar, comunicagao com os participantes,
gestao dos fundos de pensao, inovagdes
metodologicas na avaliagao dos riscos de |
investimentos e fiscalizagdo capaz de garantir
seguranca sem comprometer o crescimento.




A importancia de seu beneficio

Faca seu recadastramento

0O recadastramento dos participantes
assistidos e pensionistas j& comegou.
O prazo para atualizagao vai até o final
de novembro. Esse processo tem como
objetivo dar continuidade ao pagamento
dos beneficios dos participantes e
pensionistas para evitar o pagamento
indevido aqueles que j4 faleceram.

A recadastramento foi modificado.
Anteriormente, era necessario enviar

Atengéo: Antes de devolver seu formulario a REFER, vocé devera

extrato do beneficio do INSS para
comprovar recebimento de sua
aposentadoria. Neste ano, o formulario
de recadastramento foi enviado pelo
Correio, em outubro, a todos os
assistidos. Quem nao recebeu o
documento, deve entrar em contato,
imediatamente, com a Central de
Atendimento ao Participante e solicitar
a segunda via.

e
(==

reconhecer firma por autenticidade em Cartério.

‘ O que é reconhecimento de firma por autenticidade?

Q

T

CARLOS PEREIRA DA SILVA

LRRIAE

990005151000504 19582002

ASSINATURA DO PARTICIPANTE/BENEFICIARIO
(RECONHECER FIRMA POR AUTENTICIDADE)

AU

De acordo com 0 modelo ao lado, va ao Cartério mais
préximo de sua casa, leve seu formulario e documento
de identidade. Para comprovar a autenticidade de sua
assinatura, vocé devera assinar seu documento na
presenga do responsavel pelo processo.

Apods este procedimento, destaque o formulario
(modelo) e envie a REFER pelo Correio através de En-
velope Encomenda Resposta, que foi anexo a sua
carta. Este envelope é gratuito, nao possui despesa
adicional. Nao amasse, rasure ou dobre sua
correspondéncia para que nao seja dificultada a leitura
Gtica do codigo de barras.

E importante ressaltar que os participantes que no fizerem
seu recadastramento até o prazo determinado, terdo os

pagamentos de seus beneficios suspensos até que seus dados

sejam atualizados no cadastro da RE?
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Seguro de Vida em Grupo

Seguranca e tranqiiilidade para
vocé e sua familia

'SEGURADOS

Titular
Cnjuge
Filhos

Titular
Conjuge
Filhos
Titular

Titular
Conjuge
Filhos
Titular

Titular
Conjuge
Filhos

Titular
Conjuge
Filhos
Titular
Conjuge
Filhos
Titular
Cénjuge
Filhos
Titular

Titular
Conjuge
Filhos
Titular
Conjuge
Filhos
Titular
Canjuge
Filhos

MORTE POR
QUALQUER

MORTE

ACIDENTAL

300.000,00
300.000,00

240,000,00
240,000,00

210000,00
21000000

180.000,00
180.000,00

15000000
75.000,00

126.000,00
63.000,00

100.500,00
50.250,00

75.000,00
37.500,00

49.800,00
24.900,00

4350000
21.750,00

36.000,00
18.000,00

30,000,00
15.000,00

23.400,00
1170000

18.000,00
9.000,00
14.400,00
7.200,00

11.400,00
5.700,00

6.900,00
3.450,00

5.400,00
2.700,00

INVALIDEZ
Pl NENTE

TOTAL
0OU PARC.
200.000,00
200.000,00

160,000,00
160.000,00

140.000,00
140.000,00

120.00000
120.000,00

100.00000
50.000,00

84.000,00
42,000,00

67.000,00
33.500,00

50.000,00
25.000,00

33.200,00
16.600,00

29.000,00
14.500,00

24.000,00
12.000,00

20,000,00
10.000,00

15.600,00
7.800,00

12.00000
6.000,00

9.600,00
4.800,00

7.600,00
3.800,00

4.600,00
2.300,00

3.600,00
1.800,00

54,90
3220
1355

27,82
1138

2316
9,08
1850
677

1390
450

1275
393

138
325

1028
271

907
21

809
163

743
130

688
103
6,06
062

579
049

DE40A
196"@3

FAIXA |

142,68
114,14

9988

4933
2201

2221
1848

3464
1474

27,07
11,00

1958
731

1771
638

1549
528

1371
4,40

175
343

1014
264

9,07
211

818
167

6,85
101

640
079

26331
23040
197,48

11,71
5286

94,60
44,40

7643
3542

5826
2643

4029
1755

3580
1533

3046
1269

2618
1057

2148
825

17,63
634

1506
507

12,93
402

972
243

865
1%

30
1292

27,38
1034

22,68
818

Confira, na pégina ao lado, a simulacéo do Seguro de Vida e esclarega suas duvid

exPresso Bl




Na edicao anterior, foram apresentadas as vantagens de aderir ao Seguro de Vida em Grupo REFER.
A Fundacao divulga, agora, a tabela na integra com vérias opcées de pagamento. Confira:

1. Para aderir ao SegUro € preciso ter até
55 anos. S se pode aderir, atualmente,
com faixas de capital a partir de R$ 6 mil,
2. Para capitais segurados inferiores a R$
50 mil, inclusive, existem duas opgdes: o
segurado pode pagar apenas o valor
referente & cobertura da sua parte e pode,
facultativamente, pagar também, o valor
relativo a cobertura do seu conjuge. A
importancia segurada neste Gitimo
exemplo € igual a do titular.

3. Valores acima de R$ 50 mil ndo ha opgoes:
sao tnicos, j incluidos titular e conjuge, com
importancia segurada de 100%.

4. Em quaisquer das situagdes, o seguro

inclui cobertura de 10% do capital
segurado para os filhos do titular que
tenham entre 14 e 21 anos. Criangas com
idade inferior a 14 anos, a indenizagao
limita-se as despesas com o funeral.
5. Todos os participantes possuem,
0 Servico de é
Funeral (SAF). No caso de falecimento do
segurado, conjuge ou filhos menores de 21
anos, o SAF providencia todas as despesas
relativas ao funeral. Para aciona-lo basta ligar
para 0800 90 3000 (ligagéo gratuita). Caso
nao seja acionado, o segurado ou sua familia

terao direito ao reembolso das despesas com
o funeral até o limite de R$ 1.100,00.

Simulacao:

Supondo que o participante titular
tenha entre 40 a 49 anos e queira
aderir ao seguro com capital segurado
de R$ 25 mil, o valor a ser pago
mensalmente serd de R$ 27,07
(incluida a cobertura para falecimento
do conjuge no valor de R$ 12.500).
Caso o participante queira receber o
capital segurado para o conjuge com
cobertura em 100%, é necessério
pagar o valor adicional que, neste caso,
édeR$ 11.

Diretoria apresenta resultados da
Politica de Investimentos 2002 ao
Conselho de Curadores

A Diretoria da REFER reuniu, no més
passado, os conselheiros para
assistirem a apresentagao sobre os
resultados da Politica de Investimentos
2002 e seu acompanhamento. A
palestra foi proferida pelo diretor-
financeiro, Carlos Alberto Pinto da
Silva. Estavam presentes no evento o
diretor-superintendente, Aloysio de
Azevedo, o diretor de seguridade, Almir
Gaspar e os membros titulares do
Conselho de Curadores, Carlos Mou-
lin, Fernando Durao, Sénia Botelho,
Ayrdes da Silva, Sidnei Vagner e
Roberto Marzani.

Entre os assuntos discutidos
destacam-se: apresentagao do
Relatério de Consolidacdo das
Operagoes de Investimento©

evolugao dos trabalhos de Auditorias
de Gestao e os principais fatos que
influenciaram nos resultados da
Politica de Investimentos, como a
cao dos Recursos Garantidores

e Limites Legais.

reuniram-se na Fundacao para examinarem os resultados da Politica de Investimentos

O diretor-financeiro afirmou que a

REFER esta no caminha certo e ler

que os investimentos de
pensao no mercaci
avaliados




Novo Estatuto entra em vigor
e traz modificacoes

Eleicoes 2003 para Conselhos Deliberativo e Fiscal

‘ A Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC) aprovou as alteracoes realizadas no

Estatuto Social da REFER para adapta-lo s Leis Complementares 108 e 109, regula-

‘ mentadas este ano. O novo Estatuto entrou em vigor a partir de 03 de outubro. Vocé o

| Principais mudancas:
‘ 1. 0 Conselho de Curadores passa a
| serdenominado Conselho Deliberativo.
Sera constituido por seis membros,
sendo metade indicado pelas patro-
‘ cinadoras e metade por representantes
dos participantes ativos e assistidos,
| escolhidos entre seus pares através de
| eleicao direta, a ser realizada no inicio
[ do ano que vem.

2. 0 Conselho Fiscal ser4 consti-
| tuido por quatro membros, sendo dois
| indicados pelas patrocinadoras e dois
‘ por representantes dos participantes
| ativos e assistidos, escolhidos entre seus
| pares através de eleigdo direta .
| 3. Cada membro tera um suplente,
com igual mandato, que o substituira
nos casos de rentincia ou auséncia.

4. 0 mandato dos Conselheiros sera
de quatro anos. Os membros do
| Conselho Deliberativo poderao ser
‘ reconduzidos e reeleitos.

E responsavel pela coordenacao e execucao de todas as agoes
‘ pertinentes ao processo eleitoral, como: analisar e conferir todos os
eitos a candidatura, apurar os votos, definir o resultado da votagao

&=

| A Comissao Eleitoral foi nomeada pela diretoria da REFER.

esta recebendo encartado nesta edicao.

Candidatos a Conselheiros

A REFER convida seus participantes
a candidatarem-se a membro dos
Conselhos Deliberativo ou Fiscal. Os
interessados devem preencher os
requisitos conforme estabelecido no
Estatuto Social, Artigo 23 § 11:

* Ser participante da Fundagao e ter
no minimo cinco anos de vinculagao
empregaticia as Patrocinadoras;

« Ter nivel superior, reconhecido pelo
respectivo Conselho Regional;

* Possuir conduta pessoal e
funcional ilibada reconhecida pela
Empresa a que esta ou foi vinculado;

« Ter comprovada experiéncia no
exercicio de atividade em uma das
seguintes areas: financeira, administrativa,
planejamento, contabil, juridica, atuarial,
de fiscalizagao, e de auditoria. A
comprovacao sera efetivada por meio de
apresentacao de curriculum vitae e
declaragao de sua Empregadora ou

expressO REFER

documentacao que a comprove;

* N&o ter sofrido condenagao crimi-
nal transitada em julgado;

* Nao ter sofrido penalidade
administrativa por infracdo da
legislagao da seguridade social, inclu-
sive da previdéncia complementar ou
como servidor publico.

S0 serao aceitas propostas de
candidatura enviadas até 18 de
novembro. Os candidatos deverao
encaminhar pelo Correio a Carta de
Inscricao e a Lista de Apoio a
candidatura do Participante, de acordo
com o modelo a seguir. A Lista deve
conter 30 assinaturas de participantes
da REFER. Este procedimento &
importante para garantir credibilidade
€ apoio a sua candidatura. Envie,
também, cépia do seu curriculum vi-
tae e uma foto 3x4.

Ppara membros dos Conselhos, etc. Fazem parte da Comissao Eleito,
0s assessores da diretoria, Renato da Silva Almeida, Alberto /
Passos e Anténio Alfredo Malaquias de Sousa Pinto e 2

técnica, Claudia Gongalves Barcelos Nogueira.
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Cronograma
A eleicao obedecera as seguintes etapas:

Até 15/10/02 * Publicagao do Edital na Imprensa Oficial;

Até 18/10/2002 * Divulgagao do Processo Eleitoral na Imprensa;

18/11/2002 * Data limite para postagem das Cartas de Inscrigao dos candidatos com respectiva Lista de Apoio
dezembro de 2002 * Distribuicao do jornal Expresso REFER, com relagdo dos candidatos; ‘
27/01/2003 * Limite para envio da Cédula Unica aos participantes;

10/03/2003 * Limite de postagem do Envelope Encomenda Resposta com a cédula & REFER;

‘ 10/03/2003 * Data Limite de postagem do Envelope Encomenda Resposta com a Cédula Unica;

02/04/2003 * Inicio da apuracao dos votos pela Comissao Eleitoral;
11/04/2003 * Conclusao da apuragao dos votos pela Comissdo Eleitoral;
15/04/2003 * Divulgagao do resultado da eleigao;

K 02/05/2003 * Posse dos Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal

Estatuto Social

Nao deixe de conferir nesta edico o Estatuto Social atualizado. A REFER reger-se-a pelo presente
Estatuto e pelos Regulamentos especificos de cada plano de beneficios por patrocinadora, bem como,
pelas instrucdes e demais atos que forem baixados pelos 6rgaos competentes de sua administracio e
do Poder Pablico. E muito importante que vocé esteja informado sobre seu fundo de pensa

leia-o integralmente e guarde para consultas futuras.
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Conheca quem
concede seu beneficio

1 A frente: Sérgio e Isaias. Da esquerda para a direita: Helon, Luciano, Heraldo, Débora, Milena, Bernardete,
Conceicdo, Luiz Fernando, Ari, Paulo, Leonardo, Nadia e o chefe do . Nilo Sérgio

A REFER possui varios departamentos, sendo cada um responsavel por determinada
area, dentre elas: calculos atuariais, atendimento ao participante, investimentos,
finangas, planejamento, comunicagao, recursos humanos, etc. O Departamento de
Administracao de Beneficios (DEABE) faz a manutencao da folha de pagamento de
assistidos e concede 0 pagamento das diversas modalidades de beneficios. A Fundagao
busca sempre, através de seus empregados, qualidade nos servicos prestados e principios
éticos que convergem com a postura transparente da Fundacao.

0 Departamento € dividido em duas areas: Setor de Pagamento Unico — responsavel
pelo pagamento do Beneficio por Desligamento e Reserva de Poupanga - e Setor de
Pagamento Continuado, que concede beneficios como pensao, aposentadorias e,
também, administragao de seguros.

IDEABE em ndGdmeros:

« Pagamento mensal - R$ 13 milhdes;

. 32177 ici ioni e
+ 6.000 segurados (titulares) para um grupo familiar de 20.000 pessoas (dependentes);
. i média de ici idos por més - 200;

exPREssO REFER

1_Equipe do Setor de Pagamento Unico

Requerimento de
beneficio

Para dar entrada em seu beneficio, vocé
devera seguir os seguintes procedimentos:

1. Ligar para a Central de Atendimento
a0 Participante pelo telefone 0800 26
6362 e fazer o pedido; a ligagéo é gratuita
de qualquer regiao do Pais.

2. Em seguida, o participante recebera
em sua residéncia um kit com todas as
instrugdes a serem seguidas;

3. Ao enviar o kit a4 REFER, o
Departamento calcula o valor a ser pago
mensalmente e o efetua através dos
bancos conveniados 4 Fundagao;

4. E importante lembrar que o
participante precisa manter seu cadastro
sempre atualizado,




Vocé recebeu em sua residéncia o
Relatério Anual de 2001, a Politica de
Investimentos para este ano e,

REFER considera, principalmente, o
equilibrio financeiro dos recursos investidos
€ 0s compromissos previdenciarios com os

. 0s de
seus resultados. Todos estes documentos

r e

financeiras da Fundagao de acordo com
Resolugdes do Conselho Monetario
Nacional (CMN) e regras da

, sem se descuidar do risco do
negdcio, a garantir o pagamento dos atuais.
e futuros beneficios.

Se o administrador fizer um bom
trabalho, o patriménio da Fundagao estara

de Previdéncia Complementar (SPC). Mas.
sera que vocé entende como funciona seu

Foi o que com a
REFER, que aumentou seu patriménio de

R$ 700 milhces, em 1995, para R$ 1,9

A alocacdo dos recursos investidos,

I fundo de pensao? bilhao no inicio de 2002.
Para garantir seu futuro, o participante
| contribui, com

valor definido ao aderir ao plano de
beneficios. Quando este dinheiro é
depositado na conta da REFER, precisa ser
investido para que o rendimento possa
manter o patriménio necessario para garantir
a aposentadoria de quem esta contribuindo
e daqueles que ja sao aposentados.
Investir significa assegurar recursos,
acompanhar sua evolugéo e estar atento
as oscilagoes do mercado, ou seja,
estipular qual o melhor investimento que
vai gerar condigoes de

em Renda Fixa, Renda
Variavel e Imoveis segue o regime de gestao
da Fundacao, de acordo com sua Politica
de Investimentos.

Renda Fixa

Entende-se por Renda Fixa a aplicagao
de recursos em titulos publicos e privados
como: Letra Financeira do Tesouro (LFT),
Letra de Tesouro Nacional (LTN),
Certificado de Depésito Bancario (CDB),
Debéntures (titulos de crédito emitidos por
an6nima), etc.

liqiiidez,
rentabilidade e solvéncia. No mercado
financeiro, pode-se investir em Renda Fixa,
Renda Variavel, Iméveis, etc.

Aplicacoes
Ao definir quais os melhores investimentos
dispostos no mercado, a administracao da

Nossos Olhos
no seu Futuro...

Renda Variavel

Quando se aplica em Agdes de
empresas, como operagoes realizadas na
Bolsa de Valores, por exemplo, esta se
investindo em Renda Variavel

A REFER busca nao sé tranqilizar seus participantes,
mas oferecer outras vantagens e beneficios nos seus planos
de beneficios, visando novos mercados e participantes.

Investir é a solucao para o futuro

REFER aplica contribuicao dos participantes
em fundos de investimento para
garantir seguranca e tranqiiilidade a todos

Iméveis

Esta modalidade de investimentos é
representada por inversées de recursos na
aquisigéo de edificacbes para renda e em
participagao em shopping centers.

Fique por dentro

A REFER possui R$ 514,8 milhdes
aplicados em titulos publicos, R$ 137,52
milhdes em agdes e R$ 185,37 milhdes
em iméveis. Possui, ainda, R$ 69,44
milhdes aplicados em um fundo de Renda
Fixa. Este fundo é destinado somente para
investidores institucionais.

Esses valores podem parecer, de
imediato, grandiosos. Mas para se ter uma
idéia, dos 39 mil participantes (7 mil ativos
e 32 mil assistidos), a Instituigao recolhe,
mensalmente, R$ 2 milhdes em contri-
buicdo e paga R$ 13 milhdes em
aposentadorias e pensdes. Esta diferenga
€ coberta com o rendimento das aplicages
financeiras.

O investimento permite garantir a
complementagao de todos, bem como,
despesas operacionais da Fundagao. E
importante ressaltar, ainda, que estes
valores, além de garantir o pagamento das
aposentadorias, servem de apoio e
estimulo para que outros empregados das
patrocinadoras entrem para a REFER
Assim, o nimero de participantes ativos
aumenta e, por conseguinte, ha um
aumento do patriménio.

De acordo com o diretor-financeiro da
REFER, Carlos Alberto Pinto da Silva, a
situagao atual permite
até o ano de 2080, cons
as contribuigées fut

Tefi

participantes e o
investimento:
€ 0 profissic




Atendendo a pedidos, a coluna Tire suas Duvidas foi

criada para esclarecer ao participante assuntos sobre

Previdéncia Social e Complementar, mercado financeiro,

etc. O Expresso REFER listou este més um glossario com

os principais questionamentos do acompanhamento da

Politica de Investimentos. Confira:

DERIVATIVOS: Ativos financeiros
cujos valores e caracteristicas de
negociagao estao ligados aos ativos
que lhes servem de referéncia. Ex.:
Opcao de Telebras, o prego desta opcao
€ derivado do ativo “agdo da Telebras".

RENDA FIXA: Titulos piblicos e
privados como: Letra Financeira do
Tesouro (LFT), Letra de Tesouro
Nacional (LTN), Certificado de Depésito
Bancario (CDB) e Debéntures (titulos de
crédito emitidos por sociedade

andnima).

RENDA VARIAVEL: Acoes de
empresas e aplicagao em agoes, como
na Bolsa de Valores, por exemplo.

COMMODITIES: Mercadorias. No
mercado financeiro sao utilizadas para
indicar um tipo de produto, geralmente
agricola ou mineral, de grande
importancia econdmica internacional.

BENCHMARK: Pardmetro de
mercado utilizado como meta de
rentabilidade (indice, taxa).

RENTABILIDADE: Medida de ganho
financeiro nominal sobre o total do
investimento, expressa em termos
percentuais. Ex.: Um investimento inicial
de R$ 100,00, que hoje vale R$
105,00, gerou um ganho financeiro
nominal de R$ 5,00 e uma rentabilidade
de 5%.

RISCO DE CREDITO: Termo que
associa determinado titulo a
probabilidade de nao poder ser honrado
pelo emissor, no caso de um evento
imprevisto. Ex.: na faléncia de uma
empresa, as debéntures dificilmente
serao honradas.

Se vocé deseja participar desta coluna, envie suas dvidas e sugestdes para o e-mai
expressorefer@refer.com.br ou carta enderecada ao Departamento de Comunicaca
Social. Sua participacao é muito importante!

10 exPrResso REFER




; Fique
alerta

Para vocé que sofre de sinusite, doenca
que afeta milhdes de pessoas em todo o
mundo, é preciso tomar alguns cuidados.
Embora nao dé para evitar as crises, pode-
se adotar medidas para evitar que o
problema se torne crénico.

1. Evite bebidas alcodlicas, fumar e
inalar outros poluentes.

2. Se houver suspeita de sinusite
relacionada a poeira, mofo, pélen ou
determinados alimentos, nao deixe de
consultar o médico. Varios exames podem
determinar a causa do problema.

Fonte: www saude.com br

Fonte: www arteorigami.com br

Vocé ja deve ter feito dobraduras de papel
para criar formas de animais ou objetos,
nao? Pois bem, esta pratica é chamada de
Origami. Originada do Japao, € um curioso
passatempo onde se pode criar formas
diversas através da dobradura de papéis,
sem uso de tesoura e cola.

A prética do Origami, em especial na
terceira idade, favorece a concentragao e
a paciéncia. O papel proprio para a arte
pode ser comprado em lojas especializadas.

Para aqueles que queiram se aprofundar
nessa apaixonante e saudével terapia
ocupacional, seguem algumas sugestdes:

de Mari Kanegae e Paulo
Imamura —ed. Alianga Cultural Brasil-Japao.
de Reiko

Asou - ed. J.B. Communication

A palavra Origami significa:
(ORU) dobrar (GAMI) papel.

VOCE FALA [

leposto de Renda

dosep
certuflquem-se de seus

Aposentados e pensionistas portadores
de doencas graves nao sao obrigados a
pagar Imposto de Renda

Conforme Lei 9.250, de 1995, tém
direito a isencao portadores de cegueira,
alienagao mental, tuberculose ativa, neo-
plasia maligna, paralisia irreversivel,
cardiopatia grave, mal de parkinson,
nefropatia grave, contaminagao por
radiacao, AIDS, fibrose cistica, hanseniase,
esclerose multipla e estados avanados da
doenca de Paget (osteite A

A isencao do Imposto de Renda
pode ser concedida:

Fonte. www sau

A partir do més em que o servico
meédico reconhecer a doenga;

* A partir do més em que a
aposentadoria ou pensdo for
concedida;

* A partir da data em que a doenga
for contraida, mesmo apés a
aposentadoria ou pensio

Mais informagdes ligue para a Central
de a0 Participante pelo

enfermidade devera ser comprovada pelo
servico médico oficial do seu Municipio.

telefone 0800 26 6362. A ligagao é
gratuita de qualquer regido do Pais
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Demonstrativo individual dos saldos da conta
do participante.
2. Tipo de seguro de vida estipulado pela REFER
3. Relativo  atudria,
patrocinado: diz-se do fundo de
pensio que tem muitos patrocinadores
Plano de contribuigdo definida: plano
Servigo de assisténcia Funeral.
Requisigéo Unica para beneficios
social: dispde sobre 0s principios
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© regras gerais sobre fundos de pensio

Plano de beneficio definido: plano

Lei complementar,

Secretaria de Previdéncia C

Diretor-Superintenden
Diretor de Seguridade
Diretor Financeir
Nome do infor

Lema d




VOCE FALA

Exercite-se: faca
uma caminhada

Nao é novidade que, para manter-se saudavel, é

importante equilibrar boa alimentacao e exercicios
- fisicos. E para exercitar-se ndo é preciso dedicar
horas a uma academia de ginastica. Basta ter ”W//
uma atividade regular, como por exemplo, iy
caminhar: um dos exercicios mais simples e
benéficos a salide.

Apesar do tempo ser muitas vezes um entrave, expressorefer@refer.com.br.

esforce-se e adquira este habito. O ideal é caminhar

por meia hora, cinco vezes por semana. Com essas

medidas, pode-se perder peso, melhorar a freqiiéncia
respiratéria e ganhar mais disposicao.

CARTAS DOS LEITORES

Quero parabenizar a REFER pela

organizagao e o modo distinto e gentil dos
Mas lembre-se: a caminhada deve ser prazerosa para

S e acfar] empregados para com a classe ferrovidria”
produzir bem-estar !

Gabriel Ferreira Melido - Cataguases, MG
Fonte: www.saude.com.br

"Sinto-me orgulhoso de pertencer & REFER,

porque ¢ transparente e honra 0s compromissos
Cdrrcns
Ba )

g

firmados por sua Diretoria, que iniciou novo
Planejamento Estratégico de com uma visdo
voltada sempre para o futuro”

Etevaldo Alexandrino dos Anjos - Natal, RN

Pa rt!f.l g%nte
Nao deixe de conferir os livros escritos
pela participante da REFER, Amelina

Voce, participante que mora em Fortaleza,

nao perca esta oportunidade! Uma loja
el

* Parabéns & equipe REFER pelos resultados

gratuitos para quem esta a procura de uma alcangados nesta Gestao Empresarial. Em es-

nova fonte de renda ou de, simplesmente,
relaxar. O aluno podera montar bijouterias
utilizando pegas que ele proprio escolher

e, dessa forma, desenvolver suas

Asaulas saot

Chaves. Artesa e membro da Academia
de Letras de Montes Claros (MG), a
escritora dedicou toda sua vida a arte e &

pecial, ao fato de ter alcangado excelente
posigao no ranking dos fundos de pensdo, fruto
colhido do esforo de todos que compdem a
Fundagao. Enquanto participantes, sentimo

nos seguros diante desse posicionamento

cultura. Vencedora de varios concursos
literarios e com quatro livros

a ma

autora ainda pretende editar os seguintes mitidas através de video e manual, com profissional, que deixa nitida, a busca

titulos: “Jodo Chaves”, “Jaguncos e Coronéis”,

“0 Eclético Darcy Ribeiro” e “Um Mineiro da
Caratinga no Planalto”. Os interessados em
conhecer as obras devem entrar em contato pelo
telefone (38) 3221- 9943.

acompanhamento de um instrutor.
Ao concluir o curso o aluno
recebera certificado. Mais
informagdes pelo telefone
(86)231-3811.

de aprimoramento. Aproveito para parab
los, também, pela nova formata
EXPRESSO REFER, que por dem

visualizagao de pontos r

destaque e clareza em todas as

Sebastiao Marinho de Barro




