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Fundacao REFER
marca presenca
no 22° Congresso
Brasileiro dos
Fundos de Pensao

= Estudos para

;Econcessao de
empreéstimo ao
participante
REFER esta na
reta final

Confira o
calendario de
pagamento de

beneficios para
2002

i

Mudancgas na
legislacao

Com a
regulamentagéo

das Leis
Complementares108
e 109 ndmero de
participantes
devera aumentar
de 2,2 para 5 milhes

Seguranca e
,ﬂtranqﬂilidade
i para quem tem
seguro de vida
REFER
O participante
REFER recebe
apoio do Servico de
Assisténcia Funeral
(SAF)

= Rentabilidade dos

ﬁnant da REFER

i apresenta bons
resultados

Olhe para o futuro

REFER langa campanha para conquistar adeséo de novos participantes

Um nova etapa se inicia na Fundacao REFER
Foi lancada no més de outubro a campanha
“Olhe para o futuro”. A dirctoria da REFER
representada pelo diretor-superintendente,

Aloysio de Azevedo, dirctor de seguridade,

Almir Gaspar ¢ dirctor financeiro,
Carlos Alberto Pinto da Silva, reu-
niu todos os empregados para a
ipresentacio do novo projeto da
empresa, que visa buscar novos par

ticipantes ¢, posteriormente, novos

mercados. Confira nas paginas 6 e 7.

Conheca
nossa
Homepage

www.refer.com.br
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Associagao

®“Temos a satisfacio de comunicar que:
estamos funcionando em nossa sede pro-
pria, localizadka A Rua Marqués de Herval,
150, salas 201/202, no Edificio Rainha, nes-
@ praga, CEP 50020-030, onde estaremos.
sempre a disposicio de V2. S ¢ demais co-
legas aposentadas, associados dessa entida-
de. Esclarecemos. q\lc 0 nosso enderego
anterior era em uma sala nas dependéncias
da RFFSA, na Estagio Central. Sem outro
objetivo para o e Armamo-nos”

de S. Reis -Presidente:
‘errovidrios Aposenta-

Associagio dn~
dos do Nordeste.

Agradecimentos
A Fundagdo REFER recebeu cantas de
agrdecimento dos seguintes participantes

®Jair Anasticio Gomes - Trés Rios, R]
®José Carlos Miranda - B Horizonte, MG

® A Universidade Metodista de
Piracicaba, Em S0 Paulo, foi o cenirio para
V Seminirio Nacional e I Encontro
Latino Americano sobre Preservacio ¢
Revitalizacao Ferrovidria, realizado entre
15 ¢ 18 de agosto. O evento contou com
exposicoes e palestras sobre o tema em
foco. Entre os mais abordados des
se O Transporte Sobre Trilhos na América
Latina, Museus Ferrovidrios, Transporte de
Carga e Projetos Metro-ferrovidrios

am-

® Entre 15 e 17 de outubro exposi
tores do Brasil, EUA, Holanda, Tnglaterra,
Africa do Sul e Franca participaram da fei-
12 Negécios nos Trilhos, em S0 Paulo
O evento organizado pela Revista Ferro
vidria apresentou estandes com novas lo-
comotivas ¢ modelos de vagio. Em par:
lelo 2 exposicao foi realizado semindrio
coma presenca de jornalistas ¢ liderangas
do setor ferrovidrio. Nos debates foram
apresentados 0s planos de negdcios da
CPTM, Metrds de Sio Paulo e Salvador ¢
projetos da CBTU para 2002.

Recebi o EXPRESSO REFER 93 ¢ gos-
taria aatenci a0s parti-

DU MG essent seguinte
informagao:

“Pelo presente, levamos a0 conheci-
mento de VA 1, que nesta data fo cleita
 nova diretoria da Associa
A0 dos Ferrovidrios Inativos, Ativos e
Pensionistas de Santos Dumont, assim
consiituida

Presidente ~ José Cabral
Vice-Presidente - Clio Luiz R. de Novais
Secretirios -Dr. Itamar Vidal

Hilirio de Almeida Couto
Tesourciros ~Pedro Barbosa de

Albuquerque

Waldir Anténio da Silva

Relagoes: N\(:m —Sra. Maria da Conceigao
ento
Presidente ummum Deliberativo -
Aldo Tirapani

Secretirio do Conselho — Arino Juscelino
dos Santos

0 diretor financeiro Carlos Alberto Pinto da
Silva, diretor-superintendente Aloysio de
Azevedo e a atuaria Katia Fergutz

® De 244 26de outubro, realizou-se

em Vitoria (ES), 0 22° Congresso Brasi-
leiro dos Fundos de Pensio. U dos
pontos mais visitados foi o estande da As
Sociagio Brasileira de Previdéncia Privada
(Abrapp), que ofercceu servigos de
Internet, com recebimento ¢ envio de -
5. O Congresso defendeu a necessid-
de da incorporagio dos beneficios da pre-
vidéncia complementar a toda populagic
brasileira economicamente ativa. A dircto-
ria da REFER mircou presenga no evento

"’ e o e

8l e R0 g o Carlos de Lima Moull MEMBROS EFETIVOS:

reira, Ayrdes I

io da Silva, Sidnei Vagner da Silva,

Robmu Mamm, Aleyslo sérgio s v MEMBROS SUPLERTES iy e Mendies

Gomes, Raimunda Araujo do Nascimento, Roberto Mendes da Silva; CONSELHO FISCAL

Presidente ~ Ronaldo Cabral Magaihdes; MEMBROS EFETIVOS: Janette

Pinho da Encamagdo,

Paulo Roberto Sad da Siiva; MEMBROS SUPLENTES: Marcio André Resende, Roberto Costa

|
‘ Lages Ribeiro, Arrenaldo Bonavita Teixeira, Sebastiao da Costa Fagundes, José Roberto Siva

cipantes. Gostaria de receber os proximos
niimeros em meu novo enderego.
Jairo Batista da Silva - Carapicuiba, 5P

Expresso REFER- Vocd ji esti ca-
dastrado,

" Sinto orgulho em pertencer i fa-
REFER. Parabéns por tudo,
Djalma dos Santos - Campo Grande, Ms

90 engenheiro aposentado i RFFSA,
Sérgio Murilo Ramos de Paiva, escre:
inte nota ao jomal da Asso-
Engenheiros Ferrovidrios

veu a seg
ciagio do
(AENFER):

Show de Bola

“Boa vontade, profissionalismo ¢ cfi-
ciéncia foram qualiclades que encontrei
em todos os funciondrios da REFER ( do
goleiro a0 ponta esquerda) quando fui
tratar dos assuntos referentes 2 minha
complementagao. Muito obrigado!

® “Meditagio Tran: peenemal
uma técnica para remogio do s
Este ol o lem da pilesta proferida pels
bisloga Léia Monteiro aos empregados da
R A bidloga abordou assuntos sobre
como reduzir o ritmo acelerado do di;
dia ¢ alcangar a meditacio como princi-
pal meio de evitar o cansago e a imitagio,
fatores agravantes do stress. O evento que
aconteceu no auditdrio da REFER fez par-
s da empresa

te do ciclo de palest

A biéloga Léia Monteiro profere palestra
05 empregados da REFER

Cada um no seu
“METIER”

ngenheiro, a0 ter-

curso, foi contra
tado por uma empresa ingle-
sa, que havia fornecido os
primeiros trens elétricos
para os subirbios do Rio
de Janeiro. Foi & Inglater-
£, onde passou quatro
anos de estudos vi-
a0 voltar a0

sando,
Brasil, dar toda assistén-
cia técnica 20 equipamento vendido.
Aconteceu, que a0 regressar, peciu de-
missio da firma e foi trabalhar no De.
partamento de Vendas da Sofunge,
onde havia estagiado antes do curso.
No meio ferroviario ficou conhecendo
um representante de outra inddstria

ue € irmao do antigo apre-
sentador de televisao, Walter Foster,
que, ji naquela época, tinha o hibito
de todo fim de semana, dar uma festi-
nha em sua casa, com o aparecimento
de diversas pessous, cantores de ridio
artistas de cinema ¢ outras personali
dades. Tendo sido convidado para uma
dessas festas, i pelas tantas, tirou pa

dangar uma garota. Ao som do bolero,
muito em voga naquela época, iniciou
um papo com a garota, que lhe disse:
Eu sou irma da Hebe Camargo™. Na-
quele tempo a Hebe Camargo ja fazia
mas ele, que
estivera fora do Brasil quatro anos, ¢

sucesso como cantora,

N0 sabia quem era, perguntou espan-

tado: “Hebe Camargo? Quem ¢ A ima
da Hebe com a maior cara de espanto,
disse: * Nao € possivel que voce nio

saiba quem ¢ Hebe Cam: Apos
um pequeno siléncio de reflexio, ele
se virou pa Voce
sabe 0 que € roda de ferro fundido
netro 28 polegadas?
1 surpresa a garota. Ele

a garota e disse

coquilhadz, d
Nio, respondl
entao, apertando cada vez mais a ga-
ero, arrematou: F
isso af minha querida, cada um no seu
méties

rota a0 som do bo

Fonte: Humor sobre 0s trihos
Engo René Femandes Schoppa

de Souza Leal, Darci Rocha; DIRETORIA EXECUTIVA: Diretor-Superintendente — Aloysio Sérgio

Fde
Pinto da Silva.

Azevedo, Diretor de Seguridade ~ Aimir Ferreira Gaspar, Diretor Financeiro — Carlos Alberto.
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Empréstimo

AREFER chega junto...

Processo de implementagéo de
emprestimo aos participantes esta na reta final

REFER esti empenhada em, no me-
nor prazo possivel, oferccer aos seus
participantes mais um beneficio:

concessiao de empréstimo a juros inferio-
es 40s praticados pelo mercado, Os estu
dos técnicos encontram-se em fase final
aguardando, apenas, para sua conclusio, que
scf finalizada a implementacio das opgoes

dle axas feitas pelos participantes s doplano
e Contribuicao Definida, pa
sentados entao  dirctori coutive,

Em breve, os participantes da REFER
receberio as informacoes de como pro-
ceder past obter o cnprésiino. E Fun:
dagao Ri chegando junto com
seus. Imniupmmm

1pre

Dois milhoes de
participantes

Fundos de pensao exercem importante papel
na sociedade brasileira

ot seu patnimnio, que estd o cisa
de R$ 112 bilhoes, os fundos de
pens: n\_‘,Jnh\m papel de destaque

nas paginas dos jomais. Mas, na verdade,
s fundos deveriam estampar as man
chetes pelo importante desempenho
que exercem na sociedade brasileira
Sio 46 todo 2 milhoes de participan:
tes, e se incluirmos scus dependentes
nos dard um total de 6 milhoes. Em
um pais como o Brasil, onde a questao
social €, sem davida, o ponto funda-
mental na vida de qualquer cidadao,
planejar ¢ garantir uma seguranca para
o futuro € de extrema importancia
imagem que se tem de que partici-
par de um fundo de pensio ¢ privilégio
de empregados de estatais ou empresas
grandes € um grande equivoco. Atualmen-

das ¢ 95 pii
St pattocinados por 2311 empre-

289 520 public: s10
privadas. O sistemas de pm.ummm
chada s2o fiscalizados por eis e regras rig
das, sob o controle do la Previ

sendo 269 de empresas priva
blica:
sas e des

Wl-wl--.lll-----..

20 do tempo com a certeza de
armos seguindo o caminho
110, quero extemar 40s nos-
s0s participantes o importante.
momento em que se encontra
4 REFER. Estamos desenvolven-
douma série de medidas estraté-
gicasem busca deresultados po-
Siivos, sempre com o objetivo de
proporcionar cada vez mais se
guRINg A Yo, partcipantc.
Por iso mesmo, apesar dos

cer

déncia Social e do Banco Central.
Responsabilidade - O grande dest

15 empresas modernis, publicas, pri
vadas ou estatais, estd justamente na res
pnn\thmd ade com o futuro de seus em-
regados e dependentes, na qualidade de
vida, na tranqilidade ¢ na seguranca da
apasentadoria de cada trabalhador. Os fun
dos de pensito nao devem ser vistos como
ilhas de prosperidade, mas sim, como o
instrumento usado pelas empresas para
garantir a previdéncia complementar de
$E1i empregacios dando Ihcs maior esta.

micosquedbaram o mundonos
altimos meses, a REFER desta-
cou-se em 2001 e tem se ma
do acima da média dos niimeros
apresmmbs pelo segmento de
cia complementar em

05
com a gerénia de planos de benzfcms

duzic 4 REFER com profissionalismo e

te, existem no Brasil 364 fundos fechados,  bilidade financeira ¢ amparo na velhice. mnmummnhyemo gmntir a con-
B e bt
LEGT D
. e s, ke s d CENTRATDEATEN: lecesnoses ncsio s meradodde pre-
O que é previdéncia fechada? IMENTO AO PARTICIPANTE casalade  vidéncia complementar, ampliando nos-
s atendimento no edicio sede. Langamos s atuacdo. Nexte sniido, lancamos em
A previdéncia complementar fechada  samaser i Ese Tntemer queconén  ouubito 4 campanit “OLITE PATA O
B nooinodern  phemo ” a e o
aiidosde previdéncia complementir, vin- merics d pers o tabalio it e ‘”““I’W““‘
culados ou 2

oficial, e 310 mantidos por empresa ou

De forma ger
fundos e pensio podem r
dos cor

A previdéncia complementar brasi
s vem passando por um periodo de

- i t‘mpm;;idm -

€, neste fim de ano, ha

puttocinadoras, Ac

e s o D

marca
nova etapa na RE-H:R e

de empr como € o et queg tor- L para a
a inadoras que, 7 los, pas- caso da REFER. 7y conquista de lo nos-
patrocinadoras que, uma vez filiados, pa casoda mmm oo S G po.
Forte St 63 AGRAPP. d radelem\mav.’m deremos m.mler nosso model
mnnda na Lei Ce 108 refati- ional ¢ a politica de
ii T’ P melhorias e o do atendi-
Melhorias na informatizacao uammm G P o ser o seindoa endnci domer:
agilizam pedidos de aposentadoria  [Frf% bor < dad, :

Di

toria de Beneficios do Instituto
cional de Seguridade Social (INSS)
evogou, no més de agosto, 586
normas infernis que emperravam a con-
cessio de be

do atendimento 2o piblico, incluindo, so
bretudo, ganhos na informatizacio. O INSS
atualmente nio dispoe de um Sistema de
informagoes integrado. Cerca de RS 6 bi-

medida agiliza a andlise de pedidos de apo-
sentadoria. O tempo médio de espera para
quem quer oblr s aposcrt doria hoje &
de 17 dias. a0 aproximadamente 350 mil
pedidos por me

As mudangas fazem parte de um pro-
jeto iniciado hi trés anos para melhoria

Thoes em pa destinados a0s 20
milhoes de trabalhadores ativos e
Ihoes de inativos sao distribuidos quase
que artesanalmente

O objetivo é voltar a politica intemna ao
funciondrio. Em dois anos, o sistema online
{ambém estard disponivel nas agéncias do
Grgio e em locais de grande circulacao.

35 mi-

cinadoras ¢ dos participantes atives ¢

assistidos. Cabe, ainda, a0 conselho

deliberativo 4 nomeagao e exoneragio

da diretoria executiva.
Cada vez

Py

R s
e e
nho a certeza que o ano de 2002 serd
repleto de realizagoes

is, as-
Fundacio, o que.

exige uma ilimitada atengio e o inte-
resse pelo setor e previdéncia com-
r, de modo a que,

l-un(Lmo l'am

a gﬂndef amil
voros de um Feliz Ndul e Pmpem ik
Now

lem qL
e e
Aheiros ou diretores tenham co-

nhecimentos especificos ¢ possam con-

EXpresso REEER

cetor-Superiniendente.

Aloysio de Azevedo




Artigo

Mercado globalizado e as crises

Cnh-mm politico-cconomicos atin

gem diretamente
al. Mas o que iss

estabilidade mundi-

O lem a ver com vocé?

imples: como voce sabe, um fundo de
0, para g

aaposentadori

sua renda durante
08 recursos cap-
tados dos participantes em investimen-

o
imobilidrio. Tudo que abala a economia
CAUSI, POTANIO, ranstomos no merca
€. por consequéncia, na rentabilidade chas
aplicacdes. Mas para que se possa fazer
uma anilise segura da rentabilidade dos
fundos de pensio ¢ importante consi-
derac os resultados obticos em um pert.
odoalongo prazo

Apos o atentado ocorrido em Nova
Torque no més de setembro, além dos
aspectos emocionais que envolveram a
questio houve, ambém, um reflexo ine-
vitdvel na economix globaliz
dices financeiros desestabilizaram-se ¢
afetaram aos investidores.

as hit um detalhe que s vezes pas-
ercebido por algumas pessous
que sempre dure e o fato ¢
dos dois mese:
rista os mercados comegam a dar sina

la ago terro-

Por tdo isso pode-se, ento, tirar
ensinamentos dessas situacoes de crise
que, invariavelmente, ocorrem. O inicio

mundiais

deste ano foi eufGrico, mas foi sendo .
terado no decorrer dos meses. Primeiry
<om o agravamento da crise argenting,
depois com a percepeo da recessio nog
Estados Unidos seguid da crise do ;.
onamento de energia aqui no Brasil ¢
por Gltimo, 0s ataques terroristas « Wy,
shington e Nova lorque

A liio que se pode ober ¢ g s
guinte: como buscamos garantir o me.
Thor retomo com as aplicacoes, o longo
prazo € que deve ser observado pelo
fato de haver uma natural diluicio dos
eleitos do curto prazo. O resultados

positivos ¢ negativos oriundos de situa.
coes de crise devem ser analisados em
€spaco de tempo maior, dentro de unyg
média compreend
O desempenho
se na evolugio das cots que remune

Lentre 4 ¢ 5 anos

ram os depositos de cada participante
de forma individualizada, especialmen
te para o5 participantes dos planos de
Contribuicio Definida.

O quadro apresentado nesta edicio
(pagina 12) demonstra que os retomos
10 longo prizo foram superiores ou pro-
Ximos as aplicactes usuais no mercado,
brasileiro. Isto significa que episodios
ili-

eventuais nio sio ideais para um

se dos resultados. Desta forma deve
valecer a rangiilictade ao analisarmos o
nento dos mercados em que
10 de pensio atuam.

Pagamento de beneficios para o préximo ano

A diretoria da REFER
divulga as datas para o
pagamento dos beneficios
dos participantes
assistidos para o ano de
2002. O Expresso REFER
orienta ao participante
que guarde o calenddrio

Calendario de pagamento de beneficios - 2002

JANEIRO
FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

JUNHO

ULHO

para necessidade de
eventual consulta.

AGOSTO
[ SETEMBRO
OUTUBRO

NOVEMBRO

ABONO ANUAL
DEZEMBRO

/

/

05/FEV.
05/MAR
05/ABR
03/MAIL
05/JUN
05/JUL
05/AGO
05/SET
04/0UT
05/NOV
05/DEZ




Novas leis

Regras para fundos de pensao
mudam rumos da previdéncia privada

Com aregulamentagéo das leis complementares 108 & 109 nimero de participantes devera aumentar para 5 milhdes

previdéncia privada poderd
mudar seus rumos a qualquer
momento. O presidente Fernando

Henrique Cardoso sancionou, com vetos,
em maio deste ano, as Leis Complemen:
tares 108 € 109. A LC 108 trata espec
mente dos fundos de pens
dos por empresas ou orga

ca-
0 patrocina
os publicos e a
LC 109 dispde sobre o regime de previ-
déncia complementar

De acordo com o secretirio da previ-
déncia complementar, José Roberto
Fen aboia, com a regulamentacio
das leis 0 nimero de empresas patrocs
loras deverd aumentar ¢ os atuais par
ticipantes, cerca de 2 milhoes, passario
para 5,5 milhoes, no prazo de cinco anos.
A nova |u,.~u\m equipara o pais 20 que
hi de mais moderno
previdencirio internacional

Importantes hb foram asse-
;umu\ como o vesting, a portabilidade

- a possibilidade de TR e

vos planos por parte de sindicatos, as-
sociagoes e conselhos profissionais.
Outro ponto € no que diz respeito s
‘mudangas na forma de organizacao dos
conselhos deliberativo e fiscal das en-
tidades. De acordo com a Lei 109, a
presenga dos participantes nos conse
Ihos € obrigatéria

ira

no setor

Tributacao

Regras mudam
portabilidade e
beneficio diferido

Entre as principais mudangas com 4
regulamentagio, estio os dircitos de
portabilidade ¢ o beneficio proporcional
diferido. A portabilidade permite a0 par-
ticipante transferir para outro plano de
previdéncia recursos acumulados  fim de
dar continuidade 20 seu plano awal
neficio proporcional diferido, co-
nhecido no mercado como “vesting” ga-
rante 20 participante o direito de manter
suas reservas aplicadas no fundo mesmo
que ele mude de emprego. Neste caso,
o participante receberd beneficio propor-
s acumuladas
cadoria
e avango na nova legislagao
esti também relacionado a criagao da fi
gura do “Instituidor de fundos de pensio”.
Até entio, a tnica modalidade existente
era a dos fundos patrocinados por empre-
sas, 0 que excluia milhares de pessoas
sem vineulo empregaticio. Com a regula-
mentagio da LC 109 serd permitida a for-
magao de fundos por entidades de classe
(associagoes, sindicatos e similares)

no momen-

Medida Proviséria
2.222 altera taxacao
dos fundos de pensao

Fundos lutam pela isen¢ao de imposto de renda
ha 18 anos

governo federal publicou em se
tembro a Medida Provisdria 2.222,
que cria um novo sistema de i

ra os planos de previdéncia
complementar. De acordo com a medida
a partir de 19 de janciro de 2002, seri co-
brado Imposto de Renda sobre os investi-
mentos dos fundos de pensio. Desde
1984, 0s fundos estao lutando pelo dircito
de isengio de tributagio.
Amedida ¢ polémica ¢ alguns especia
Jistas em assuntos tributdrios tém declarado
quea MP, entre outros, se caracteriza como
bitributaio porque além de permitira co-
branga do imposto no pagamento do be-
neficio também incidird sobre s recursos
captados durante a formagio de poupanga.

Aestimativa do govemo ¢ de arecadar
entre R$ 720 ¢ 800 milhoes por ano com o
inicio do pagamento do R, E em 2002 com
0 pagamento dos impostos atrasados esse
nimero ganha um reforgo de R$ 6 bilhoes.
O regime especial instituido pela MI
limita o IR sobre os investimentos i NM
dos rendimentos das aplicagoes no merca
dofinanceiro, ¢ di também a opei
gar 0 imposto calculando-se 1
total das contribuigoes das patrocinadoras das
acles de previdéncia complementar, S
erem que pagar imposto de renda, os fun
dos de pensio precis
média, em 8% 0 valor das contiibuicoes dos
participantes ¢ empresas patrocinadoras para
maniera expectativa dos beneficios

eni

Com a perda do vinculo empregaticio vocé tem as
seguintes opcoes na REFER:

1- Resgatar o total de suas contribuicoes (de acordo com o regula-
mento do plano);

2- Ficar como participante vinculado contribuinte, ou seja, continu-
ar com o plano, visando o seu futuro e contribuindo com sua
parte ¢ da patrocinadora;

3- Manter suas reservas aplicadas no fundo na qualidade de partici

pante vinculado, mesmo que mude de emprego (Vesting);
et para outro plano de previdéncia recursos acumulados
(portabilidade);

Obs. O item 4 aguarch regulamentaga

para ser implementado,

Lei Complementar 108 aborda fundos de pensao
p u 6rgaos publi

Enquanto a Lei Complementar 109 contém as principais regras
para o funcionamento dos fundos de pensio abertos ¢ fechados, a
Lei G 108 rata esp dos fundos de pensio
patrocinados por empresas ou Grgios puhllms A LC 108 ¢ dirigida
para entidades ligadas a empresas estatais ¢ modifica 4 estrutura dos

onselhos fiscal e deliberativo.

A Lei 108 assegura participagio paritiria de membros representantes
das e participantes ativos ¢ s conselhos.
A diretoria executiva passa a ser nomeada pelo conselho deliberativo.

Fundacao REFER ocupa a 112
posicao no ranking dos
fundos de pensao

A revista Investidor Institucional divul- — com informagoes sobre indicadores,
pa

VEISOS OULros itens que mostrm 4 situa-

gOU recentemente o primeiro

anking “Top nonio, investimentos, passivos ¢ di
Awsarial” dos fundos de pensao. Das 230

fundagoes, a REFER ocupou a 11* posicio.
Trata-se do mais completo ranking i feito,

o de cada entidade fechada individual

mente e do sistema como um todo,

Novos participantes da CBTU
aderem ao plano CD REFER

Empregados da CBTU participam de palestra sobre
novo plano em Recife

contribuigio definida. Na
mostradlas todas as vantag

A nova campanha Olhe para o futu.
ro, lancada recentemente pela REFER ji

casiao foram
ns que a Fun.

esti obtendo resultados positivos. Em no
vembro passado, técnicos da Fundacao
palestraram para empregados da Compa:
nhia Brasileira de Trens Urbanos (CBTU),
em Recife (P

), sobre 0 novo plano de

dagao REFER oferece e 90% dos presen:
tes aderiram a0 plano CD. E a REFER
vencendo mais este desafio!

nfira a matéria da campanha na in

tegra nas paginas 6 ¢




Olhando para o futura

Plano de Contribuigao Definida da REFER busca novos participantes

Nova etapa

Com o lancamento d

e
E pensando no bem-estar desses. fon Lancas

4 campantia “Olbe para o futuro™.

lade, Almir
Plano de Con-
R (CD REFER) ey,
elbores d

Definida REFE




o Plano de
[ vantagens

Quem ainda nio pensou em
azer um plano de previdéncia
complementar, pode cstar adia
do a chance de garantir uma se-
guringa maior no futuro. O pla-
no CD RE
gens ¢ intmeros beneficios como
aposentadoria normal, beneficio
por incapacidade, pensio por
morte, abono anual, beneficio por
desligamento e beneficio diferi-
do por desligamento,

O que mais interessa, no en-
tanto, ¢ que na REFER o valor da
contribuicao ¢ definida pelo
ticipante, ¢ o dinheiro inv
retorna na forma de beneficio.
m disso, 0 montante pago pelo
participante durante cada ano
pode ser abatido do Imposto de
Renda. Outra grande vantagem,
€ que se o participante se desli-
gar do emprego antes do prazo
para recebimento do beneficio,
ele pode recuperar a sua contri-
buigio comigida. Na hora de r
ceber o benficio o participante
pode optar em receber p
montante capitalizado a vista ¢ o
festante em renda tempor
renda vitalicia.

E no presente que se constroi o
futuro. Agora que voce ji conhece
algumas vantagens do plano
REFER, que tal comecar a pensar
em previdéncia complementar?

do

it ou

4
~superintendente Aloysio de Azevedo ressaltou a importancia do novo plano O

Dezembro de 2001

Seguranca e
tranqullldade

Servigo de Assi

ncia

conven

coma

REFER garal wc._\[,,u z no atendimento
1dla vez mais as pessoas estio procurando por seguranca e tranquilidade.
Contratar um seguro de vida, por exemplo, ¢ uma das formas de se prevenir
@ garantir o conforto da familia no futuro. O participante da REFER que tem
seguro de vida recebe um apoio muito especial através do Servigo de Assisténcia

Funeral (SAF). Em caso de falecimento do particiy

te ou familiar, o SAF providen

cia 0 servigos e assume as despesas relativas 40 funeral

A seguradora Icatu Hartford, através do SAF, coloca 2 disposicio da familia do
participante um representante oficial pronto para tomar todas as providencias
legais e necessirias, desde o translado do corpo o registro no cartorio. O plano
BARNNE & PIEsticio dos scrvigos com fapider ¢ seguranca, mesmo que o faleci-

mento ocorra for
b,

i o Cisos cn e 0 proprio participante opar porralizar o funcrl, 0 SAF 0
reembolsard até o limite de RS 1.100,00. Para obter o reer 1o valor

Sh6 Lhliar o coriii com 8 CENTRAL g ATENDIMENTO AO PARTICIPANTE
pelo telefone 0800 26 6362, onde serd fornecido o formulirio para requerimento ¢
arel ! !

1630 dos documentos a serem sinexados 4o processo: copia autentici
centidio de cbito, copias do RG ¢ ¢ neral, 1

original e com firma reconhecida.

A Icatu Hartford, através do SAF, coloca a sua
disposi¢ao um representante oficial que tomara
as providéncias legais, desde o translado do
€Orpo ao registro no cartorio.

Para acionar o SAF basta ligar para a Assisténcia 24 Horas Ieatu Hartford
0800 26 1900. A ligagio é gratis de qualquer lugar do pais

0 voed tenhi alguma duvida ¢ queira conheeer as condicoes do seguro de
s on PO, entre e contato com a CENTRAL DE ATENDIMENTO AO PARTT
CIPANTE ¢ garanta desde ji mais este servico

PRINCIPAIS GARANTIAS DO SAF:

[} das i para libs do do
corpo e registro em cartério;

® Repatriacao apés a morte;

@ Transporte do corpo até o local de residéncia no
Brasil;

oT issdo de 9 3

® Atendimento e organizagéo do funeral;

Funeral composto de urna, coroa de flores

ples, m ornamentaqao da urna, véu, capela
para velor o, 0 de paramentos no veldrio, velas,
registro em cartnno, livro de presenca, taxa de
sepultamento e carro finebre (nao incluido o
servigo de embalsamamento)

@ Sepultamento no ]allgo da familia ou em
cemitério da Pref

[ ¢ao na i do faleci ou na
cidade mais pro;
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DEMONSTRATIVO ANALITICO DE_INVESTIMENTOS E DE ENQUADRAMENTO DAS APLICACOES RS 1,00
Entidade: FUNDACAO REDE FERROVIARIA DE SEGURIDADE SOCIAL Perlodo: Trimestre[JULHO/AGOSTO/SETEMBRO/2001)
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‘GUADRO il REQUISITOS DE DIVERSIFICACAG
DISCRIMINACAG Ao m %
] Titlos Publicos e Privados com prazo a decorrer na dala da sua aquisioao, feror @ 50 ias & om Operacoss Compromieeada
r9em de Garaniia adicionado ao somalorio dos valores pagos  filo de premio em operacoes de compras do opvose.
3 Diferencial entre premios pagos e recebidos em operacoes no mercado de opcoss que resullem om fendmentos predeterinados.
Valores corespondentes as margens de operacocs de venda do opooes do compra a doscorbert & db venda db opcoss Ch venda:
uma unica serie 197400000 3333
6.Aplicacoes em quotas de um unico fundo de investimentos imobitarios;
7.Aplicacoes em quotas de um unico fundo mutuo de investimentos em empresas emergentes;
‘QUADRO IV - DESENGUADRAMENTO - APLICACAO E DIVERSIFICACAO
DISCRIMINACAG %SG om
T SERIE DE DEBENTURES MAIOR GUE [EE]
2 INVESTIMENTOS MOBILIARIOSMAIOR GUE 16% DOS RECURSOS GARANTIDORES 87
GUADRO V- JUSTIFICATIVAS
I DEBENTURES NAG IOUIDADAS VENG FACE EPRESACY TR PREVENT DESDE 7957, FALENCIA 795 CONE GARTA 2739 DFN ENVASTS
2 REAVALIACAO IMGBILIARIA EFETUADA EM DEZEMBROIZ000 NAQ DESENGUADRADO CONFORME RESOLLIGAG N Shts Ay O
e orTAbon
NOME COMPLETO - CARLOS ALBERTO PINTO DA SILVA NOME COMPLETO CARLOS SANTORO
CPF. 431.006787.53 CRC RJON 7881
MODSNPCMPS
BALANCO PATRIMONIAL L REAS
ATIvo 50 de Setembroraoor FASSIVO 30 de Setembrorz01
DISPONIVEL 1.275 OPERACIONAL 81
1.868.312 PROGRAMA PREVIDENCIAL 21446
REALIZAVEL PROGRAMA ADMINISTRATIVO 1235
R e sy PROGRAMA DE INVESTIMENTOS .
PROGRAIA ADHINISTRATIVO. *h coNTINGENCIAL 098
PROGRAMA DE INVESTIMEN 117 PROGRAMA PREVIDENCIAL 875
INVESTINENTOS IHOBILIARIOS i PROGRAMA DE INVESTIMENTOS
PARTICIPA
OPERACOES COM RESERVAS TECNICAS 1621758
RESERVAS MATEMATICAS R
PERMANENTE 950 BENEFICIOS CONCEDIDOS 1555499
INOBILIZADO Lazs BENEFICIOS A CONCEDER 189910
DIFERIDO RESERVAS A AMORTIZAR (-) (#06977)
DEFICIT TECNICO (-) (16.673)
118,425
PROGRAMA PREVIDENCIAL 109,34
PROGRAMA ADMINISTRATIVO 9081
1871962 TOTAL DO PASSIVO 71962
TOTAL DO ATIVO




Rentabilidade bruta da carteira de investimentos
da Fundacao REFER

Em %
Nuimeros confirmam e Nos ditimos Nos itimos Només No ano
. anos. anos
solidez da REFER DE INVESTIMENTOS REFER (1996 - 2000) (1998 - 2000) satllnol 2001
Renda 250,32 92,11 13,25
Renda V-lrllvel 243,22 95,91 (ll 01] (16 38)
Iméveis 57.39 39.15
rentabilidade dos investimentos in Rentabilidade 138,58 76,19 (o oe) 9 56
dividualizados que formam os Re Média Ponderada
ursos Garantidores das Reservas Meta Atuarial 78,31 39,37 0,93 11,00
Técnicas - RGRT da Fundagiio REFER vem, (INPC-IBGE + 6%aa)
a0 longo do ano de 2001, apresentando. Desempenho Real 33,80 26,42 (0,98) (1,30)
bons resultados em comparacio aos seus (Rentabilidade Média
benchmarks (1), Ponderada / Meta Atuarial)
Para essa andlise ¢ necessirio obser SELIC 202,05 89,97 1,32 12,40
var o desempenho dos investimentos em Desempenho Real 15,98 113 (0,26) 075
Renda Fixa comparando-os 3 taxa SELIC (Renda Fixa REFER / Selic)
(2) ¢ 0 desempenho dos investimentos IBOVESPA 254,96 49,67 717) (30,30)
X Renda Varidvel em relacao 2 variagio SR EEA] (331) 30,90 7,44 19,97
U)Vkvlthul‘n »‘\m A(3) - Renda Varisvel REFER / IBOVESPA)
resultado mostra que a rentabilida.  msio0a VOtiVelREFER / IBOVESPA)
de d ends i Sipetou 3 tisa SELIC. 06" 05 Velores apuracs consideraram 2 Taxa Intrm de Retormo ~ TIR. A rertabidode passads o & garanta oo rentabiaade ours
em 0,75% ¢ a rentabilidade da Renda Va YU‘H«‘V‘M‘VIWMVk ’ \‘VHHHA;M‘\\‘H(H~ qual ¢ \muum a ‘ ol \‘w ance de n “n investin “;
riivel SPESeTion a8 supeHor w0 oxa SELIC -Média dos Juros que o Governe e The emprestaram dinheiro. Serve < )
IBOVESPA em 199 A -fndice da Holss G Valores 06 S30.Pauls Qe mee o Comporaments dus agbes mars negci i

Saiba os melhores cammhos para manter
uma boa qualidade de vida

Muito se tem falado em qualidade de
vida. Este conceito varia de
acordo com as idades e as con

preocupado ¢ ansioso. 1 sensagio de estar 56

4-Desenvolva algum tipo 7 Evite se aborrecer com pequenas
digoes sociais de cada pessoa de atividade produtiva e coisas. Aprenda a controlar seus im
xistem estratégias como ali- de lazer. Procure ajudar pulsos e procure realizzr atividades que

-s¢ bem, exercitar-se ¢ de-

L2 e que fun- :
cionam igualmente em todas as fai- > das tardes, caminl
xas etdrias e deixam os individuos " vir uma b
mais equilibrados e felizes. bons livros.

Com base em alguns estudos
levantados sobre Qualidade de
Vida na Terceira Idade aqui vio 5-Abra um espaco na
algumas dicas para vocé alcan- o y sua vida para ‘“,HM\
gar esses caminhos: espirituais. Ativi

levem a0 autoconhecimento com
ioga, psicomotricidade, meditaga
psicoterapia e outros.

A ociosidade 8 Cuide-se, faga planos ¢ procur
carreta em baixo-estima uma dieta saudavel. Nao deixe de fa

zerum check-up periodicam

Enfim, aproveite a liber
aidade traz e envolva-se em ta
religiosas influenciam que Ihe tragam prazer. Dessa forma
de maneira positiva  estard elevando sua
familia. O relacionamento nossa vida
conjugal e com familiares 50 impor-

tantes para o bem-estar. des. Faga novas amizades. 6-

bastante atengio 2 sua wto-estima. Ter

te manter seus anseios dentro de

suas possibilidades fisicas e intelec
Procure manter relagoes cordiais  tuais. O que mais importa € a sensa

com seus vizinhos ¢ conhecidos.  ¢ao de bem-estar ¢ satde. Lembre

2- Valorize seu potencial e a sabedor 3- Nio tenha gastos excessivos. Equili Participe de atividades em sua co-  se que a terceira idade ¢ também
que adquiriu a0 longo dos anos. Con- brar suas contas proporcionalmente & munidade, se possivel. Manter bons  uma fase de desenvolvimento. Evite
verse com pessoas de diferentes ida- sua renda mensal vai manté-lo menos relacionamentos evita depressio ¢ a solid
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